Cigany/roma nemzetiségi mentorpedagogus pedagogus-szakvizsgara
felkészito
szakiranyu tovabbképzési szakképzési és kimeneti kovetelményei

OH nyilvantartasi szama: FNYF/689-4/2018.

1. A szakiranyu tovabbképzési szak megnevezése:

Cigany/roma nemzetiségi mentorpedagdgus pedagogus-szakvizsgara felkészitd szakiranya
tovabbképzési szak

2. A szakképzettség oklevélben szerepléo megnevezése:

Szakvizsgazott pedagogus cigany/roma nemzetiségi mentorpedagogus szakteriileten
3. A szakiranyu tovabbképzés képzési teriilete: pedagogusképzés
4. A felvétel feltételei:

Pedagogusképzés képzési teriileten
- tanitéi vagy ovodapedagogus alapszakos szakképzettség,
- valamint 3 év pedagdgiai gyakorlat.

5. A képzési ido: négy felév
6. A szakképzettség megszerzéséhez osszegyiijtendo kreditek szama: 120 kredit

7. A képzés célja és a szakmai kompetenciak

A mentorpedagogus olyan autondm szakember, aki hatékony tdmogatast nyujt
pedagogustarsainak a gyermeki személyiség fejlesztése terén, a nevelési-oktatasi
intézménybe valo beilleszkedéshez palyakezdd vagy mas intézménybdl jott pedagdgus
belépése esetén, és szakmai tanacsaival hozzajarul személyes fejlédésiik tamogatasahoz.

7.1 A képzés célja
Olyan autondm szakember képzése, akik képesek az altaldnos mentori feladatokon tul
specialis nemzetiségi — cigdny/roma - mentori feladatok ellatasara:

o képesek értd odafigyeléssel tamogatni a koznevelésben megjelend
gyermekeket/tanulokat - koztik a cigdny/roma gyermekeket -
személyiségfejlodésiikben, a palyakezdé fiatalokat palyaszocializaciojukban,
tovabbi kollégaikat cigany/roma nevelési/oktatdsi €s egyéb szakmai
teriileteken, kiilonésen az oktatdsi rendszerek elméleti kérdései,
teljesitménymérés, mindségértékelés kérdései terén,

e képesek a multikulturdlis tarsadalmakban miikodé jelenségek, folyamatok
értelmezésére, elemzésére, kozottik a neveléssel/oktatassal kapcsolatos
kérdések megértésére €s sajat kompetencia szintjiikon a megoldasukra,

e ismerik a cigany/roma nemzetiség kulturalis, torténelmi, szociolingvisztikai,



szocialis és szociologiai specifikumait, ismerik a cigadny nemzetiségre
vonatkoz6 oktatéspolitikat, a jelen oktatasi rendszeriinkben a cigany/roma
nemzetiség specidlis nevelési/oktatdsi kérdéseit, jelenlegi gyakorlatat, a
mindennapokban jelentkezd, legfontosabb problémadkat, nehézségeket,
megoldasi lehetdségeket,

e ismereteiket képesek a  gyakorlatban  hasznositani  kiilonb6z6
pedagobgiaiteriileten, kiillonb6zé munkakdrokben — 6voda, iskola, szakmai
szolgaltatok, bizottsagok, gyermekotthonok -, a rdjuk bizott cigdny/roma
tanulokat személyiségfejlodésiikben ¢és  tarsadalmi integraciojukban
tamogatni, kollégaikat - kiilonosen a palyakezd6 fiatalokat, - szakmai
fejlédésiikben, a nemzetiségi tanulokkal folytatott munkajukban segiteni.

7.2 Elsajatitand6 szakmai kompetenciak
A cigany /roma nemzetiségi mentorpedagégus

7.2.1 tudasa

A végzett hallgatd ismeri a kdznevelés és a nemzetiségi kozoktatds rendszerét, annak
miikodését, szabdlyozédsat, ismeri a stratégiaalkotds, a projektmenedzsment, az emberi
er6forrassal valdé gazdalkodas, a mindségmenedzsment elméletét &és gyakorlati
megvalositasdnak lehetdségeit.

Rendelkezik alapvetd kozigazgatasi, kisebbségi / nemzetiségi jogi ismeretekkel kiilonos
tekintettel az ifjisagvédelmi tevékenységekre.

Ismeri a nemzetiségi pedagogus (6vodapedagdgus / tanitd) tevékenységét meghatarozd
torvényi, jogi, szakmai dokumentumokat.

Tisztaban van a teljesitményértékelés jelentdségével, és ismeri a korszerli értékelési
eljarasokat, mindségértékelési gyakorlatot.

Alapozo ismeretekkel rendelkezik a nemzetiség nyelvérdl, ismeri torténelmét, irodalmat,
tajékozott a cigany/roma kultara, népismeret, hagyomanyok terén.

Té4jékozott a cigany nemzetiségi nyelvi és kulturakdzvetités, hagyomanyapolas modjait és
tevékenységeit, szervezeti formait.

Felismeri a hatranyos helyzetet, ismeri €és alkalmazni tudja a megfeleld hatranykompenzalo
stratégiakat.

Ismeri a hazai cigdny irodalom, cigany gyermekirodalom kiemelkedd alkotésait.

Ismeri a 3-12 éves korosztalyok nyelvi fejlodésének jellegzetességeit, és a nemzetiségi
nyelvi nevelés soran hatékonyan alkalmazhaté nyelvpedagogiai eljardsokat,
nyelvfejlesztési stratégiakat.

Korszerti ismeretekkel rendelkezik a korai kétnyelviiség tertiletén.

Téjékozott a sajatos nevelési igényli (SNI) gyermekek, tanulok fejlesztésével kapcsolatos
pedagobgiai jellegii kérdések terén.

Ismeri az inkluzionak a tdrsadalomban és a nevelésben betoltott szerepét, a nemzetiségi lét
tarsadalmi és pedagogiai-pszichologiai vonatkozasait.

Rendelkezik alapvet6 andragogiai felkésziiltséggel, ismeri a felndttképzés jellegzetességeit,



elméletét és gyakorlatat.

Rendelkezik vezetési alapismeretekkel.

Ismeri a mentordlas elméletét, &vodai, iskolai tevékenységeit, modszereit ¢€s
dokumentumait.

7.2.2 képességei

A szakképzettség birtokaban a végzett mentorpedagdgus képes az intézménybe jonnan
érkezett kollégaknak szakszerii segitséget nyljtani a beilleszkedéshez, a szervezeti
értékrend megismeréséhez, elfogadasdhoz, a szervezet iranti elkotelezddés kialakitasahoz.
Képes tanacsadassal tdmogatni az dvodai/osztalytermi cigdny/roma nemzetiségi nyelvi
vagy kultarakozvetité tartalmi munkavégzés eredményességének, hatékonysaganak
novelését.

Felkésziilt tdmogatdst nyQjtani a nevelési/oktatdsi folyamat megtervezéséhez,
megvalositasdhoz, értékeléséhez, a jeldltek, pedagdgusok egyéni fejlesztési tervének
elkészitéséhez, a munkatarsak Onismeretének noveléséhez, motivacids stratégidk
kialakitdsahoz.

Képes hatékony segitséget adni a pedagogustarsaknak felndttképzési teriileteken.

Gazdag modszertani kultira birtokdban képes az egyéni tempdban torténd 6nalld tanulas
tamogatasara, reflektiv, onreflektiv és kooperativ szemlélet alkalmazasara.

Megfeleld jartassaggal rendelkezik a nevelési, oktatasi kérdésekben.

Képes a palyakezdé vagy pedagogusjelolt hallgatok szamara modszertani, szakmai
segitséget nyujtani a reflektiv pedagogia attitiid kialakitdsaban, a tanérai munka tudatos
megtervezése ¢és fejlesztd értékelése, az Onértékelés terén. Képes tanacsadassal,
konzultacidval segiteni a megfeleld szakmai dokumenticio elkészitését, az adekvat
pedagdgiai kommunikaciods kultara kialakitasat.

Képes segitséget nyljtani a nemzetiségi identitds erdsitéséhez, a személyes fejlodés
tdmogatasahoz, az emberi erdforrdsok felméréséhez, egyén és munkakor egymashoz
illesztés¢hez, mindezeken keresztiil timogatni a cigdny nemzetiségi kdznevelési intézmény
alapteveékenységének eredményességét, sikerességeét.

Képes a rendszerben valdo gondolkodésra, az egyiittmiikddésre, a nyitott, rugalmas,
empatikus és adaptiv viselkedésre.

Probléma- és helyzetfelismerés képességével hatékonyan tudja kezelni a nehéz helyzeteket.
Képes az egyéni pozitiv tulajdonsdgok felismerésére, fejlesztésének tdmogatasa
(erOsségekre épités).

Rendelkezik a motivalni, hatni tudas, meggydzés képességével.

Modszertani  felkésziiltség birtokaban képes differencialtan, a gyerekek eldzetes
tapasztalataira

épitve, kreativ mddszereket alkalmazni a cigdny/roma nemzetiség kultira, eredményes
kozvetitésében.

Eredményesen képes hozzdjarulni az intézmény cigany/roma nemzetiségi oktatasi

"o

profiljanak erdsitéséhez.

7.2.3 attitiidje



Elfogadja, hogy a pedagogusok szakmai fejlodése, tanulasa kiillonb6zo, egyedi. Elfogadja
a palyakezd6 pedagdgusok palyakezdésének sajatossagait.

Nyitott arra, hogy megismerje mas pedagdgusok tanuldsdnak okait, folyamatat és
sajatossagait.

Nyitott az uj pedagodgiai eljarasok iranyaban.

Elkotelezett a gyermekek teljes korti személyiségfejlesztése iranyaban, eltérii kultaraju és
képességli gyermekek/tanulok integracidja, a tanulasi nehézségek és hatrany kompenzalasa
terén.

Nyitott az alapozé cigany nyelvtanitas lehetségeinek alkalmazasara.

Aktivan szerepet vallal a nemzetiségi kozosségi célok megvalositdsa, a szakmajaval
kapcsolatos fejlesztési, innovacios, szocialis tevékenységekben.

Elkotelezett a kiilonboz6 kultirdk megbecsiilése irant, torekszik az egylittmiikddésre,
kolcsondsségre, asszertivitasra, segitdé kommunikéciora.

Nyitott a cigdny/roma nemzetiségi szakirodalom tanulmanyozésara, nemzetiségi nyelvi,
irodalmi, kulturalis és mddszertani felkésziiltségét folyamatosan boviti.

7.2.4 autonomiaja és felelossége

Feleldsséget vallal mas pedagogusok szakmai fejlddésének, tanuldsanak tdmogatasaban.
Szakmailag elkdtelezett, lelkiismeretes, alapos.

Munk4jaban pontos, kovetkezetes, szakmailag megalapozott.

Gondolkodasat, viselkedését nyitottsag és reflektivitas jellemzi.

Torekszik a szakmai egylittmitkddésre, felelosséggel teljesiti hivatasat.

Tudatosan ¢és felel6sen képviseli, tudomanyosan és moddszertanilag megalapozottan
kozvetiti a cigdny/roma nemzetiségi kultarat.

Felelosséget vallal a tanulok nemzetiségi identitdsanak alakitasdban és erdsitésében.
Felelosséget vallal intézménye nemzetiségi kiildetéséért.

Munkakorében feleldsséggel tamogatja az eltérd kultaraju és képességli gyermekek/tanulok
felzarkoztatasat és esélyegyenldségének biztositasat.

A szakképzettség alkalmazasa konkrét kornyezetben, tevékenységrendszerben:

A végzettek el tudnak helyezkedni kdznevelési intézményekben mind palyakezdo kollégak
szakmai mentoraként, mind a pedagodgusjeldltek szaktargyi ¢és gyakorlatvezetd
mentoraként. Tudasuk jol alkalmazhatd intézményvezetdi beosztasban, nemzetiségi
cigany/roma gyermekeket neveld/oktatd intézményekben, pedagogiai szakmai
szolgaltatoknal mentor/tanacsadokeént.

8. A képzés jellemzoi

8.1 A szakképzettség szempontjabol meghatarozo ismeretkorok, és a fobb
ismeretkorokhoz rendelt kreditérték

a) Kaotelezo ismeretkorok: 55 kredit

Kozigazgatasi vezetési ismeretek: 8-12 kredit

A modern koznevelési rendszerek rendszerszintii problémadinak elemzése. A nevelés/oktatés



tertiletét is elérd nemzetkoziesedés folyamatainak, a nevelési/ oktatdsi rendszerek fejlodését
befolyasol6 nemzetkézi hatasoknak, megismerése. Az intézményes nevelés
makrotarsadalmi Osszefliggéseinek, valamint tdgabb szervezeti és politikai kdrnyezetének,
az Europai Unionak az oktatas fejlesztésére, befolydsoldsara irdnyuld tevékenységének és
eszkOzrendszerének megismerése. A kozigazgatasi rendszer kiillonboz6 szintjeinek feladat-
¢és hatdskorének megismerése, miikddése, az allamigazgatasi szervek és dnkormanyzatok
egylttmikodése. A kozponti és a tankeriileti kozoktatas-iranyitas kapcsolatrendszere;
Oktatasjog, fogalmak, értelmezések, alkalmazasok. Az autochton (6shonos) nemzetiségek
jogai Magyarorszagon.

A nevelési/oktatasi intézmény, mint szervezet: 8-12 kredit

A nevelési/oktatasi intézmény, mint a kornyezetével szoros kdlcsonhatasban all6 rendszer.
Szervezeti modellek, dimenziok, szervezeti kultra. A stratégiaalkotas és a Szervezeti
struktira Osszekapcsoldsa; struktura, célok, folyamatok, szervezeti szabalyozas. A
szervezetfejlesztés, mint valtozasi folyamat. Iskolafejlesztés, innovacio, hazai ¢s
nemzetkozi tendencidk; Unids programok és a hazai fejlesztési politika; Hatékony
intézményvezetés, vezetéselméleti ismeretek, kompetencidk a vezetésben, stratégiai célok
¢s a vezetd tevékenységének kapcsolatai; A személyes hatékonysag fejlesztése
(kommunikacid, egylittmiikddés, konfliktuskezelés stb.); Modern infokommunikéacids
eszkozok ¢és rendszerek alkalmazasa a vezetésben; Az intézményvezetés jogszabdlyi
kornyezete.

Az intézmény és kornyezete: 4-6 kredit

Feladatellatas, hataskorok és jogosultsdgok a kozoktatas/ a nemzetiségi kozoktatds
iranyitasi szintjein; A tanfeliigyelet az oktatasiranyitds 0j szerkezetli intézményhdlozata,
iranyitasi és ellendrzési modellje, iranyitas: jogok, feladatok, feleldsség. Kapcsolatok és
egylttmiikodés d4gazaton belill ¢és 4gazatok kozott; Partnerkapcsolatok hazai
intézményekkel, a kapcsolattartds formai, partneri igények és elégedettség, mindség ¢€s
intézményfejlesztés; Intézmény és kornyezete.

A nevelési/oktatasi intézmény hatékonysaga: 10-15 kredit

Az intézményi miikodés mérése €s értekelése, a miikodés eredményessége, hatékonysaga
(kiilsé és bels6 hatékonysag); Az intézmény belsd értékelése, munkatarsak €és vezetOk
teljesitményének értékelése, az dvoda/iskola kliméja és hatdsa a mitkkddésre; Az iskolai
vizsgalatok modszertana; Az oktatds/nevelés eredményességének ¢€s hatékonysaganak
értelmezése, kapcsolata az intézményi szintli értékeléssel. A mindség értelmezése. A
mindségbiztositas alapfogalmai €s technikai; Partneri igény és elégedettségmérések €s az
eredmények felhasznalasa a fejlesztésben.

Esélyegyenldség és hatranykompenzalas kérdései: 5-7 kredit

Oktataspolitikai prioritdsok, a tarsadalmi esélyek és a nevelési/oktatasi rendszer;
Integracio, szegregacio, esélyegyenldség; Az intézményes nevelés makrotarsadalmi és
szervezeti szintli 0sszefliggései; Az Eurdpai Unio oktatasfejlesztési és esélyegyenldségi
politikdja, megjelenési formak a hazai fejlesztési programokban és az intézmények
miikddésében; Esélyteremtés fenntartdi szinten az oktatds segitségével; Hatékony
stratégiak a hatranyos helyzet kezelésére, az esélyegyenléség érdekében. Uj pedagogia
eljarasok és modszerek a tanulds timogatasaban.



A pedagégus a nevelési/oktatasi intézmény szervezetében: 8-12 kredit

Az intézmény vezetése, a hatdsos cselekvést lehetévé tevd vezetdi képességek,
kompetencidk. A pedagdgusok teljesitménye, munkdjuk értékelése, fejlesztd tamogatasok
a szervezetben. Az intrapszichés, az interperszonalis €s a szervezeti konfliktusok fogalma,
ezek szituacioés gyakorlatok soran valo elkiilonitése; Konfliktuskezelési stratégidk, a
megoldasi médok sajatélményli megtapasztalasa; A vezetd, szaktandcsado, tanfeliigyeld
szakértd szerepe. Portfolid készitésének menete.

Sajatos pedagodgiai, pszichologiai ismereteket és modszereket igénylé személyek,
illetve csoportok nevelése/oktatasa: 5-7 kredit

A szocialpszicholodgiai alapismeretek szerepe a nevelésben, kiilonds tekintettel a sajatos
banasmodot igénylé személyek ¢és csoportok esetében.  Tarsas kapcsolatok és
mikodtetésiik, attribticiok, sztereotipidk, csoportkdzi konfliktusok, eléitéletek. A sajatos
nevelési igényli gyermekek és tanulok csoportja, jellemzoi; Az egyiittnevelés szerepe a
sajatos nevelési igényl gyermeke ¢és fiatalok fejlesztésében; A sajatos nevelési igény, mint
jogi kategodria; Integracid és a kisebbségek (nemzeti, etnikai); A hatranyos helyzetl
gyermekek/tanulok esélyegyenldségének biztositasa a koznevelési intézményekben.

b) Valaszthaté ismeretkorok - Nemzetiségi tartalmu ismeretkorok: 55 kredit

Andragoégiai ismeretek (4-8 kr.) Felnéttképzés-metodika (4-8 kr.)

A felnéttképzés elméleti alapjai, torténete, a hazai és nemzetkdzi tudas-megkdozelitések.

A felnéttképzés rendszere, a felnodttkori tanulds specifikumai, a felnéttképzés hazai
gyakorlata, jellemzoi.

A felnéttképzés specialis célesoportjai (a megvaltozott munkaképességliek és fogyatékkal
€16k, hatranyos helyzetiiek, funkcionalis analfabétak, idéskortiak).

A palyakezd6 fiatalok munkaerd-piaci helyzete, az élethosszig tartd tanulds (Life Long
Learning) fogalma, sziikségessége, megvaldsithatésaganak feltételei.

A munkaeré piaci diszkriminacié fogalma, aldozatai. A diszkriminaci6é lehetséges
megoldasai. Cigany/roma fiatalok munkaerd-piaci érvényesiilésének tdmogatasa, a
tdmogatds modszertani kérdései.

Az elbzetes tudas mérésének és beszamitasanak modszerei, tovabba a formalis, a non-
formalis és az informalis tanulés jellemzdi feln6tt korban.

A mentoralas elmélete és gyakorlata (5-8 kr.)

A hallgatok megismerik a mentori munka teriileteit, tartalmat, jelentdségét, elvarasait, a
reflexiv pedagogiai alapelveit, modszereit és dokumentumait. Gyermekek és kozosségek
mentoraldsa. A palyakezdOk mentoralasdnak feladatai, litemezésiik, dokumentaldsa. A
szaktargyi gyakorlaton 1évé pedagogusjeldltek mentordlasdnak elvei, moddszerei,
dokumentumai. Mentoralas a pedagogus kozdsségben, a kiégés felismerése és megeldzése.
A hallgatok mentoralasi gyakorlaton vesznek részt, naplot, jegyzOkonyvet, reflexiot
készitenek.

A cigany nemzetiségi nyelvi, népismereti, irodalmi ismeretek (10-16 kr.)

Az ismeretkdr kozéppontban a cigany nemzetiség torténelmi, irodalmi, néprajzi
jellemzdinek atfogd ismerete all. A hallgatok egyéni nyelvismeretére alapozva bevezetd,



differencialdo vagy szintetizdld nyelvi ismereteket, kommunikacios készségfejlesztést
kapnak.

Nyelvhasznalat és identitas, kozosségi munka (4-6 kredit)

Szociolingvisztikai alapismeretek, cigdny nemzetiségi nyelvhasznalat és identités, cigany
kultira kozosségi megnyilvanulasi formai, azok kozvetitésének modjai, gyakorlata.
Kulturalis és szocialis munka cigany kozosségekben, koznevelési intézményben vagy
tanodaban, terepgyakorlat.

A hallgatok megismerik a cigdny nemzetiségi kozosségek szervezddési modjat, a
nyelvhaszndlattal Osszefliggd kulturdlis kozosségszervezd tevékenységeket, gyakorlati
tapasztalatot szereznek szocialis munka alapjairdl.

A cigany nemzetiségi oktatas-nevelés hatékonysaga és mindségbiztositasa (15-20 kr.)

A képzés az dvodai ¢és iskolai oktatas-nevelést végzo pedagogusokat késziti fel az érintett
korosztalyok életkori sajatossagaihoz illeszkedd, els6sorban a kulcskompetencidk
fejlesztésére iranyuld pedagogiai, modszertani és nyelvpedagogiai ismeretek alkalmazéasara
a cigany nemzetiségi nyelvi és kultirakozvetitd oktatas-nevelés teriiletein.

A hallgatok gyakorlati tapasztatot szereznek a gyermeki Onallosdgra és
tevékenységkdzpontii szemléletre ¢€piild projektmodszer, a mithelymunka, kozdsségi
tevékenység keretében torténd kulturadtadds modszertanaban.

Mindségbiztositds a cigany/roma nemzetiségi nevelési/oktatasi tevékenységet végzo
intézményekben.

8.2 Szakmai gyakorlat

A hallgatok valaszthatd ismeretekorok tantargyaiba épitve szakmai gyakorlati
tevékenységet végeznek. Formai: hospitalds és gyakorlati tevékenység nemzetiségi
koznevelési intézményben, nemzetiségi tevékenységet végzd szervezetben, cigany
nemzetiségi kozosségben. Tartalma: egyéni €és csoportos mentori tevékenység, részvétel
nemzetiségi kozdsségi, hagyomanyapolo, kulturalis tevékenységben, nemzetiségi tartalmi
foglalkozasok tervezése, szervezése, terepgyakorlat, kozosségi €s szocialis munka. A
gyakorlati tevékenységek dokumentalasa. Kreditértéke a képzés ideje alatt: 9-15 kredit.

9. A szakdolgozat kreditértéke: 10 kredit

A hallgatok két szigorlatot tesznek, zarodolgozatot készitenek.

A negyedik félév végén zardvizsgat tesznek, ahol bemutatjadk €s megvédik zarddolgozatukat
¢és tételek alapjan bizonyitjak felkésziiltségiiket szakvizsgdzott pedagdgus cigany/roma
nemzetiségi mentorpedagogus szakteriileten.



