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Guban Gyula-Kadocsa Laszl6

TANTARGYPEDAGOGIA A MERNOKTANARKEPZESBEN
SZAKTANAROK MODSZERTANI KULTURAJANAK VIZSGALATA

Bevezetés

Dunatjvarosban 1969. julius 17-én az 1028/1969. (VII. 19.) sz. kormanyhatarozat
alapjan jott létre a Nehézipari Miiszaki Egyetem Koho6- és Fémipari Fdiskolai
Kara. Egy évvel kés6bb az 1970/71-es tanévben egy kormanydontés alapjan — a
mar meglévs budapesti képzés mellett — Gy6r és Pécs képzbhelyekkel egyiitt meg-
kezd&dott a szakmai pedagogusképzés, megkezd6dott az oktatas a miiszaki tanar
szak nappali tagozatan és a miiszaki oktaté szak levelez6 tagozatan. A
Dunatujvarosi F6iskolan 2000-t6l, majd 2016-t6l a Dunatjvarosi Egyetemen a
miiszaki pedagbégusképzéshez kezdett8l fogva szorosan kapcsolédott a kutatd
fejleszté munka is. Mar az 1980-as évek elejétdl folytak a szakképzést, szakmai
tanarképzést érint6 kutatasok, palyazati tevékenységek. Eredményes munka folyt
a kilencvenes évek, a szakkozépiskola tartalmi atalakitasat célzo vildgbanki
program keretében és a miiszaki pedagogusképzéshez illeszkedGen is eredményes
tartalmi és modszertani fejlesztés valosult meg. Alapozo jellegli kutatas folyt a
modul-kredit rendszerre vonatkozban és uttor6 jellegli oktatiaskorszerisitési
program keretében bevezetésre keriilt a fdiskolai képzésbe. Kutatasok folytak a
szakképzés teriiletén (modszertani kutatisok a szaktanarképzés terén a
kozépfokt szakképzés igényeinek figyelembe vételével; bevalas vizsgalatok;
tantervi kutatasok az iskolarendszer( és iskolarendszeren kiviil, a modularis
oktatasi anyagok, az elektronikus tanulasi anyagok fejlesztése; fels6foka
szakképzés-innovaciés és menedzseri kompetencia fejlesztése, szaktanarképzés-
kompetencia kutatis) az eurdpai orszagok képzésével kapcsolatosan és folynak
regionalis jellegli kutatasok is 6sszhangban a kistérségi kutatasokkal.

A szaktanarképzés legfontosabb kérdése, hogy hogyan készitsiik fel a le-
endd szaktanarokat szaktargyaik oktatasara, hogyan lehet a kovetkez6 generacié
elvarasait teljesiteni, tudnak-e a pedagogusok alkalmazkodni a kialakult helyzet-
hez, mindez kdzponti szerepet jatszik a kutatasainkban. Tapasztalataink szerint a
folyamatos fejlesztések (a struktara és tartalmi valtozas) frissitette ugyan a szak-
képzési infrastruktarat és korszertibb tantervek késziiltek, de ezt a modernizalast
csak szerény mértéki szakmodszertani atalakitas kisérte. A megvalositott fejlesz-
tési programok mindegyike elGsegitette a szakmai tanarok tudasanak tovabbfej-
lesztését, az eredmény azonban nem latszodott meg a gyakorlatban, a szakkép-
zésben dolgozé tanarok modszertani tudasa nem javult. A hazai szakmai
kutatasok sem elemezték ezt a helyzetet kell6en. Kevés szakmodszertani tanul-
manyt olvashatunk a szakmai targyak tanitadsanak modszereirdl, a szakmai tana-
rok modszertani kultarajarol. Pedig szinte minden korabbi fejlesztési elképzelés
hangstlyozta a tanarok modszertani felkészitésének fontossagat.
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A szakmai tanarok szakmaodszertani kultarajanak vizsgalata

Visszatekintve a szaktargyi modszertani kultara fejlédésére megallapithatjuk,
hogy a szaktargyak tanitdsdnak modszertana lépésrél 1épésre formalodott. Mar az
1890-es években megjelentek a szaktargyi tanitassal kapcsolatos ajanlasok, javas-
latok a tanitis szervezeti kereteire, a csoportos foglalkozasokra vonatkozoban és a
felelGsségteljes ,,ontudatos” foglalkoztatas, az egyéni munkairanti igény. A didak-
tikai elvek szinte az iskolarendszerben szervezett ipari szakképzés kezdetétdl ko-
moly szerepet jatszanak — (a tanulast konnytivé, érdekessé kell tenni) még ha 6sz-
tonosen is — az ipari szaktargyak oktatdsadban. A tanitdsban kiemelt szerepe volt
a szemléltetésnek, a gyakorlati életnek, a tanuléi tevékenységnek, cselekedtetés-
nek. A szakmai targyak tanitasban fontos szerepet jatszottak az ipari példak, az
iparagi sajatossagok, az egyedi termékek gyartasara vonatkozo technologiai ta-
pasztalatok, amelyek ugyanakkor meghatarozoak voltak a szakmai tantervek ki-
alakitasaban is. Fokozatosan fejlddott a feleltetési kulttira, a kérdezéstechnika.

Az 1840-es évektdl kezdve a ,mai” tanitasi modszerek szinte teljes tarhaza
kialakult az 1940-es évekre, amelyet a korabeli oktatiastechnika (mintadarabok, fa-
likép, vetitd, film) tAmogatott, de ekkor még az ,,oktatastechnikai” eszk6zok sze-
repe igen korlatozott volt. Egyet érthetiink Zsoldos Karoly Az iparostanonc iskola
tanitds gyakorlati irdnya cimd tanulmanyéban leirtakkal: ,Nagy baja és hatranya
az ipari iskolai tanitasnak, hogy modszerének, didaktikajanak irodalma alig terjed
egyébre, mint néhany elszorva megjelent értekezésre, néhany tankonyvre és egy-
két rovid utasitisra.” Az 1840-es évekt6l formalodo szakmai képzés tehat nem-
csak megelGzte a szakmai tanarképzés rendszerének kialakulasat, hanem maga
utan vonta a szaktargyak tanitasi médszertananak fejlédését is.

A rendszeres hazai szakképzés kezdetén azonban az 1800-as évek elsé év-
tizedeiben kevés figyelem fordult a szaktargyak oktatasanak moédszereire és a
szakmai képzés nem bévelkedett modszertani konyvekben, cikkekben. A mdbd-
szertani kultGra nem segitette hatékonyan a mindennapi tanari munkat.2 A szak-
modszertani kultdra lassan fejl6dott, ,tudomanyos” attorésrdl csak az 1950-es
évektdl kezdve beszélhetiink. Ekkor valt nyilvanvalova — az egyre gazdagodo szak-
mai sajtéban megjelend cikkek alapjan —, hogy a kiilonféle modszertani megolda-
sok egyre eredményesen timogathatjak a szakmai képzést. Ekkor indult latvanyos
fejlédés — mondhatnank agy is, hogy oktatastechnolégiai forradalom — a szaktar-
gyak tanitasat segit§ oktatasi eszk6zok teriiletén, amelynek egyre gyorsulé valto-
zasa napjainkra az oktatasi rendszeriink, a szakképzési rendszeriink teljes mod-
szertani Gjragondolésat kivanja.

Az elmilt harom évtizedben 1990 és 2024 kozott a magyar szakképzés
intézményrendszerét és tartalmat az allando valtozas jellemezte. Az 1980-as évek

1 ZSOLDOS Karoly: Az iparostanonc iskola tanitas gyakorlati iranya. K. n., H. n. 1902.

2 KISS Aron: Adalékok Magyarorszag Nevelés- és oktatdsiigyi torténetéhez. (Irta: Kiss Aron Buda-
Pest nyomtatott Kocsi Sandornal Sdndor utcza 13. szdm (oszk 270.788) Buda-Pest 1874)

A pedagogiai szakmai sajté — nem ,,miiszaki”,szakmai — 1841-1868 kozott 28 pedagogiai lapot emlit.
A tanulményban talalhaté sommas értékelés igy sz6l.” ,,Gazdag volt irodalmunk” a bels becs azon-
ban a kiilterjedelemmel sem 1868 el6tt nem volt..., sem most nincs kedvez6 aranyban.” ... ,ezekben
4ll 1868 hasznalhat6 volta a pedagogiai sajtd tiikrében.”

96


https://doi.org/10.55072/DN.2024.2.95
https://doi.org/10.55072/DN.2024.2.95

ER XIL. évf.2024/2. sz.

DOL: 10.55072/DN.2024.2.95

végén megfogalmazott helyzetelemzések ramutattak a hazai szakképzés gondja-
ira. Ezek koziil a legstllyosabbak (és részben még ma is fennallok) a kévetkezGk
voltak:

— Talsagosan merev a szakképzés szerkezete, nincs kell6en biztositva az iskola-
tipusok kozti atjaras lehet&sége.

— Korai palyavalasztasra kényszeriilnek a tanul6k.

— A képzési szakmarendszer tulspecializalt és rugalmatlan; nem tudja kovetni a
gyorsulva valtozé munkaerd-piaci igényeket; magas a palyakezd6 munkanél-
kiiliek aranya.

— A megszerzett képzettség nem elegend6 a munkaerd-piacra valo sikeres belé-
péshez, f6leg a sziikséges kompetenciak tekintetében.

— Az intézményrendszer talsagosan szétaprozodott, fejletlen a szakképzés infra-
struktaraja, elavultak a targyi, technikai feltételei.

— Létszam aranytalansagok a kozépfoki szakképzésben (csokkend gyermeklét-

szam, létszam-aranytalansagok a kozépfoku iskolak kozott, a szakiskoldban a

nagyaranyu lemorzsolodas).

— Gyenge a szakmai tanarok informaciés és kommunikacios technikai folké-
sziltsége, idegennyelv-tudasa.

Mind ezek hatasara az 1990-es évek elején a kormanyzat atfogo fejlesztési
programokat inditott és az elsé jelent6s program Az emberi eréforrasok fejlesz-
tése program volt 1991—-1997 kozott, melynek f6 célkitlizései kozott szerepelt a ko-
zépfoku intézmények tanterveinek, a szaktanarok modszertani felkésziiltségének
és a szakmai tanarképzésnek a fejlesztése.

LAz Tfjusagi szakképzés korszertisitése” (1997—2002) program szorosan
az ,Emberi erdforrasok fejlesztése” programra épiilt. A felnGttképzési és a kozép-
foku szakképzési programok fejlesztéseit folytatta, ezeket fejezte be.

A ,Szakiskolai fejlesztési program” a szakiskolai képzés kozéptava fej-
lesztésének programja volt 2003—2011 kozott. A program legfontosabb feladatai
kozott szerepelt tobbek kozott olyan tantervek, tananyagok, taneszk6zok, progra-
mok fejlesztése, amelyek biztositjak a hatranyos helyzet(i, valamint a felzarkoz-
tat6 oktatasban résztvevik szaméra az el6bbre haladast. Lényeges eleme a tanar-
képzés és tovabbképzés, a vezetGképzés rendszerének fejlesztése, amely biztositja
a szakiskolai tanarok, valamint a szakoktatok szamaéra a korszert ismeretek és a
hatékony oktatasi, képzési és nevelési modszerek elsajatitasat.

A valtozasok folytatodtak a szakképzésben 2010 utan is egészen napjain-
kig. Az 4j szakképzési politika kozponti rendezéelve a munkaalapt tarsadalom és
a dualizacio lett. 2010-ben létrejott a kormany és kamara kozotti szakképzési ke-
retmegéallapodas. Ez a fajta egylittmi{ikodés mar évekre nyulik vissza, els6 izben
2010-ben, majd 2014-ben megkétott, majd 2018-ban megerdsitett és most Gjra
2022-ben is megkotott megallapodasok forméjaban. Kiemelt feladatként szerepel
benne a féiskolai, egyetemi kutatohelyek és vallalatok kozotti egylittmiikodések
és a két szféra kozotti tudasaramlas tamogatisa. 2015-ben sor keriilt a szakkép-
zési intézményrendszer integracidjara, l1étrejottek a Szakképzési Centrumok.
2019-ben kidolgozésra keriilt a Szakképzés 4.0 stratégia (1168/2019. (III. 28.)
Korm. hat), amely tébbek kozott rugalmasabb mérnoktanar- és szakoktatokép-
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zést, valamint a szakképzés ij rendszerét irdnyozta el6 1j iskolatipusok megneve-
zésével: gimnazium; technikum (a jelenlegi szakgimnazium); szakképz§ iskola (a
jelenlegi szakkozépiskola) névvel. 2019-ben 4j torvény latott napvilagot a 2019.
évi LXXX. Torvény a szakképzésrél. Ezt kovet6en 2020-ban a Szakmajegyzék val-
totta fel az addigi Orszagos Képzési Jegyzéket, 1étrejott a Képzési és kimeneti ko-
vetelmény és 2023-ban bevezetésre keriiltek az Iskolaszerkezeti valtozasok, a
Szakképz6 iskola (1+2) és a Technikum (2+3).

Mindezek az el6zmények késztettek minket arra, hogy megvizsgaljuk a
f6iskolankon 2014-ben, majd tiz évvel késGbb az egyetemen foly6 mesterképzés-
ben résztvevé mérnok tanarok és méas véletlenszertien kivalasztott szakképzé in-
tézményekben dolgozo kollégak modszertani szokasait, gyakorlatat, és ennek fon-
tosabb eredményeirdl jelen tanulmanyunkban beszdmoljunk.

2014-ben a Dunatjvarosi Féiskolan, az els6 kutatas soran feltételezésiink
az volt, hogy a tanarok/szakmai tanarok nagy része zémmel a ,hagyomanyos” ta-
narkoézpontt modszereket alkalmazza, kevésbé ismeri a differenciélt fejlesztéshez
sziikséges Ujszerti moédszertani megoldasokat, vagy ha ismeri, nem alkalmazza a
gyakorlatban. A vizsgalatba bevontak a mesterképzésben résztvevd hallgatok, a
kozoktatasi intézményeikben dolgozo tanarok, szakoktat6 szaktanarok korébdl ke-
riiltek ki.

A kutatas lebonyolitasa két 1épcsGben zajlott. Az els§ 1épcsGben elGszor
egy kisérleti projekt (2013. november—december) keretében a kérdGiv kiértékelé-
sére keriilt sor, majd ezutan 2014. év februar—marciusaban keriilt sor a kérddGives
kutatés lebonyolitasira. A modositott kérd6iv 21 kérdésbdl all és 6t egységre bon-
tottuk. Az els6 részben az azonosit6é adatokra kérdeztiink, a mésodikban a szak-
mai targy tanitasaval kapcsolatos mddszertani kérdések a harmadikban a tanulasi
eredményesség ellenérzésének modszereire vonatkozo kérdések, mig a negyedik-
ben az egyes tanitasi modszerek alkalmazisanak akadalyait szerettiik volna fel-
tarni. A kérd6iv utolsé négy nyitott kérdése a tanarképzési tapasztalatokat és a
szakmai targyak oktatasara vonatkoz6 gondokat kivanta feltarni.

A kutatés soran kiemelt figyelmet forditottunk az alkalmazott tanitasi mo6d-
szerek feltirasara, a csoportmunka, a projektmunka, a problémamegoldassal
kapcsolatos médszerek alkalmazasaval kapcesolatos vélemények Osszegy(jtésére.
Kivancsiak voltunk a tanoérai differenciéléssal, a tanéra eredményességével, a ta-
nitas infrastruktarajaval, a tanulasi kornyezet alakitasaval kapcsolatos vélemé-
nyekre. Informéciot kivintunk gytjteni a valaszadok korabbi oktatasi tapasztala-
tairo6l, hogyan, milyen modszerekkel tortént képzésiik.

A kutatas keretében kitértiink:

— a szakmai tanarképzés tanterveinek,

— a tanari kérdGiveknek,

— a tanitasi 6ra dokumentumainak, 6ravazlatainak és

— a célcsoportos interjuknak az elemzésére.
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A kérdéives kutatasok eredményei

Az els6 felmérés néhany adata és kovetkeztetések

Az orszagos és regionalis adatokra tAmaszkodva t6bb, mint 3000 pedagbgus kol-
1égét kerestiink meg (a minta nem reprezentativ) az online kérdéiv segitségével.
A kikiildott kérdGivre 6sszesen 539 valasz érkezett. A valaszadok koziil 181 volt
férfi és 353 volt a n6. Az adatok szerint 208 szakmai pedagbgus és 331 kozoktatasi
pedagbgus adott valaszt kérdéseinkre.

Valaszadok megoszlasa a tanitott
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A vdlaszadbk szakteriiletszerinti megoszldsa és a szaktanarok palyan toltott évei (1. Gbra)
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Az oktatas folyamataban a tanuldra és a pedagogusra harul6 feladatok a didakti-
kai feladatok kiilonféle eljarasok, modszerek segitségével oldhatok meg. Ehhez
rogton érdemes hozzatenni, hogy a napjaink pedagogiai gondolkodasaban egyre
jelentGsebb szerepet jatszo konstruktivista szemléletli tanitas soran valéjaban az
Osszes ismert mddszer vagy tanuldsszervezési eljaras alkalmazhat6. Azonban
minden esetben azt kell meggondolni, hogy melyik modszer teszi az adott peda-
gobgiai szituacidban a leginkabb lehet6vé a tanul6k konstruélasi folyamatait, még-
hozz4 olyan produktumok, tudas létrejottét, amelyet a tanterv is megfogalmaz,
elvar. A kovetkez6 indokok miatt érdemes a tanaroknak gazdag moédszertani re-
pertoarral rendelkezni, s a sok modszert valtozatos formakban hasznalni:

— a differencialas érvényesitése miatt, hogy tudniillik megtalaljuk a tanuldk,
csoportjaik szaméara a tanulas megfelel6 modszereit (és ehhez sok modszer
kell, ha valbban megfelel6ket keresiink),

— a motivacioé felkeltése, fenntartasa miatt, mert az érdekesebb médszereknek,
valamint a tobbféle modszer alkalmazasanak motival6 hatasa van,

— a tobbféle megkozelités elvének érvényesitése miatt, mert ha tébbféle mod-
szert hasznalunk, az lehet&séget biztosit arra is, hogy a tanulok eltéré meg-
kozelitéseket alkalmazzanak, éljenek at,

— a kontextus elv miatt is, mert mas és mas modszerek masfajta kontextusok
alkalmazasat teszik lehetévé, s ezzel igazodhatunk a tanulék ezzel kapesola-
tos igényeihez (mi szamukra a leginkabb megfeleld, a leggazdagabb kapcso-
16dasokat lehet6vé tevs kontextus), és ez persze kapcesolatban van a differen-
cialas elvének érvényesitésével is.

Kérdéiviink 11., 12. kérdései tulajdonképpen a ,,sokszintiséget” kivantak
feltirni, &m a valaszokbol inkabb a magyarazat, elbeszélés és bemutatas domi-
nanciaja deriilt ki mindkét csoportnal. Ez vajon azt jelzi-e, hogy a tantargyi tar-
talmaktol fiiggetlen a modszerek kivalasztisa? (2. bra) Az eszkozhasznélat is ha-
sonlo6 képet mutat. Mindkét csoport el6nybe részesiti a projektort és az internetet.
A kérdés csupan az, hogy ezeket az eszkozoket csak bemutatd eszkozként vagy
igazi ,forrasként” alkalmazzik-e a pedagbdgusok. (3. dbra)

Az alkalmazott moédszerek
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A modszerek alkalmazdsanak gyakorisaga (2. abra)
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A vélaszok megerGsitették feltevésiinket. A szakmai tanarok zomére jel-
lemz6 a modszertani monizmus, jellemz6 a hagyomanyosnak tekintheté eszkoz
repertodar, a tanarkozponttsag.

Szakképzésben miikods tandrok moédszertani kultaraja jelentGs mérték-
ben egysika:

— tovabbra is a ,hagyomanyos” tanulas szervezési modok a meghatarozoak,

— a frontalis osztalymunka szinte egyeduralkodo,

—a ,megtanitas” helyett a ,letanitas” jatssza a dontG szerepet,

— legnagyobb mértékben a verbélis, magyaraz6 modszereket alkalmazzak a

pedagbgusok, amelyeket tobbnyire a bemutatas egészit ki.

A korszer( tanitasi megoldésok pl. konstruktivista pedagogia alkalmazésa, a
megtanitas stratégidja, a szervezeti megoldasok alkalmazésa tobbnyire hidnyoz-
nak a gyakorlatban.

A kooperativ munkaformak és a projektoktatas az indokoltnal (szocialis
kompetenciak és a gondolkodési képesség fejlesztése) joval kisebb aranyban jat-
szanak szerepet a szakképzésben. Az abran is jol lathato, hogy a kooperativ elja-
rasok, a projektmddszer alkalmazasa sem elterjedt. Kevésbé népszerti és a valasz-
adok 72%-a nem alkalmazza ezeket a gyakorlatban. Amikor arra kérdeztiink ra,
hogy milyen akadalyt 1at az alkalmazas soran e mddszerekkel kapcsolatban a va-
laszok koziil az id6hianyt (75%), a befektetett munka és eredmény aranytalansa-
gat, a hidnyzo6 kozponti feladatokat, tanulast segit6 eszkozok és a felkészités hia-
nyat emelték ki a kérdezettek.

A valaszok nem erdsitették meg feltevésiinket a csoportmunkara, a hazi
feladat alkalmazéisara vonatkoz6an sem. Mindkét modszer a ritkdbban alkalma-
zott kategoriaba keriilt, megerésitve ezzel a hipotézisiinkben is megfogalmazott
hagyomanyos tanari modszerek hatarozott dominanci4jat. A differencialas is el-
sGsorban a tudésszint szerinti differencialodasban nyilvanul meg, és kevésbé a
kiilonboz6 egyéni utak (moddszerek, eszkozok, érdeklédés) keresésébdl, ami to-
vabb noveli a kiilonbségeket a tanulok kozott

Alkalmazott eszk6zok

5

4

3

2

| 1T

0
M Projektor M Internet Mobil alk. Interaktiv tabla
B Sulinet W Oktatd program M Irdsvetitd W Egyéb

Az alkalmazott eszkozok gyakorisaga (3. abra)
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Az alkalmazott eszkozoket illetGen a projektor és az interaktiv tdbla alkalmazasa
elfogadhat6 szinten mozog, de elgondolkodtat6 az interaktiv tabla és a tobbi esz-
koz kihasznalatlansaga, annak ellenére, hogy az intézmények zomében szép
szammal megtalalhatok ezek az eszk6zok.

A pedagogiai értékeléssel kapcsolatban megallapithaté volt, hogy a gya-
korlatban az irasbeli értékelés a meghatarozd, legtobb esetben hianyzik a korszert
értékelési stratégia:

— a szummativ/6sszegzd minGsités mellett ritka a formativ és a diagnosztikus
értékelési forma alkalmazasa,

— hianyos a tanarok tesztszerkesztési technikai tudésa, a nyitott kérdéstipus
hasznélata, az altalanos és a szamitogépes értékelés ritkasag szamba megy.

A 4. 4bra az egytd] otig terjedd skalan mutatja a gyakorisagot.

Az értékelés modjai

5 4,61
4,5
4 3,84 3,84
3,5 59
3 . 2,76
25 2,35
2
1,5
1
0,5
0
Szobeli irasbeli Feladatlap  Gyakorlati Szamitégépes Osztalyozas
feleltetés dolgozat feladat értékelés nélk. Ert.

Az alkalmazott értékelési médok megitélése (4. abra)

A végzett pedagogusok mai szemmel egy hagyomanyosnak tekinthet6 modszer-
tani kultaraban végezték tanulmanyaikat. A nyitott kérdésre adott valaszokbol ki-
deriilt, hogy a valaszadok tobb, mint 80%-a a frontalis, a tanarkozpontd, az el6-
adasok, a direkt oktatasi modszerek vilagaban valt pedagogussa. Képzésiikben
meghatarozo volt a kevés gyakorlat és 6n4ll6 tevékenység aranya. A differencialas
és az egyéni munkavégzés is a ritkasagok kozé tartozott. Ugyanakkor megéallapit-
hatjuk, hogy a tanarképzésben alkalmazott oktatasi mddszerek, korszerd eljara-
sok, az iskolai gyakorlatok kiemelkedden fontosak a képzésben, mert modellként
szolgélnak a kovetkez6 generaciokat felnevel6k szamara és leképezédnek a vég-
zettek napi gyakorlataban.
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Szakmai tanarok médszertani kultarajanak masodik felmérése
2024-ben

A 2024-es kutatas célja: feltarni a tanarok/szakmai tanarok médszertani szokéa-
sait; valtozott-e a szaktanarok modszertani kultiraja, eszk6zhasznalata? A kuta-
tasban a jelenlegi levelez6 szakos hallgatéink 92 f§vel vettek részt (5. abra). A va-
laszokat 6t fokozatt skalan jel6lték a hallgatok.

A valaszadok szazalékos megoszlasa

40

30

20

i
0

Mérnoktanar Szakoktatd . Szakoktatd Il. Szakoktatd Ill.
szak

A hallgaték szakonkénti megoszlasa (5. Gbra)

A felmérésbdl megéllapithattuk, hogy a szakképzésben miikodd tanarok mod-
szertani kultaraja tovabbra is jelentds mértékben egysiku:
— tovabbra is a ,hagyoméanyos” tanulas szervezési médok a meghatarozdak,
— a frontalis osztalymunka szinte egyeduralkodé (6. abra),
—a ,bemutat6-magyarazo” modszerek teszik ki a tanoérai tevékenységek nagy ré-
szét,
— legnagyobb mértékben a verbalis modszerek (82,9%) szerepelnek a tan6rakon,
— amit tébbnyire a bemutatas (79,3%) egészit ki.

Lo » 2

A ,megtanitas” helyett a ,letanitas” jatssza a dontd szerepet a tanitasi 6rakon.

Frontéalis ismeretatadés a tanéran

/4,5

31,5

= Egydltalan nem = Alig = Néha Tobbszor = Rendszeresen

Frontdlis ismeretatadds szazalékos megoszlasa a tanitasi 6rakon (6. abra)
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Az IKT hasznalatara tovabbra is az a jellemzs, hogy alapvetGen a pedagbgus esz-
koztarahoz tartozik. Dont6en prezentacios célra hasznalja az oktatok tobbsége
(65,5%-a) a szamitogépet és a projektort. (7. abra) A mérnoktanarok mindegyike
alkalmazza, mig a szakoktatoknak csak mintegy fele. Ez a kiilonbség féleg az eltérd
tartalmi sajatossagok (pl: kézmiives szakmak) kovetkezménye. A szAmitogép és az
okostelefon tanorai tanuldk altali hasznalataval a pedagogusok kevesebb, mint a
fele (46%, illetve 44%) él. Az interaktiv tibla hasznéilatara a megkérdezettek kozel
egyharmada véllalkozik. Az online platformok (MOODLE keretrendszer) is meg-
jelenik a valaszadok kozel felénél, tananyagok feltoltése (50,6%), feladatok kiadasa
(49.4%) és értékelési (45,4%) céllal. Ugyanakkor megjelenik a legkorszertibb esz-
kozhasznalat is a szakmai pedagdgusok mintegy 10 %-nal. A virtudlis val6sag, il-
letve a kiterjesztett val6sag hasznalatara a valaszadok 10%-a, a mesterséges intel-
ligencia (Chat GPT) felhasznalasara tartalomfejlesztési céllal 15,8%-a, értékelésre
10%-a, és tanulok altali alkalmazésra a pedagogusok 15,5%-a ad lehetéséget.

Szamit6gép és projektor az éran
50

40
30

20

Szazalék

10

M Egydltalan nem m Alig Néha TObbszor ™ Rendszeresen

0

Szamitogép és projektor alkalmazasa a tanéran (7. abra)

Nem jobb a helyzet az oktatas szervezeti formadit illetGen sem. A tarsas egylittmi-
kodéseken alapuldé munkaformak és a projektoktatas, amely szervezeti formak ki-
emelten szerepelnek a 21. szazadi képességek fejlesztése kozott, az indokoltnal jo-
val kisebb aranyban jatszanak szerepet szakképzésben. A csoportmunka tanéran
(56,8%), illetve gyakorlaton (63%), és projektmunka tanéran (50%) (8. abra) va-
lamint a gyakorlaton(58,6%), a megkérdezettek alig tobb, mint a felénél keriilt em-
litésre. Nem javult a helyzet a korabbi felméréshez képest a differencialas teriiletén
sem. A differencialas, amit a tanarok tébbsége (68,3%) fontosnak itél, els6sorban
a tudésszint szerinti differencidlédasban nyilvanul meg, és kevésbé a kiilonb6z6
egyéni utak (modszerek, eszk6zok, érdekl6dés) keresésébdl, ami tovabb noveli a
kiilonbségeket a tanulok kozott.

104


https://doi.org/10.55072/DN.2024.2.95
https://doi.org/10.55072/DN.2024.2.95

IR XIL. évf.2024/2. sz.

I. 10.671‘)N.éoé4.2.95

Projektmunka a tan6ran
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Projektmunka a tanéran (8. abra)

Nem tortént elérelépés a pedagogiai ellen6rzés-értékelés teriiletén sem. Bathory
Zoltan szerint a tanulok igazsagos és objektiv értékelését egy differenciilt, a sze-
mélyiség sokoldala fejlesztését szolgild értékelési rendszert6l varhatjuk. Ezért
sziikség lenne a diagnosztikus, a formativ és szummativ értékelési funkcidk vila-
gos megkiilonboztetésére a tanitasi-tanulési folyamatban gy, hogy ez a tanulok
szamara is elfogadhat6 legyen. Ugyanakkor indokoltnak latszik a tanari munka-
ban a szobeli, a jeloléses és a szoveges értékelés egyensilyat kialakitani. Nos, ettdl
az idealis allapottol e felmérés szerint messze vagyunk, és nagyon hasonld visel-
kedést talalunk mind a kozismereti, mind a szakmai tanarok esetében. A véala-
szokbol kideriilt, hogy a pedagogusok egy része nem ismeri a korszer(i értékelési
eljarasokat, modszereket. Tovabbra is legnagyobb aranyban a szobeli (45,7%) fe-
leltetés, a ropdolgozat (38,1%), a hazi feladat (37,5%), illetve a feladatlapos (nyom-
tatott, vetitett) értékelés (35,8%) jatszik szerepet a napi gyakorlatban. A szamito6-
gépes applikacio értékelési format a megkérdezettek alig egyharmada (34,5%)
hasznélja valamilyen funkciora. Diagnosztikus és formativ célra ennél joval keve-
sebben (22,2%) alkalmazzak, mig Gsszegzd, lezar6 értékelésre valamivel tobben
(26,3%) hasznaljak.

Kovetkeztetés, javaslat

Osszességében megfogalmazhatjuk, hogy az elmalt 10 évben nem tapasztalhato
attorés a modszertani kultiraban, az értékelési stratégiaban és a korszert IKT-
eszkozok hasznalata teriiletén. A tiz évvel ezelGtti felmérésiinkhoz képest nincs
jelentds eldrelépés a szakmai pedagogusok modszertani kultarajaban, az tanu-
lasi/tanitasi és értékelési modszerek és eszkozok tudatos és magabiztos megva-
lasztasaban, alkalmazasaban. (1. tablazat)
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2014. év

2024. év

A ,hagyoméanyos” tanulés szervezési mo-
dok a meghatérozoak:
- a frontélis osztalymunka egyedural-
kodo,

- a ,bemutat6-magyaraz6” modszerek te-
szik ki a tanorai tevékenységek nagy ré-
szét,

- legnagyobb mértékben a verbalis mod-
szerek szerepelnek, amit tobbnyire a be-
mutatas egészit ki.

Tovabbra is a ,hagyoményos” tanulas
szervezési modok a meghatarozoak:
- a frontélis osztalymunka szinte egyed-
uralkodo,

- a ,bemutat6-magyaraz6” modszerek te-
szik ki a tanorai tevékenységek nagy ré-
szét,

- legnagyobb mértékben a verbalis mod-
szerek (82,9%) szerepelnek, amelyeket
tobbnyire a bemutatas (79,3%) egészit ki.
A ,megtanitas” helyett a ,letanitas” jatsz-
sza a dont6 szerepet

A korszerd tanitési stratégiak ( pl. konst-
ruktivista pedagogia, megtanités stratégi-
4ja, stb.) tobbnyire hidnyoznak.

A kooperativ munkaformak és a projekt
oktatés az indokoltnal (szocialis kompe-
tencidk-, és gondolkodasi képesség fej-
lesztése) joval kisebb aranyban jatszanak
szerepet szakképzésben. Pl.
Magyarazat, eladas: 4.6
Bemutatas. 4.08
Projekt:3.09

A projekt oktatas az indokoltnél (a 21.
szazadi képességek fejlesztése) joval ki-
sebb aranyban jatszik szerepet a szakkép-
zésben.

A csoportmunka tanéran 56,8%-ban, il-
letve gyakorlaton 63%-ban szerepel.
Projektmunka tanéran 50%-os aranyban
fordul el8), a gyakorlaton 58,6%-ban. A
megkérdezettek alig t6bb mint a felénél
keriil alkalmazasra a modszer.
ElGadas 4.08
Bemutatas 4.07
Projekt m. 3.02

A szummativ/0sszegz6 minGsités mellett
ritka a formativ és a diagnosztikus értéke-
1ési forma alkalmazésa:

- hianyos a tanarok tesztszerkesztési tech-
nikai tudasa, a nyitott kérdéstipus hasz-
nélata az altalanos.

A korszerti értékelési stratégia legtébb
esetben hianyzik a gyakorlatbol:
legnagyobb aranyban a szobeli (45,7%)
feleltetés, a ropdolgozat (38,1%), a hazi
feladat (37,5%), illetve a feladatlapos
(nyomtatott, vetitett) értékelés (35,8%)
jatszik szerepet.

Osszehasonlité tablazat az alkalmazott médszerekrél, értékelésrél (1. tablazat)

Megallapithatjuk, hogy a szakmai tanarok kérében még mindig a direkt, tanar-
kozponta tudasatadas konzervativ szemléletmodja érvényesiil a konstruktivista
szemléletmod helyett, amely a tanulok aktiv részvételére épit. A valaszok megers-
sitették feltevésiinket, azaz nem csak a kozismereti tanarokra jellemz6 a modszer-
tani monizmus, ez jellemz6 az altalunk vizsgalt szakmai tanarokra is.

A végzett pedagbgusok mai szemmel egy hagyomanyosnak tekinthetd
modszertani kultdraban végezték tanulméanyaikat. A nyitott kérdésre adott vala-
szokbdl kideriilt, hogy a valaszad6k tobb mint 80%-a a frontalis, a tanarkézponta,
az el6adésok, a direkt oktatdsi mddszerek viligaban valt pedagdgussa. Képzésiik-
ben meghatarozé volt a kevés gyakorlat és 6nallo tevékenység aranya. A differen-
cialas és az egyéni munkavégzés a ritkasagok kozé tartozott. Az oktatdselméleti
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tapasztalatok szerint a képzés mindsége nagymértékben befolyasolja a tanulas
eredményességét. Ezt figyelembe véve a szaktanarképzésre vonatkoz6 megéallapi-
tasunk az, hogy tovabb kell novelniink a gyakorlati 6rak szamat a mérnoktanar-
képzésben. Az eddigi 45%-r6l 50% folé célszert novelni. Nem elegendd azonban
csak az 6raszam novelése, hanem a gyakorlatok tartalmat valtoztatni, szervezett-
ségét javitani kell.

A valaszadok tobbsége (55,3%) egyetért azzal, hogy a "magyar oktatas
alapvetGen ma is a 19. szazadi, frontalis médszertant alkalmazza”, ezzel mind6sz-
sze 4,7%-uk nem ért egyet.

A oktatas digitalis atalakulasat siirget6 feladatnak tekinti a valaszadok ha-
romnegyede (76,5%). Szinte egyhangt (91,8%) a vélemény abban a tekintetben,
hogy digitalisan és modszertanilag kompetens és magabiztos tanarokra van sziik-
ség az iskolakban. Ehhez viszont szerintiik (85,9%) a pedagogusképzés és tovabb-
képzés szinvonalat is javitani sziikséges. A 21. szazadi képességek fejlesztését a
megkérdezettek dont6 tobbsége (94,1%) fontosnak tartja. Azzal, hogy a ,mester-
séges intelligencia a kozeljovében (5-—10 év) jelent6s mértékben atalakitja az ok-
tatast, kétharmaduk (74,1%) ért egyet, és csak néhanyan (2,4%) nem varjak ezt.

A nemzetkozi tapasztalatok azt mutatjak, hogy a mesterséges intelligen-
cia oktatasi célu alkalmazasa vezethet a rendszerszint{i oktatasi innovacidéhoz. Eh-
hez meg kell teremteni a megfelel infrastruktiarat, és fel kell késziteni a tanarokat
ennek az eredményes alkalmazasara. Be kell épiteni a tanarképzés programjaba a
mesterséges intelligencia tananyagat és hatékony oktatasi céli alkalmazasanak
modszertanat. Természetesen a tanartovabbképzés orszagos szintd erre iranyuld
programjat is érdemes kialakitani, amit a tanarképzésben résztvevé oktatok
(,képzok képzése”) kiképzésével lehetne kezdeni (unids palyazati timogatassal).
A mesterséges intelligencia (MI) altal vezérelt platformok oktatast atalakit6 sze-
repét az alabbi teriileteken latjuk:

— egyéni igényeket kielégit6, személyre szabott tanulasi utak 1étrehozasaban;

— intelligens, naprakész tartalomfejlesztés teriiletén (tananyag);

— intelligens értékelési rendszerek/stratégiak kialakitasaban;

— 0sztonzo és hatékony tanulasi kornyezet 1étrehozasaban és

— az adminisztrativ feladatok automatizalasa, oktat6i terhelés csokkentésé
ben.
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Abstract

SUBJECT PEDAGOGY IN ENGINEERING TEACHER EDUCATION
INVESTIGATING THE METHODOLOGICAL CULTURE OF SUBJECT
TEACHERS

Today's system of teacher training encompasses both professional and pedagogi-

cal preparation, and the methodological part of this training needs to be further
developed. Over the last three decades, the institutional system and content of
Hungarian VET have been characterised by constant change, yet the series of re-
forms have not achieved their goals. While continuous structural and content
change has updated the VET infrastructure and modern curricula have been deve-
loped, this modernisation has been accompanied by only modest changes in vo-
cational methodology. All the development programmes implemented have made
efforts to improve the methodological knowledge of vocational teachers, but the
results have been less visible in practice. Research on the methods of teaching
vocational subjects and on the methodological culture of vocational teachers was
hardly to be found in the professional press.

In our study, we would like to present the research and its results, which
aimed at partially overcoming this methodological gap at the University of Duna-
ajvaros. In our study, we present the most important stages and milestones of
change in Hungarian vocational education and training, and the development
tasks ahead of us that emerge from the research. We present the research we con-
ducted using a questionnaire method and focus group interviews with engi-
neering teacher students at the institution.
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