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TĆRSADALMI IG£NYEKRE REFLEKTĆLč KUTATĆSOK AZ 

E¥TV¥S JčZSEF FŕISKOLĆN 2017-2020  
 

Kanizsai M§ria 
Eºtvºs J·zsef FŖiskola, Baja 

Kanizsai.Maria@ejf.hu 

 

Az Eºtvºs J·zsef FŖiskola 2017-ben sikeresen p§ly§zott az EFOP-

3.6.1-16-2016-00025. sz§m¼ p§ly§zat elnyer®s®re, ezzel lehetŖs®get 

kapott az elm¼lt h§rom ®vben sz§mos innovat²v kezdem®nyez®s 

megval·s²t§s§ra. A p§ly§zat c®lja a r®sztvevŖ int®zm®nyek, az Eºt-

vºs J·zsef FŖiskola ®s a Nemzeti Kºzszolg§lati Egyetem V²ztudo-

m§nyi Kar tud§sb§zisainak fejleszt®se, kutat§si folyamatainak kiala-

k²t§sa, a t§rsadalmi innov§ci·t szolg§l· ®s a Kutat§si ®s Fejleszt®si 

szf®ra ig®nyeit kiel®g²tŖ szolg§ltat§sny¼jt§sra tºrt®nŖ felk®sz¿l®s, 

valamint a kutat·i ut§np·tl§s megszervez®se volt. A Pedag·gusk®p-

zŖ Int®zet ebben k®t projektelemet: T§rsadalmi ig®nyekre reflekt§l· 

kutat§sok ®s k®pz®si programok kidolgoz§sa, Olvas§skult¼ra, olva-

s§s tan²t§s innovat²v m·dszerei, a Nemzetis®gi ®s Idegen Nyelvi 

Int®zet egy projektelemet tervezett ®s val·s²tott meg: Nemzetis®gi 

(horv§t, n®met) ®s Idegen nyelvi (angol) Pedag·gusk®pz®si Kutat·-

kºzpont l®trehoz§sa c²mmel.  

 

A T§rsadalmi ig®nyekre reflekt§l· kutat§sok ®s k®pz®sek fejlesz-

t®se projektelem  
 

A projektelem tervez®s®n®l, a c®lok meghat§roz§s§n§l a pedag·gus-

k®pz®ssel szemben t§masztott val·s t§rsadalmi ig®nyekbŖl indultunk 

ki. Mindannyian tapasztaljuk, hogy a t§rsadalmi, gazdas§gi, szocio-

l·giai, oktat§si ®s tanul§si t®r az elm¼lt idŖszakban sokat v§ltozott. 

A fŖiskola ter¿leti elhelyezked®s®bŖl kºvetkezik, valamint p§lyakº-

vet®si felm®r®sek is igazolj§k, hogy pedag·gus hallgat·ink nagy-

r®szt a D®l-alfºldi R®gi·b·l ®rkeznek, s a diplomaszerz®s ut§n oda 

t®rnek vissza. Kiv®telt k®peznek a nemzetis®gi k®pz®sek, a horv§t ®s 

n®met nemzetis®gi szakir§nyokra az orsz§g m§s t§jair·l is ®rkeznek 

hallgat·k. A r®gi· gazdas§gi tev®kenys®ge alapvetŖen mezŖgazda-

s§gi jellegŤ, demogr§fi§j§t tekintve elºregedett lakoss§ggal b²r. Ćlta-

l§nos jelens®g a munkaerŖ-elv§ndorl§s, a k¿lsŖ ®s belsŖ migr§ci·. 

JelentŖs a h§tr§nyos helyzetŤ csal§dok, az egy®ni b§n§sm·dot, spe-

ci§lis nevel®st ig®nylŖ gyermekek ar§nya.  



 
10 

Pedag·gusk®pzŖ int®zm®nyk®nt a fŖ k®rd®s sz§munkra az, 

hogyan tudjuk a kºznevel®s, kºzoktat§s feladataira hat®konyan fel-

k®sz²teni a hallgat·inkat. S felmer¿l a p§lyaalkalmass§g k®rd®se is: 

milyen §ltal§nos ®s szakmai kompetenci§kkal ker¿lnek be a hallga-

t·k a pedag·gusk®pz®sbe,  mit tesz hozz§ a k®pz®si programunk, s 

mi maradt ki belŖle? A felv®teli felt®tele a besz®d, testi, ®s ®nek-

zenei alkalmass§gi kºvetelm®nyek teljes²t®se, de a pedag·giai, pszi-

chol·giai, szakmai alkalmass§g vizsg§lat§ra a jelenlegi felv®teli sza-

b§lyoz§s szerint nincs lehetŖs®g. Hallgat·ink gyakran olyan fiatalok, 

akik magas elv§r§sokat megfogalmaz· szakok v§llal§s§r·l lemond-

tak, elŖfordulhat, bizonyos ter¿leten kompetencia-hi§nnyal k¿zde-

nek. C®lunk volt a k®pz®s mindennapi gyakorlat§nak minŖs®gi §t-

alak²t§sa, olyan pedag·gusok k®pz®se, akik magas szintŤ tud§ssal ®s 

szakmai kompetenci§kkal, adekv§t m·dszertani felk®sz¿lts®ggel ®s 

strat®gi§kkal rendelkeznek a kºzoktat§si, kºznevel®si feladatok ell§-

t§s§ra. Ehhez sz¿ks®gesnek tal§ltuk a bel®pŖ hallgat·k kompetenci§-

inak felm®r®s®t, ®rt®kel®s®t, majd javaslatot k®sz²tett¿nk a kompe-

tenciafejlesztŖ programok ind²t§s§ra ®s a jelenlegi k®pz®si program 

kieg®sz²t®s®re.  

A hallgat·i kompetenci§kra vonatkoz· kutat§s c®lja, az §lta-

l§nos ®s szakmai kompetenci§k vizsg§lata volt. Ennek egyik ter¿lete 

a p§lyaorient§ci·, de vizsg§ltuk a pedag·giai, pszichol·giai, a kom-

munik§ci·s ®s a kreativit§sra vonatkoz· kompetenci§kat is. Figye-

lembe vett¿k a gyakorlatokat vezetŖ, kºzremŤkºdŖ mentorok, peda-

g·gusok v®leked®s®t ®s szakmai elv§r§sait, javaslatait is. A kutat§s 

eredm®nyek®nt inform§ci·kat kaptunk arr·l, mely ter¿leten c®lszerŤ 

a k®pz®si program §talak²t§sa, kieg®sz²t®se. A hallgat·kat is bevon-

tuk a kutat§sba, ²gy Ŗk is tapasztalatot szerezhettek a pedag·giai, 

pszichol·giai m®r®s m·dszertan§r·l. Eredm®nyeinket tºbb hazai ®s 

nemzetkºzi f·rumon valamit k®t ºn§ll· kºtetben is kºzz® tessz¿k. A 

kutat§s bemeneti elm®leti alapjait elsŖ kºtet¿nkben publik§ltuk. A 

kompetenciam®r®s eredm®nyeit, ®s annak alapj§n tºrt®nt fejlesztŖ 

tev®kenys®gek, visszam®r®s eredm®nyeit, a j· gyakorlatok gyŤjte-

m®ny®t a jelen kºtet tartalmazza.  

 

Projekthetek  
 

A felm®r®sek alapj§n tºbb ter¿leten, a tan²t·, ·vodapedag·gus, kis-

gyermeknevelŖ szakok specifikus ig®nyei szerinti a szakmai kompe-

tenci§k fejleszt®s®re k¿lºn ºsszehangolt int®zked®si tervet, program-



 
11 

javaslatot k®sz²tett¿nk. £lm®nypedag·giai m·dszereket alkal-

maztunk, a hagyom§nyos tantermi oktat§son t¼lmutat· munkafor-

m§kat, projektjellegŤ foglalkoz§sokat, workshopokat ®s m§s tev®-

kenys®geket szervezt¿nk, k¿lsŖ ®s belsŖ szakemberek bevon§s§val, 

k¿lsŖ ®s belsŖ helysz²neken. Igyekezt¿nk a pedag·gusk®pz®sbŖl, 

tantervbŖl kimaradt ismereteket, strat®gi§kat, kipr·b§lt m·dszereket 

hitelesen bemutatni, kºzvet²teni a hallgat·knak, hiszen azokt·l lehet 

a legtºbbet ®s legeredm®nyesebben tanulni, akik maguk is ®vek ·ta 

magas szintŤ pedag·giai tev®kenys®get v®geznek, s a legjobb ta-

pasztalataikat tudj§k §tadni a leendŖ pedag·gusoknak. Mivel e tev®-

kenys®gek ¿temez®se, szervez®se, ·rarendbe illeszt®se a f®l®v fo-

lyam§n neh®zkes lett volna, ²gy a programokat a f®l®vek elsŖ heteire 

idŖz²tett¿k, projekth®tnek nevezt¿k, ami intenz²v, az ·rarendtŖl elt®-

rŖ tanul§si tev®kenys®geket jelentett.  

A hallgat·k Pedag·giai k®pess®gfejleszt®s c²mmel tudj§k 

kurzusk®nt felvenni ®s kreditpontokat is kapnak ®rte. Nem egyszerŤ 

30 ·r§s kurzusra kell gondolnunk, hanem tºbb projektszerŤ tev®-

kenys®g ºsszefoglal· elnevez®se ez, amely a jºvŖben is fenntarthat· 

®s tov§bbfejleszthetŖ, az ig®nyek ®s lehetŖs®gek szerint tov§bbi 

r®szelemekkel eg®sz²thetŖ ki. Eddig h§rom alkalommal szervezt¿nk 

kompetenciafejlesztŖ projekthetet, 2019 febru§rj§ban ®s szeptembe-

r®ben, valamint 2020 febru§rj§ban. A negyedik jelenleg, a Befogad· 

iskola/ Befogad· ·voda Nemzetkºzi Tudom§nyos Konferencia, mint 

projektz§r· konferencia het®ben zajlik. A hallgat·k el®gedetts®gi 

felm®r®se alapj§n mondhatjuk, hogy a megval·s²tott programok v§l-

tozatosak ®s sikeresek voltak, sz§mos ¼j ismeretet ny¼jtottak, ¼j 

szakembereket ®s m·dszereket ismerhettek meg. K¿lºnºsen kedvezŖ 

a tan®v, vagy f®l®v ind²t§sa egy magas szakmai szintŤ, intenz²v h®t-

tel, amely megadja a f®l®v kezd®s®nek lend¿let®t.  

 

A pedag·giai k®szs®gfejleszt®s programja ®s idŖz²t®se 

 
Pedag·giai k®szs®gfejleszt®s prog-

ramja 
I. 

f®l®v 

II. 

f®l®v 

III . 

f®l®v 

IV. 

f®l®v 

V. 

f®l®v 
¥nismereti ®s p§lyaszocializ§ci·s 

tr®ning 
X     

J§tsz·k®pess®g fejleszt®se I. X     

J§tsz·k®pess®g fejleszt®se II.  X    

Pedag·giai kommunik§ci·s tr®ning I. 

ï Speci§lis kommunik§ci·s ismeretek 
X     
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Pedag·giai kommunik§ci·s tr®ning 

II. ï Pedag·giai attitŤdºk 
 X    

Pedag·giai kommunik§ci·s tr®ning 

III. ï Konfliktuskezel®s, asszert²v 

kommunik§ci· 

  X   

Hangj§t®k ï zenei kreativit§sfej-

leszt®s 
X     

Alternat²v tanul§si technik§k X     

Coping, burn-out tr®ning    X  

VezetŖi tr®ning     X 

Kreativit§sfejlesztŖ mŤhely  X    

Mozg§sos j§t®kok   X   

M¼zeumpedag·giai foglalkoz§s    X  

Biblioter§pi§s foglalkoz§s     X 

£letvezet®si tan§csad§s  X    

Megold§skºzpont¼ gyermekneve-

l®s 
  X   

Egy¿ttmŤkºd®s t§rsszakm§k k®p-

viselŖivel 
    X 

Szakmai ®rz®keny²t®s ï gyermek-

v®delmi szakell§t§s 
   X  

Ćllatassziszt§lt ter§pi§k ï kutyate-

r§pia, lovaster§pia 
  X   

Tehets®ggondoz§s     X  

Dramatikus m·dszerek a kºzokta-

t§sban/kºznevel®sben 
    X 

¥kol·giai szeml®letm·d form§l§sa 

mes®k §ltal 
 X    

Meset®rk®p   X   

£rt®kkºzvet²tŖ hagyom§nyŖrz®s     X 

Bullying prevenci·    X  
 

K®sz²tette: Dr. B²r· Violetta 

 

Fejleszt®si ter¿letek, tev®kenys®gek, programok 
 

Pszichol·giai k®pess®gek fejleszt®se   

A pedag·gusk®pz®s szempontj§b·l a szakmai kompetenci§k fejlesz-

t®s®nek egyik fontos ter¿lete a leendŖ pedag·gusok pszichol·gia 

§ll·k®pess®ge, stabil szem®lyis®ge. Ehhez elengedhetetlen a megfe-

lelŖ ºnismeret, az adekv§t szakmai ®nk®p, reflekt²v attitŤd kialak²t§-

sa ®s megerŖs²t®se. A pedag·giai kompetenci§k ®s munka elv§r§sai-

nak val· belsŖ megfelel®s, a helyes attitŤd t§mogat§s§ra a 
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hallgat·knak ºnismereti ®s p§lyaszocializ§ci·s tr®ninget szervez-

t¿nk. IdŖz²t®s®t az elsŖ f®l®v elej®re tett¿k, ezzel is megerŖs²tj¿k a 

k®pz®st megkezdŖ hallgat·k ment§lis eg®szs®g®t, a felsŖoktat§si 

l®tre val· sikeres §t§ll§st. Napjainkban §ltal§nos jelens®g a ki®g®s, a 

p§lyaelhagy§s. A coping, burn-out tr®ning c®lja, hogy felh²vjuk a 

figyelmet a jelens®gre, a megelŖz®s fontoss§g§ra, s hat®kony strat®-

gi§kat mutassunk a lek¿zd®s®re, ezzel is csºkkents¿k az esetleges 

p§lyaelhagy§s es®lyeit. IdŖz²t®se az 5. f®l®v, amikor a  hallgat·k m§r 

a szakmai gyakorlatok sor§n kapcsolatba ker¿ltek a p§ly§n l®vŖ pe-

dag·gusokkal, s tapasztalatot szereztek a p§lya neh®zs®geirŖl is.  

A hallgat·k p§lyaind²t§s§t, karrier®p²t®s®t sikeres pedag·-

gusegy®nis®gek ®s ®letutak p®ld§j§val t§mogattuk. Olyan fiatal pe-

dag·gus koll®g§kkal szervezt¿nk tal§lkoz·t, akik a kºzelm¼ltban 

m®g az Eºtvºs J·zsef FŖiskola hallgat·i voltak, s m§ra m§r szakmai 

tov§bbk®pz®seket v®geztek, eredm®nyesek a szakm§jukban, vezetŖi 

munk§t is v®geznek, ismert emberek. čvodavezetŖ, kutyater§pi§s 

fejlesztŖ pedag·gus lett M§th®-Szentes Bianka, n§lunk j§rt Buz§sn® 

P§pai Mariann kisgyermeknevelŖ, valamint Lov§sz Hajnalka, aki 

n®pszerŤ mese²r·, tºbb neh®z pedag·gia helyzetekre megold§s k²n§-

l· kºnyv t§rsszerzŖje.  

A fiatalok ºnismeret®nek, a szem®lyre szabott ®letvezet®si 

strat®gi§k kialak²t§s§hoz m§s modern szeml®letŤ tr®ningeket is k²-

n§ltunk. Ilyen volt a grafol·giai ºnismereti tr®ning ®s a sikeres fiata-

lok h®t szok§s§t ismertetŖ elŖad§s. A kreativit§s nemcsak a pedag·-

gia munk§ban, hanem minden ®letter¿leten fontos k®pess®g. A 

projektheti Kreativit§s fejlesztŖ mŤhelyek sor§n a hallgat·k megis-

mert®k a kreativit§s fogalm§t, a tesztel®s lehetŖs®geit, gyakorlatokat 

v®geztek az alkot· ®s asszociat²v k®pess®gek, a divergens gondolko-

d§s, egy¿ttmŤkºd®s fejleszt®s®re. A kreativit§sfejleszt®si ter¿let 

gondoz·ja: Szettele Katinka fŖiskolai tan§rseg®d.   

 
Speci§lis pedag·giai ®s m·dszertani ismeretek ®s k®pess®gek fejleszt®se  
 

A pedag·gia munk§ra val· szakmai m·dszertani felk®sz²t®s ®s ®rz®-

keny²t®s szint®n kiemelt ter¿lete a projektnek. Ennek egyik r®sze a 

fŖbb t§rsszakm§k k®pviselŖivel val· interakt²v, workshop jellegŤ 

munka. ĉgy hallgat·ink tal§lkozhattak gyermekpszichi§terrel, pszi-

chol·gusokkal, v®dŖnŖvel, gy·gypedag·gusokkal. Mi®rt van erre 

sz¿ks®g? Sz§mos olyan nehezen kezelhetŖ jelens®get tapasztalunk 

ma a kºzoktat§sban, kºznevel®sben, gyermeknevel®sben, amelyek 
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meghaladj§k a sz¿lŖ ®s sokszor a pedag·gus kompetenci§j§t, esz-

kºzk®szlet®t, ismereteit. Fontos, hogy a leendŖ pedag·gusok k®pe-

sek legyenek ®szrevenni a viselked®szavarok, agresszivit§s, tanul§si 

neh®zs®gek, b§ntalmaz§s, a bullying jeleit, jelezni a probl®m§t, is-

merni a szakemberek egym§s kºzºtti egy¿ttmŤkºd®s®nek lehetŖs®-

geit, a kompetenciahat§rokat, annak ®rdek®ben, hogy a gyermek 

min®l elŖbb szakszerŤ seg²ts®get kapjon.  

A pedag·gusok munk§juk sor§n tal§lkozhatnak olyan gyer-

mekekkel, akik nem a v®r szerinti csal§djukban nevelkednek, hanem 

nevelŖsz¿lŖkn®l, gyermekotthonban, lak§sotthonban, vagy ºrºkbe-

fogad§s eset®n ºrºkbefogad· csal§dban ®lnek. Hallgat·nk a 

TMGYK ®s TEGYESZ IV. sz§m¼ HŖgy®szi Gyermekotthon mun-

kat§rsaival, a nevelŖsz¿lŖi tan§csad·val, ºrºkbefogad§si tan§csad·-

val, nevelŖsz¿lŖvel, gyermekotthon-vezetŖvel, gyermekotthonban 

nevelŖkkel (tan²t·kkal) ®s gyermekv®delmi asszisztenssel val· be-

sz®lget®sek, workshopok sor§n felk®sz²t®st kaptak a gyermekv®del-

mi szakell§t§sban nevelkedŖ gyermekekkel val· munk§ra.  

ĐjszerŤ, alternat²v pedag·gia m·dszereket, j· gyakorlatokat 

mutattunk meg hallgat·inknak, ezzel is igyekezt¿nk bŖv²teni azt a 

m·dszertani eszkºzt§rat, amellyel megfelelŖ megold§st tudnak tal§l-

ni, javasolni a k¿lºnleges b§n§sm·dot ig®nylŖ gyermekek sz§m§ra, 

vagy bizonyos probl®m§k kezel®s®re. Napjainkban egyre ismertebb 

®s n®pszerŤbb az §llatassziszt§lt pedag·gia. Hallgat·ink is megis-

merkedhettek a kutyater§pia ®s a l·assziszt§lt pedag·gia alapjaival. 

Ehhez a Kuty§val egy mosoly®rt Alap²tv§ny munkat§rsainak, vala-

mint Jelenics Merc®desz hallgat·nknak ®s a Csillagºsv®ny 

Lovastany§nak mondunk kºszºnetet, akik tºbbszºr is fogadt§k hall-

gat·inkat bemutat· foglalkoz§sra.  

A projekt keret®ben az Ady Endre V§rosi Kºnyvt§rban 

biblioter§pi§s foglalkoz§son vett¿nk r®szt, ®s a T¿rr Istv§n M¼ze-

umban pedig m¼zeumpedag·giai bemutat· foglalkoz§st  szerveztek 

a sz§munkra. Mindk®t int®zm®ny ºrºmmel fogadta az egy¿ttmŤkº-

d®s ¼j lehetŖs®geit, ezzel bŖv¿ltek a fŖiskola h§l·zati kapcsolatai 

Baja v§ros kultur§lis int®zm®nyeivel.  

Borsz®ki Szabolcsn® G§bris Vir§g tan§rnŖ rendszeresen in-

terakt²v programokon ismerteti meg a hallgat·kat az autizmus spekt-

rum zavar t¿neteivel szakember-sz¿lŖ bevon§sa §ltal. A leendŖ pe-

dag·gusok a v§ros rendezv®nyein fejlesztŖ j§t®kokkal, k®zmŤves 

foglalkoz§sokkal v§rj§k az ®rdeklŖdŖ kisgyermekeket. 
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A hallgat·k ºrºmmel fogadt§k a tanul§s t§mogat§s§ra szer-

vezett eg®sz d®lelŖttºs tr®ninget, ahol a gondolatt®rk®pek k®sz²t®s®-

nek m·dszer®t, ®s m§s hat®kony tanul§si strat®gi§kat tanultak meg 

alkalmazni.  

 

Kommunik§ci· fejleszt®se  
 

A hat®kony kommunik§ci· a sikeres ®letvezet®s alapvetŖ kºvetel-

m®nye. A hallgat·i kommunik§ci·s kompetenci§k vizsg§lata alapj§n 

sz¿ks®gesnek l§ttunk a besz®d- ®s kifejez®skult¼ra fejleszt®s®re is 

figyelmet ford²tani. Tºbb ter¿letre is f·kusz§ltunk. Egyr®szt  fejlesz-

tŖ ®s dr§mapedag·gus bevon§s§val szorgalmaztuk a dr§mapedag·-

giai mŤhely mŤkºd®s®t, ami komplex fejlesztŖ hat§sa mellett 

kiemelt eredm®nyeket hozott a hallgat·i  besz®d- ®s elŖad§stechnika, 

sz²npadi mozg§s ter¿let®n. M§sr®szt az anyanyelvi tant§rgypeda-

g·gia keret®ben a hallgat·k hat®kony m·dszereket tanultak meg a 

gyermekkori besz®d fejleszt®s®re. Ezen k²v¿l h§rom kommunik§ci·s 

tr®ninget is szervezt¿nk, melyek c®lja a tan§ri, pedag·giai kommu-

nik§ci· fejleszt®se volt. A tantermi kommunik§ci·, a k®rdez®s, ma-

gyar§zat, t§rsalg§s, vita, v®lem®nynyilv§n²t§s, ®rt®kel®s, reflekt§l§s, 

konfliktuskezel®s hat®kony m·dszereinek elsaj§t²t§sa ®s alkalmaz§sa 

mellett a sz¿lŖkkel, munkat§rsakkal, a t§gabb szakmai kommunik§-

ci·s sz²ntereken val· megnyilv§nul§s fejleszt®se is f·kuszba ker¿lt. 

Tov§bbi fejleszt®si lehetŖs®get biztos²tunk az egyes szakokon a 

kommunik§ci·s k®szs®gfejleszt®s, besz®dmŤvel®s tant§rgyak tartal-

m§nak meg¼j²t§s§val. A ter¿let gondoz·ja Husz§r-Samu N·ra ®s 

Lad§nyi £va fŖiskolai tan§rseg®dek.  

 

J§tsz·k®pess®g fejleszt®se  
 

A j§t®k a gyermek alapvetŖ tev®kenys®ge, amelynek szem®lyis®gfej-

lesztŖ hat§s§r·l gazdag szakirodalom sz·l, s ²gy a pedag·gus m·d-

szertani eszkºzt§r§nak fontos kºvetelm®nye a gazdag j§t®kkult¼ra. 

A hallgat·k j§tsz·k®pess®g®nek fejleszt®s®re tºbb tev®kenys®get is 

k²n§ltunk, mindegyik projekth®ten biztos²tottunk r§ lehetŖs®get. £l-

m®nypedag·giai m·dszerekkel megval·s²tott hagyom§ny§pol· j§t-

sz·h§z, n®pi gyermekj§t®kok k®sz²t®se, fa j§t®kok az iskol§ban ®s 

·vod§ban, fon§s, szºv®s, csuh®kºt®s, k®zmŤves foglalkoz§sok, n®pi 

t§nch§z,  mozg§sos j§t®kok v§rt§k a hallgat·kat. A kisgyermekneve-

lŖ szakos hallgat·k k®zmŤves foglalkoz§son mesep§rn§t k®sz²tettek 
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a bºlcsŖdei ®lm®nyszerzŖ mes®l®shez, mond·k§z§shoz, megismer-

t®k egy bajai bºlcsŖdei kezdem®nyez®s, a Bºlcsisz²nh§z programj§t, 

tapasztalatait. Innovat²v elemk®nt kidolgoz§sra ker¿lt a J§tsz·k®pes-

s®g tr®ning fakultat²v t§rgy tematik§ja, Ămelyben az elsaj§t²tand· 

ismeretanyag: a pedag·gus ®s a gyermek j§t®ka ï a j§t®kkal kapcso-

latos nevelŖi magatart§st befoly§sol· t®nyezŖk; A j§tsz§shoz sz¿k-

s®ges pedag·gusi k®pess®gek; A j§t®kra hat§s ®s a j§t®kir§ny²t§s; 

J§tsz·k®pess®g, mint kulcskompetencia (elemei: kommunik§ci·, 

emp§tia, kreativit§s, szervezŖk®pess®g, a mintahelyzethez val· al-

kalmazkod§s, a mintahelyzet teremt®s®nek k®pess®ge, a tettet®s k®-

pess®ge); Dr§mapedag·gia az ·vod§ban.ò (Borsz®ki 2020). A k®p-

z®si ter¿letet ®s programokat Borsz®ki Szabolcsn® G§bris Vir§g 

fŖiskolai tan§rseg®d koordin§lja.   

 

Dr§mapedag·giai m·dszerek a k®pz®sben 
 

A dr§mapedag·gia m·dszere tºbb ter¿leten is szerepet kapott, elsŖ-

sorban a gyermekirodalom kºzvet²t®s®hez kapcsol·dik. A mese, 

mint ®lm®nyforr§s sz§mos spont§n lehetŖs®get biztos²t a gyermeki 

k®pess®gek ®s szem®lyis®g fejlŖd®s®nek seg²t®s®re. £ppen ez®rt a 

pedag·gus sz§m§ra kiv§l· eszkºz, tudatosan ®s v§ltozatos m·dsze-

rekkel alkalmazva az ®lm®ny erej®vel ®rhetŖ el vele eredm®ny. A 

mesefeldolgoz§s, b§bk®sz²t®s, a tºbbr®tegŤ mesei ¿zenet megfejt®-

s®nek m·djaira, aktualiz§l§s§ra kaptak a hallgat·k j· p®ld§t Lad§nyi 

£va ®s dr. Horv§th Csaba Ćrp§d dr§mapedag·giai foglalkoz§sain. A 

mesekºzvet²t®s ®s feldolgoz§s gyakorlatban alkalmazhat· komplex 

m·dszereit ismert®k meg a Meset®rk®p k®sz²t®s ®s Az ºkol·gia 

szeml®letm·d form§l§sa mes®kkel workshopokon. Mindegyik tev®-

kenys®gben a hallgat·i kreativit§s, a k®pz®si ter¿letek kºzºtti integ-

r§lt ismeret§tad§s ®s komplex fejleszt®si lehetŖs®gek kiakn§z§sa 

domin§lt. A dr§mapedag·giai ®s ®lm®nypedag·gia m·dszerek beve-

zet®sre ker¿ltek az ·vodapedag·gus ®s kisgyermeknevelŖ szakokon 

a Gyermekirodalom ®s m·dszertan I. ®s II. valamint a Kommunik§-

ci·s k®szs®gfejleszt®s ®s dr§maj§t®k tant§rgyak tartalm§nak integr§-

l§sban ®s oktat§s§ba. A b§boz§s, b§bk®sz²t®s, a szeml®ltetŖ eszkºzºk 

k®sz²t®se, a gyermekj§t®kok alkalmaz§sa, mesemond§s, dramatiz§l§s 

az ·rai munka r®sz®v® v§lt. Ezen k²v¿l hallgat·ink kommunik§ci·s 

®s m§s kapcsolat®p²tŖ dr§mapedag·giai j§t®kokat ismertek meg ®s 

pr·b§ltak ki Ottm§r Attila sz²nmŤv®sz kºzremŤkºd®s®vel. Dr. Zalay 

Szabolcst·l pedig a VezetŖi k®pess®gek fejleszt®se foglalkoz§son 
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szint®n a dr§mapedag·gia eszkºzeivel pr·b§lhatt§k ki a konfliktus-

kezel®s ®s m§s vezetŖi feladatok, neh®z helyzetek megold§s§t.  

 

IKT-kompetenci§k fejleszt®se   
 

Korunk pedag·gusai m§r nem k®pzelhetŖk el informatikai kompe-

tenci§k, fejlett digit§lis ²r§stud§s n®lk¿l. ĉgy informatikai tr®ninget 

szervezt¿nk, ahol a hallgat·k megismert®k a Mozaik Kiad· 

MozaBook rendszer®t ®s a digit§lis tºrt®netmes®l®s technik§it.  

 

Mozg§sfejleszt®s  
 

A kisgyermeknevelŖ hallgat·k Dr. Bohner-Beke Al²z tan§rnŖvel 

mozg§sos j§t®kokat, a kisgyermekkori mozg§sfejleszt®s technik§it 

gyakorolt§k, s nagy ®rdeklŖd®sre tartott sz§mot a korai mozg§sfej-

leszt®st bemutat§sa, Vºlgyesi Vanda szakgy·gytorn§sz elŖad§sa a 

D®v®ny-m·dszer alkalmaz§s§r·l.  

 

Tehets®ggondoz§s 
 

A pedag·gus egyik feladata a m§ss§g felfedez®se, ak§r  valamilyen 

kompetenciahi§nyr·l, vagy ®ppen tehets®grŖl van sz·l. A tehets®g 

felfedez®se ®s t§mogat§sa, kezel®sre sem mag§t·l ®rtetŖdŖ ®s egy-

szerŤ dolog. A tehets®ggondoz§s technik§it ®s m·dszereit ismerhet-

t®k meg a hallgat·k a mozg§s, a matematika ®s vizu§lis alkot·kult¼-

ra fejleszt®se workshopokon, gyakorl· pedag·gusok kºzremŤkº-

d®s®vel. Tehets®g²g®retek besz®ltek ®let¿krŖl, torn§sz gyermekek 

l§togattak el hozz§nk mes®ltek arr·l, hogyan ®lik meg sikerekhez, 

dobog·s helyez®shez vezetŖ utat, k¿lºnf®le vizu§lis technik§kkal 

k®sz¿lt gyermeki  alkot§sokon kºvethett¿k a tehets®g kibontakoz§-

s§nak menet®t, s a matematikai tehets®g gondoz§s§ra kaptak hallga-

t·ink j· p®ld§kat. A zenei k®pess®gek fejleszt®se sem maradhatott ki 

a sorb·l, egy kreat²v foglalkoz§s erej®ig.  

 

¥sszegz®s  
 

A t§rsadalmi kutat§sok projekt felsorolt elemei bizony²tj§k, hogy a 

p§ly§zat megval·s²t§sa sor§n tartalmas ®s sokr®tŤ tev®kenys®geket 

ny¼jtottunk hallgat·inknak. Figyelembe vett¿k azokat a kºzoktat§si 

jelens®geket, ig®nyeket, kih²v§sokat, amelyeket korunk pedag·gusai 

nem tudnak kiker¿lni, kezelni¿k kell, teh§t korszerŤ ismeretekkel ®s 
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hat®kony, a gyakorlatban j·l haszn§lhat· m·dszerekkel kell Ŗket 

felv®rtezn¿nk. Mindh§rom szakunk hallgat·i sz§m§ra igyekezt¿nk 

olyan programokat, tanul§si, fejleszt®si lehetŖs®geket k²n§lni, ame-

lyek biztos²tj§k a szakok feletti r§l§t§st a gyermekek fejlŖd®si mene-

t®re, ugyanakkor szakspecifikus k®rd®sekre is mutattunk m·dszere-

ket, k¿lºn a tan²t·, az ·vodapedag·gus ®s kisgyermeknevelŖ szakos 

hallgat·knak. A p§ly§zat forr§saib·l lehetŖs®get kaptunk arra, hogy 

a k®pz®sbe fejlesztŖ pedag·gus, dr§mapedag·gus, pszichol·gus kol-

l®g§t vonjunk be, j· gyakorlatokat ismerj¿nk meg,  alternat²v, inno-

vat²v pedag·giai m·dszereket pr·b§ljunk ki, s a k®pz®si programot, 

ha nem is eg®sz®ben, de r®szleteiben kieg®sz²ts¿k azokkal a tartal-

makkal, m·dszerekkel,  amelyeket hat®konyabbnak ²t®lt¿nk.  Ehhez 

mozg·s²tottuk belsŖ erŖforr§sainkat, oktat·inkat ®s k¿lsŖ szakmai 

kapcsolatainkat. Olyan szakembereket h²vtunk elsŖsorban Baja v§-

ros ®s t®rs®ge pedag·gia int®zm®nyeibŖl, de m§s int®zm®nyekbŖl is, 

akik szakm§jukban nagy tapasztalattal rendelkeznek. Ezzel kapcso-

lati tŖk®t is kov§csoltunk, ºnmagunk ®s a hallgat·k sz§m§ra is, erŖ-

s²tett¿k a fŖiskola t®rs®gi h§l·zati be§gyazotts§g§t, bepillant§st en-

gedt¿nk szakmai ®let®be, tºrekv®seibe. Nºvelt¿k int®zm®ny¿nk 

ismerts®g®t, s rem®lem a pedag·gus hivat§s n®pszerŤs®g®t is. L®tre-

hoztunk egy olyan projektprogramot, amely az alapk®pz®st kieg®-

sz²tve emelt szintŤ szakmai m·dszertani ismereteket ny¼jt, fenntart-

hat· ®s tov§bbfejleszthetŖ. Megrendezt¿k a Befogad· iskola/ 

Befogad· ·voda Nemzetkºzi Tudom§nyos Konferenci§t, melynek 

elŖad§sai minden pedag·gus sz§m§ra el®rhetŖk, eredm®nyeinket, a 

j· gyakorlatokat jelen konferenciakºtetben publik§ltuk.  

Az Eºtvºs J·zsef FŖiskola 150 ®ves m¼ltja arra kºtelez ben-

n¿nket, jelenlegi oktat·kat, pedag·gusokat, hallgat·kat, hogy felelŖs 

®s elhivatott m·don, legjobb tud§sunk szerint, a trad²ci·k ®s az in-

novat²v szeml®let ºtvºz®s®vel, magas sz²nvonalon folytassuk a jºvŖ 

gener§ci·k tan²t·inak, ·vodapedag·gusainak, kisgyermeknevelŖinek 

k®pz®s®t.  

 

I rodalomjegyz®k 

 

EFOP-3.6.1-16-2016-00025 p§ly§zat szakmai dokument§ci·ja  

A pedag·gusk®pz®s j· gyakorlatai az Eºtvºs J·zsef FŖiskol§n c²mŤ 

jelen konferenciakºtet tanulm§nyai.  
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¥NISMERETI - £S PĆLYASZOCIALIZĆCIčS TR£NING 
 

B²r· Violetta 
PTE-KPVK, Szeksz§rd 

Eºtvºs J·zsef FŖiskola, Baja 

violetta.biro@gmail.com 

 

Bevezet®s 
 

Az ºnismereti- ®s p§lyaszocializ§ci·s tr®ning az elsŖ ®vfolyamos 

pedag·gushallgat·k (csecsemŖ- ®s kisgyermeknevelŖ, ·v·pedag·-

gus, tan²t· szakos) sz§m§ra lett kidolgozva. Deutsch Szilvia Zita 

p§lyaszocializ§ci· f·kusz¼ vizsg§lata alapj§n kider¿lt, hogy a hall-

gat·k al§bbi erŖss®geire t§maszkodhatunk, mint ®nhat®konys§g, 

szociabilit§s, ºn§ll· munkav®gz®sre val· k®pess®g, szab§lykºvet®s, 

hagyom§nytisztelŖ magatart§s, tolerancia, egy¿ttmŤkºd®si k®pess®g, 

felelŖss®gtudat. FejlesztendŖ ter¿letk®nt lett megfogalmazva a lele-

m®nyess®g, ·vatoss§g, ºnkontroll, kreativit§s, k®z¿gyess®g, kom-

munik§ci·s k®pess®g, emp§ti§s k®szs®g ®s ir§ny²t§s k®pess®ge (De-

utsch, 2018). Az §ltalam ºssze§ll²tott ºnismereti- ®s p§lyaszoci-

aliz§ci·s tr®ning ezen ter¿letek kºz¿l mindegyik®re nem f·kusz§l, 

viszont a projekthetek ºssze§ll²t§sa kapcs§n m§s foglalkoz§s f·ku-

sz§ba ker¿l, mint a k®z¿gyess®g. 

A tr®ning hossz¼t§v¼ ®s legfŖbb c®lja az elsŖ ®ves hallgat·k fel-

k®sz²t®se az emberi kapcsolatrendszereken kereszt¿li munk§ra, szakmai 

szem®lyis®gfejleszt®se, a pedag·gus ®letp§ly§ra val· felk®sz¿l®s¿k 

seg²t®se. Rºvid t§v¼ c®lunk, hogy az interakt²v feladatokon ®s j§t®kos 

gyakorlatokon kereszt¿l szembes¿ljenek a pedag·gus p§lya szempont-

j§b·l fontos k®szs®geikkel ®s k®pess®geikkel, melyek seg²ts®g®vel elin-

dulhatnak a szakmai fejlŖd®s¿k ¼tj§n, mikºzben ºnismeret¿k is m®ly¿l. 

A p§ros ®s kiscsoportos gyakorlatok §ltal egy¿ttmŤkºd®si k®pess®geik 

fejlŖdnek. A tr®ning kiemelt c®lja megismertetni a hallgat·kat a refle-

xi· fogalm§val, m·djaival, megismerkednek az ºnreflexi·val. 

 

A pedag·gus ºnismerete 
 

A pedag·gus p§ly§ra val· l®p®ssel a pedag·gushallgat· ºnmaga 

m®lyebb megismer®s®re is v§llalkozik. M®lyebb szinten megismeri 
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adotts§gait, k®szs®geit, felm®ri k®pess®geit, tudatos²tja erŖss®geit ®s 

fejlesztendŖ ter¿leteit. A re§lis ®nk®p ®s a megfelelŖ ºn®rt®kel®s az 

alapja az ºnfejleszt®snek. Az ®nrŖl val· tud§st, a saj§t szem®llyel 

kapcsolatos ismereteket, v§gyakat ®s ®rt®krendszert foglalja mag§ba 

az ®nfogalom. Az aktu§lis ®nk®p azokat a tulajdons§gokat foglalja 

mag§ba, melyekkel az egy®n ºnmag§t jellemzi, melyet re§lis ®nk®p-

nek is h²vhatunk. A birtokolni v§gyott tulajdons§gok ®p²tik fel az 

ide§lis ®nk®pet. Azon jellemzŖk, melyekrŖl ¼gy gondolja az egy®n, 

hogy kellene birtokoljon a kellene ®nk®p r®sz®t k®pezi. Az ide§lis ®s 

a kellene ®nk®p a lehets®ges ®nk®pnek felelnek meg, mely a motiv§-

ci·s b§zis r®sz®nek tekinthetŖ, mivel itt fogalmaz·dik meg, hogy az 

egy®n milyenn® szeretne v§lni (Sallay, 2001). Az ide§lis ®s a lehet-

s®ges ®nk®p kºzºtti t§vols§g ha t¼l alacsony, akkor nem fog motiv§-

l· erŖk®nt megjelenni, az egy®n ºnmag§val val· magas fok¼ el®ge-

detts®g®t jelen²ti meg. Ha a kettŖ kºzºtt t¼l nagy a t§vols§g, akkor az 

ºn®rt®kel®s alacsony marad, a kitŤzºtt c®lok el®rhetetlenek lesznek 

(T·kos, 2005). Az ºn®rt®kel®s a saj§t szem®lyre vonatkoz· ®rt®k²t®-

letek, ®rzelmek. Az ºnismeret azt jelenti, hogy mennyire van tiszt§-

ban az egy®n saj§t mag§val, mit tud ºnmag§r·l, mennyire ismeri k®-

pess®geit, adotts§gait, v§gyait, c®ljait, a mennyire van tudat§ban 

szem®lyis®g®nek pozit²vumaival valamint korl§taival (D®vai, 1980). 

A reflekt²v gondolkod§s az ºnismereti technik§k egyike, mely 

tulajdonk®ppen a pedag·giai tev®kenys®g tudatos elemz®s®nek gya-

korlata (Sziv§k, 2003). Ha reflexi· ºnmag§ra ir§nyul, akkor azt ºn-

reflexi·nak nevezz¿k, mely ir§nyulhat saj§t tev®kenys®geire, n®zete-

ire, ®rt®keire, szem®lyis®g®re, dºnt®seire. Az ºnreflexi· sor§n 

®rt®keli a pedag·gus ºnmag§t, teljes²tm®ny®t, a teljes²tm®nyhez ve-

zetŖ utat, reakci·it, ®rzelmeit, mely nem pszichol·giai szempont¼ 

ºn®rt®kel®st jelent, hanem szakmai szempontrendszereken alapul· 

®rt®k²t®letet. A pedag·gusp§ly§ra val· felk®sz¿l®s ideje alatt felada-

tunk kialak²tani a reflekt²v gondolkod§st, melynek alapja a maga-

sabb szintŤ szakmai ºnismeret ®s a re§lis ºn®rt®kel®s (Sziv§k, 2014). 

Zagyv§n® (2017) al§t§masztja a pedag·gusok ºn®rt®kel®s®nek fon-

toss§g§t ®s meghat§rozza hely®t a pedag·giai folyamatban. Kutat§-

s§b·l kider¿l, hogy az §ltala vizsg§lt pedag·gusok az elsŖ h§rom 

helyen az al§bbi erŖss®geiket nevezt®k meg: szakmai felk®sz¿lts®g, 

kommunik§ci·s k®szs®g, emp§tia, m²g fejlesztendŖ ter¿letk®nt elsŖ 

h§rom helyen az IKT ismereteket, m·dszertani ismeretek bŖv²t®s®t 

®s a konkr®t szak ismereteinek elm®ly²t®s®t hat§rozt§k meg.  
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P§lyaszocializ§ci· 
 

Super (1971, in Szil§gyi, 2003) szerint a szem®lyis®gfejlŖd®s ºssze-

f¿gg®sben §ll a szakmai fejlŖd®ssel. A szakmai ®nk®p alakul§sa 

egy¿tt j§r a foglalkoz§si szereppel val· azonosul§ssal. A szakmai 

p§lyafut§s a szem®lyis®g ºnkifejez®s®nek egyik forr§sa is egyben. A 

p§ly§hoz val· viszony kialakul§sa fejlŖd®s eredm®nye, melyet belsŖ 

®s k¿lsŖ hat§sok form§lnak. Suhajda (2004) a szakmai szocializ§ci·t 

n®gy szakaszra osztotta. Az elsŖ szakasz a p§lyaorient§ci·, ekkor 

alakul ki az elkºtelezŖd®s az adott p§lya ir§nt. Ekkor a sz¿lŖk ®s 

csal§d szerepe jelentŖs.  A m§sodik szakasz a szakmai k®pz®s idŖ-

szaka, amikor elm®leti ®s gyakorlati ismereteket saj§t²t el, mely idŖ-

szakban a tan§rok, mentorok ®s kort§rsak hat§sa domin§l. A harma-

dik szakasz a p§lyakezd®s idŖszaka. Ha ez sikeres, akkor 

megerŖs²t®st kap ®s erŖsºdik a hivat§s®rzet. A negyedik a p§lyavitel 

szakasza. Az ut·bbi k®t idŖszakban a koll®g§k, felettesek szocializ§-

ci·s hat§sa a legerŖsebb. 

A p§lyaidentifik§ci· a p§lya kºvetelm®nyrendszere ®s a mun-

k§t v®gzŖ szem®lyis®gjegyei kºzºtti megfelel®s. A p§lyaidentifik§-

ci·t elŖre jelzi egyr®szt a munk§hoz val· viszony, a munkamotiv§-

ci·, az energiah§tt®r, az ®rzelmi hat§srendszer ®s a harm·nia, melyet 

szoci§lis dimenzi·nak is h²vhatunk. M§sr®szt az §ltal§nos k®pess®g-

faktorok, mint az ®rtelmi k®pess®gek, a speci§lis k®pess®gek, az 

®retts®g ®s az ºn§ll·s§g. Harmadr®szt a pszichol·giai ®s eg®szs®g-

¿gyi probl®m§k esetleges jelenl®te (Rito·k, 2008).  

A p§lyaszocializ§ci· felsŖoktat§sba l®pve a legintenz²vebb. A 

beilleszked®si idŖszak kulcsfontoss§g¼ a k®pz®s szempontj§b·l. A 

hallgat·k ¼j ismereteket szereznek, kapcsolatba ker¿lnek szakmai 

kºzºss®gekkel, tapasztalatokat szereznek, a munka vil§g§r·l alkotott 

k®p¿k form§l·dik. Mindekºzben ®rt®keik alakulnak, ¼j szerepeket 

saj§t²tanak el, ¼j viszonyul§si m·dokat alak²tanak ki. A tanulm§nyok 

folytat§s§nak szakasz§ban az ®rdeklŖd®si kºrºk bŖv¿l®s®vel speci§-

lis k®rd®sekre is v§laszokat kell adni, az ¼j ig®nyekre megfelelŖen 

kell reflekt§lni. A k®pz®s v®g®vel el®rkezik a befejezŖ szakasz, ami 

a p§lyakezd®s idŖszak§val v§rhat·an azonos idŖben tºrt®nik. A 

megszerzett ismeretek, ®rt®kek, norm§k, attitŤdºk mind be®p¿lnek a 

szem®lyis®g¿kbe, ºndefin²ci·jukba ®s kialakul a p§lyaidentit§s 

(Szil§gyi, 2005).  
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A tr®ning m·dszere 
 

A tr®ning adott t®m§hoz kapcsol·d· k®szs®gek ®s k®pess®gek fej-

leszt®s®re f·kusz§l· csoportos m·dszer, mely ir§ny²tott, tapasztalati 

tanul§son alapul. BŖv¿l a r®sztvevŖk ºnmagukr·l ®s m§sokr·l val· 

tud§sa, tapasztalatot szereznek szem®lyekhez, adott helyzetekhez 

val· viszonyul§sukr·l, mikºzben adott szem®lyis®gr®szt vagy a tel-

jes szem®lyis®get (v§rhat·an) megmozgatja, (v§rhat·an) pozit²v ir§-

ny¼ v§ltoz§sokat ind²tva. A tr®ning sor§n a r®sztvevŖk j§tszanak, 

szitu§ci·s feladatokat oldanak meg, szerepgyakorlatokat v®geznek, 

melyek feldolgoz§sa sosem maradhat el a visszajelz®ssel egyetem-

ben. A csoportmunka hozad®ka az interperszon§lis k®szs®gek ®s 

szoci§lis k®szs®geinek fejlŖd®se is.  

A tr®ning legfŖbb c®lja, hogy felsz²nre hozzuk a r®sztvevŖk 

megl®vŖ ismereteit, azokat rendszerezz¿k, fejlessz¿k, ºnmagukr·l ¼j 

felismer®sekhez jussanak. A tud§s§tad§s m§sodlagos szerepet tºlt 

be, ennek ellen®re megnŖ a r®sztvevŖ tanul§si k®pess®ge, melynek 

egyik oka, hogy nem passz²v szereplŖje a folyamatnak, hanem akt²v 

r®szese a tºrt®n®seknek, hiszen azokat alak²thatja, befoly§solhatja, 

mindezek egy¿tt a motiv§ci·ra pozit²v hat§ssal vannak, annak f®-

ny®ben, hogy a r®sztvevŖ fejlŖd®si ig®nye belsŖ motiv§ci·ra vezet-

hetŖ vissza, a tr®ninghez val· attitŤdje pozit²vnak mondhat·. 

A tr®ning konkr®t tapasztalati tanul§s f§zis§ban csoportos fel-

adatok megold§sa tºrt®nik a felfedez®s ®lm®nye, tapasztalatok §ltal. 

Azok az ismeretek, felfedez®sek, melyeket a r®sztvevŖk maguk ®l-

nek §t m®lyebb tud§st adnak, maradand·bbak. A megfigyel®s ®s 

reflexi· szakasz§ban az ®lm®nyek feldolgoz§sa tºrt®nik, ami azt 

jelenti, hogy elmondj§k ®lm®nyeiket, tapasztalataikat, visszajelz®se-

ket adnak (L®gr§din®, 2006).  

A bemeleg²tŖ gyakorlatok seg²tik a tr®ningre val· r§hangol·-

d§st, egym§s megismer®s®t, megalapozz§k a j· hangulatban tºrt®nŖ 

munk§t. Az interakt²v gyakorlatok p§ros vagy kiscsoportos feladatok 

megold§s§val tºrt®nnek, mint a rajzos, asszoci§ci·s, ®rz®kel®sen 

alapul· j§t®kok. Az ºnismereti k®rdŖ²vek kºz® tartoznak a pap²r-

ceruza tesztek kitºlt®se, melyeket maguk, illetve t§rsuk ®rt®kel. C®l-

juk az ºnfejleszt®s, szem®lyis®g felt§r§sa. Az akv§rium gyakorlat 

sor§n kiscsoportban a kºr kºzep®n szitu§ci· elj§tsz§sa, feladat meg-

old§sa, adott k®rd®skºr megvitat§sa, egym§s meggyŖz®se tºrt®nik. A 

tºbbi r®sztvevŖ figyel, nem sz·l bele, Ŗk a feladat v®g®n visszajel-

z®st adnak. A csoportos feladatmegold§st ig®nylŖ probl®mamegold· 
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feladatok, csoportos ®lm®nyt adnak, a c®ljuk az egy¿ttmŤkºd®sen 

alapul· feladatmegold§s. A kombin§lt feladatmegold§st ig®nylŖ fel-

adatokban a m·dszertan minden form§ja megtal§lhat·, mint az 

egy®ni, p§ros, kiscsoportos, front§lis munka. A szerepj§t®kok, m§s 

n®ven szitu§ci·s j§t®kok lehetŖs®get biztos²tanak arra, hogy kock§-

zatmentes helyzetben kipr·b§ljanak helyzeteket, mikºzben ®rzelme-

ket ®lnek §t, tapasztalati ¼ton ismereteket szereznek. A 

z§r·gyakorlat sosem maradhat el, mely sor§n a csoport lez§r§sa, 

tapasztalatok megfogalmaz§sa tºrt®nik, egyidŖben a tr®ner is vissza-

jelz®st kap a munk§j§r·l. 

 

A r®szv®tel sor§n elsaj§t²that· kompetenci§k: 

¶ Tud§s: Az ®nfogalom, ºnismeret, t§rsismeret t®m§iban isme-

reteket kap. Tudatos²tja a p§lyav§laszt§s§nak legm®lyebb 

okait. 

¶ K®pess®g: Egy¿ttmŤkºd®si k®pess®g, team-munk§ban val· 

egy¿ttmŤkºd®s, az interperszon§lis kommunik§ci· fejlŖdik. 

Szakmai szem®lyis®ge fejlŖdik. 

¶ AttitŤd: Nyitott, elfogad·, Ŗszinte attitŤddel fordul csoport-

t§rsai fel®. A fŖiskol§s ®let ir§ny§ba pozit²v attitŤd alakul ki. 

 

 
 

1. sz§m¼ k®p. Milyennek l§tjuk egym§st? 
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2. sz§m¼ k®p. P§ros munka 

 
 

3. sz§m¼ k®p. Egy¿ttmŤkºd®si k®szs®gfejleszt®s 

 
 

4. sz§m¼ k®p. A j· pedag·gus jellemzŖi. Kiscsoportos munka 
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Tr®ningterv 
 

C®l Feladat M·dszer Eszkºzºk 

Ismerked®s, szerzŖ-

d®skºt®s 

Rºvid bemutatko-

z§s, n®vjegyk§rtya 

k®sz²t®s 

C®lmeghat§roz§s 

(elv§r§sok, f®lel-

mek) 

Tr®ningszab§lyok 

N®vtanul· ®s j®gtºrŖ 

j§t®kok 

Front§lis munka  

Kommunik§ci·s 

partnerre figyel®s 

megtapasztal§sa 

Bemutatkoz§s 5-5 

percben 

 

P§ros munka 

Dramatikus 

m·dszerrel fel-

dolgoz§s 

 

Interperszon§lis 

k®szs®gfejleszt®s 

A h§rom testŖr Munka tri§dban K®rdŖ²v 

¥nismeret 

ElsŖ benyom§s  

Tulajdons§glista 

kitºlt®se 

- ºnmag§ra vonat-

koz·an 

- v®letlenszerŤ p§ro-

s²t§st kºvetŖen cso-

portt§rsra vonatko-

z·an 

Egy®ni munka 

P§ros munka 

Tulajdon-

s§glista 

Rudas 

(2004), 

272-273. 

Bizalom ki®p²t®se Labirintusrajzon 

kereszt¿l vezet®s 

bekºtºtt szemmel  

P§ros munka Labirintus 

Kommunik§ci· 

k¿lºnbºzŖ form§i-

nak megtapasztal§sa 

K®ple²r§s ï rajzol§s 

k¿lºnbºzŖ kommu-

nik§ci·s helyzetek-

ben: 

- interakci· n®lk¿l 

- interakci·s hely-

zetben 

Kombin§lt fel-

adatmegold§s 

K¿lºnbºzŖ 

§br§k, 

rajzok  

Pl. Rudas 

(2004) 

179-170. 

Pedag·giai szitu§ci-

·hoz kapcsol·d· 

®lm®nyek feldolgo-

z§sa 

Pedag·gusok az 

®letemben 

Kiscsoportos 

munka 

Front§lis munka 

 

Pozit²v pedag·gus 

jºvŖk®p kialak²t§sa 

Milyen pedag·gus 

szeretn®k lenni?  

Kiscsoportos A/1 pap²r 

filcek 

Tapasztalatok ºsz-

szegz®se 

Visszajelz®s 

Mit viszel haza a 

k®pzeletbeli bŖrºn-

dºdben? 

Front§lis munka  
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Tapasztalatok 
 

A tr®ning az elsŖ ®ves hallgat·k sz§m§ra lett meghirdetve. A f®l®v 

idŖbeoszt§s§t tekintve az elsŖ nap d®lut§ni programjak®nt jelent 

meg. A g·lyat§borban r®szt vett hallgat·k egym§st m§r valamilyen 

szinten ismert®k, mely v§laszthat· program volt (Ăévolt szeren-

cs®nk egym§st kºzelebbrŖl megismerni, j§t®kos feladatokon keresz-

t¿l. Ezt k¿lºnºsen ®lveztem, mivel nem voltam a g·lyat§borban, ®s 

nem ismertem a csoportt§rsaimat.ò), ²gy a teljes ®vfolyam ekkor 

tal§lkozott elŖszºr. A programon r®szt vevŖk l®tsz§ma szerencs®s, 

ha maximum 20 fŖ. Az elsŖ ®vben 30-an vettek r®szt a tr®ningen, a 

m§sodik ®vben 45-en. Az ut·bbi a munka menet®t megnehez²tette, 

viszont nem tudtuk megoldani m§sk®ppen, ²gy a maximumot kihoz-

va a lehetŖs®gbŖl tapasztalatszerz®sre mindenk®ppen j· volt.  

Hallgat·nk®nt elt®rt, mely gyakorlatok voltak a legn®pszerŤb-

bek. Tºbben kiemelt®k a labirintusj§t®kot: Ăa sz§momra a leg®rdeke-

sebb a bizalomj§t®k volt, amikor egy egyszerŤbb feladatot kellett 

megoldanunk, viszont a szem¿nk be volt kºtve, ²gy teljesen a csa-

patt§rsunkra voltunk b²zva.ò 

Sz§mos hallgat·nak Ăa t®rningen a legjobban az tetszett, hogy 

ºsszegyŤjtºtt¿k azokat a tulajdons§gokat, hogy mitŖl j· a j· peda-

g·gus, valamint kinek milyen tapasztalatai voltak az ®vek folyam§n 

a tan§raival. Đgy gondolom ez seg²thet a j· szakemberr® v§l§sban.ò 

M§sok e feladat folytat§s§t emelt®k ki, vagyis Ăsz§momra az utols· 

feladat volt a legjobb, mivel mindenki j·kedvŤen dolgozott a plak§-

ton ®s egym§s ºtleteinek kºszºnhetŖen csod§s v®geredm®nyek sz¿-

lettek.ò 

A visszajelz®sekben n®h§ny hallgat· az egy-egy feladatra 

adott hosszabb idŖt k®nyelmetlennek tal§lta. A nagy l®tsz§m nehez²ti 

az §tlag munkaidŖ ºsszehangol§s§t, ²gy a gyorsabban dolgoz· hall-

gat·k sz§m§ra a tºbbiekre val· v§rakoz§s negat²van hatott. Egyr®szt 

egy kicsit a feladatok tervez®sekor az §tgondol§sra ®s a plusz felada-

tokkal val· k®sz¿l®sre h²vja fel a figyelmet, m§sr®szt a hallgat· 

sz§m§ra is visszajelz®st ad a tolerancia hat§r§r·l, inger®hs®g®rŖl.  

¥sszess®g®ben a visszajelz®sek igazolj§k, hogy a felsŖoktat§si 

tanulm§nyokat ºnismereti p§lyaorient§ci·s tr®ninggel c®lszerŤ kez-

deni, mert a c®lzott gyakorlatok ®s tr®neri ir§ny²t§s elŖseg²ti a cso-

porttagok m®lyebb megismer®s®t, mely a csapatt§ form§l·d§sra po-

zit²v hat§ssal van, valamint a team-munk§ban val· ºsszedolgoz§st 

elŖseg²ti. Mint megfogalmaz·dott az elsŖ benyom§sokr·l is tapasz-
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talatokat gyŤjtºttek: Ăr§jºttem, hogy az emberek t®nyleg nem olya-

nok, mint amilyennek mutatj§k magukat ®s, hogy az elsŖ benyom§s 

nem mindig j· benyom§s.ò V®g¿l, de nem utols·sorban ki kell 

emelni a pedag·giai p§ly§ra val· k®sz²t®sben betºltºtt elengedhetet-

len szerep®t a tr®ningeknek, melyek jelentŖs m®rt®kben elŖseg²tik a 

pedag·gus kompetenci§k szempontj§b·l komoly jelentŖs®gŤ szem®-

lyis®gjegyek form§l§s§t. 
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Bevezet®s 
 

A tantermi besz®dkutat§sok az 1970-es ®vekben indultak (Antaln®, 

2006), ®s olyan k®rd®sekre kerest®k a v§laszt, hogy vannak-e ºsztº-

nºs szab§lyok, melyek ir§ny²tj§k a besz®dmagatart§st, mik®nt tºrt®-

nik a besz®lŖv§lt§s? A tan§ri kommunik§ci·t saj§tos szab§lyok 

ir§ny²tj§k, a tan²t§si-tanul§si folyamatot nem csak a tan- ®s kerettan-

tervek hat§rozz§k meg, hanem a tan§r spont§n reakci·i is. Ezek a 

reakci·k kontextusf¿ggŖk ®s folyamatosan v§ltoznak a tan·ra idŖtar-

tama alatt. ¥sszefoglalva elmondhat·, hogy a tan²t§si ®s tanul§si 

folyamat sikeress®g®nek egyik elsŖrendŤ felt®tele, hogy a pedag·gus 

folyamatosan monitorozza hallgat·s§g§t, besz®dpartnereit ®s vissza-

t®r a tananyag azon pontjaira, amelyek nem voltak ®rthetŖek.  

A tanulm§ny c®lja, hogy a tan·rai diskurzus saj§toss§gait fi-

gyelembe v®ve j· gyakorlatokat adjon ®s m·dszertani aj§nl§sokat 

mutasson be, melyekkel a pedag·gushallgat·k kommunik§ci·s k®sz-

s®ge ®s k®pess®ge fejlŖdhessen. A tanulm§ny szerkezet®ben elŖszºr 

a tartalmi ®s fogalmi kereteket j§rja kºr¿l, k¿lºnºs tekintettel azokra 

a fogalmakra, melyek a tanulm§ny ®s a gyakorlatok szempontj§b·l a 

legrelev§nsabbak. A tanulm§ny nem szintetiz§lja a tantermi besz®d-

kutat§sok tºrt®net®t. Nem k²v§nok foglalkozni a besz®d§tad§sok 

szakirodalm§val, mert nem az a tanulm§ny elsŖdleges c®lja. A m·d-

szertan le²r§sa ut§n konkr®t feladatokon kereszt¿l mutatom be a fej-

leszt®s egy lehets®ges ¼tj§t.  

 

Elm®leti keretek: a tan·rai diskurzus saj§toss§gai 
 

A pedag·giai kommunik§ci· int®zm®nyes kommunik§ci·, azaz for-

m§lis elemek, ritu§l®k, szab§lyok §ltal meghat§rozott folyamat, 

melyben a tan§r-di§k interakci· ®ppolyan fontos elem, mint a tan§r-

sz¿lŖ, vagy a tan§r-tan§r interakci· (Holik ®s Sanda, 2015). Ha a 

pedag·giai kommunik§ci· sz²nter®t leszŤk²tj¿k az oszt§lyteremre, 
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akkor ebben a bonyolult kommunik§ci·s kºzegben a tan§r a fºl®ren-

delt f®l, a besz®desem®ny ir§ny²t·ja, a di§koknak ehhez k®pest kor-

l§tozottan van m·djuk ir§ny²tani a diskurzust, ²gy elmondhat·, hogy 

az oszt§lytermi kommunik§ci· alapjaiban aszimmetrikus kommuni-

k§ci·, mely c®l- ®s feladatorient§lt (Herbszt, 2008).  

Az oszt§lytermi kommunik§ci·t meghat§roz· t®nyezŖk kºz¿l 

l®nyeges az idŖ ®s a t®ma, azaz a tan·ra ideje ®s a tananyag. Az idŖ 

befoly§solja a temp·t, a tananyag verb§lis struktur§l§s§t a tanul·i 

munkaform§k kiv§laszt§s§t, m²g a t®ma meghat§rozza a m·dszertani 

kereteket. A t®m§t·l val· elt®r®s csak a tan§r privil®giuma, kiv®telt 

k®pez ez al·l, ha enged®lyt ad r§. Az oszt§lytermi kommunik§ci·ban 

a besz®lŖv§lt§s is form§lis ®s szab§lyozott tev®kenys®g, a besz®djog 

megad§sa szint®n a tan§r feladata, a form§lis munkaform§ban az Ŗ 

verb§lis t¼ls¼lya figyelhetŖ meg. A tan§r-di§k interaktivit§sb·l ad·-

d·an a tan·rai megnyilatkoz§sok p§rba rendezhetŖk. A szomsz®ds§-

gi p§rok, a k®rd®s-v§lasz strukt¼ra grammatikailag ®s szemantikailag 

is kapcsol·dnak egym§shoz, m®gis sok esetben saj§tos a tan·rai 

jelenl®t¿k, ha a di§k nem ad j· v§laszt a k®rd®sre, vagy csak r®szben 

tudja a v§laszt. A szomsz®ds§gi p§rok legfontosabb jellemzŖi az 

al§bbiak: sorrendj¿k kºtºtt, a nyit· r®sz egy z§r· szekvenci§t k²v§n 

meg maga ut§n ®s §ltal§ban k¿lºnbºzŖ besz®lŖktŖl sz§rmaznak 

(SchegloffïSacks, id®zi Boronkai, 2008). 

A tan·rai kommunik§ci· m§sik egyedi eleme a tri§dikus dia-

l·gus, azaz 1: a tan§ri k®rd®s, 2: a di§k v§lasza, 3: a tan§r visszajel-

z®se. Ez ut·bbi a pedag·giai ®rt®kel®s t®makºr®be tartozik ®s a di-

daktik§k kurrens t®makºre. Nem elhanyagolhat· az ®rt®kel®s 

minŖs®ge, ugyanis ez egy megerŖs²t®s vagy visszautas²t§s lehet a 

di§k sz§m§ra, a j· ®rt®kel®s mindig individu§lis ®s mentes a s®m§k-

t·l, konvenci·kt·l, a gyakorlatban azonban sokszor csak egy fejb·-

lint§s, vagy a helyes v§lasz megism®tl®s®re szorul vissza (Falus 

2007, Boronkai, 2008 ®s Herbszt, 2010). 

A front§lis oszt§lymunka mint tan§ri munkaforma legalapve-

tŖbb eleme ez a tri§dikus dial·gus, a pedag·gus besz®d®nek ar§nya 

magasabb ilyen esetekben a di§kok megnyilatkoz§saihoz k®pest. A 

kooperat²v technik§k, a csoportmunk§k alkalmaz§s§val ez az ar§ny 

megford²that·, ugyanakkor tud§s§tad§s szempontj§b·l is hat®ko-

nyabb, ha a di§k ®lm®ny ï ®s probl®makºzpont¼an maga dolgozik 

meg az elsaj§t²tand· ismeret®rt (Herbszt, 2010; Kir§ly, 2015).  
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Tan§ri k®rd®sek a tan·r§n 
 

A tan·rai kommunik§ci·t a tan§r kezdem®nyezi, §ltal§ban k®rd®sek-

kel ir§ny²tja a tanul§si-tan²t§si folyamatot. A tananyagra vonatkoz· 

k®rd®sek Ă§lk®rd®sekò, ugyanis a pedag·gus tudja a v§laszt ezekre a 

k®rd®sekre, sŖt, §ltal§ban tudatosan ir§ny²tja a k®rdez®si strat®gi§t, 

hogy az, a tananyag logikus feldolgoz§s§t ®s meg®rt®s®t seg²tse. A 

tan§ri k®rd®seket elk¿lºn²thetj¿k aszerint, hogy a di§kok kognit²v 

k®pess®geit fejleszti ®s a tananyagra vonatkozik, illetve aszerint, 

hogy az ·ra ®s a munkaform§k szervez®s®re vonatkozik, esetleg a 

di§kok magatart§s§ra utal. Azonban minden esetben kºzºs, hogy a 

tan§r ilyenkor is mag§n§l tartja a sz·t ®s a di§kok csak az Ŗ enged®-

ly®vel v§laszolhatj§k meg azokat.   

A tan·rai k®rd®sek legfŖbb didaktikai jelentŖs®ge, hogy se-

g²ts®g¿kkel a di§kok bevonhat·k a tanul§si folyamatba, motiv§lha-

t·k ®s a tan§r k®pet kap aktu§lis gondolkod§sukr·l, a tananyag meg-

®rt®s®nek szintj®rŖl. A tananyag§tad§s korszerŤ felfog§sa ®s a 

kompetencia alap¼ oktat§si attitŤd Benjamin Bloom taxon·mi§j§ra 

®p²tve tipiz§lja a tud§st ®s az ahhoz kapcsol·d· mŤveleti szinteket ®s 

a tan§ri k®rd®seket. Az alapmŤveletekhez az ismeret, az ®rtelmez®s 

®s az alkalmaz§s, a magasabbrendŤ mŤveletekhez az anal²zis, a szin-

t®zis ®s az ®rt®kel®s szintje tartozik. Egy m§sik, didaktikai aspektus¼ 

k®rd®stipol·gia (Falus, 2015) h§rom kateg·ri§t k¿lºn²t el:  

a) Konvergens k®rd®sek, vagy z§rt k®rd®sek: A konvergens k®r-

d®s eset®ben a v§lasz csak eldºntendŖ kijelent®s lehet. 

b) Divergens k®rd®s, vagy nyitott k®rd®s: A divergens k®rd®s el-

lent®te, azaz nem azt v§rjuk el, hogy egyetlen helyes megold§st vagy 

a v§laszok egy szŤk kºr®t adja elŖ a tanul·, hanem sokf®le elt®rŖ 

v§lasz lehets®ges. 

c) £rt®kelŖ k®rd®sek: Az ®rt®kelŖ k®rdez®s olyan divergens k®r-

d®seket tartalmaz, amelyeknek ®rt®kelŖ eleme is van. Az ®rt®kelŖ 

k®rd®sek a gondolkod§s magasabb szintŤ folyamatait ig®nylik. 

(Zrinszky, 1993; Falus, 2015) 

Antaln® Szab· Ćgnes (Antaln®, 2005) a tan·rai k®rd®seket 

pragmatikai fogalmakkal feleltette meg: a felsz·l²t§st kifejezŖ k®rd®-

sek ï Searle-i fogalommal direkt²vumok ï eset®ben a di§kok k¿lºn 

utas²t§s n®lk¿l is elkezdik a k®rd®s megv§laszol§s§t. Ennek a t²pus-

nak az egyik v§ltozata a kommunik§ci· fatikus funkci·j§t ®rv®nyes²-

ti, azaz a tan§r a di§kok felsz·l²t§s§val kapcsoltot k²v§n teremteni, 

ezeknek a t²pusoknak az inton§ci·ja rendk²v¿l saj§tos, j·l felismer-
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hetŖ. A k®rd®sek kºvetkezŖ t²pus§ban a pedag·gus a di§kot a tov§b-

bi v§laszad§sra, gondolat§nak kifejt®s®re b²ztathatja, de k®rdez®ssel 

a motiv§ci·t is elŖseg²theti, ®s l§tens m·don elrejtheti a k®rd®s®ben a 

v§laszt. A tanulm§ny alapj§n az alapvetŖ k®rd®st²pusokat ²gy kate-

goriz§lhatjuk: 

¶ Felsz·l²t§st kifejezŖ k®rd®sek 

¶ Folytat§sra buzd²t· ®s kapcsolaterŖs²tŖ k®rd®sek 

¶ Figyelem- ®s ®rdeklŖd®sfelkeltŖ k®rd®sek 

¶ L§tsz·lag egyet®rt®st k²v§n· k®rd®sek 

¶ L§tsz·lag egyet®rt®st k²v§n·, megsz·l²t· k®rd®sek 

¶ Sugall· k®rd®sek 

¶ Magyar§z· k®rd®sek (Antaln®, 2005, 173-185) 
 

A tan§ri k®rd®sek alapvetŖ elemeit k®pezik a sikeres tanul§sszerve-

z®snek, a tanulm§ny elsŖdleges c®lja azonban az, hogy azokra a 

kommunik§ci·s aspektusokra ®s fejleszt®s¿kre ir§ny²tsa a figyelmet, 

melyek a nevel®si-oktat§si folyamat sikeress®g®nek elmaradhatatlan 

t®nyezŖi, ugyanakkor a munka sor§n l§tens m·don nyilv§nulnak meg. 

 

A pedag·giai kommunik§ci· minŖs®gi mutat·i 
 

A tantermi interakci· a t§rsalg§s egyik speci§lis t²pusa, melyben a 

saj§tos k®rdez®stechnik§n t¼l sz§mos olyan speci§lis kommunik§ci-

·s saj§toss§g is helyet kap, mely pedag·gusk®pz®s tananyagstrukt¼-

r§j§ban margin§lis, de a gyakorlatban viszont elengedhetetlen: az 

emp§tia, az individu§lpedag·gia kommunik§ci·s megnyilv§nul§sai, 

vagy a sz¿lŖkkel ®s koll®g§kkal kapcsolatos kommunik§ci·, mely a 

nevel®si-oktat§si munk§t ®pp¼gy meghat§rozza mint a tananyag §t-

ad§s§nak sikeress®ge. A tanulm§ny tov§bbi r®sz®ben ezekrŖl a mi-

nŖs®gi elemekrŖl ®rtekezem.  

A t§rsalg§s vizsg§lata interdiszciplin§ris ter¿let, az ezzel 

kapcsolatos kutat§sok szint®zis®bŖl az a kºvetkeztet®s vonhat· le, 

hogy a besz®dtev®kenys®g¿nket ºsztºnºsen, a kommunikat²v kom-

petencia r®szek®nt (vº. Banczerowski, 1994) v®gezz¿k, a grammati-

kai szab§lyokon t¼l az ®lŖ nyelvhaszn§latot interakci·s szab§lyok 

szerint szervezz¿k ®s arra tºreksz¿nk, hogy a kommunik§c·t 

fentartsuk ®s egy¿ttmŤkºdj¿nk a besz®dpartner¿nkkel  Grice maxi-

m§i ï a besz®dpartnerek §ltal l§tensen kºvetett parancsok ï  mint a 

m·d, a relevancia, a minŖs®g ®s a mennyis®g ide§lis esetben az osz-

t§lytermi kommunik§ci·ban is jelen van: a pedag·gus a t®m§t tartva, 
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megfelelŖ ®s ®rthetŖen struktur§lt inform§ci·t kºzºl a di§kokkal, 

melyek igazodnak az ®letkori saj§toss§gaikhoz, v®lhetŖen igaz §ll²-

t§sok ®s megfelelnek a szab§lyozott kontextusnak, mely erre a 

kommunik§ci·s kºzegre jellemzŖ (Grice, 1997). Ha az egy¿ttmŤkº-

d®si alapelveket didaktikai szempontokkal kibŖv²tjuk, megkapjuk 

azokat a mutat·kat, melyek a tan§ri kommunik§ci· minŖs®g®t befo-

ly§solj§k. Ezek az al§bbiak: 
o A kommunik§ci· relevanci§ja (jelentŖs®ge, odaillŖs®ge, c®lsze-

rŤs®ge). 

o A kommunik§ci·s st²lus adekv§ts§ga (a tant§rgy saj§toss§gai-

hoz, az adott oszt§ly fejletts®gi szintj®hez, a tan§r szem®lyis®-

g®hez illŖ). 

o A tan§ri kommunik§ci· centruma (Ki §ll a kºz®ppontj§ban? 
Melyik a domin§ns?) 

o A tan§ri kommunik§ci·ban kifejezŖdŖ attitŤdºk (tolerancia, fele-

lŖss®g®rzet, a t§rgy ir§nti lelkesed®s-kºzºmbºss®g, ellenszenv, 

egyesek fel®rt®kel®se, m§sok diszkrimin§l§sa, ki®getts®g). 

o A tanul·i kommunik§ci· szabads§gfoka (motiv§l§s a v®le-

m®nynyilv§n²t§sra, vit§ra, b²r§latra, Ămegny²l§sraò). 

o A tanul·i kommunik§ci· ir§ny²t§stechnik§ja (a f®l®nkebb tanu-

l·k megfelelŖ szerephez juttat§sa, a nagyhang¼ak erŖszakmen-

tes csillap²t§sa). 

(Zrinszky, 2002, id®zi Holik ®s Sanda, 2015.) 
 

A pedag·gushallgat·k kommunik§ci·s k®szs®gfejleszt®se so-

r§n alapvetŖen ezekre a minŖs®gi mutat·kra t§maszkodva alak²tot-

tam ki a feladatokat. A tr®ning sor§n az volt az alapelv, hogy a hall-

gat·k pragmatikus szempontok szerint saj§t²ts§k el a pedag·giai 

kommunik§ci· minŖs®gi mutat·it, tov§bb§ rendelkezzenek a tr®ning 

v®g®n egy olyan ºnreflex²v be§ll²t·d§ssal, melynek seg²ts®g®vel a 

jºvŖben monitorozni tudj§k saj§t tev®kenys®g¿ket.  

 

A kommunik§ci·s tr®ning Ăj· gyakorlatainakò bemutat§sa 
 

A hallgat·k ®rkez®skor egy kºr alakban berendezett tanterembe ®r-

keztek, ²gy biztos²tva a kellemes atmoszf®r§t ®s a pozit²v attitŤd ki-

alak²t§s§t. ElŖszºr a m·dszertanban ismeretes kºzºs szab§lyalkot§s-

sal kezdŖdºtt a tr®nig: Ŗk hozt§k meg az elv§rt viselked®si 

szab§lyokat, mint p®ld§ul: Hallgassuk meg egym§st, belesz·l§s n®l-

k¿l!, Ne ²t®lj¿k el a m§sikat, ha nem egyezik a v®lem®ny¿nk!, A cso-

portmunk§n§l minden tag legyen akt²v!, FŖ az Ŗszintes®g!. 
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A kºzºs szab§lyalkot§s amellett, hogy pszichol·giailag ºsz-

tºnzi a r®sztvevŖket a fokozott betart§sra, a hallgat·k szoci§lis kom-

petenci§j§t, ºnszab§lyoz§s§t is ®p²ti. 

A szab§lyalkot§st kºvetŖ feladat l®nyege az volt, hogy min-

den r®sztvevŖ a saj§t k®zfej®t kºr¿lrajzolva, minden ujjhoz egy 

olyan tulajdons§got illesszen, amely §ltal§nosan a rossz tan§r jel-

lemzŖje a teny®rhez pedig a Rossz tan§r feliratot illessze. A feladat 

elv®gz®se ut§n minden r®sztvevŖ bemutatja a megold§s§t a kºzºs 

tulajdons§gokat kiemelj¿k ®s csoportszinten megbesz®lj¿k. 

A hallgat·k a rossz tan§r jellemzŖihez a kºvetkezŖ tulajdons§gokat 

²rt§k fel: igazs§gtalan, kiv®telezik, ®rthetelen¿l magyar§z, unalmas. 

£szrevehetŖ a kommunik§ci· minŖs®gi mutat·i ®s az eml²tett jegyek 

kºzti p§rhuzam a feladat sor§n, ²gy a kºvetkezŖkben ®rdemes ismer-

tetni a hallgat·kkal a pedag·giai kommunik§ci· minŖs®gi mutat·it 

®s azoknak a jelent®s®t §rnyalni.  

Ezt kºvetŖen a hallgat·k p§ros munk§ban dolgoznak tov§bb, 

mely sor§n az a c®l, hogy olyan szitu§ci·t ²rjanak, ahol a tan§r-di§k, 

tan§r-sz¿lŖ vagy tan§r-tan§r kºzti sikertelen kommunik§ci· jelenik 

meg. Ez lehet egy tan·rai r®szlet, konfliktushelyzet, de fontos, hogy 

a szitu§ci· mindig a r®sztvevŖk aktu§lis tanulm§nyaihoz igazodjon 

/·vodapedag·gus hallgat·k eset®ben, vagy kisgyermeknevelŖ- gon-

doz·k eset®ben ahhoz igazod· szitu§ci·t kellett kialak²tani/. A fel-

adat v®gezt®vel a p§rok elŖadj§k a szitu§ci·t ®s a csoport kºzºsen 

vonja le a tanuls§gokat. £rdemes itt a szitu§ci·s j§t®kt·l f¿ggŖen ki-

t®rni a k¿lºnbºzŖ kommunik§ci·s strat®gi§kra, stressz- ®s konfliktus-

kezel®sre, valamint az asszert²v kommunik§ci· fontoss§g§ra. Ebben 

az esetben is, mint a tr®ning kor§bbi feladatain§l az elm®leti tud§s-

anyag l§tens m·don ker¿l be®p²t®sre, a gyakorlati szempontok marad-

nak az elsŖdlegesek. 

A szitu§ci·s j§t®kot kºvetŖ feladat r®szben erre ®p¿l, r®szben 

tov§bb viszi a k®szs®gfejleszt®st: egy h§romszºget kell rajzolniuk a 

p§roknak, melyet bel¿l h§rom r®szre osztanak; Minden r®szhez egy 

tulajdons§g ker¿l, mely a j· tan§r jellemzŖje, nºvekvŖ sorrendben. 

Ez a feladat mintegy ºsszegzi a hallgat·k m§r megl®vŖ ®s ¼j 

ismereteit a pozit²v tan§ri magatart§sr·l ®s a csoportszintŤ megbe-

sz®l®s r§vil§g²t arra, hogy ezek az elk®pzel®sek §ltal§ban megegyez-

nek. A hallgat·k tºbbnyire az al§bbi tulajdons§gokat illesztett®k a 

h§romszºgbe sorrend n®lk¿l: meg®rtŖ, megfelelŖ szaktud§ssal ren-

delkezik, szereti a gyermekeket, szereti a munk§j§t. 
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Ezek a tulajdons§gok b§r elsŖdlegesen nem kommunik§ci·s 

jegyek, mindegyik tulajdons§g kommunik§ci· ®s t§rsas kapcsolatok 

sor§n nyilv§nul meg, ezt hasznos ismertetni a r®sztvevŖkkel a fel-

adat elv®gz®se ut§n.  

  A kºvetkezŖ feladatban a hallgat·knak olyan szem®lyes p®l-

d§t kellett mondaniuk a saj§t tapasztalataikb·l, mely p®ld§ul szolg§l 

pozit²v, vagy negat²v pedag·giai kommunik§ci·ra, megnyilatkoz§s-

ra, ezzel is szŤk²tve a kommunik§ci· fel® az ismereteket.  

£rdemes megeml²teni, hogy a hallgat·k ezt a feladatot tartot-

t§k a leghasznosabbnak, ugyanis ²gy olyan ismeretekre tehettek szert, 

ak§r pozit²v a p®lda, ak§r negat²v, melyet a gyakorlatban haszn§lni 

tudnak, A csoportszintŤ megbesz®l®sn®l ®rdemes teret engedi az 

egy®ni reflexi·knak, v®lem®nyeknek, melyek az emp§ti§t m®ly²tik. 

A tr®ning utols· feladata a legelsŖ feladathoz kapcsol·dik ®s 

keretbe z§rja az elhangzott ismereteket. A r®sztvevŖket arra k®rtem, 

hogy ¼jb·l a saj§t k®zfej¿ket kºr¿lrajzolva ²rjanak minden ujjukhoz 

egy olyan tulajdons§got, amely az Ŗ szem®lyes pedag·giai kommuni-

k§ci·jukat jellemzi majd, a teny®rhez, pedig az £n olyan tan§r leszek, 

akié mott·t illessz®k.  

Ez a feladat a gyakorlat vezetŖj®nek is j· visszajelz®s arr·l, 

hogy melyek voltak azok az ismeretek, amelyek rºgz¿ltek a hallga-

t·kban, illetve k®pet kapunk arr·l, hogy a hallgat·k szoci§lis kompe-

tenci§ja, pedag·giai kommunik§ci·ja mennyire kiforrott, ®s milyen 

ter¿letek v§rnak tov§bbi fejleszt®sre.  

 

Konkl¼zi· 
 

¥sszess®g®ben az a kºvetkeztet®s vonhat· le, hogy mindig sikere-

sebb az a gyakorlat, ahol tev®kenykedtet®s ®s egy®ni felfedez®s alap-

j§n zajlik az ismeret§tad§s. A tr®ning sor§n az volt a c®l, hogy a 

 kºvetendŖ tan§ri kommunik§ci·s strat®gi§k, pozit²v mint§k kimon-

d§sra ker¿ljenek ®s tudatosuljanak. Emellett, ha a negat²v p®ld§k is 

teret kapnak, a hallgat·k fokozottabban figyelnek azok elker¿l®s®re 

a gyakorlatuk, vagy leendŖ munk§juk sor§n. 

ĉr§somban egy lehets®ges alternat²v§j§t k²v§ntam felv§zolni a 

pedag·giai kommunik§ci· minŖs®gi mutat·inak fejleszt®s®re, tan-

·rai keretben azokat az elm®leti ismereteket lehetne tov§bb m®ly²te-

ni, mely a k®rdez®stechnika, vagy a konfliktuskezel®s elm®let®t m®-

ly²ti realiz§lja.    
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MESEPORTA AZ ¥KOPORTĆN 
 

Paszterk· Ilona (pszichol·gus), Vid®ki P®ter (pedag·gus) 
Vid®ki ¥koporta 

paszilon@freemail.hu 

 

Bevezet®s 
 

J· gyakorlatot ²rni j·. Egyr®szt mert j·, m§sr®szt mert praxis, teh§t 

valami gyakorlati tev®kenys®g bemutat§sa. Nem kenyerem az elm®-

letek gy§rt§sa, azt szeretem, ha elk®pzel®seimet megval·sulni l§tom, 

ha megtapinthatom, megszagolhatom, megl§thatom ®s megosztha-

tom. Pszichol·gusk®nt, a mes®k ®s a term®szet kedvelŖjek®nt a tev®-

kenys®gben ®rzem j·l magam. Amit le²rok nem elm®leti kisk§t®, 

nem recept, nem ¼tmutat·, hanem egy megval·sult ®s megval·s²tha-

t· gyakorlat. 

 Amikor a f®rjemmel 2007-ben Szereml®re biciklizt¿nk m®g 

nem volt ¥koporta, de m§r volt mes®s kºrnyezet: a falu sz®l®n, kºzel 

®s t§vol az emberektŖl, §rt®ri erdŖ, rengeteg fa az udvaron, a nº-

v®nytermeszt®s ®s §llattart§s lehetŖs®ge. LeendŖ gyerekeink csoda-

kertj®t l§ttam meg ezen a helyen.  

 A munka szeretet®t otthonr·l hoztam, tanyasi l§nyk®nt nem 

volt idegen a gazd§lkod§s. £retts®gi ut§n az ELTE ¥kol·gia Tan-

sz®k®n dolgoztam, amelynek kºszºnhetŖen a term®szettel val· tuda-

tosabb magatart§s erŖsºdºtt bennem. Majd P®csett elv®geztem a 

pszichol·gia szakot ®s a gyerekv®delemben dolgoztam. A gyerekek-

nek val· seg²ts®gny¼jt§s mindennapi gyakorlata sok ºrºmet adott, ®s 

ad a mai napig. Ćm m§r akkor fontos volt, hogy a gyerekek az ®lŖ 

kºrnyezet¿kkel val· viszonyban sokf®le tapasztalatot gyŤjtsenek. 

Ćllami gondoskod§sban l®vŖ gyerekek t§boroztat§s§t szervezt¿k 

meg a Mecsekben, ahol az ºnismeret ®s a konfliktuskezel®s a term®-

szet megismer®s®vel p§rosult. Az, hogy milyen gy·gy²t· hat§ssal 

van a term®szet, a nºv®nyek ®s §llatok t§rsainkk§ v§l§sa, ezekben az 

egy¿ttl®tekben tapasztaltam meg. A gyermekek agresszivit§sa l®-

nyegesen csºkkent, egym§s ir§nti odafigyel®s¿k, emp§tia k®szs®g¿k 

pedig k®zzelfoghat·an nºvekedett. A gyerekek tapasztalhatt§k, hogy 

maguk is r®szei a term®szetnek, a term®szet tisztelete nem m§s, mint 

a m§sik ®s ºnmaguk elfogad§sa. Sok j§t®kfoglalkoz§s, erdŖj§r§s, 

nºv®ny-®s §llatmegfigyel®s tapasztalata gyŤlt ºssze az ®vek alatt. 
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 A f®rjem, Vid®ki P®ter tan§r egy kis l®tsz§m¼, ¥rºkºs 

¥koiskola c²mmel kit¿ntetett iskol§ban dr§mapedag·gusk®nt is dolgo-

zik, ®s komoly sz²nh§zi tapasztalata van. Elkºtelezett h²ve a tan²t§si ®s 

szak®rtŖi dr§m§nak, ®s nyitott az ¼jszerŤ pedag·giai elj§r§sok ®s m·d-

szerek fel®. Iskol§j§ban a mindennapos nevel®s r®sze a kºrnyezettuda-

tos ®letm·dra nevel®s, az int®zm®ny ®veken §t mŤkºdtetett Erdei Isko-

l§t. A f®rjem saj§t ºkol·giai innov§ci·t is hozott l®tre ¥kofalu Rt. 

n®ven. Term®szetes a sz§m§ra, hogy tan²tv§nyait olyan kºrnyezetbe 

hozza, ahol a tanul§s m§s m·djait ismerhetik meg a gyerekek. 

 
 
 

1. sz§m¼ k®p. KºszºntŖ 

 Akkor t®rj¿nk vissza 2007-re. Mit is szerett¿nk volna? Leen-

dŖ gyerekeink sz§m§ra eg®szs®ges ®s finom ®lelmiszereket termesz-

teni ®s k®sz²teni. Term®szetesen ºkol·giai gazd§lkod§s, mindenf®le 

vegyszer n®lk¿l, nºv®nyt§rs²t§sokkal. Folyamatosan terveztem ®s 

rajzoltam, mit ®s hova ®s hogyan ¿ltetek. Kaptunk egy kecsk®t, majd 

jºttek a kiscsib®k ®s kiskacs§k, ®s k®t ®ven bel¿l megval·sult az 

§llatudvar. Majd elkezdt¿k k®sz²teni a szºrpºket, a saj§t ®tel²zes²tŖ-

ket ®s mindenf®le finoms§got. Elindult a piacoz§s, ®s megval·sult a 

Vid®ki ¥koporta. Jelenleg kiskert¿nkben vegyszermentes gy¿mºl-

csºket, zºlds®geket ®s fŤszernºv®nyeket termeszt¿nk, azokat feldol-

gozzuk, ®s kºzvetlen¿l a fogyaszt·knak ®rt®kes²tj¿k. Jellegzetes 

term®keink a fŤszernºv®nyekbŖl k®sz²tett szºrpºk, ®s a gasztron·-

mi§ban felhaszn§lhat· ehetŖ vir§gok ®s vadnºv®nyek. 

Mind a kettŖnk sz§m§ra vil§gos volt, hogy mindaz, amiben 

®l¿nk csak akkor az igazi, ha az §tadhat·v§ v§lik egy tanul§si fo-

lyamatban. ElŖszºr oszt§lykir§ndul§sok c®lpontjai lett¿nk, amikor a 
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hozz§nk kil§togat· gyerekeknek bemutattuk a minket kºr¿lvevŖ 

kºrnyezetet, az erdŖt, Gemenc ®lŖvil§g§t, ®s a mi kis kert¿nket ®s 

§llatainkat. Majd egy p§ly§zatnak kºszºnhetŖen egym§st ®rt®k a 

k¿lºnbºzŖ foglalkoz§sok ®s t§borok (meseter§pia, ºnismereti fogla-

koz§sok: k¿lsŖ-belsŖ kºrnyezet¿nk, dr§maj§t®k). £vrŖl ®vre egyre 

tºbb csal§d ®s gyerekcsoport l§togatott el hozz§nk, a reperto§r pedig 

bŖv¿lt: az ºkogazd§lkod§s bemutat§sa, mesemond§s, j§t®kfoglalko-

z§sok, az §rt®ri nºv®ny- ®s §llatvil§g megismertet®se.  

Egy ¼jabb p§ly§zatnak (EFOP-3.3.4-17-2017-00003 Meseh§-

l· a n®pmese anyanyelvi kompetenciafejlesztŖ szerep®nek erŖs²t®se a 
T¿rr Istv§n M¼zeum inform§lis ®s nem-form§lis tanul§si programja-

iban) kºszºnhetŖen a mes®k vil§ga m®g jobban bevon·dott a f®l 

vagy eg®sz napos egy¿ttl®tekbe. Az ®lŖszavas mesemond§s r®sz®v® 

v§lt a kºrnyezettudatos gondolkod§sra ®s viselked®sre biztat· tev®-

kenys®g¿nknek. Az ¥koporta Meseporta lett. 

 Ma m§r sz²vesen fogadunk ·vod§s- ®s iskol§scsoportokat, 

valamint csal§dokat, amikor a hagyom§nyos gazd§lkod§s bemutat§-

sa mellett j§t®kfoglalkoz§s ®s §llatsimogat· is v§rja az ®rdeklŖdŖket. 

Falusi vend®gasztal keret®ben a kert¿nkben termesztett nºv®nyeket, 

®s az azokb·l k®sz¿lt ®teleket vend®geink megk·stolhatj§k, bepillan-

t§st kaphatnak az elk®sz²t®s folyamat§ba. Programjainkon a minket 

kºr¿lvevŖ kºrnyezet¿nkrŖl val· ismeretet, ®s a term®szet tisztelet®t 

gyakorlati m·don, megtapasztal§s ¼tj§n szerzik meg a gyerekek ®s a 

felnŖttek.  A Gemenc sz®l®n fekvŖ kis csal§di gazdas§gunk, a mese-

sz®p udvar az ®lŖszavas mesemond§s sz§m§ra hiteles kºrnyezetet 

biztos²t. Foglalkoz§sainkon a mes®k organikus vil§ga szerint ker¿l-

nek a gyerekek kapcsolatba a term®szettel, nºv®nyekkel, §llatokkal. 

B²zunk abban, hogy a term®szettel ºsszhangban mŤkºdŖ hagyom§-

nyos gazdas§g mindennapjai az ºkol·giai nevel®s fontoss§g§ra ir§-

ny²tja mindenki figyelm®t.  

Meseporta projekt 

A Meseporta-projekt az ®lŖszavas mesemond§s ®s az ®lm®nypedag·-

gia v§ltozatos eszkºzt§r§val a kºrnyezettudatos szeml®letm·d tudato-

s²t§s§t szeretn® megval·s²tani. Abb·l a meggyŖzŖd®sbŖl indul ki, 

hogy a mes®k organikus vil§ga, ®s a tanul·k §ltal megtapasztalt ter-

m®szeti vil§g tºrt®nett® alak²t§sa harmonikusan kapcsol·dik egym§s-

hoz, ®s ez kihat§ssal van saj§t szem®lyis®g¿k fejlŖd®s®re. A foglalko-

z§sok helysz²n®¿l ez®rt olyan k¿lsŖ  helysz²nt (is) ®rdemes v§lasztani, 
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amely az ®lŖszavas mesemond§s sz§m§ra hiteles kºrnyezetet biztos²t. 

Aj§nlhat· p®ld§ul egy a Gemenc sz®l®n fekvŖ kis csal§di gazdas§g, a 

mesesz®p udvarral, ºkogazdas§ggal, nºv®nyekkel, §llatokkal. 

A projekt c®lja 

A projekt c®lja, hogy a gyerekek kºzvetlen¿l megtapasztalhass§k, 

hogy az Ŗket kºr¿lvevŖ term®szeti kºrnyezet ®s szereplŖi (§llatok, 

nºv®nyek, emberek) nem legyŖzendŖ ellenfelek, hanem t§rsaik ¼tjuk 

(®let¿k) sor§n. A (n®p)mes®k mint§zatokat adnak a vil§g, a m§sik 

ember ®s ºnmaguk megismer®s®ben. K®pesek legyenek a vel¿k tºr-

t®nt esem®nyekrŖl, tapasztalataikr·l narrat²v tºrt®netben besz®lni, 

vagyis megalkotni saj§t magukat  

 A gyermekek kºzvetlen kapcsolatba ker¿lnek a term®szeti 

kºrnyezettel. A kert ®s az §llatudvar §tmenetet k®pez a term®szetes 

®s az emberi kºrnyezet kºzºtt, melyek megismertet®s®vel bevezet-

j¿k a gyerekeket az erdŖ, mezŖ a Gemenc ®lŖvil§g§ba. A mes®k pe-

dig olyan egyetemes ®s organikus tud§st kºzvet²tenek, amelyek ®r-

telmezŖi keretet biztos²tanak foglalkoz§sainknak. A gyerekek 

mesehŖsk®nt tapasztalj§k meg, hogy a term®szet ĂszereplŖiò ugyan-

¼gy t§rsaik, ak§rcsak a n®pmes®k  hŖseinek.  Az  ®lŖszavas mese-

mond§skor elhangz· mes®kben a hŖsºknek k¿lºnbºzŖ pr·b§kat kell 

ki§llniuk. A foglalkoz§sok sor§n is Ăpr·b§katò §llnak ki a gyerekek: 

f§ra m§sznak, nºv®nyeket gyŤjtenek ®s felismerik, §tkelnek a kerti 

tavon l®vŖ pall·n stb. A pr·b§k®rt b§tors§g szalagot kapnak, ame-

lyeket ritu§lis keretek kºzt felkºt¿nk kardjaikra. 

 

I. T§rsaink/seg²tŖink az §llatok 

Az elsŖ foglalkoz§son t§rsaink az §llatok. Az ®lŖszavas mesemond§s-

sal elhangz· mese az Erdei h§zik· ®s a Zabszem Jank·.  Az erdei h§zi-

k· c²mŤ mese tºbbek kºzºtt azt is Ătan²tjaò, hogy nemcsak egym§shoz 

kell j·nak lenni, hanem a minket kºr¿lvevŖ term®szethez, az erdŖhºz, 

az erdŖ §llataihoz, nºv®nyeihez, kert¿nk ®s §llatudvarunk lak·ihoz. 

 

A foglakoz§sok menete  
 

£rzelmi r§hangol·d§s, a tanul·k fogad§sa: 
 

ï a Mesekapun: Meseport§ra val· §tl®p®s felt®tele: Mondj egy olyan 

§llatot, amely valamelyik n®pmes®ben szerepel! pl. t§ltos 
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ï ĂHamuban s¿ltò pog§csa v§rja a gyerekeket ®s egy kis ambr·zia 

(h§zi szºrp). 

 

 
 

2. sz§m¼ k®p. ĂHamuban s¿lt pog§csaò 
 

Bemutatkoz§s 
 

Ćllat-n®v p§ros²t§sa: V§lassz magadnak egy §llatot, ez lesz ma a 

neved! pl. Liba ElŖd (mindenki kºrbe mondja, megjegyezve az elŖ-

zŖ nev®t.)  

 A foglalkoz§svezetŖnek seg²ts®g a nevek megjegyz®s®hez, az 

§llatn®v v§laszt§sa informat²v jelleggel is b²r. Az ºkogazdas§g (me-

seporta) viselked®si szab§lyainak ismertet®se, pl. Nem szabad ker-

getni az §llatokat! Nem szabad az §llatudvarban hangoskodni! Leg-

fontosabb szab§ly! Az §llatudvarban ®s az erdŖben is vend®gek 

vagyunk, e szerint is viselked¿nk! Foglalkoz§svezetŖ: Ti is vit®zek-

k®, hŖsºkk®, b§tor Zabszem Jank·v§ v§ltok, ®s sok-sok pr·b§t fog-

tok ki§llni. Aki teljes²t egy pr·b§t, a kardj§ra kºt¿nk egy b§tors§g 

szalagot, ®s vit®zz® avatjuk!  
 

A pr·b§k (h®tpr·ba) ismertet®se: 
1. Ćllatok etet®se, itat§sa,  ell§t§sa. Kecsk®k fej®se, legeltet®se. Toj§sok 

ºsszeszed®se. člak rendbet®tele. 

2. A var§zsfa (almafa) megm§sz§sa (mozg§sos j§t®kok). 

3. A s§rk§ny legyŖz®se! Ćtkel®s a Smaragd-tengeren a Gy®m§nt-

szigetre. (Kerti-t· pall·j§n val· §tkel®s egy fŤszernºv®nykertbe.) 

4. Nºv®nyek gyŤjt®se, felismer®se, meseszereplŖ k®sz²t®s nºv®nyekbŖl. 

5. Rajzos ®s var§zsmagos mesefelid®z®. 

6. Gemenci kincsek gyŤjt®se, kºzºs mandalak®sz²t®s. 

7. Megbocs§t§s pr·b§ja. 
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A pr·b§k teljes²t®se k®t csoportban zajlik. Ennek praktikus oka van. 

Egyszerre egy feladatot kb. 8 tanul· tud v®gezni. 

 

II. Ćllatok etet®se, itat§sa,  ell§t§sa. Kecsk®k fej®se, legeltet®se. 

Toj§sok ºsszeszed®se. člak rendbet®tele 
 

ElsŖ pr·ba 

£lŖszavas mesemond§s: Erdei h§zik· c²mŤ mese elmond§sa. 

 

 
 

3. sz§m¼ k®p T§rsaink az §llatok 

 

Vit®zz® avat§s cerem·ni§ja, az elsŖ b§tors§gszalag felkºt®se 

£lŖszavas mesemond§s: Zabszem Jank· c²mŤ mese 

 

M§sodik pr·ba 

A var§zsfa (almafa) megm§sz§sa (mozg§sos j§t®kok): 

- f¿ggeszkedve, mint a lajh§r 

- mocs§ron §tkel®s, fŤbe helyezett kºt®len 

- a Ăk²gy·kò (sz²nes szalagok a f§kon) megszerz®se. 

 Fontos, hogy egy-egy pr·b§t minden gyerek el tudjon v®gez-

ni, neh®zs®gi szinteket k¿lºnbºztet¿nk meg ®s ®szrev®tlen¿l seg²-

t¿nk, ha sz¿ks®ges. B§tor vit®zz® avat§s cerem·ni§ja, a m§sodik 

b§tors§gszalag felkºt®se. 

 

Harmadik pr·ba 

A s§rk§ny legyŖz®se! Ćtkel®s a Smaragd-tengeren a Gy®m§nt-

szigetre (Kerti-t· pall·j§n val· §tkel®s egy fŤszernºv®nykertbe). 



 
45 

 Egy nagy s§rk§nyb§b fogadja a vit®zeket a bokorban, amit le 

kell szedni¿k a kardokkal, majd egy keskeny pall·n kell §tkelni ¼gy, 

hogy ne ess¿nk a v²zbe. A szigeten sok-sok fŤszernºv®ny ®s k·sza 

kacs§k ®s pipik fogadj§k Ŗket, a legb§trabbak egy csal§nos szaka-

szon is §tverekedhetik magukat.  (Akad§lyoz·k ®s seg²tŖk.) 

 

 
 

4. sz§m¼ k®p. LegyŖzz¿k a s§rk§nyokat! 

 

Akik legyŖzt®k a s§rk§nyt, azok b§tor hŖs vit®zek ®s kir§lykisasz-

szonyok. B§tor hŖs vit®zekk® avat§s cerem·ni§ja. A harmadik b§tor-

s§gszalag felkºt®se. 

 Kºzben elk®sz¿lt az eb®d: kŖleves (val·j§ban egy nagyon 

finom hagyom§nyos krumplileves) ®s a szeremlei borsoskal§cs. 

 

III. T§rsaink, seg²tŖink a nºv®nyek 
 

A m§sodik foglalkoz§son t§rsaink a nºv®nyek. Var§zsmagok mes®je 

erŖt ad az ¼jabb pr·b§khoz, az illatos ®s ehetŖ nºv®nyek gyŤjt®s®-

hez, felismer®s®hez, a term®szettel ºsszhangban mŤkºdŖ 

ºkogazdas§g mindennapjainak meg®l®s®hez. A magocsk§kb·l kiala-

k²tott mesevil§g a csodakert mes®j®v® v§lik. 
 

Negyedik pr·ba 

Foglalkoz§svezetŖ: A d®lut§ni foglalkoz§son t§rsaink a nºv®nyek.  

Var§zsmagok mes®je erŖt ad az ¼jabb pr·b§khoz, az illatos ®s ehetŖ 

nºv®nyek gyŤjt®s®hez, felismer®s®hez, a term®szettel ºsszhangban 

mŤkºdŖ ºkogazdas§g mindennapjainak meg®l®s®hez. 



 
46 

 D®lelŖtt b§tor hŖs vit®zekk® ®s kir§lykisasszonyokk§ v§lta-

tok. H§rom b§tors§gszalagot is gyŤjtºttetek. Most ¼jabb szalagokkal 

d²sz²thetitek fel a kardotokat! 

 £lŖszavas mesemond§s: Var§zsmagok mes®je 
 

¥tºdik pr·ba 

A kertben megszagoljuk a vir§gokat, megdºrzsºlj¿k a leveleket ®s 

megk·stoljuk majd ®s kºzºsen megpr·b§ljuk felismerni Ŗket ®s 

megbesz®lj¿k, hogy melyik kedvenc ®telbe lehet felhaszn§lni. Min-

denkinek 5 k¿lºnf®le nºv®nyt kell gyŤjteni a kertben. 

 A foglalkoz§svezetŖ bekºtºtt szemmel felismeri (tapint§s, 

szagl§s, ²zlel®s) a nºv®nyeket. 

 A gyerekek is j§tszanak nºv®nyfelismerŖ j§t®kot. 

 

 
 

5. sz§m¼ k®p. L§tom, szagolom, ²zlelemémi ez? 
 

Az avat§s cerem·ni§ja. A kardokra felker¿lnek a b§tors§gszalagok 
 

Hatodik pr·ba 

K®pek k®sz²t®se magvakb·l ®s nºv®nyekbŖl, a mese felid®z®se Ăva-

r§zsmagokkalò (b¼za, §rpa, kºles, m§k, mad§reles®g, repce, kukori-

ca, napraforg·). 

 Ragaszt·val rajzoljuk meg, hogy mit szeretn®nk felid®zni ®s 

r§sz·rjuk a magvakat. 
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6. sz§m¼ k®p. K®p k®sz²t®se nºv®nyekbŖl 
 

IV. T§rsunk az erdŖ ®s az ember 
 

A harmadik foglalkoz§s egy b§n§ti mes®vel kezdŖdik a szeremlei 

Sugovica partj§n, val·di §rt®ri erdei kºrnyezetben. Mert ez a foglal-

koz§s az erdŖ® ®s az §rt®r lak·i®, elsŖsorban a madarak®. A besz®lŖ 

madarak c²mŤ mes®ben szereplŖ madar§sz, annak a Kalocsa B®l§-

nak az Ŗse, aki oly sok gyermekkel ismertette ®s szerettette meg a 

Gemenc mad§rvil§g§t. 

 Dr§maj§t®kok, ¼jabb pr·b§k ®s b§tors§gszalagok, gy¿mºlcsle-

vek k·stol§sa. A Csodakert mes®j®t m§r igazi mesehŖsºk hallgatj§k. 

Akik legyŖzve a s§rk§nyokat, ki§llva a sok-sok pr·b§t, t§rsukk®nt for-

dulnak a term®szet ®lŖl®nyeihez, elfogadva a m§sikat ®s ºnmagukat. 

 

A foglalkoz§s menete 

Csendes s®ta az ¥koport§r·l az §rt®ri erdŖbe. Vend®gs®gben nem 

illik kiab§lni! 

 Mad§rhangok, mozg§sok megfigyel®se, hangvad§szat. 

R§hangol·d§s a mes®re: le¿l¿nk a fŤbe ®s magunkban sz§moljuk, 

hogy h§ny k¿lºnbºzŖ hangot hallunk, majd ezt megosztjuk egym§s-

sal (van, aki m§r 1516 hangot is hallott). A gyŖztesnek fel is kell 

sorolni a hangokat! 

 £lŖszavas mesemond§s: A besz®lŖ madarak (b§n§ti mese) 

 Az erdŖben kincsek gyŤjt®se. (GyŤjts olyat, ami tºk®letesen 

egyenes! GyŤjts valami nagyon puh§t! GyŤjts valamit, amibŖl 100 

darab van! éstb.) 

 A gyŤjtºtt kincsekbŖl egy kºzºs alkot§st k®sz²t¿nk az erdŖ-

ben, amit ott hagyunk. A gyerekek megtanulj§k, hogy nem birtokol-
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hatunk mindent, ezek a kincsek az erdŖ®, odaval·ak. Ez most az 

elenged®s pr·b§ja. 

 

 
 

7. sz§m¼ k®p. Kincsek 
 

Ma elhagytuk az ¥koporta hat§rait, ®s bel®pt¿nk az erdŖ ®lŖvil§g§ba. 

 £nek: Ratk· J·zsef/Dinny®s J·zsef: Minden emberben fa 

lakiké/Minden f§ban l®lek lakiké 

 £lŖszavas mesemond§s: A csodakert 
 

Hetedik pr·ba 

Foglalkoz§svezetŖ: Ha volt olyan, hogy b§rkit vagy b§rmit megb§n-

tott§l, most itt az alkalom, hogy bocs§natot k®rj, ®s akitŖl bocs§natot 

k®rtek, az megbocs§sson. 

 Az embert, az §llatokat ®s a nºv®nyeket tisztelŖ b§tor ®s hŖs 

vit®zek ®s kir§lykisasszonyok lovagg§ avat§s§nak cerem·ni§ja. Fel-

ker¿lnek a kardokra az utols· (hetedik) b§tors§gszalagok. 
 

 
 

8. sz§m¼ k®p. Ki§lltuk a pr·b§kat! 
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Z§r·kºr, kil®ptet®s a meseport§r·l 

Mindenki csak egy-egy mondatban fogalmazza meg, hogy mi tetszett 

neki legjobban ebben napban, ®s mi az, ami ha legkºzelebb is eljºn, 

akkor szeretn®, ha kimaradna. (A foglalkoz§svezetŖ z§rja kºrt.) 

 

V. Z§rsz·  
 

A Meseporta-projekt egy megval·sult foglalkoz§s-sorozat le²r§sa. 

Term®szetesen az elemek (mes®k, pr·b§k, j§t®kok) szabadon vari§l-

hat·k az adott korcsoport ®letkori jellemzŖihez igazodva form§lha-

t·k. Ez a J· gyakorlat a felsŖtagozatos koroszt§ly sz§m§ra megval·-

s²that·, de megfelelŖ mes®k v§laszt§s§val ak§r a kisebbek is 

ºrºmmel vehetnek r®szt benne. A Meseporta nyitott a csal§dok, ·vo-

d§scsoportok ®s a k¿lºnbºzŖ koroszt§ly¼ iskol§scsoportok fogad§s§-

ra, oszt§lyfŖnºki, kºrnyezet- ®s term®szetismeret ·r§k megtart§s§ra. 

A projektbe holisztikus term®szete miatt b§rmilyen tant§rgy bevon-

hat·, projektnapok megval·s²t§s§nak pedig term®szetes kºzege. 

 
 

9. sz§m¼ k®p. Visszav§runk! 
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Bevezet®s 
 

A kreativit§s tartalomt·l f¿ggetlen fejleszt®se legal§bb akkora kih²-

v§s el® §ll²tja az oktat·t, mintha az a tan·r§n bel¿l, azaz tartalomba 

§gyazottan tºrt®nne. A k®pz®s profilj§t·l f¿ggetlen fejleszt®s ugyan-

is §ltal§nos tud§sb§zisra ®p²t ī ami mindenkin®l m§s ®s m§s ī, ez®rt 

az ismeretek korl§tozottan §llnak rendelkez®sre, ®s kev®sb® mozg·-

s²that·k. Ebben az esetben teh§t nincs lehetŖs®g¿nk megismerkedni 

egy adott ter¿lethez kapcsol·d· ismeretrendszerrel (ahogy az a krea-

t²v gondolkod§s elŖk®sz²tŖ szakasz§ban tºrt®nik), ez®rt neh®z meg-

hat§rozni azt a tartalmat, amelyben a t§voli asszoci§ci·k meg tudnak 

jelenni. Hiszen az anal·gi§k megl§t§s§hoz elŖzetesen megl®vŖ tu-

d§sra van sz¿ks®g¿nk, amely k¿lºnbºzŖ ter¿letekhez kºthetŖ (P§sz-

tor, 2015). 

A fŖiskolai projekth®t keret®ben megval·s²tott kreat²v fejlesz-

t®s sor§n m®gis k²s®rletet tett¿nk arra, hogy a hallgat·k kreat²v gon-

dolkod§s§t, alkot· ®s asszociat²v k®pess®g®t tartalomt·l f¿ggetlen¿l 

fejlessz¿k. A mŤhely elsŖdleges c®lja a divergens gondolkod§s fej-

leszt®se volt, amelyhez a figur§lis tesztek gyakorlatai adtak t§mpon-

tot, de m§s m·dszerek eszkºzeit is ig®nybe vett¿k. Fontosnak tartot-

tuk, hogy a mŤhely keret®ben a hallgat·k megismerj®k a kreativit§s 

fogalm§t, ®s lehetŖs®get adjunk arra, hogy Ŗk is megfogalmazz§k 

saj§t megl§t§sukat, n®zeteiket a kreativit§ssal kapcsolatban. Ugyanis 

mint tudjuk, a tan§ri n®zetek kihatnak a di§kok kreativit§s§ra, ez®rt a 

pedag·gusk®pz®sben kiemelten fontos, hogy a hallgat·k megismerj®k 

a ï r®szben t®vhiteken alapul· ï tan§ri n®zeteket, ®s hogy kialak²ts§k, 

§rnyalj§k, esetleg helyesb²ts®k a saj§t elk®pzel®seiket.  

Ehhez ad t§mpontot Bereczki ®s K§rp§ti (2018) kutat§sa, 

akik a nemzetkºzi szakirodalom alapj§n ºsszegezt®k, hogy milyen 

elk®pzel®seik vannak a tan§roknak a kreativit§sr·l. A vizsg§latb·l 

kider¿l, hogy noha a fogalom meg²t®l®se alapvetŖen pozit²vnak 

mondhat·, m®gis vannak olyan a tan§ri v®leked®sek, amelyek nega-
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t²v hat§ssal lehetnek a tanul·k kreat²v k®pess®g®nek kibontakoz§s§-

ra. Ilyen v®leked®s p®ld§ul: a kreativit§s vel¿nk sz¿letett k®pess®g, 

egyenlŖ a tehets®ggel, intelligenci§val, fejleszt®se csak a mŤv®szeti 

t§rgyak sz§m§ra relev§ns, a kreativit§s csak sz·rakoz§s, nem ig®nyel 

erŖfesz²t®st vagy elŖzetes tud§st stb. Egy m§sik gyakori ī tal§n ke-

v®sb® alaptalan ī v®leked®s, hogy a kreativit§s mag§val vonja a sza-

b§lyok felr¼g§s§t, al§§ssa az autorit§st ®s konfront§ci·hoz vezet 

(Grigorenko, 2018).  

A mŤhely sor§n teh§t igyekezt¿nk a kreativit§s mibenl®t®re, 

annak saj§tos jegyeire reflekt§lni, valamint felm®rni a hallgat·k elŖ-

zetes tud§s§t, ismereteit a t®m§ban. A kºvetkezŖkben azokat a gya-

korlatokat mutatjuk be, amelyek a kreativit§s mŤhely keret®ben az 

idei ®s az elm¼lt tan®vben megval·s²t§sra ker¿ltek. Mivel a gyakor-

latokat mindig az adott csoportnak megfelelŖen, adott csoportra 

szabva ®rdemes alkalmazni, ez®rt tov§bbi javaslattal, alternat²v lehe-

tŖs®gekkel eg®sz²tett¿k ki Ŗket. 

 

Bemutatkoz§s k¿lºnbºzŖ m·dokon 
 

A r§hangol·d§s sor§n j·, ha m§r a bemutatkoz§s is kreat²v m·don 

tºrt®nik, amelyre a tr®ning gyakorlatok kºzt sz§mos p®ld§t tal§lunk. 

A mŤhely elej®n a bemutatkoz§s egy saj§tos m·dj§t v§lasztottuk: 

n®v, kºszºn®s ®s mozdulat ºsszekapcsol§s§val kellett a hallgat·knak 

Ăbejelentkezniò a kºrbe. Ennek a gyakorlatnak a le²r§sa al§bb olvas-

hat·. 

 

1. MŤhelygyakorlat: bemutatkoz§s, kºszºn®s mozdulattal 
 

A hallgat·kkal kºrt alkotunk (a mozg§s miatt praktikus §llva), ®s 

miut§n sorban haladva elmondjuk a keresztnev¿nket, egy mozdulat 

k²s®ret®ben kºszºntj¿k a csoportot. Az elhangz· kºszºn®seket ®s a 

mozdulatokat mindannyian megism®telj¿k, ²gy folytat·dik a sor. 

LehetŖleg igyekezz¿nk m§s ®s m§s kºszºn®seket kital§lni, olyat, 

ami m®g nem hangzott el elŖtte. Ez nem csak a fluenci§t (ºtletgaz-

dags§got) ®s a flexibilit§st (gondolati hajl®konys§got), hanem az 

origin§list is ºsztºnzi, amely az eredeti megold§sokban nyilv§nul 

meg. P®ld§k kºszºn®sekre: J· napot! Szevasztok! Hali! Guten 

Morgen! CsŖv§z! Sz®p napot mindenkinek! stb. Akinek nem jut 

esz®be m§s kºszºn®s, az joker lehetŖs®gk®nt p®ld§ul azt mondhatja: 

SUBIDUBIDĐ. 
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R§hangol·d§s a t®m§ra 
 

Ahogy arr·l a bevezetŖben is sz· volt, a r§hangol·d§s f§zis§ban sz·t 

ejthet¿nk a kreativit§sr·l, annak pozit²v ®s negat²v aspektusair·l, a 

t®vhitekrŖl, naiv elk®pzel®sekrŖl, amelyet a kºvetkezŖ vitaind²t· 

k®rd®ssel vezethet¿nk fel: val·ban pozit²v a kreativit§s? El tudunk 

k®pzelni olyan helyzeteket, amikor az destrukt²v jellegŤ? A k®rd®s-

feltev®st tov§bbi gyakorlatokkal bŖv²thetj¿k, amiben a kreativit§s 

mibenl®t®t pr·b§ljuk felt§rni. P®d§ul: a ĂThink outside the boxò jel-

mondat§hoz kapcsol·d·an elhelyezhet¿nk egy dobozt kºz®pen, 

majd ºtletelhet¿nk arr·l, hogy mi is lehet benne... De vet²thet¿nk 

k®peket is k¿lºnbºzŖ tev®kenys®gekrŖl (t§nc, fŖz®s, reg®ny²r§s, b¼-

v§rkod§s stb.), amelyek eset®ben a r®sztvevŖk feladata meg²t®lni, 

hogy azok mennyiben tekinthetŖk kreat²vnak. Vagy mutathatunk 

k®pet t§rgyakr·l, kreat²v produktumokr·l, amelyeket a r®sztvevŖk-

nek kell rangsorolniuk kreativit§s szintj¿k szerint. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

1. K®p. Kreat²v produktumok 

 

 

 



 
54 

A gyakorlatot m®g szem®lyesebb® tehetj¿k, ha a r®sztvevŖk 

egy-egy k®pet v§lasztanak ®s (a bemutatkoz§s folytat§sak®nt) el-

mondj§k, hogyan tudnak hozz§ kapcsol·dni, mi®rt azt a k®pet v§-

lasztott§k (pl. az a hobbijuk, szeretnek ®nekelni, ®rdekli Ŗket az ®p²-

t®szet stb.)  

 

2. MŤhelygyakorlat: KREATĉV sz· akrosztichon ®s rejtv®nyfelhŖ 

k®sz²t®se 

Az akrosztichon-t²pus¼ feladatoknak egy v§ltozata, amely sor§n a 

KREATĉV sz· kezdŖbetŤit egym§s al§ fel²rjuk, ®s azokhoz kapcso-

l·d·an gyŤjt¿nk szavakat. Rejtv®ny jellege akkor lesz, ha nem csak 

a kezdŖbetŤk azonosak (ld. k²v§ncsi, r®misztŖ, eredeti, attrakt²v, 

tal§l®kony, ²zl®ses, v®gtelen), hanem b§rmelyik betŤ felhaszn§l§s§-

val lehet bŖv²teni a sort. Ezt a gyakorlatot egy®nileg, p§rban, cso-

portban ®s kºzºsen is el lehet v®gezni, a brain stormingnak egy 

struktur§lt form§ja ï ez®rt a fluencia (ºtletgazdags§g) ®s a flexibili-

t§s (gondolati hajl®konys§g) megnyilv§nul§s§ra is lehetŖs®get ad. 

A rejtv®nyfelhŖ megalkot§sa sor§n kit®rhet¿nk az ¼gynevezett 

kreat²v szem®lyis®gjegyekre is. A r®sztvevŖk ez esetben arr·l k®rdez-

z¿k, milyen tulajdons§gokat tartanak kreat²vnak, ®s melyek azok, 

amire nem gondoltak, vagy nem is gondolt§k volna, hogy azt is a kre-

ativit§s felt®tele kºzt tartj§k sz§mon (pl. t¿relem, kitart§s stb). Ehhez 

a T·th-f®le Kreativit§s BecslŖ Sk§l§ra (TKBS) ad t§mpontot, amely 

az al§bbi szem®lyis®gjellemzŖket §llap²tja meg a kreativit§s indik§to-

rak®nt: komplexit§s preferencia j§t®koss§g, k²v§ncsis§g, t¿relmetlen-

s®g, gondolkod§sbeli ºn§ll·s§g, ºn®rv®nyes²t®s, eredetis®g, nonkon-

formit§s, dominancia, kitart§s, kock§zatv§llal§s (T·th, 2006). 

 

A kreat²v gondolkod§s ®s alkot·k®pess®g gyakorlatai  
 

A mŤhely tov§bbi r®sz®ben a divergens gondolkod§s fejleszt®s®re 

helyezt¿k a hangs¼lyt, amely Cropley ®s Urban (2000) modellje alap-

j§n a kºvetkezŖ kognit²v k®pess®gelemeket tartalmazza: originalit§s, 

t§voli asszoci§ci·k, ¼jrastruktur§l§s, ¼jradefini§l§s, flexibilit§s, 

fluencia, probl®ma®rz®kenys®g, elabor§ci·. A hozz§juk kapcsol·d· 

gyakorlatokat a divergens gondolkod§st m®rŖ tesztek figur§lis 

altesztjeibŖl kºlcsºnºzt¿k (ld. Szokatlan haszn§lat, Kºrºk, K®pbefe-

jez®s), amely sor§n a fokozatoss§g elv®t ®rv®nyes²tett¿k: elŖszºr csak 

egy elem kieg®sz²t®s®re koncentr§ltak a r®sztvevŖk, k®sŖbb tºbb 

elemmel tal§lkoztak ®s komplex m·don eg®sz²tett®k ki a rajzokat. 
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3. MŤhelygyakorlat: Szokatlan haszn§lat egy t§rgy bemutat§s§val 
 

Ez a gyakorlat kimondottan alkalmas az ®rdeklŖd®s felkelt®s®re, az 

eszkºzig®nye pedig minim§lis: egy olyan t§rgyra lesz sz¿ks®g¿nk 

(eset¿nkben t§ny®ral§t®t), amelyet tºbbf®le m·don fel lehet haszn§l-

ni. K®rj¿k a r®sztvevŖket, hogy hagyatkozzanak a fant§zi§jukra, ®s 

k®pzeljenek el min®l tºbbf®le felhaszn§l§si m·dot. Mire j· egy t®gla 

/ gyufa / bºgre / t§ny®ral§t®t stb.? (P®ld§ul lehet ker®k, fejfedŖ, t¿-

kºr, ·ra, frizbi stb.) A gyakorlat a legegyszerŤbben a teljes csoport 

r®szv®tel®vel val·s²that· meg ī akinek van ºtlete, annak adjuk oda a 

t§rgyat, amellyel az illetŖ egy adott tev®kenys®get vagy adott 

felhaszn§l§si m·dot elmutogat.  

 

  
 

1. K®p. P®ld§k t§rgyakra a 
                      Szokatlan haszn§lat gyakorlatban 

 

 

4. MŤhelygyakorlat: K®pbefejez®s, alakzatok kieg®sz²t®se 
 

Ez a gyakorlat a divergens gondolkod§s fejleszt®s®n t¼l (k¿lºnbºzŖ 

alakzatok befejez®se, kieg®sz²t®se, tov§bbrajzol§sa) a csoportalak²-

t§st is szolg§lja. A gyakorlat menete: annyi f®le alakzatot osztunk 

sz®t a r®sztvevŖk kºzºtt, ah§ny csoportot a k®sŖbbiekben szeret-

n®nk. A rajzok k®sz²t®s®re 3-5 percet adunk, a tapasztalat szerint 

tºbb nem sz¿ks®ges. Ut§na a r®sztvevŖk megkeresik a csoportt§rsai-

kat, akiknek ugyanaz az alakzat jutott, majd megn®zik, hogy h§ny 

k¿lºnbºzŖ k®pkieg®sz²t®s sz¿letett ï amely m§r a csoport kreat²v 

potenci§lj§t is mutatja. 
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2. K®p. Alakzatkieg®sz²t®s gyakorlat 

 

 

5. MŤhelygyakorlat: Kºrºk (tov§bb)rajzol§sa  
 

A klasszikus Kºrºk tesztfeladatb·l kºlcsºnºzt¿k az ºtletet, azonban 

itt nem elŖre megrajzolt kºrºket kellett a r®sztvevŖknek kieg®sz²te-

ni¿k, hanem elsŖ l®p®sk®nt mindenki tetsz®se szerint rajzolt 5 db 

kºrt egy A/4-es lapra. Ezt kºvetŖen arra k®rt¿k a r®sztvevŖket, hogy 

a csoporton bel¿l adj§k eggyel jobbra a pap²rt. A v®g®n ²gy minden-

ki a saj§tj§t·l elt®rŖ Kºrºk tesztfeladatot kapott. Instrukci·: eg®sz²t-

s®k ki az elŖtt¿k l®vŖ kºrºket ¼gy, hogy a kºrºk felhaszn§l§s§val ¼j 

rajzot hozzanak l®tre. A r®sztvevŖk rajzolhattak a kºrbe, a kºrºkºn 

k²v¿lre, illetve ºssze is kºthett®k a kºrºket. Miut§n elk®sz¿ltek vele, 

arra k®rt¿k Ŗket, hogy csoport szinten ºsszegezz®k, hogy h§nyf®le 

megold§s sz¿letett (flexibilit§s), van-e olyan ºtlet, ami csak egyszer 

fordul elŖ (originalit§s). Ezeket az eredeti, magas originalit§ssal ren-

delkezŖ k®pbefejez®seket ºssze²rtuk ®s egy k¿lºn plak§ton mutattuk 

be a csoport eg®sz®nek. 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. K®p. Kºrºk gyakorlat (TTCT adapt§ci·) 
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6. MŤhelygyakorlat: K®pbefejez®s alternat²v m·don 
 

A kºvetkezŖ gyakorlatban a Torrance-teszt (TTCT) m§sik ismert 

figur§lis feladat§t haszn§ltuk fel, m®gpedig a K®pbefejez®s tesztet, 

m·dos²tott form§ban. A kiscsoport tagjai ez¼ttal ugyanis v§laszthat-

tak a k¿lºnbºzŖ alakzatok kºz¿l. Miut§n a r®sztvevŖk kiv§lasztott§k 

a szimpatikusnak tal§lt figur§lis elemet, a feladatuk annak befejez®-

se, kieg®sz²t®se, tov§bbrajzol§sa volt.  

 

 
 

4. K®p. K®pbefejez®s gyakorlat (TTCT adapt§ci·) 

 

Miut§n a k®pek elk®sz¿ltek, arra k®rt¿k a r®sztvevŖket, hogy 

most jºjjenek be kºz®pre a kºrbe, ®s a t®rben s®t§lva ismerkedjenek 

meg egym§s rajzaival, keress®k meg azokat az embereket, akik 

ugyanazt az alakzatot v§lasztott§k, ®s alkossanak vel¿k csoportot. 

Az ¼j ºsszet®telŤ csoport elsŖ feladata ism®t az volt, hogy tekintse-

nek v®gig a rajzokon ®s §llap²ts§k meg, van-e ugyanolyan k®pbefe-

jez®s, vagy mindannyian k¿lºnbºzŖt alkottak.  

 

7. MŤhelygyakorlat: Absztrakt k®pek ®s szoborcsoport alkot§s 
 

Ebben a gyakorlatban a figur§lis k®pkieg®sz²t®seket kºvetŖen m§sf®-

le vizu§lis ingerrel tal§lkoztak a r®sztvevŖk. Az absztrakt k®pek j·l 

haszn§lhat·k a k®pzelet, fant§zia felkelt®s®re, stimul§l§s§ra oly m·-

don, hogy a r®sztvevŖk min®l tºbb asszoci§ci·t gyŤjtenek a k®pek-
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hez. Feladatuk ez esetben az ºtletek ºssze²r§sa volt, hogy mi min-

dent l§tnak a k®pekben. Itt szint®n a kreat²v (divergens) gondolkod§-

sukra hagyatkozhattak, a c®l min®l tºbb ®s min®l elt®rŖbb ºtletek, 

gondolatok gener§l§sa volt. EzekbŖl azt§n a csoport kºzºsen v§lasz-

totta ki azt, ami legink§bb a k®p c²me lehetne. A c²mad§s gyakorlata 

szint®n a kreativit§s-tesztek egyik gyakori eleme (ld. TTCT, TCT-

DP), amely a vizu§lis elemek originalit§s§t nºvelheti, csoportfel-

adatk®nt pedig a kollabor§ci·t, azon bel¿l is a kreat²v egy¿ttmŤkº-

d®st t§mogatja. A c²mad§s szŤk²ti az ºtleteket, a gondolkod§st pedig 

az originalit§s ir§ny§ba tereli. Az absztrakt k®peket a r®sztvevŖk a 

pl®num elŖtt is bemutatt§k, tov§bb§ a c²meket szoborcsoport form§-

j§ban is megjelen²tett®k.  

 

8. MŤhelygyakorlat: Dixit k®pek inspir§lta tºrt®netek 
 

K®peknek term®szetesen nem csak c²met lehet adni, hanem k¿lºn-

bºzŖ kreat²v ²r§s gyakorlatoknak is az alapja lehet, amelyet az 

idegennyelv-oktat§sban is gyakran alkalmaznak. A Dixit t§rsasj§-

t®kb·l ismert k®pek p®ld§ul kiv§l· impulzust adnak a kreat²v szº-

vegalkot§sra, legyen az egy vers, p§rbesz®d vagy rºvid tºrt®net. A 

gyakorlat menete: minden r®sztvevŖ h¼z a k®pekbŖl egyet, c²met ad 

neki, majd kiscsoportot alak²tva bemutatj§k egym§snak a k®peket. 

Ut§na a csoporttagok kºzºs tºrt®nett® fŤzik ºssze a k®peket. A tºr-

t®neteket ®rdemes elŖ is adni, amennyiben idŖ engedi. A Dixit k®pek 

ezen k²v¿l k¿lºnbºzŖ vers²r§s gyakorlatok alapjai is lehetnek. Erre 

p®lda, amikor a r®sztvevŖk szavakat gyŤjtenek a k®pekhez, amelye-

ket felhaszn§lva kºtºtt vagy nem kºtºtt form§j¼ verseket ²rnak ld. 

haiku, szonett, avenida, rond· stb. A kºtºtt forma vagy elŖre meg-

adott szavak, sz·tagok sz§ma keretet ad a kreat²v, jelen esetben mŤ-

v®szi gondolkod§snak, amely nyom§n eredeti, ®rdekes ®s ®rt®kes 

alkot§sok sz¿lethetnek.  

 

9. MŤhelygyakorlat: K®pkieg®sz²t®s tºrt®net²r§ssal  
 

Az elŖzŖ feladat ®s a kor§bban bemutatott k®pkieg®sz²t®s t²pus¼ fel-

adatok ºtvºzet®nek tekinthetŖ a kºvetkezŖ gyakorlat, amely sor§n a 

narrat²v elemeket tartalmaz·, narrat²v§t induk§l· befejezetlen k®p 

lesz a kreat²v tºrt®net²r§s alapja. A gyakorlat idŖig®ny®t a k®pkieg®-

sz²t®s, rajzol§s tov§bb nºvelheti. Tºbbszºrºs modalit§sv§lt§st jelent, 

ha a k®phez/k®pkieg®sz²t®shez nemcsak tºrt®netet ²rnak a r®sztve-
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vŖk, hanem azt elŖ is adj§k, amely sor§n a testbesz®d, a mozdulatok, 

a k¿lºnbºzŖ hanghat§sok is szerepet kapnak. 

 

 

 

5. K®p. K®pkieg®sz²t®s ®s tºrt®net ²r§sa 

 

Kreat²v probl®mamegold§s 
 

A kreat²v probl®mamegold§snak sz§mos m·dszere l®tezik, amelyek 

tºbbnyire idŖig®nyesebbek, ez®rt t¼lmutatnak egy n®h§ny ·r§s krea-

tivit§s-fejlesztŖ mŤhely keretein. L®nyeg¿k szerint mindegyik az 

adott probl®mahelyzethez kapcsol·d· t®nyek felt§r§s§n, a k¿lºnbºzŖ 

n®zŖpontok megismer®s®n, alternat²v megold§si javaslatok gyŤjt®s®n 

®s azok ki®rt®kel®s®n alapszik. A m·dszerek az asszociat²v ®s az ana-

l·gi§s gondolkod§st r®szes²tik elŖnyben, amelyek a divergens gon-

dolkod§ssal karºltve a kreativit§s fŖ kognit²v ºsszetevŖit alkotj§k.  

LevezetŖ gyakorlatnak sz§ntuk a kºvetkezŖ mozg§sos gya-

korlatot, amely v®g¿l a csoport tetsz®s®t legink§bb kiv§ltotta.  
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10. MŤhelygyakorlat: Csoportos sz®kfoglal· j§t®k 
 

A r®sztvevŖk sz®ken ¿lve, rendezetlen¿l helyezkednek el a t®rben. A 

sz®kek kºz¿l egyet elŖl ¿resen hagyunk. Az elsŖ ºnk®nt jelentkezŖ 

h§tulr·l indul, ®s lass¼ l®ptekkel az ¿res sz®k fel® tart, a tºbbiek fel-

adata megakad§lyozni, hogy az le tudjon ¿lni az ¿res sz®kre. Ezt ¼gy 

tudj§k megtenni, hogy valaki §t¿l az ¿res sz®kre. Ezt kºvetŖen ism®t 

meg¿resedik egy hely, ami fel® a s®t§l· r®sztvevŖ (ir§nyt v§ltoztat-

va) kºzeledik. Ez®rt megint valakinek §t kell ¿lnie, majd az Ŗ meg-

¿resedett hely®re is valaki §t¿l ®s ²gy megy tov§bb addig, am²g az 

§ll·/s®t§l· embernek siker¿lt elfoglalni egy szabadon maradt sz®ket. 

Fontos szab§ly, hogy mindig egy ember §llhat csak fel, ®s ha m§r 

fel§llt, akkor el kell foglalnia az ®ppen szabad helyet. A c®l olyan 

strat®gia kital§l§sa, amely legink§bb megnehez²ti a terem el¿lsŖ r®-

sz®bŖl indul· ember sz§m§ra az ¿res sz®k elfoglal§s§t. (A j· strat®-

gia, vagyis a probl®m§ra leghat®konyabb megold§sa az, ha mindig 

az ¿res sz®ktŖl legt§volabb ¿lŖ r®sztvevŖk kºz¿l §ll fel valaki, ®s 

fogalja el az ®ppen szabad sz®ket.)  

 

¥sszegz®s 
 

A fent ismertetett Kreativit§s MŤhely az Eºtvºs J·zsef FŖiskol§n k®t 

alkalommal val·sult meg annak a k®pess®gfejlesztŖ projekth®tnek a 

keret®ben, amelynek c®lja a pedag·gusjelºlt hallgat·k p§ly§ra val· 

felk®sz¿lts®g®nek t§mogat§sa volt. A tanulm§ny a kreativit§s fej-

leszt®s®nek int®zm®nyi lehetŖs®g®t mint j· gyakorlatot sz§nd®kozott 

bemutatni szeml®letform§l· jelleggel. A gyakorlatok sor§n a diver-

gens gondolkod§s fŖ alkot·elemeit (fluencia ï ºtletgazdags§g, flexi-

bilit§s ï gondolati hajl®konys§g, originalit§s ï eredetis®g) igyekez-

t¿nk szem elŖtt tartani, ez®rt olyan feladatokat v§lasztottunk, 

amelyek alkot· hozz§§ll§st, ¼jszerŤ l§t§sm·dot k²v§nnak meg a 

r®sztvevŖktŖl. A Kreativit§s MŤhely gyakorlatai alapvetŖen koope-

rat²vak, vagyis egy¿ttmŤkºd®st ig®nyelnek, ami felszabad²t·an hat a 

gondolkod§sra, nºveli a r®sztvevŖk ®s a csoport asszociat²v potenci-

§lj§t. Mindez pozit²van hat a kreat²v alkot·folyamatra, ®s t§mogatja 

a kreat²v produktum l®trejºtt®t. Ez®rt tºrekedt¿nk kis l®tsz§m¼  cso-

portok alak²t§s§ra, a csoportkoh®zi· erŖs²t®s®re, valamint az oldott 

l®gkºr megteremt®s®re. A tapasztalatok azt mutatj§k, hogy a hallga-

t·k nyitottak a kreativit§s t®m§j§nak behat·bb megismer®s®re, 

ig®nylik a kreat²v ºnkifejez®st, az inspirat²v feladatokat. Megfigye-
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l®s¿nk szerint az int®zm®nyi, form§lis keretek ennek n®mileg ellene 

hatnak, a kreat²v megnyilv§nul§sokat tov§bb§ a magas csoportl®t-

sz§m is korl§tozza. Mindemellett a mŤhely hi§nyp·tl·nak sz§m²t a 

felsŖoktat§sban, ez®rt b²zunk benne, hogy a kreativit§s fejleszt®s®-

nek gyakorlati bemutat§sa m§s int®zm®nyek sz§m§ra is kiindul·pont 

lehet hasonl· programok megval·s²t§s§hoz.  
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Bevezet®s 
 

A pedag·giai vezetŖi k®pess®gek fejleszt®sekor figyelembe kell 

venn¿nk azokat a k¿lºnbºzŖ megkºzel²t®seket, amelyek a t®ma gaz-

dag feldolgozotts§g§b·l ad·dnak. V§ltoz· jelent®ssel, k¿lºnbºzŖ 

tartalmakkal emlegetik a fenti szakkifejez®st a vezet®selm®lettŖl, a 

kommunik§ci·elm®leten §t, a pedag·giai pszichol·gi§ig. VezetŖi 

k®pess®gek alatt, pedag·giai szempontb·l, elsŖsorban egy saj§tos 

kommunik§ci·s kompetencia-egy¿ttest ®rt¿nk. Azaz a pedag·gus 

ºsszetett kompetencia-t®rk®p®nek azon szegmens®t, amely a peda-

g·giai szitu§ci·kban meghat§roz· t§rsas kapcsolatok felv®tel®nek, 

fenntart§s§nak, elm®ly²t®s®nek, illetve magasabb szintre emel®s®-

nek, valamint az ezekben megnyilv§nul· konfliktusok megelŖz®s®-

nek vagy felold§s§nak alapvetŖ eszkºz®t jelentik. Az erre val· Ăal-

kalmass§gunkò jelentŖs®g®t nºveli, hogy ak§r a gyakorlati ®let ¼jabb 

kommunik§ci·s fejlem®ny®re, az informatikai forradalomra, ak§r a 

tudom§nyos ®let kommunik§ci·s paradigmav§lt§s§ra, ak§r a gazda-

s§gi illetve politikai szf®ra ¼j ig®nyeire tekint¿nk, ezek mind a glo-

baliz§ci· kommunik§ci·s k·dj§t ig®nylik tŖl¿nk. EbbŖl egy®rtelmŤ-

en kºvetkezik, hogy a vezetŖi kommunik§ci·s kompetencia 

fejleszt®se kulcsk®rd®se a mai kor pedag·gus§nak, minden eddigi 

korhoz k®pest s¿rgetŖbben, hiszen ezen m¼lik, hogy sz·t tudunk-e 

®rteni a di§kjainkkal, a sz¿leikkel, egym§ssal, a m¼ltunkkal, a kºr-

nyezet¿nkkel, egy§ltal§n ï pedag·giai Ăvil§gunkò szereplŖivel. E 

kompetenciafaktorok fejleszt®s®nek, n®zet¿nk szerint, egyik legha-

t®konyabb m·dja a kommunik§ci·s tr®ning. 

A tr®ning m·dszere 

Magyarorsz§gon manaps§g egyre tºbb ilyen tr®ninget tartanak. 

Egyre nagyobb az ig®ny erre ï iskol§k, int®zm®nyek, c®gek r®sz®rŖl 

ï viszont kev®s a k®pzett tr®ner, iszony¼ dr§ga a k®pz®s, ®s viszony-
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lag kev®s helyen is van ilyen. Az elm¼lt h¼sz ®vben a kºz®piskol§-

t·l az egyetemi oktat§son §t az§llami int®zm®nyekig sok helyen 

tartottam tr®ninget, kutat§saimat is ezekre a tapasztalataimra alapoz-

tam (Zalay, 2002). Tr®ningjeimen, amelyek sor§n a dr§mapedag·-

gia m·dszertan§t alkalmazom, a nyitotts§gra, a szabads§gra, a krea-

tivit§sra ®s az Ŗszintes®gre ®p²tŖ m®lyebb szintŤ kommunik§ci·ra 

ºsztºnzºm hallgat·imat, melynek seg²ts®g®vel tapasztalatom szerint 

mŤkºdtethetŖ az a kommunik§ci·s k·d, amely v§lasz lehet a globa-

liz§ci· kih²v§saira, s amely a vezetŖi k®pess®gek fejlŖd®s®nek kul-

cs§t jelentik.  

 ĉr§somban azokra a saj§toss§gokra szeretn®k r§vil§g²tani, 

amelyek a dr§mapedag·giai alapokon §ll· vezetŖi kommunik§ci·s 

tr®ningeket jellemzik, s amelyek a fenti c®lok el®r®s®hez vezethet-

nek. Az elemz®s fŖbb szempontjai: a vezetŖi k®pess®gek fejleszthe-

tŖs®ge; a nyelvi h§tr§nyok lek¿zd®s®nek es®lyei; a tehets®g kibonta-

koztat§s§nak lehetŖs®gei, a kompetencia-fejleszt®s neh®zs®gei; 

tapasztalatgyŤjt®s kommunik§ci·s visszacsatol§si folyamatokr·l; 

csoportdinamikai viszonyok megfigyel®se. P®ldak®ppen n®h§ny 

olyan tr®ninges ºtletemet is szeretn®m megosztani az olvas·val, 

amelyeket nemcsak a felsŖoktat§sban, hanem az ·vod§t·l a felnŖtt-

k®pz®sig b§rki j·l hasznos²that, s amelyek a dr§mapedag·giai m·d-

szer jellegzetess®geit vannak hivatva szeml®ltetni.  

 Egyik alap§ll²t§som szerint, azok a tr®ningek, amelyeken 

dr§mapedag·giai m·dszerrel dolgoznak, hasonl· kºr¿lm®nyek kº-

zºtt, hasonl· adotts§g¼, alapk®pzetts®gŤ, szocializ§ci·s meghat§ro-

zotts§g¼ r®sztvevŖkkel, j·val hat®konyabbak tudnak lenni a kom-

munik§ci·s kompetencia fejleszt®se ter®n, mint Ăhagyom§nyos 

t§rsaikò. A Ădr§maò kºzeg®ben az ®lm®nyszerŤs®g indirekt tanul§si 

folyamata hossz¼ t§v¼ ismeretek rºgz²t®s®t teszi lehetŖv®. Optim§lis 

esetben a csoportok egy-egy fesz¿lts®gold· Ădr§m§sò j§t®ksor ut§n 

felszabadultan, nyitottan vesznek r®szt a speci§lis gyakorlatok v®g-

rehajt§s§ban, ®s ezek kºvetkezt®ben tºk®letesebb kommunik§ci· 

val·s²that· meg. Ha mindannyian elfogadj§k azt a felk²n§lt szerzŖ-

d®si felt®telt, miszerint fikt²v vil§got teremt¿nk, hogy val·s probl®-

m§kat vizsg§lhassunk, azaz Ălaborat·riumiò kºr¿lm®nyek kºzºtt 

figyelhetj¿k meg ºnmagunkat, viszonyainkat, sz·beli ®s ²r§sbeli 

megnyilatkoz§saink sz²nvonal§t, kommunik§ci·s szerepeinket ï 

hat®konyabb§, Ăhumaniz§ltabb§ò v§lhatnak mind a hivatalos, mind a 

mag§n megnyilv§nul§saink. 
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A dr§mapedag·giai ihlet®sŤ vezetŖi kommunik§ci·s tr®ning 

sor§n k¿lºnºsen ®rt®kes visszajelz®seket kaphatunk azokb·l a sze-

repben vizsg§lt kommunik§ci·s aktusokb·l, melyekben v®detten 

tudunk konfliktusokat vizsg§lni. A csoport hierarchia-rendje is ki-

bontakozik a fent v§zolt Ăj§t®kokò, gyakorlatok sor§n, ®s ha a jelen-

levŖk fegyelmezetten, c®lratºrŖen vesznek r®szt azokban a felada-

tokban is, amelyek fesz¿lts®get gener§lnak, akkor ezeket siker¿lhet 

felt§rni, ezekre megold§si javaslatokat tenni, illetve indirekt m·don 

a r®sztvevŖkben v§ltoztat§si ig®nyt gener§lni. Ennek kºvetkezt®ben 

a verb§lis ®s az ²r§sbeli kommunik§ci·s k®pess®gek is optim§lis m·-

don fejlŖdhetnek, a megfelelŖ kommunik§ci·s strat®gi§k megv§lasz-

t§s§ban jelentŖs javul§s prognosztiz§lhat·, a k¿lºnbºzŖ okokb·l 

eredŖ nyelvi h§tr§nyok lek¿zdhetŖk. 

 
A nyelvi h§tr§nyok meghat§rozotts§gai ®s kompenz§l§si lehetŖ-

s®gei  

A hat®kony vezetŖi kommunik§ci· legfŖbb akad§lyai a legtºbb 

esetben a k¿lºnbºzŖ okokb·l eredŖ nyelvi h§tr§nyok. A nyelvi h§t-

r§nnyal kapcsolatos szociol·giai elm®letek ma m§r kidolgozottak ®s 

elterjedtek. A Bernstein-f®le Ăk·d-elm®letò ï erŖs kritikai recepci·ja 

ellen®re ï sz®les kºrben ismertt® v§lt (Bernstein, 1992). A magyar 

tudom§nyos ®letben gazdag feldolgozotts§ga van a t®m§nak, a ma-

gyar pedag·gusok is nagy ®rdeklŖd®st tan¼s²tottak Bernstein kon-

cepci·ja ir§nt. Tºbb mint harminc ®ve folynak a szociolingvisztik§-

val ®s az anyanyelvi oktat§ssal kapcsolatos kutat§sok (Kronstein, 

1974). A magyar kutat·k (Pap M§ria, Pl®h Csaba, R®ger Zita, 

Forray Katalin) tapasztalatai ®s kutat§si eredm®nyei is arra utalnak, 

hogy a t§rsadalmi ®s gazdas§gi t®nyezŖk igen nagy hat§st gyakorol-

nak a gyermekek nyelvi fejlŖd®s®re ®s besz®dkult¼r§j§ra, szocializ§-

ci·juk kibontakoz§s§ra (Pap, 1972). 

 A bizony²tott nyelvi h§tr§nyok lek¿zd®se t§rsadalmi ®rdek. 

ĂNyelv®ben ®l a nemzetò, ez§ltal mŤkºdik a kult¼r§nk. K¿lºnbºzŖ 

oktat§spolitikai reformok ¼tj§n tºbb k²s®rlet sz¿letett m§r a helyzet 

jav²t§s§ra a 70-es ®vektŖl napjainkig. Ćt¿tŖ erejŤ reformpedag·giai 

szeml®letv§lt§s m®gsem tºrt®nt. Pedig riaszt· jelek ®s nyomaszt· 

konkr®tumok figyelmeztetnek benn¿nket arra a felelŖss®g¿nkre, 

hogy nek¿nk Magyarorsz§gon ®lŖknek csak a szellemi tŖk®nk van, 

amelyet kamatoztathatunk egy ĂPiac-vil§gbanò. Ha a cig§nys§g akut 

kultur§lis beilleszked®si probl®m§j§ra gondolunk, vagy Andr§sfalvy 
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Bertalan kutat§sait n®zz¿k, amely szerint az ºtezer fŖ alatti kistele-

p¿l®sekrŖl ®rkezett fiataloknak csak 2 %-a v®gzi el az egyetemet, 

vagy ak§r a ĂPisa-felm®r®sò eredm®nyeit elemezgetj¿k, akkor r§ kell 

dºbbenn¿nk, hogy ez a l§tsz·lag belterjes, tudom§nyelm®leti k®rd®s 

ï ®getŖ val·s§g (Zalay, 2003). A globaliz§ci· kor§nak Magyaror-

sz§ga, gyermekeink vil§ga att·l lehet ®letk®pes ®s akkor tarthat· 

fenn a fejlŖd®se, ha tal§lunk alternat²v megold§sokat a k¿lºnbºzŖ 

t§rsadalmi probl®m§k megold§s§ra, ha mozg·s²tani tudjuk azt a tu-

d§stŖk®t, amely ma sok esetben a h§tr§nyos helyzet ®s a korl§tozott 

szeml®letm·d miatt elkall·dik, ha siker¿l egy Ătudati forradalmatò, 

paradigmav§lt§st v®grehajtani a pedag·giai ®s a tudom§nyos gyakor-

latban is. 

Bernstein szerint a szŤkebb kºrnyezet az §ltala szab§lyozott 

besz®dtev®kenys®gen kereszt¿l interioriz§l·dik az egy®nben, annak 

pszichikai alkat§v§ v§lik. ĉgy egyes gyerekek kedvezŖbb pszichikai 

alkattal ker¿lnek iskol§ba, mint m§sok. Ez az alkat nem sz¿let®stŖl 

fogva adott, a kºrnyezeti t®nyezŖk alak²tj§k ki a kommunikat²v k·d 

§tad§s§n kereszt¿l. Ezek a t®nyezŖk: a kºzºss®gi kºtel®kek erŖss®ge, 

a sz¿lŖk munk§ban val· dºnt®shozatali lehetŖs®g®nek foka, az Ăel-

nyom§sò szintje, az otthonok zs¼folts§g§nak ®s az intellektu§lis in-

gereknek a m®rt®ke. Ezek egy¿ttes hat§sak®nt alakul ki az a saj§tos 

kommunik§ci·forma, amely hat a gyermek szellemi, t§rsadalmi ®s 

®rzelmi orient§ci·j§ra. Bernstein k®t k·dot, a korl§tozott ®s kidolgo-

zott k·dot k¿lºn²t el a sok kºz¿l (Bernstein, 1996). A k®t k·d szem-

be§ll²t§s§nak legfontosabb szempontja a k·dok seg²ts®g®vel §tadott 

jelent®sek term®szete. Eszerint a korl§tozott k·d szitu§ci·hoz kºtºtt, 

a besz®dhelyzettŖl f¿ggetlen¿l nem vil§gos, implicit jelent®sek §t-

ad§s§t teszi csak lehetŖv®. Ez a kommunik§ci·s rendszer azonban 

nem szeg®nyes, nagy metaforak®szlettel rendelkezik, de azok a meg-

tanuland· dolgok, amelyekre ez a k·d §ll²tja be a gyerekeket, nin-

csenek ºsszhangban azokkal, amelyeket az iskola kºvetel meg.  Hi-

szen ott a kidolgozott k·dot haszn§lj§k, azaz a kºzºlt jelent®sek nem 

kºtŖdnek egy helyzethez, a st§tuskºvetelm®nyek kev®sb® ®rv®nye-

s¿lnek, a gyermek megtanulja, hogyan kell megbirk·zni a tºbb®r-

telmŤs®ggel, a besz®drendszer bonyolultabb tervez®st k²v§n meg. Itt 

a tºbbi szem®ly sz§nd®k§t nem lehet mag§t·l ®rtetŖdŖnek tekinteni, 

teh§t a jelent®seket ki kell dolgozni, hogy azok ®rthetŖek legyenek, 

v§logatni kell a szintaktikai ®s a sz·kincsbeli alternat²v§k kºzºtt, s 

itt elsŖrendŤen fontos a nyelvi csatorna. 
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 EbbŖl kºvetkezŖen a korl§tozott k·dot haszn§l·k eset®ben 

szakad®k alakul ki az iskola ®s a gyerek kºzºtt, mivel az ilyen meg-

hat§rozotts§gok kºzºtt l®trejºvŖ pszichikai alkat ellent®tben van 

azzal, amelyet az oktat§s szempontj§b·l kedvezŖnek lehet tekinteni 

(Ferge, 1972). Hi§ba jelentheti teh§t a korl§tozott k·d a jelent®sek 

gazdags§g§t, kifinomults§g§t, a k®pzelet fontoss§g§t, a modern ipari 

t§rsadalmakban m®gis le®rt®kelŖdhet, az iskol§ban lebecs¿lhetik, 

vagy legjobb esetben irrevel§nsnak tekintik az oktat§si tºrekv®sek 

szempontj§b·l. Az iskol§k ugyanis kidolgozott k·don ®s annak t§r-

sadalmi viszonyrendszer®n alapulnak. A kidolgozott k·d nem hor-

doz ugyan semmilyen speci§lis ®rt®krendszert, a kºz®poszt§ly ®rt®k-

rendje azonban §thatja a k®pz®si kontextus eg®sz szºvet®t. Ily 

m·don a hagyom§nyos iskola tov§bb nºveli a k¿lºnbs®get a k¿lºn-

bºzŖ t§rsadalmi r®tegekbŖl ®rkezett gyerekek kºzºtt. Az eredeti ku-

tat§snak a munk§soszt§ly gyermekeivel kapcsolatban kapott ered-

m®nyei adapt§lhat·ak a b§rmilyen okb·l hasonl· t§rsadalmi h§tr§nyt 

meg®lŖkre is. 

Bernstein elm®let®t sok kritika ®rte, fŖleg leegyszerŤs²tŖ jel-

lege miatt, de hat§sa ®s jelentŖs®ge megk®rdŖjelezhetetlen, ezt t§-

masztj§k al§ a magyar kutat§si eredm®nyek is. K®rd®s az, hogy 

 milyen m·don lehet a felt§rt t§rsadalmi h§tr§nyokat, az es®lyegyen-

lŖtlens®get kompenz§lni, olyan k®pz®si rendszert ®s szocializ§ci·s 

v®dŖh§l·t kialak²tani, amely nem hagyja elveszni ®rt®keinket, egy¼t-

tal a pedag·gia sz§m§ra egy®rtelmŤv® teszi, hogy a pedag·gus min-

dig vezetŖ is, ami felelŖss®get is jelent, a vezet®s szabads§ga mellett.  

A dr§mapedag·gia es®lyei 
 

Mostanra kialakult egy olyan b§zisa az ismereteknek, m·dszereknek, 

amelyek biztos alapot jelentenek a magyarorsz§gi fejlesztŖ m·dsze-

reknek, ²gy a vezetŖi k®pess®gek fejleszt®s®nek is. Ezek kºz® tartozik 

a dr§mapedag·gia is, k¿lºnºs tekintettel arra a szeml®leti alapra ®s 

m·dszertani kell®kt§rra, amely az elm¼lt ®vtizedek sor§n, a magyar 

dr§mapedag·giai iskola ºn§ll·sod§s§nak eredm®nyek®ppen karakte-

resedett, ®s az eg®sz orsz§gban ismertt® v§lt a magyar Dr§mapedag·-

giai T§rsas§g tags§g§nak kºszºnhetŖen t§rsadalmi szinten, illetve a 

NAT, valamint a Kerettanterv §ltal dºnt®shozatali szinteken is. 

A vezet®selm®lettel foglalkoz· pedag·giai elm®let ®s gyakor-

lat eset®ben dºntŖ fontoss§g¼ a helyes tehets®g-meghat§roz§s. A 

tehets®get le²r· te·ri§kb·l ma a leg§ltal§nosabban elfogadott a 
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Renzulli-modell (Mºnks, Boxtell, 1994). E modell szerint a tehets®g 

ºsszetevŖi: az §tlagon fel¿li k®pess®g, a feladat ir§nti elkºtelezetts®g 

®s a kreativit§s. Egym§st metszŖ karik§kkal szeml®ltetve a metsz®-

sek egy kºzºs halmazt hoznak l®tre: ez a tehets®g. Ez a modell egy 

szoci§lis mezŖben helyezi el a tehets®ges gyermeket. Ez azt a kºze-

get jelenti, amelyben a tanul· ®l: a csal§d, az iskola ®s a t§rsak. Az 

§tlag feletti k®pess®gek kºz® tartozik p®ld§ul a magas szintŤ elvont 

gondolkod§s, fejlett anyanyelvi k®pess®gek, j· mem·ria, hat®kony 

inform§ci·feldolgoz§si strat®gi§k stb. Ezek szerepe term®szetesen 

m§s ®s m§s az egyes speci§lis tehets®g-ter¿leteken. A speci§lis k®-

pess®gek adj§k meg a jellegzetess®g®t a tehets®gnek. EzekbŖl sokf®-

le van, a Gardner-f®le csoportos²t§s §ltal§nosan elfogadott (Hars§-

nyi, 1981). E szerint h®tf®le speci§lis k®pess®gcsoport k¿lºn²thetŖ 

el: nyelvi, zenei, matematikai-logikai, vizu§lis-t®ri, testi-mozg§sos, 

szoci§lis-interperszon§lis, intraperszon§lis. Ezek a speci§lis tehet-

s®gfejleszt®shez kiindul§si alapk®nt szolg§lnak. A kreativit§s is tºbb 

elembŖl ®p¿l fel: originalit§s, flexibilit§s, fluencia, probl®ma®rz®-

kenys®g stb. Ez az ºsszetevŖ is meghat§roz· a tehets®g funkcion§l§-

s§ban, hiszen a tehets®gre egyebek kºzºtt ®ppen az jellemzŖ, hogy 

probl®mahelyzetekben ¼j megold§sokat tal§l, s ez kreat²v k®pess®-

gek n®lk¿l elk®pzelhetetlen. A feladat ir§nti elkºtelezetts®g olyan 

szem®lyis®g-t®nyezŖket foglal mag§ba, amelyek a magas szintŤ tel-

jes²tm®nyhez az energi§t biztos²tj§k: ®rdeklŖd®s, versenyszellem, 

kitart§s, emocion§lis stabilit§s stb. A k®pess®gek b§rmilyen magas 

szintre is fejlŖdnek, e h§tt®rt®nyezŖk fejletts®ge n®lk¿l nincs magas 

szintŤ teljes²tm®ny. Ezeket a tehets®g-ºsszetevŖket nem k®szen kap-

juk sz¿let®s¿nk §ltal, ezek hosszas fejlesztŖ munka eredm®nyei. Sok 

t®nyezŖnek kell megval·sulnia ahhoz a tehets®g fejleszt®s®nek fo-

lyamat§ban, hogy a szunnyad· tehets®gbŖl teljes²tm®nyk®pes, ki-

bontakozott tehets®g alakuljon ki. Azt a sokak §ltal megfogalmazott 

t®telt is vil§gosan mutatja az elŖzŖ §bra, hogy az iskol§nak, a peda-

g·gusnak kiemelt szerepe ®s felelŖss®ge van a tehets®gek felkutat§-

s§ban ®s kibontakoz§s§ban. 

A dr§mapedag·giai gyakorlattal rendelkezŖ tan§r pontosan 

ezt a vezetŖi felelŖss®get v§llalhatja fel b§tran, hiszen szeml®letm·d-

j§nak alapj§t jelenti a vil§got fesz¿lts®geiben, megoldand·, vagy 

ak§r megoldhatatlannak l§tsz· probl®m§k h§l·zatak®nt val· l§t§sa ®s 

l§ttat§sa, valamint v§ltozatos m·dszertani kell®kt§ra, amelyek seg²t-

s®g®vel kez®ben van a hat®kony kreativit§s-fejleszt®s kulcsa. Nem 

besz®lve az ®rdeklŖd®s, a versenyszellem, a kitart§s, az emocion§lis 
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fejleszt®s dr§mapedag·giai gyakorlatban rejlŖ lehetŖs®geirŖl, teh§t a 

feladat ir§nti elkºtelezetts®g k¿lºnºsen hat®kony kibontakoztat§si 

m·dj§r·l. Mindezek a t®nyezŖk egy¿ttesen eredm®nyezhetik az §tlag 

feletti k®pess®gek napvil§gra ker¿l®s®t a dr§mapedag·gia §ltal, ak§r 

a gondolkod§s, ak§r az anyanyelvi k®pess®gek, a mem·ria, vagy 

ak§r az inform§ci·-feldolgoz§si strat®gi§k fejleszt®s®nek kºvetkez-

t®ben, a szem®lyis®g speci§lis k®pess®geinek kidombor²t§s§val 

egy¿tt, a nyelvi, a zenei, a vizu§lis-t®ri, a testi-mozg§sos vagy a szo-

ci§lis-interperszon§lis ter¿leten egyar§nt. 

  Az azonban tov§bbra is aktu§lis k®rd®s Magyarorsz§gon, 

hogy a hagyom§nyosan Ăkidolgozott k·dotò haszn§l· iskol§kban 

vannak-e olyan pedag·gusok illetve van-e olyan pedag·giai ig®ny, 

amely a Ăkorl§tozott k·dotò haszn§l·, de am¼gy tehets®ges fiatallal 

megtal§lja a kºzºs hangot. A dr§mapedag·gia §ltal tºrt®nŖ tehets®g-

gondoz§snak pontosan ebben rejlik a nagy lehetŖs®ge, hogy hidat 

verve a k¿lºnbºzŖ k·dokat haszn§l· gyerekek ®s tan§rok kºzºtt 

olyan energi§kat tud mozg·s²tani, amelyek kor§bban nem tudtak 

megjelenni ®s ®rv®nyes¿lni a hagyom§nyos oktat§si szerkezetben, ®s 

a t§rsadalmi diskurzusban sem. Ez a lehetŖs®g adhat k¿lºnºs es®lyt a 

vezet®selm®let gyakorlati t®rnyer®s®nek a speci§lis tr®ningeken ke-

reszt¿l. Egyr®szt a deklar§lt, form§lis keret, hogy ez szerepel a k®p-

z®si tervekben, b²r egyfajta ºnmozgat· erŖvel, ahogy a NAT, illetve 

a Kerettanterv bevezet®se is elind²tott egy Ă®lesztŖò folyamatot. 

M§sr®szt, ami tal§n fontosabb, a dr§mapedag·gia gyakorlata egy 

olyan m·dszertani szembes¿l®st eredm®nyezhet az orsz§g legjobb 

k®pzŖhelyein, a kerettantervi Ăszalmasz§llalò egy¿tt, amely azon t¼l, 

hogy ¼jra fel®lesztheti az ig®nyt a dr§matan§r-k®pz®sre, erjed®st 

ind²that el a konzervat²v pedag·giai strukt¼r§ban. S tal§n felh²vhatja 

a figyelmet annak a paradigmav§lt§snak a sz¿ks®gess®g®re is, amely 

minden tudom§nyter¿leten elŖbb-ut·bb v®gbe kell menjen. Az in-

formatikai forradalom globaliz§l·d· vil§g§ban, az Eur·pai Uni·ban 

saj§tos szerepet betºltŖ magyar t§rsadalom l®tk®rd®se, hogy v®gre ne 

halott ismereteket tanuljanak, unalmas ·r§kon, v®gtelen ·rasz§mban 

a gyerekeink, hanem val·di probl®m§kkal foglalkozva, azok megol-

d§sain k²s®rletezve pr·b§ljanak a tan§raikkal egy¿tt ®letk®pes strat®-

gi§kat keresni a t¼l®l®sre ®s a tov§bbfejlŖd®sre, feloldva a nyelvi 

k¿lºnbs®gekbŖl ad·d· fesz¿lts®geket ®s kibontakoztatva tehets®g¿-

ket. Ehhez val·di vezetŖ pedag·gusokra van sz¿ks®g. 
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A kommunik§ci·s tr®ning lehetŖs®gei  

A pedag·giai vezet®si k®pess®gek kibontakoztat§sa szorosan ºssze-

f¿gg teh§t a szocializ§ci·s feladattal, amelynek sor§n kit¿ntetet sze-

repet kap a nyelvi h§tr§nyok lek¿zd®se ®s a tehets®gek kibontakozta-

t§sa a nyelvfejleszt®sen kereszt¿l. A fentiek alapj§n, e c®lok 

el®r®s®ben egyar§nt komoly szerepet j§tszhatnak a kommunik§ci·s 

tr®ningek (Langner, Ra§tz, 2003). A tr®ningek §ltal§nos c®lja a 

r®sztvevŖk kommunik§ci·s k®pess®geinek fejleszt®se, kommunik§-

ci·juk tudatosabb§ t®tele, melyet a hagyom§nyos tr®ningek is a Ăpo-

roszosò oktat§si form§t·l elt®rŖ m·don pr·b§lnak megval·s²tani. Ez 

a tanul§si folyamat, a megszokott iskolai keretekhez k®pest, sokkal 

intenz²vebb egy¿ttl®tben tºrt®nik, amelyekhez a plusz energi§t a 

gyakorlatok, az elv®gzendŖ feladatok Ă¼jszerŤs®geò, a j§t®koss§g, a 

csoportszellem ny¼jtja. A tr®ningvezetŖ szerepkºre is meglehetŖsen 

saj§tos, nem helyezkedik a csoport fºl®, nem tºlt be oktat·i szerep-

kºrt, ink§bb moder§tor, a folyamatot tartja k®zben, a csoport Ă§lla-

pot§hozò igaz²tva hat§rozza meg az ®ppen kºvetkezŖ feladatokat, 

ismerteti azok szab§lyait, de azokba m§r nem avatkozik bele, nem 

mond ²t®letet. A Ămunkaò kºzºsen kialak²tott c®lok, elv§r§sok, sza-

b§lyok keretei kºzºtt halad, nem pedig Ăfel¿lrŖlò meghat§rozottan, a 

tr®ner itt is ink§bb csak seg²ti a r®sztvevŖket az egy¿ttes tervez®s-

ben. A csoport tagjai egyenrang¼ak, kºrt alkotva helyezkednek el, 

senki nem ker¿l perif®ri§ra, formailag is z§rt egys®get k®pezve, ²gy 

elvileg mindenki folyamatos kapcsolatban lehet egym§ssal. 

Az m§r nagym®rt®kben a tr®ner felk®sz¿lts®g®n, szakmai ta-

pasztalat§n m¼lik, hogy ebbŖl a helyzetbŖl eljusson a csoport egy 

megfelelŖ bizalmi szintig, amely minden tr®ning kulcsa, ugyanakkor 

kellŖ kºr¿ltekint®ssel kell elj§rnia, mert a bizalmasabb k®rd®sek t¼l 

korai feszeget®se egyes tagok elz§rk·z§s§hoz, a csoport kudarc§hoz 

is vezethet. Maga a tanul§s a folyamatos aktivit§son, cselekvŖ r®sz-

v®telen alapul. A tagok feladatok ®s helyzetgyakorlatok sorozat§ban 

vesznek r®szt, melyet esetmegbesz®l®seken kereszt¿l dolgoznak fel, 

²gy krist§lyosodnak ki azt§n az ismeretek. Az egyik legl®nyegesebb 

elem az, hogy ezek az ismeretek a r®sztvevŖk saj§t cselekv®seibŖl 

sz§rmaznak, ²gy v§lva az ºn®rt®kel®sen ®s a visszacsatol§sokon ke-

reszt¿l m®g tudatosabb§, hisz a tanul§snak a leghat®konyabb form§ja 

a saj§t, kºzvetlen tapasztalatokra ®p¿l. Az®rt fontos teh§t, hogy a 

csoporttagok felszabadultan vegyenek r®szt a szitu§ci·kban, mert ez 

biztos²tja egyr®szt, hogy felfedj®k val·s viselked®smint§ikat, lehetŖ-
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s®get biztos²tva ezzel, hogy a tºbbi r®sztvevŖ elemezhesse azt, ®s 

val·s visszacsatol§st ny¼jthasson, m§sr®szt pedig Ŗ is ny²ltabban 

alkothat v®lem®nyt a gyakorlatokban. Ezt a kettŖs c®lt szolg§lj§k a 

gyakori j§t®kos feladatok, hisz az ember j§t®kos term®szet, a j§t®k-

nak sz²vesen adja §t ºnmag§t, kºnnyebben old·dnak fel g§tl§sai. 

A tr®ning hat®konys§g§t nºveli, hogy a gyakorlatokban, szi-

tu§ci·kban val· r®szv®telen kereszt¿l erŖs ®rtelmi, ®rzelmi hat§sok 

®rik a csoporttagokat, k¿lºnºsen, ha a vezetŖ a helyzetgyakorlatok 

videofelv®teleinek visszaj§tsz§s§t is alkalmazza, ®s ezeken a hat§so-

kon kereszt¿l erŖteljesebben rºgz¿lnek az ®lm®nyek, a tapasztalatok 

az egy®nekben. A folyamatos, akt²v egy¿ttl®t §lland· interakci·t 

Ăk®nyszer²tò a r®sztvevŖkre, mely egyr®szt az egy¿ttmŤkºd®si k®-

pess®get, az emberi viszonyok tudatosabb kezel®s®t fejlesztheti, ha-

t®konyabb§ teheti a kommunik§ci·s k®pess®get, m§sr®szt kihat§ssal 

lehet a szem®lyes ºn®rt®kel®s, az ®n-azonoss§g fejlŖd®s®re is, a 

k®szs®gfejlesztŖ gyakorlatok pedig a tudatosabb, rugalmasabb gon-

dolkod§st mozd²thatj§k elŖ. 

Mindezek megval·sul§sa f¿gg az egy®ni r®szv®teltŖl, illetve 

a tr®ning sikeress®g®tŖl. A kºzºs munka, egy¿ttl®t §ltal§ban erŖs²ti a 

csoport tagjai kºzºtti kapcsolatokat, kihat§ssal lehet az egy®n m§-

sokkal szembeni nyitotts§g§ra, nºvekedhet a tolerancia, a bizalmi 

szint, megfelelŖ gyakorlatokon kereszt¿l konszenzuskeres®si strat®-

gi§kat ismerhet meg a r®sztvevŖ. Visszajelz®st kap az emberekkel 

val· egy¿ttdolgoz§si k®pess®geinek erŖss®geirŖl ®s gyenges®geirŖl. 

V§laszt kaphat arra, hogy mennyire tud hatni az emberekre, mivel 

tud m§sokat befoly§solni, mennyire van meg benne a szervez®si 

k®pess®g, illetve milyen ter¿leten lenne sz¿ks®ge hat®konys§g§nak 

nºvel®s®re. Az emberismeret nºvel®s®vel elker¿lhetŖv® v§lik az 

emberek elsŖ benyom§s alapj§n val· meg²t®l®se. 

Az egy¿tt ®s egy®nileg megoldott feladatok, az azokban el®rt 

eredm®nyek seg²tenek a csoport- ®s egy®ni teljes²tm®ny ºsszhangj§-

nak felismer®s®ben. A csoporttagok megtudhatj§k, hogy milyennek 

l§tj§k Ŗket §ltal§ban, mit mondanak r·luk a tºbbiek, a k¿lvil§g, illet-

ve a tr®ning szitu§ci·iban val· r®szv®telen kereszt¿l a saj§t maguk-

r·l kialak²tott k®p is ¼j dimenzi·kkal bŖv¿lhet. Nºvekszik teh§t saj§t 

ºnismeret¿k, szem®lyes korl§taik ®s lehetŖs®geik is tudatosabb§ 

v§lhatnak. A gyakorlatokon kereszt¿l fejlŖdhet a r®sztvevŖk kom-

munik§ci·s k®pess®ge, tudatosabb§ v§lhat a verb§lis ®s nem verb§lis 

kommunik§ci· k¿lºnbºzŖ form§inak alkalmaz§sa, a hang, a tekintet, 
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a mimika, a testtart§s k¿lºnbºzŖ tartalmi jelent®seinek felismer®si 

k®pess®ge, ez §ltal m§sok jobb meg®rt®se. 

A tr®ning seg²ts®get ny¼jthat a kºzszerepl®s k¿lºnbºzŖ tech-

nik§inak elsaj§t²t§s§ban is. Az ®rdekes, saj§tos feladatokban, gya-

korlatokban el®rt sikerek, vagy kudarcok a megszokott megkºzel²-

t®stŖl elt®rŖ megold§si ºtletek alkalmaz§s§val ismerteti meg a 

tagokat, rugalmasabb gondolkod§sra serkentve Ŗket. Egy j· hangula-

t¼, j·l kivitelezett tr®ning a m®ly benyom§sok, hat§sok §ltal teh§t 

ºsszess®g®ben nem csak az egy®n kommunik§ci·s k®pess®geit fej-

lesztheti, de a r®sztvevŖk kºlcsºnºsen alak²tva egym§st, szem®lyes 

fejlŖd®sen mehetnek kereszt¿l, ºnmaguk ®s k®pess®geik meg²t®l®s®-

ben, gondolkod§sm·djukban, t§rsas viszonyaikban, jav²tva ezzel 

iskolai, vagy ®pp mag§n®leti kapcsolataikat. A kommunik§ci·s tr®-

ning persze nem csodaszer, annak sikeress®ge sok t®nyezŖtŖl f¿gg, s 

persze az egy®ni eredm®nyek is nagyon elt®rŖek lehetnek, m®g egy 

csoporton bel¿l is. 

Tr®ning-v§ltozatok 

A tr®ning csoport (T-group) m·dszer ®s elnevez®s, mint a szem®lyi-

s®g ®s k¿lºnf®le k®pess®gek hat®kony fejleszt®si m·dja, eredetileg 

Kurt Lewin (1946) nev®hez fŤzŖdik (Forg§cs, 2002). A tr®ning cso-

portok elm®let®t ®s gyakorlat§t sz§mos hat§s fejlesztette, melyek 

kºz¿l a Moreno-f®le pszichodr§m§t, a londoni Tavistock Institute 

pszichoanalitikus szellemi hat§s§t, valamint a humanisztikus pszi-

chol·gia, az ¼n. Ăencounter-csoportokò tapasztalatait emelik ki leg-

gyakrabban. A tr®ning-m·dszer minden v§ltozata a szem®lyes ta-

pasztalat §t®l®s®re, a csoportdinamik§ra ®s a t§rsadalomtudom§nyok 

ismeretrendszer®re ®p¿l. A tr®ningek a szem®lyes bevon·d§s §ltal az 

attitŤd valamennyi szintj®n (kognit²v-, emocion§lis- ®s viselked®ses 

szinten) v§ltoz§sokat ®rnek el.  

A tr®ning-m·dszer gyakorlati ®rt®k®t ®s n®pszerŤs®g®t az is 

bizony²tja, hogy az Egyes¿lt Ćllamokban a 60-70-es ®vekben kºr¿l-

bel¿l t²zmilli· ember vett r®szt valamilyen tr®ningcsoportban. Ha-

z§nkban a 80-as ®vek elej®tŖl alkalmazz§k a tr®ning m·dszer®t a 

gyakorlati szakemberek. 1979-ben az ENSZ Iparfejleszt®si Int®zete, 

az UNIDO t§mogat§s§val 16 tr®ner-konzult§nst k®peztek ki Ma-

gyarorsz§gon. 1986-ban alakult meg a hazai tr®nereket integr§l· 

SzervezetfejlesztŖk Magyarorsz§gi T§rsas§ga, s ennek nev®hez fŤ-

zŖdik a SzervezetfejlesztŖk Vil§gkongresszus§nak (IODA) 1997-es 
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megrendez®se. 1997-ben jºtt l®tre a Tr®ner Kerekasztal, mely a ha-

zai tr®ningpiacon vezetŖ szerepet betºltŖ, ¿zleti s¼llyal rendelkezŖ 

c®gek (pl. Concordia, Omegaglen, Easy Learning, Eurocontact, IMS, 

TMA) kultur§lt egy¿ttmŤkºd®s®t hivatott ell§tni. Az ut·bbi ®vekben 

tºbb k¿lfºldi tr®ner c®g (pl. Hay Management, Anderson, Coopers) 

hozott l®tre magyarorsz§gi div²zi·t. 

A tr®ning-m·dszer alapkoncepci·j§ra ®p²tve, ma m§r sz§mos 

speci§lis tematik§j¼ tr®ning tal§lhat· a hazai tr®ning piacon is. A 

sz§mtalan alternat²v§b·l csak n®h§ny jellemzŖ tr®ning t²pust k²v§-

nunk felsorolni: kommunik§ci·fejlesztŖ tr®ning, konfliktuskezelŖ 

tr®ning, sales training, vezetŖi tr®ning, emp§tiafejlesztŖ encounter 

tr®ning, csapat®p²tŖ tr®ning, relax§ci·s tr®ning, imagin§ci·s tr®ning, 

ºnismeret fejlesztŖ tr®ning, outdoor-training, stb. Manaps§g egyre 

tºbb hazai felsŖoktat§si int®zm®nyben alkalmazz§k a tr®ningcsopor-

tos k®pz®s valamilyen form§j§t. £pp²gy a nagyv§llalatok dºntŖ tºbb-

s®ge, illetve egyre tºbb kºlts®gvet®si int®zm®ny rendszeresen szer-

vez a munkat§rsai sz§m§ra tr®ninget. A nagyv§llalatok 73%-§n§l a 

tr®ningek havonta ker¿lnek lebonyol²t§sra. A c®gek marad®k 27%-a 

elegendŖnek tartja, ha alkalmazottait negyed-, vagy f®l®vente k¿ldi 

tr®ningekre. A v§llalatok 84%-a egy-egy tr®ningre 20-25 fŖt k¿ld. 

Az®rt nem tºbbet, mert a tr®ningek c®lja (csapat®p²t®s, kapcsolatok 

kialakul§sa, emp§tiafejleszt®s) ezt megk²v§nja, nagyobb l®tsz§m¼ 

csoportban nem lehet el®g hat®kony. Egy 10-12 fŖs csoport h§rom-

napos tr®ningje kºr¿lbel¿l k®tmilli· forintba ker¿l. A c®gek 87%-a a 

2-3 napos tr®ninget prefer§lja, amely rendszerint a h®t utols· napj§ra 

esik. A c®gek fennmaradt 13%-§n§l v®gletek jelentkeznek, van 

olyan c®g, ahol 1 napos, m²g m§sok 5-7 napos tr®ninget szerveznek. 

A legfrissebb adatok szerint a magyarorsz§gi c®gek kb. nett· 1.549 

milli· Ft-ot kºltºttek k¿lºnf®le k®szs®gfejlesztŖ tr®ningekre. A 17 

legjelentŖsebb hazai tr®ningc®gnek c®genk®nt 50 milli· Ft-n§l ma-

gasabb ®ves nett· §rbev®tele sz§rmazott a tr®ningekbŖl. 

A K¿lkereskedelmi FŖiskol§n (az orsz§gban elsŖk®nt) 1990-

·ta szerveztek kommunik§ci·s ®s konfliktuskezelŖ tr®ningeket. A 

kommunik§ci·s tr®ning 40 ·r§s tanegys®ge a szorgalmi idŖszakot 

megelŖzŖ hetekben, ºtnapos form§ban mŤkºdºtt, majd 1994-tŖl a 

program rºvid¿lt ®s h§romnaposs§ szŤk¿lt. 1997-ben a tr®ning prog-

ramja akkredit§l§sra ker¿lt. A fŖiskola jelentŖs tr®ning-k®pzŖhely 

volt, amit az is bizony²tott, hogy a Kommunik§ci· Tansz®ken mŤ-

kºdºtt az orsz§g egyik legelismertebb tr®ning iskol§ja, mely a Ma-

gyar Pszichol·giai T§rsas§g, valamint a SzervezetfejlesztŖk Ma-
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gyarorsz§gi T§rsas§ga §ltal aj§nlott tr®ner-k®pzŖhely lett. A tr®ner-

k®pz®s szuperv²zi·s szakasz§t sz§mos olyan oktat· teljes²tette a fŖ-

iskol§n, akik k®sŖbb a felsŖoktat§sban, illetve a tr®ning-piacon ka-

matoztatt§k az itt szerzett tapasztalatokat. 

Egy speci§lis tr®ning hat§smechanizmusa 

A dr§mapedag·giai ihlet®sŤ kommunik§ci·s tr®ning n®h§ny alapve-

tŖ von§s§ban k¿lºnbºzik a tºbbi tr®ningtŖl. Ezek a saj§toss§gok 

elsŖsorban a Ădr§maò kidolgozott szakmai h§tter®bŖl ad·dnak, s 

ezek tudatos alkalmaz§s§val f¿ggnek ºssze. A magyar dr§mapeda-

g·gusok egyik legjelesebb teoretikusa, Szauder Erik szerint a dr§ma 

pedag·giai alkalmaz§s§nak legfŖbb eleme az egy®ni ®s t§rsadalmi 

®rt®kek ®s mŤvelts®gi tartalmak vizsg§lata a Foucault (1986, 388) 

§ltal Ăa gondolat problematiz§l§saò n®vvel illetett eszkºz seg²ts®g®-

vel. M§sk®ppen kifejezve: a dr§ma tud§startalmak ®s viselked®sm·-

dok kritikus, szem®lyes tud§ss§ emel®se egy nyilv§nval·an fikt²v 

helyzetben, mely azonban ettŖl eltekintve minden elem®ben val·-

s§ghŤ (Szauder, 2002, 31). 

Ennek a m·dszernek a legfŖbb von§sai ®ppen mŤv®szetpeda-

g·giai jelleg®bŖl kºvetkeznek, hiszen egy mŤv®szeti §g, a sz²nh§z 

illetve dr§ma kidolgozott met·dusaival oper§lhat. B§r, ahogy 

Szauder Erik fogalmaz: ĂA dr§ma pedag·giai alkalmaz§sakor a 

helyzet n®mileg m§s, hiszen itt (a) a r®sztvevŖk a l®trejºvŖ folya-

matnak egyszerre Ăsz²n®szeiò ®s Ăkºzºns®geò is; (b) a dramatikus 

tºrt®n®snek nincs az ²rott dr§m§khoz hasonl·, elŖre rºgz²tett, a 

r®sztvevŖk sz§nd®k§t·l f¿ggetlen¿l l®tezŖ textusa (azaz szºvege, 

cselekm®nye, viszonyrendszere). A dramatikus tºrt®n®s r®sztvevŖi 

ugyanakkor folyamatos kognit²v ®s szoci§lis aktivit§sra vannak 

Ăk®nyszer²tveò, hiszen a helyzetek csak abban az esetben jºnnek 

l®tre, azaz csak akkor v§lnak meg®lhetŖv® ®s ez§ltal meg®rthetŖv®, 

ha Ŗk maguk cselekvŖ m·don megid®zik azokat. 

A kºzºsen l®trehozott helyzetek, tºrt®n®sek a szoci§lis ®s 

emocion§lis tartalmak mellett term®szetesen sz§mtalan t§rgyi isme-

retet is kºzvet²thetnek. Ezek azonban, a Ătankºnyv-²zŤò, elidegen²-

tett, dekontextualiz§lt kºzvet²t®sm·dt·l elt®rŖen minden esetben 

kontextu§lis keretben jelennek megò (Szauder, 2002, 31). Azaz, a 

hagyom§nyos tr®ningek szitu§ci·s gyakorlatain gyakran megtºrt®nŖ 

helyzettel ellent®tben, Ăa dramatikus keretben zajl· szerepj§t®k egy-

§ltal§n nem jelent a val·s§gt·l val· elrugaszkod§st, illetve a felelŖt-
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len Ăj§tszadoz§snakò sem adhat teret. £pp ellenkezŖleg: elker¿lhe-

tetlenn® teszi a val·s§g tºrv®nyszerŤs®geinek ®s a fikci· val·s§g§-

nak folytonos korrel§ltat§s§t, hiszen annak ellen®re, hogy a fikci· 

bizonyos tekintetben felbonthatja a val·s§g kereteit (pl. line§ris idŖ-

belis®g®t vagy t®rbeli korl§tait), belsŖ logik§j§nak a val·s tapasztala-

tokhoz kell igazodnia (Szauder, 2002). 

Kaposi L§szl·, a Magyar Dr§mapedag·giai T§rsas§g elnºke 

®s a magyar dr§mapedag·giai iskola egyik megteremtŖje, v®lem®nye 

szerint a tan²t§si dr§ma ®ppen abban k¿lºnbºzik a tºbbi dramatikus 

elj§r§st·l, hogy a megteremtett szitu§ci·k meghat§roz· elemeit (t®r, 

idŖ, szereplŖk, viszonyok stb.) tudatosan szab§lyozza pedag·giai 

c®ljai ®rdek®ben. Ellent®tben az §ltal§ban laz§bb szerkezetŤ, ez®rt 

hat§sait tekintve esetlegesebb ®s ellenŖrizhetetlenebb, dramatikus 

j§t®kokkal, Ăszitu§ci·s gyakorlatokkalò, illetve a sz²nh§zzal, ahol 

mindezek az elemek sokkal kºtºttebbek, ²gy pedag·giai alkalmaz§-

suk j·val nehezebb is.  

MindezekbŖl kºvetkezik a dr§mapedag·giai ihlet®sŤ kom-

munik§ci·s tr®ning hat®konys§g§nak kulcsa: a hagyom§nyos tr®nin-

gek gyakorlatiass§g§b·l eredŖ oktat§si elŖnyºkºn k²v¿l a dr§ma 

belsŖ tºrv®nyszerŤs®geinek felhaszn§l§sa seg²ts®g®vel, azok tudatos 

mobiliz§l§s§val ®s ir§ny²t§s§val a mŤv®szi ®lm®nyen kereszt¿l juttat 

tanul§si tapasztalathoz, ®s mindezt ellenŖrizhetŖ, v®dett kontextus-

ban teszi. Ily m·don nem szolg§ltatja ki a r®sztvevŖt a Ăj§tszadoz§sò 

k®tes ®lm®ny®nek, illetve a felk²n§lt Ănyitotts§ggalò ï optim§lis 

esetben ï nem ®l vissza az ellenŖrizetlen¿l hagyott szitu§ci·k kºvet-

kezt®ben. 

Dr§matan§r a tr®ningen 

Az al§bbiakban azt szeretn®m szeml®ltetni n®h§ny gyakorlati p®ld§n 

kereszt¿l, hogyan gondolkodik egy dr§matan§r, ha vezetŖi kommu-

nik§ci·s tr®ninget tart. 

1.) A Ăbel®pŖò ï A k¿lºnbºzŖ ĂhelyzetekbŖlò ®rkezett r®sztve-

vŖk motiv§l§sa, a tr®ningvezetŖ bemutatkoz§sa ®s Ăhangulatteremt®-

seò. N®ha el®g egy kis Ăfogad·ò zene, ahogy jºnnek be a terembe a 

r®sztvevŖk, vagy n®h§ny sz·, ami azonnal jelzi nekik, hogy itt most 

valami Ăk¿lºnºsò fog tºrt®nni, ami egy kicsit titokzatos, izgalmas, 

de nem r®misztŖ. Ezt legink§bb a tr®ner bizalmat sug§rz·, kºzvetlen, 

nyugodt, de dinamikus st²lusa tudja biztos²tani. Nagyon fontos a 

t®rrendez®s! Ak§r az ®rkezŖkkel egy¿tt is kialak²thatjuk a terem 
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rendj®t(!), vil§gosan tudatos²tva, hogy mi®rt tessz¿k. Legjobb a kºr-

forma, mert ez rend-®lm®nyt ad, ®s eleve nyitotts§gra sarkall, illetve 

n®mileg k®nyszer²t, de ezt is hamar tiszt§zhatjuk, ®s ²g®retes lehetŖ-

s®gk®nt fogadtathatjuk el, hiszen itt nem kell pl. jegyzetelni, l§that-

juk egym§s arc§t, ®s nem vagyunk egym§snak al§-fºl® rendelve. 

Igen! A tan§r lehet egyenrang¼ f®l. Ez nem gyeng®bb st§tusz sz§m§-

ra, csak nehezebb, mert egyszerre tºbbfel® kell figyelnie: a tºbbiek-

re, ºnmag§ra ®s a tr®ningterv megval·s²t§s§ra.  

2.)  C®ltiszt§z§s ï A kommunik§ci· modellez®si lehetŖs®geinek 

bemutat§sa. £rdemes folytatni a kor§bban kialak²tott hangulatban a 

tr®ninget: az oldotts§g ®s a rendezetts®g j· kombin§ci·j§val oper§l-

va. A kºrben ¿lŖ hallgat·knak vil§goss§ kell tenni a c®lokat, mint 

p®ld§ul a kommunik§ci·s k®szs®gek fejleszt®se, a csoport ºsszeko-

v§csol§sa, a rejtett dinamik§k felt§r§sa stb. A Ăj§t®kr·lò mint esz-

kºzrŖl is ejthet¿nk p§r sz·t, tiszt§zva, hogy nem j§tszadoz§sr·l van 

sz·, de a j§t®k ºrºm®t, izgalm§t m®gis ²g®rhetj¿k, mert ez, ak§rh§ny 

®vesek is vagyunk, alapig®ny¿nk. 

3.) ĂSzerzŖd®sò ï A tr®ningmunka Ălaborat·rium-jelleg®nekò 

tiszt§z§sa. Ez egy olyan Ătudom§nyos kutat§sò, amelyben mi va-

gyunk a megfigyelŖk, a Ăkutat·kò ®s a Ămegfigyeltekò is. V®dett 

kºr¿lm®nyek kºzºtt a gyakorlatban pr·b§lhatjuk ki magunkat. Egyik 

gyakorlat sem kºtelezŖ. Fel kell h²vnunk a figyelmet arra, hogy ez 

ugyan nem Ăpszicho-tr®ningò, nem fogunk egym§s lelk®ben Ăv§j-

k§lniò, de csak akkor lehet gy¿mºlcsºzŖ sz§munkra, ha min®l tºbb 

energi§t fektet¿nk bele, min®l tºbbet adunk magunkb·l, ugyanakkor 

figyeln¿nk kell a tºbbiekre, hogy senkit ne s®rts¿nk meg ®s a kapott 

inform§ci·kkal ne ®lj¿nk vissza. 

4.) J§t®ksor (Koncentr§ci·s ®s bizalomj§t®kok) ï C®lja a l®lek-

tani bemeleg²t®s, a k®sŖbbi munkaform§khoz elengedhetetlen ismer-

ked®s, fesz¿lts®gold§s. A Ădr§m§sò alapj§t®kok kiv§l· lehetŖs®geket 

k²n§lnak nek¿nk ahhoz, hogy megteremts¿k a k²v§nt fesz¿lts®g§lla-

potot ®s az oldott, vid§m hangulatot egyszerre.  

Ennek egy lehets®ges menete a kºvetkezŖ lehet:  

a.) Kºrk®rd®sek: Az elsŖ megsz·lal§s legyen egyszerŤ, de 

®rdekes is. Azt k®rj¿k mindenkitŖl, hogy mondja ki a teljes 

nev®t (Megjegyezhetj¿k, hogy figyelj¿nk oda a tŖl¿nk legt§vo-

labbi j§t®kosra, hogy Ŗ is ®rtse, amit mondunk, besz®lj¿nk 

hangosan ®s ®rthetŖen, bem®rve a terem adotts§gait. Hiszen 

kommunik§lni szeretn®nk!), jelezze kor§bbi Ătr®ningesò ta-

pasztalat§t Ăsz®n§val vagy szalm§valò (Nem §rt, ha tudjuk, mi-
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lyenek az elŖ²t®letek, hiszen ma Magyarorsz§gon nagyon ve-

gyes a k®p ez ¿gyben, ®s az se rossz, ha jelezz¿k az ºn®rt®kelŖ 

attitŤdºt.), valamint egy Ă§lmotò a jºvŖj®rŖl (P®ld§ul ®n min-

dig is s§rk§nyrep¿lŖ akartam lenni, vagy ®ppen j· nagypapa. 

Jobb ez, mintha adatszerŤen kezden®nek el magukr·l besz®lni. 

Erre r§®r¿nk k®sŖbb is, ezzel a feladattal ugyanakkor jelezz¿k, 

hogy szeretn®nk a kreativit§sukat mŤkºdtetni.). 

b.) N®vkºr: A nevek gyors memoriz§l§sa az ism®tl®ses 

gyakorlat seg²ts®g®vel az egyik leghasznosabb j§t®k a tr®ning 

sor§n. Mindenki csod§lkozva tapasztalja, hogy meg tud je-

gyezni ak§r h¼sz nevet is rºvid idŖ alatt. (H²vjuk fel a figyel-

met az arcok ®s a nevek kºzºtti kapcsolatra. ĉgy sokkal kºny-

nyebben megy!) 

c.) JelzŖs nevek: Olyan jelzŖkkel k®rj¿k a neveket, ame-

lyek illenek a gazd§jukra, lehetnek alliter§l·k is. Đj szem®lyi-

s®gek sz¿letnek ilyenkor. Hossz¼ t§von is sz²vesen emlegetj¿k 

ezeket a neveket, ha j·l siker¿l a tr®ning, mint pl.: Fittipaldi 

Zsolt, Cavinton J§nos, Titokzatos £va, Hangulatos Judit vagy 

®ppen Inteam Szabolcs. 

d.)  P§rosok: A jelzŖs nevek m§r j·l p§ros²that·k a hason-

l·s§gok vagy az ellent®tek alapj§n. A p§rokkal m§r kimondott 

kommunik§ci·s alapj§t®kok gyakorolhat·k. A Ăt¿krºsºkò 

kºzben besz®lhet¿nk az ĂelsŖ benyom§sò jelentŖs®g®tŖl kezd-

ve, a Ăteststiliz§ci·nò §t, a Ăhatalmi harcokigò sok mindenrŖl, 

amelyek k®sŖbb ºsszetettebb gyakorlatokban m®g elŖ fognak 

jºnni a tr®ning sor§n. A Ăszoborj§t®kò kapcs§n sz·lhatunk a 

kreativit§s ®s az emp§tia szerep®rŖl a kommunik§ci·ban. (ĂMit 

l§tunk bele a t§rsunkba?ò) A bizalomj§t®kok megint csak az 

alapokat erŖs²tik. (ĂA m·ka mellett lass²ts ®s koncentr§lj!ò) 

e.) ĂPacsiò: Az elsŖ kºr legjobb z§r§sa. Az eg®sz csoport a 

terem sark§ban gy¿lekezik (M§r egy¿tt van a csapat!), ®s 

egyenk®nt, csukott szemmel jºnnek az ir§ny²t·hoz, aki bizto-

s²tja Ŗket a biztons§gr·l, hogy pacsit adjanak neki. (£szrev®t-

len lehetŖs®g, hogy k®zfog§sunkkal erŖs²ts¿k meg szerzŖd®-

s¿nket!) 

5.) Megnyilv§nul§saink ï Mont§gh Imre Ă¼traval·iò alapj§n. 

Le lehet lass²tani, ®s v®gig lehet elemezni teljes kommunik§ci·s 

b§zisunkat. Ez komikus ®s tanuls§gos j§t®k. A megjelen®s st²lus®rt®-

keitŖl kezdve (testtart§sok ï ºltºzkºd®s), a mozg§s jelent®sein §t 
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(¿l®s, §ll§s, j§r§s), a megnyilatkoz§sig (gesztusok, tekintet, mimika) 

®s v®g¿l a besz®dig jutunk el (az artikul§ci·t·l a retorik§ig). 

6.)  Meghat§rozotts§gaink ï A k¿lsŖ kºr¿lm®nyektŖl kezdve el-

juthatunk a genetikus ®s a szok§sok §ltali meghat§rozotts§gaink 

megbesz®l®s®ig. Rºvid, egy®ni besz§mol·kat is meghallgathatunk 

Ădetermin§ci·inkr·lò. Majd kºvetkezhet egy kis Ăv®rm®rs®klet-

j§t®kò: A terem §tl·ja ment®n kijelºlj¿k a klasszikus v®rm®rs®klett²-

pusok helyeit (szangvinikus, kolerikus, melankolikus, flegmatikus), 

®s elkezd¿nk ®lethelyzeteket felid®zni, rºvid tºrt®neteket mes®lni, s 

azt k®rj¿k, hogy a j§tsz·k keress®k meg a lehets®ges reag§l§suknak 

megfelelŖ hely¿ket a t®rbeli koordin§tatengelyen. Hangokkal, sz²-

nekkel koncertet illetve vizu§lis t®rk®pet k®sz²thet¿nk csoportunk 

v®rm®rs®klet-ºsszet®tel®rŖl. V®g¿l kitºlt¿nk egy v®rm®rs®klet-

tesztet, amelybŖl el®g pontosan visszaellenŖrizhetj¿k dºnt®seink 

helyess®g®t, saj§t, jellemzŖ v®rm®rs®kleti Ăskatuly§nkatò, amely ¼jra 

®s ¼jra megnyilv§nul kommunik§ci·s helyzeteinkben. (A kommuni-

k§ci·s k®szs®gfejleszt®st nyilv§nval· m·don kapcsolhatjuk ºssze 

szem®lyis®gfejleszt®s¿nk ig®ny®nek felerŖs²t®s®vel.) 

7.) A vezetŖi kommunik§ci·s helyzet ï MielŖtt ºsszetettebb dra-

matikus form§ci·kba kezden®nk, ®rdemes v®gigelemezni ®s rºgz²te-

ni a szitu§ci· meghat§roz· szempontjait. A dr§m§nak ezek az alap-

pill®rei nemcsak a dr§ma·ra-vezet®snek a n®lk¿lºzhetetlen elemei, 

hanem a Ăt®r-idŖbeò vetett szem®lyis®g viszonyrendszer®nek az 

alapmodellj®t is kirajzolj§k, ²gy univerz§lisan haszn§lhat·ak. £rde-

mes v®gigfutni rajtuk: t®r (Ănagyt®rò ï Ăkist®rò), idŖ (ĂnagyidŖ ï 

ĂkisidŖò), szereplŖk, viszonyaik, az elŖzm®nyek (mi tºrt®nt eddig?), 

a lehets®ges kºvetkezm®nyek (mit akarnak, mik a v§gyaik, c®ljaik?), 

®s mi Ăvanò? (mi tºrt®nik? mit tesznek? mit mondanak? mit gondol-

nak, ®reznek?). Ezeket ®rdemes rºgz²teni a t§bl§ra, hogy a k®sŖbbi-

ekben Ămank·tò jelenthessenek a helyzetek pontos²t§sakor, a mun-

k§nk kontroll§l§s§ban. 

9.) A vezetŖi szitu§ci·t·l a Ădr§m§igò ï Az egyszerŤ szitu§ci·s 

gyakorlatokt·l kezdve, ahol csak n®h§ny szempontot fix§lunk, ®s ²gy 

adunk rºgtºnz®ses j§t®klehetŖs®get kiscsoportos munkaform§ban, a 

fix§lt jeleneteken kereszt¿l, ahol a szereplŖktŖl kezdve a szºvegig 

minden rºgz²tett lehet, eljuthatunk a komplex dr§m§ig, amelyet a 

tr®ningbe §gyazottan j§tszhatunk a r®sztvevŖkkel a sz§nd®kainknak 

megfelelŖ Ăf·kuszokkalò. (Ez mindig kieg®sz²tendŖ k®rd®s kell le-

gyen, hasonl· szerepe van, mint a tudom§nyos kutat§sban a hipot®-

zisnek: ennek a szempontnak kell ir§ny²tania az adott munk§t.) 



 
79 

Kommunik§ci·s szempontb·l k¿lºnºs jelentŖs®ge van a dr§ma ref-

lekt²v jelleg®nek, az ¼jraj§tsz§si lehetŖs®geknek, az egyeztet®seknek, 

a Ăf·rumsz²nh§zasò form§knak. A dr§ma·ra ²gy a tr®ning tetŖpontja 

lesz. Az ®lm®nyszerŤs®g indirekt tanul§si folyamata hossz¼ t§v¼ 

ismeretek rºgz²t®s®t teszi lehetŖv®. 

10.) £let¼t-j§t®k ï J· befejezŖ gyakorlat lehet a kºvetkezŖ fan-

t§ziaj§t®k archetipikus szimb·lumokkal. Szavakat mondunk egyen-

k®nt, s mindenkinek az a feladata, hogy ºsszef¿ggŖ szºveget alkos-

son ezeknek a szavaknak a felhaszn§l§s§val ¼gy, hogy Ŗ maga 

szerepeljen a tºrt®netben egyes sz§m elsŖ szem®lyben, jelen idŖben. 

A szavakat lehet vari§lni, ¼jakat lehet kital§lni, a sorrendj¿kºn lehet 

v§ltoztatni, s olyan gyorsan kell dikt§lni Ŗket, ahogy a t§rsas§g fan-

t§zi§ja elb²rja. Egy lehets®ges sorozat: ¼t (az ®let¼t k®pe ï lehet rº-

gºs, lehet sima stb.), erdŖ (az ®let òsŤrŤjeò ï van, akinek tavaszi; 

van, akinek boz·tos; s van, akinek ny§ri ligetes), kulcs (a titkunk 

nyitja ï van, akinek biztons§gi; van, akinek nehezen csikordul· ·sdi, 

rozsd§s), t§ny®r (az anyagi javakhoz fŤzŖdŖ viszony ï van, akinek 

tele van; van, akinek ºsszetºrik), kert (az ºrºmºk kertje ï lehet sz®p, 

vir§gos; s lehet elhanyagolt), t· (a szerelem tava ï van olyan, aki 

beleveti mag§t; van, akinek kisz§radt), h§z (a csal§d ï valaki elker¿-

li, valaki bet®r), puszta (a h®tkºznapis§g vesz®lye ï van, aki fel-

sz§ntja; van, aki be¿lteti vir§ggal; van, aki nem l§t m®g egy dom-

bocsk§t sem), egy fa (a v§ltoz§s lehetŖs®ge, a bºlcsess®g f§ja ï 

valaki felm§szik r§; valaki kiv§gja) fal (a hal§l ï van, aki nekimegy; 

van, aki §tm§szik rajta, s megy tov§bb; van, aki megpr·b§lja megke-

r¿lni).  

11.) £rt®kel®s ï A kºrbe¿lŖs forma visszat®r. A tapasztalatok 

megbesz®l®se, a probl®m§k felt§r§sa, a Ăsz§lak elvarr§saò, a fejlesz-

t®si c®lok egybevet®se a megval·sul§ssal ilyenkor tºrt®nhet oda-

vissza alapon (a tr®ningvezetŖ ®s a r®sztvevŖk is ®rt®kelnek). £rt®ke-

lŖ teszt kitºlt®se. Ezt n®v n®lk¿l k®rj¿k a r®sztvevŖktŖl. Egy®ni m·-

don §ll²thatjuk ºssze a k®rd®seit, r§k®rdezve a helysz²ntŖl kezdve, a 

tr®ner szem®ly®n §t a tr®ning hasznoss§g§ig. Fontos visszajelz®seket 

kaphatunk ²gy is. 

12.) Aj§nd®k ï Kinek-kinek a jelzŖs nev®t, vagy amit a tr®ning 

sor§n megszoktunk, fel²rjuk egy-egy lapra, majd mindenki r§²rhat 

n®v n®lk¿l egy-egy kis ¿zenetet az illetŖnek a kºvetkezŖ mondat-

kezd®sekkel: ĂAzt szeretem benned, hogyéò illetve ĂAzon k®ne 

v§ltoztatnod, hogyéò Ezek a lapok mindenkinek a szem®lyes ¼tra-

val·i. Nem olvassuk fel Ŗket. 
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A katarzis forr§sa 

A fenti v§zlat csak n®h§ny ºtlet egy kommunik§ci·s tr®ning terv®-

bŖl, szabadon vari§lhat· elemekkel. A legjobb vezetŖi tr®ningek 

azonban a tudatos tervez®s mellett spont§n m·don alakulnak a jelen-

l®vŖk adotts§gainak, ºsszet®tel®nek ®s hangulat§nak megfelelŖen, a 

tr®ner emp§ti§j§t·l is f¿ggŖen. A legalaposabb tervez®s sem lehet 

el®g j·, ha nem §ll k®szen rºgtºnzŖk®pess®g¿nk. S ²gy minden tr®-

ning m§s, ahogy k®t dr§ma·ra sem egyforma. EttŖl ®s a mindig ¼j 

emberi kapcsolatteremt®s lehetŖs®g®tŖl izgalmas ®s katarzises®lyŤ 

egy-egy kommunik§ci·s tr®ning. 

Ez val·ban pedag·giai kih²v§s ®s t§rsadalmi ®rdek egyszerre, 

ez®rt sz¿ks®g van ezen a ter¿leten is a val·di reformpedag·giai 

szeml®letv§lt§sra. Nincs idŖnk halogatni ezt a k®rd®st: a globaliz§ci· 

kor§ban Magyarorsz§g akkor lehet ®letk®pes ®s versenyk®pes, ha 

val·ban megtal§ljuk azokat az adekv§t, tudom§nyos megalapozott-

s§g¼, alternat²v megold§sokat, amelyek mozg·s²tani tudj§k az aka-

d§lyozott vagy rejtett tud§stŖk®t, s ²gy siker¿lhet egy Ătudati forra-

dalmatò, a gondolkod§s Ărendszerv§lt§s§tò v®grehajtani a pedag·giai 

®s a tudom§nyos gyakorlatban is. 
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Bevezet®s 
 

2002 ·ta tan²tok n®pi j§t®kot ®s n®pt§ncot gyermekeknek ®s felnŖt-

teknek egyar§nt. N®pt§ncpedag·gusi p§ly§m kezdet®n eg®szs®ges 

tanul·kkal foglalkoztam, majd elker¿ltem egy speci§lis iskol§ba, 

ahol a gyakorlati tapasztalataim alapj§n kidolgoztam egy ¼gyneve-

zett Ăn®pt§nc ter§pi§tò, melybŖl mŤkºdŖ j· gyakorlat lett. Term®sze-

tesen nemcsak SNI gyermekekn®l alkalmazhat·, hiszen a zene, a 

t§nc mindenkit meg®rint. Rendk²v¿l j· eszkºze a figyelem, az eml®-

kezet fejleszt®s®nek (4.kompetencia), a kºzºss®gfejleszt®snek (2. 

kompetencia), a tanul·i szem®lyis®g (1. kompetencia), a kreativit§s 

fejleszt®s®nek (5. kompetencia), valamint a fell®p®sekbŖl, szerepl®-

sekbŖl ad·d·an a hat®kony szakmai egy¿ttmŤkºd®snek ®s kommu-

nik§ci·nak (8. kompetencia).  

Kod§ly Zolt§n ²rja a Magyar N®pzene T§ra I. kºtet®nek ElŖ-

szav§ban: ĂMinden ®nekelt hang a m¼zs§knak k®sz²t sz§ll§st a 

gyermek lelk®ben. A gyermek ºsztºnszerŤ, term®szetes nyelve a dal, 

s min®l fiatalabb, ann§l jobban k²v§nja mell® a mozg§st. A zene ®s a 

testmozg§s szerves kapcsolata: ®nekes j§t®k a szabad ®g alatt, ŖsidŖk 

·ta a gyermek ®let®nek legfŖbb ºrºme.ò (Kod§ly Zolt§n, 1982). 

Megfigyeltem, hogy az §ltalam tan²tott gyermekeknek napi 

sz¿ks®glet¿k a j§t®k. A j§t®kban egym§s fel® ®s fel®m is felold·dnak a 

g§tl§saik, szorong§saik. Csod§latos ®lm®ny, amikor a riadt, szorong·, 

ºnmagukba z§rk·z· gyerekek vid§m, felszabadultan j§tsz· kºzºss®g-

g® alakulnak. A n®pi gyermekj§t®kokon m§r sok-sok nemzed®k fel-

nŖtt, azt szeretn®m, ha ezt nem mer¿lne feled®sbe, ®s megŖrizn®nk, 

tov§bbadn§nk hagyom§nyainkat a felnºvekvŖ gener§ci·knak. 

A n®pi gyermekj§t®kok tan²t§sa 
 

A n®pi gyermekj§t®koknak ·ri§si hat§sa van a gyerekekre. Az ®nekes 

®s mozg§sos tev®kenys®g ®rzelmekkel serkenti az agy mŤkºd®s®t. Az 

®nek ®s a mozg§s egy¿ttese biztos²tja a gyerek sz§m§ra a mozg§sig®-
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ny®nek kultur§lt form§ban val· ki®l®s®t. A dalos-t§ncos j§t®kok moz-

g§sform§i kedvezŖ felt®teleket teremtenek a testi-lelki fejlŖd®shez. 

Egyetlen ·ra sem m¼lhat el j§t®k n®lk¿l. A j§t®kban minden gye-

rek vegyen r®szt, ne legyen passz²v szeml®lŖje a tºbbiek ºrºm®nek. A 

j§t®k a gyermek ®letben fontos, meghat§roz· jelentŖs®gŤ, a val·s§g 

t¿krºzŖd®se. Komplexen fejlŖdnek §ltala a kognit²v, motorikus, per-

cepci·s, szoci§lis k®szs®geink.  

A gyerekeknek pontosan, vil§gosan magyar§zom el a szab§-

lyokat, hogy vil§gosan ®rts®k, mit ®s hogyan kell tenni¿k. A felada-

tokat j·l l§that·an bemutatom, meggyŖzŖdºm arr·l, hogy mindenki 

®rti a feladatot. £nekes j§t®k eset®n a dalt ®s a j§t®kot egy¿tt tan²tom. 

A bemutatott mozg§st a dallal egy¿tt, tºbbszºri ism®tl®s ut§n v®ss¿k 

be, kºzben a szerepeket is cser®lj¿k. Mindig egy¿tt j§tszom a gyere-

kekkel, ez egyr®szt motiv§l· hat§s¼, m§sr®szt jobban v®sŖdik a sza-

b§ly az ut§nz§ssal tºrt®nŖ tanul§s §ltal. A j§t®khoz kell a gyerek 

kitart· figyelme, koncentr§ci·ja, hat§rozott, gyors helyzetfelismer®-

se, eml®kezete, k®pzelete, ºn§ll· gondolkod§sa. Ezekre hagyatkozva 

csak a legsz¿ks®gesebb seg²ts®get, ir§ny²t§st ny¼jtom. 

Kºzben alakul a gyermek szem®lyis®ge, fejlŖdnek kommunik§ci·s, 

nyelvi, szoci§lis k®pess®gei. 

Az indul· n®pi j§t®k, n®pt§nc foglalkoz§sokon r®sztvevŖ di§-

kok munk§j§t megfigyelve ®reztem, hogy r§juk is ugyan¼gy hatni 

fognak a hagyom§nyos n®pi j§t®kok ®s t§ncok, ahogyan r§m is hat-

nak 8 ®ves korom ·ta. 

Mit fog jelenteni ezeknek a gyerekeknek a j§t®k ºrºm®n ®s a 

felszabadult boldogs§gon t¼l? Milyen v§ltoz§sokat hoz az ®let¿kbe? 

Tºbb olyan pozit²v v§ltoz§s lesz, amirŖl Ŗk nem is tudnak, de m®gis 

nagy jelentŖs®ge lesz az ®let¿k alakul§s§ban. 

 

Feltev®seim a n®pi j§t®k, n®pt§nc pozit²v hat§sair·l 
 

Eddigi oktat·i munk§m alapj§n szeretn®m elmondani, mik®nt pr·-

b§ltam ï pr·b§lom a n®pi j§t®koka ï n®pt§ncot megkedveltetni, am-

ennyire lehet megtan²tani az ®rtelmileg akad§lyozott gyermekekkel. 

Feltev®seim a n®pi gyerekj§t®kok pozit²v hat§sair·l: 

1. Kºzºss®gform§l§s 

2. Kºteless®gtudat kialak²t§sa, fejleszt®se 

3. ¥nmaguk ®s egym§s elfogad§sa 

4. Az ®nek a zene ®s mozg§s koordin§l§sa 

5. Alkalmass§ v§lnak a nyilv§nos szerepl®sre 
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Ebben a korban a kºzºss®g form§l·d§s§nak fontos szerepe 

van. Minden gyereknek tudnia kell, hogy kºzºss®gekhez tartozunk, 

®s a kºzºss®gek ²rott ®s ²ratlan szab§lyait a kºzºss®g minden tagj§-

nak be kell tartania. Kºzºss®g a csal§d, az iskola, az oszt§ly, a bar§ti 

t§rsas§g ®s a t§nccsoport is. A t§nccsoportot az azonos ®rdeklŖd®s, 

az azonos sz·rakoz§s ®s a fell®p®sek ºrºme tartja ºssze. A kºzºs-

s®gbe val· bel®p®s ºnk®ntes, de aki bel®pett, annak a kºzºss®g l®t®-

®rt, munk§j§®rt felelŖss®get kell v§llalnia. A kºzºss®g csak ¼gy ma-

rad fent, ®s ¼gy mŤkºdik mindenki sz§m§ra megfelelŖen, ha 

mindenki v®gzi a munk§j§t, feladat§t. A pontoss§g, a megb²zhat·s§g 

nagyon fontos, ezt tudatos²tani kell a tagokban. 

A gyerekeknek kiskorukt·l kezdve mindig voltak kºteless®ge-

ik, amelyeknek az elv®gz®s®t meg is kºvetelt¿k tŖl¿k. Ez®rt a kºte-

less®gtudat kialak²t§sa nem itt kezdŖdik. A kºteless®gtudat hi§ny§-

nak a kºvetkezm®nyeit nagyon j·l be tudjuk mutatni. Ha egy gyerek 

csup§n lustas§gb·l vagy nemtºrŖdºms®gbŖl nem jºn el a fell®p®sre, 

az eg®sz csapat munk§j§t teszi tºnkre. Helyrehozhatatlan kºvetkez-

m®nye lesz a mulaszt§snak. Itt m§r nem csak magunk®rt felel¿nk, 

hanem az eg®sz csoport®rt. A kºteless®geink az®rt vannak, hogy 

elv®gezz¿k azokat, ezzel nemcsak a saj§t, hanem a t§rsaink ®let®t is 

jobb§ tessz¿k. A kialakul·ban l®vŖ kºteless®gtudatot erŖs²ten¿nk 

kell, hogy ®rezz®k a felelŖss®g¿ket az ®let minden ter¿let®n. 

¥nmaguk elfogad§sa nagyon neh®z feladat. Nekem ez nem 

megy! £n olyan ¿gyetlen vagyok! Ezt ®n nem tudom megcsin§lni! 

Kºv®r vagyok! Cs¼nya vagyok! Ezeket kºnnyŤ kimondani, ®s ha 

sokat mondogatjuk, a v®g®n el is hissz¿k! Mi®rt lenne ez m§sk®pp 

egy gyerekn®l? Nekik m®g nehezebb a feladatuk. ŕk kevesebbet 

®ltek, cselekedtek ®s kevesebb siker®lm®ny¿k volt. £s a gyerekt§r-

sakt·l a negat²v kritik§t is sŤrŤbben lehet hallani, mint a dics®retet, 

biztat§st. 

A legkisebb j·t ®s sz®pet is azonnal ®szre kell venn¿nk, ®s a 

tudtukra adni, hogy most helyesen cselekedtek, j·l v®gezt®k a tenni-

val·kat, sz®pen hajtott§k v®gre a feladatokat. A sok dics®ret ®s a 

biztat§s meghozza gy¿mºlcs®t, ®s a gyerekek lassan, de biztosan 

b²zni kezdenek magukban. A t§rsak elfogad§s§ban nek¿nk kell j· 

p®ld§t mutatnunk. El kell fogadnunk a m§ss§got, ®s erre kell ºsztº-

nºzn¿nk Ŗket is. Mindenki tanul, mindenki fejlŖdik ®s a gyakorl§s 

eredm®nyek®ppen mindenki egyre jobb eredm®nyekre lesz k®pes. A 

hajuk sz²n®n, a magass§gukon, a nem¿kºn nem tudnak v§ltoztatni, 
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de az ¿gyess®g¿k, a tud§suk ®s a b§tors§guk nºvel®se rajtuk m¼lik. 

Mindenki k®pes egyre jobb ®s jobb eredm®nyeket kihozni mag§b·l. 

Az ®nek, a zene ®s a mozg§s ºsszehangol§sa neh®z feladat. Az 

®rtelmileg akad§lyozott gyerekek az ®let tºbbi ter¿let®n is neh®zs®-

gekbe ¿tkºznek. A mozg§skoordin§ci·ja legtºbbj¿knek fejleszt®sre 

szorul. A zenei hall§suk tºbbnyire elmaradott, ®s a ritmus®rz®k¿k is 

hi§nyoss§got szenved. H§t akkor ennyi neh®zs®g ®s probl®ma ellen®-

re mi®rt tan²tjuk Ŗket dalos, t§ncos n®pi gyerekj§t®kokra? Az®rt, 

mert sok gyakorl§ssal, t¿relemmel ezek mind fejleszthetŖk, ®s ezek 

fejleszt®se kihat m§s k®pess®gek ®s k®szs®gek fejlŖd®s®re is. Ha 

ezeket a fejleszt®seket j§t®kos form§ban tessz¿k, a tanul§si folyamat 

a gyerekeknek sokkal vonz·bb, ®rdekesebb lesz, ®s nem a tanul§st, 

hanem a j§t®kot fogja ®szrevenni benne. A j§t®kos form§ban tºrt®nŖ 

tanul§s a tanul§sban/®rtelmileg akad§lyozott gyerekek sz§m§ra 

ºrºmteli j§t®k lesz, ®s az ºnfeledt j§t®k form§j§ban felszabadultan 

fejleszthetj¿k a k®pess®geiket. 

Az §ltalam tan²tott ®rtelmileg ®s tanul§sban akad§lyozott gye-

rekek, akiknek b§rmilyen okb·l kifoly·lag tart·s ®s §tfog· tanul§si 

neh®zs®geik vannak, akad§lyozottak a kognit²v funkci·k ter¿let®n, 

motoros ®s orient§ci·s k®pess®geik fejletlenek. Emocion§lis, kom-

munik§ci·s zavaraik vannak, hi§nyosak szoci§lis k®pess®geik. Eg®sz 

szem®lyis®g¿k s®r¿l®kenyebb ®p intellektussal rendelkezŖ t§rsaikt·l, 

tov§bb ®s nagyobb sz¿ks®g¿k van a v®detts®gre. A j§t®k, a dal ®s a 

mozg§s eszkºz®n kereszt¿l kºnnyebb a lelk¿khºz f®rkŖzn¿nk. A 

mozdulatokhoz, j§t®kokhoz kºtºtt cselekv®sek megnyitj§k Ŗket elŖt-

t¿nk, szem®lyis®g¿k jobban ®rv®nyes¿l az ºrºmteli, szabad, ºnfeledt 

cselekm®nyek sor§n, mint a sz¿rke h®tkºznapokban, amikor a sz§-

mukra olyan neh®z tanul§s az elsŖdleges. 

A zene, a dal, a mozg§s a gyermek legkor§bbi ®lm®nye. Tºbb 

lelki jelens®gre hat, azokat befoly§solja. A j§t®kdalokban rejlŖ dal-

lam, ritmus, dinamika, hangsz²n lelki, ®lettani hat§st ®rnek el. 

Az ®nekes j§t®kokban az ®rtelmileg akad§lyozott gyerekekn®l 

nem csup§n j§t®k, az egy¿ttl®t ºrºme, hanem az ismeretek, k®szs®g-

fejleszt®si lehetŖs®geknek v®gtelen t§rh§za van jelen. A s®r¿lt gye-

rekek az akad§lyozotts§guk mºgºtt gyakran pszich®s funkci·k 

egyenetlen fejlŖd®se h¼z·dik meg, vagy olyan szocializ§ci·s prob-

l®m§k, melyek g§tolj§k az ºnkifejez®st, kapcsolatteremt®st. Nem 

tudnak viselkedni, t¼lmozg®konyak, csºkkent a feladattart§suk, fi-

gyelemkoncentr§ci·s neh®zs®geik vannak. 
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A gyermekj§t®kdalok ®s t§ncok felkeltik az aktivit§st, szab§-

lyozz§k az indulatokat. Fesz¿lts®get teremtenek, vagy levezetnek. 

Egyszer megnyugtatnak, m§sszor aktiviz§lnak k¿lºnbºzŖ ®rzelme-

ket. Serkentik a k®pzeletet, befoly§solj§k a kºz®rzetet, alak²tj§k a 

viselked®st. Fejlesztj¿k vele a nagymozg§sokat, az egyens¼ly®rz®-

ket, a kifejezŖ nyelvi k®szs®get, a figyelmet, az egy®ni megnyilatko-

z§s k®pess®g®t, a helyzetfelismer®st, a mozg§s-zene-®nek ºsszehan-

gol§s§nak k®pess®g®t. 

Az ®rtelmileg akad§lyozott gyerekek szorong§sokkal, g§tl§-

sokkal k¿zdenek. Mivel ºn®rt®kel®s¿k alacsony, az idegenek elŖtti 

megnyilv§nul§sokat ker¿lik. A mindennapi ®let legtºbb ter¿let®n 

b§tor ki§ll§sra van sz¿ks®g, amiben Ŗk hi§nyt szenvednek. Gondol-

junk csak a kommunik§ci·ra, kapcsolatteremt®sre, vagy csak egy 

egyszerŤ v§s§rl§sra. Az ®letben naponta tºbbszºr kell megnyilv§-

nulnunk, ®s nem csak az ismerŖsºk, hanem idegenek elŖtt is. Ezek-

nek a g§tl§soknak a legyŖz®s®t nagyban seg²tik a csoport nyilv§nos 

fell®p®sei. 

A n®pi gyermekj§t®kok tan²t§sa ®rtelmileg akad§lyozott gyer-

mekeknek 

A j§t®k olyan cselekv®s, amelyet fŖleg gyerek v®gez kedvtel®sbŖl, 

sz·rakoz§sb·l, testi-lelki erŖinek foglalkoztat§sak®nt. A j§t®k 

 fesz¿lts®gcsºkkent®st eredm®nyez ®s a munk§ra szoktat. Fontos 

szerepet j§tszik a megismerŖ folyamatban, a szereptanul§sban a k¿-

lºnbºzŖ szitu§ci·khoz sz¿ks®ges alkalmazkod§si k®pess®g, viselke-

d®stanul§sban, a t§rsas kapcsolatok alakul§s§ban. 

ĂAz emberi fejlŖd®s a j§t®k ter®ben k®pzelhetŖ el. A j§t®k a szeretet, 

az alkot§s a faj egyedei kºzºtti b®k®s, harmonikus interakci·k let®-

tem®nyese. A j§t®k kºzvet²tŖ szerepet tºlt be az ®rett ºnkontroll ki-

alakul§s§ban. (Tak§cs, 2001, 56) 

A n®pi gyermekj§t®koknak ·ri§si hat§sa van a gyerekekre. 

Az ®nekes ®s mozg§sos tev®kenys®g ®rzelmekkel serkenti az agy 

mŤkºd®s®t. Az ®nek ®s a mozg§s egy¿ttese biztos²tja a gyerek sz§-

m§ra a mozg§sig®ny¿k kultur§lt form§ban tºrt®nŖ ki®l®s®t. Az ·vo-

d§s ®s kisiskol§s korban megkezdett zenei nevel®ssel fejleszthetŖk 

legjobban a zenei k®pess®gek. A kisgyermekeknek bŖs®gesen kell j· 

zenei ®lm®nyhez, ritmikus impulzusokhoz jutniuk. A dalos-t§ncos 

j§t®kok mozg§sform§i kedvezŖ felt®teleket teremtenek a testi-lelki 

fejlŖd®shez, ®s tºk®letesed®shez.  
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A j§t®k l®trejºtt®nek felt®telei 
 

A j§t®k l®trejºtt®nek elsŖ felt®tele a j§t®k ismerete. Hagyom§nyos 

®rtelemben a j§t®kot nem tan²tott§k, hanem a j§t®kon k²v¿l rekedt, 

tºbbnyire kisebb gyerekek ellesik. Figyelt®k a nagyobb j§tszadoz· 

t§rsaikat, hallgatt§k a dalt, n®zt®k a mozg§sokat ®s v§gyakoztak kºz®-

j¿k. Ha valaki elf§radt, vagy haza kellett mennie, akkor a kisebbeket 

be§ll²tott§k, hogy a j§t®kot folytatni tudj§k. A j§t®k folytat§sa ®rdek®-

ben eln®zt®k a kezdeti hib§it, seg²tettek neki, m²g Ŗ is pontosan meg-

tanulta a szab§lyt. Ma ez a tanul§si forma m§r ritk§bban fordul elŖ. 

M§sik fontos felt®tel a j§t®k t§rsas megszervez®se. Erre nem 

minden gyerek k®pes. A nevelŖnek kell felismernie, kik azok a cso-

portban, akik alkalmasak t§rsaik megszervez®s®re, a j§t®k ir§ny²t§s§-

ra. Ez a k®szs®g azonos kor¼ gyerekek kºzºtt nehezebben alakul ki, 

mint vegyes kor¼ csoportokban. Az idŖsebb gyerekek sz²vesebben 

®s b§trabban v§llalkoznak egy j§t®k megszervez®s®re. ŕk tºbb ta-

pasztalattal rendelkeznek, hisz m§r r®gebb ·ta j§tssz§k a j§t®kot, ®s a 

kisebbek is jobban hallgatnak r§juk. Itt erŖsebben jelen lehet a peda-

g·gus ir§ny²t· szerepe. 

Harmadik felt®tel, hogy a gyerekek sz²vesen j§tszanak egy¿tt. 

Sz²vesebben j§tszanak az ¿gyesebb, gyorsabb, jobbmozg§s¼, jobb 

ritmus®rz®kŤ t§rsaikkal. ElŖnyben r®szes²tik a jobb hang¼, erŖsebb 

t§rsakat, vagy a frissen fogadott bar§tokat. Egy idŖsebb jobb j§t®kos 

kedvezŖen befoly§solja a j§t®kkedvet. A j§t®kon k²v¿l maradt gye-

rekeket a pedag·gusnak kell a j§t®kba seg²teni, de elŖbb v§rni kell, 

h§tha a maga igyekezet®vel is meg tud felelni az elv§r§soknak. 

 

A hagyom§nyos n®pi j§t®kok tan²t§s§nak jelentŖs®ge 
 

Ha ugyanazokat a l®lektani ®s t§rsadalmi hat§sokat k²v§njuk el®rni, 

amit a hagyom§nyos n®pi j§t®kok, akkor az eredeti j§t®kokat tan²tsuk. 

ĂAz ®nekes j§t®kok szºvegei, funkci·i az ember ®s a term®szet, 

az ember ®s a kºzºss®g viszony§r·l, magatart§s§r·l Ŗriznek olyan 

ismereteket, amelyek az emberr® v§l§s kell®kei, s amelyek akkor 

v§lnak a gyerek saj§tj§v§, ha az ezekre vonatkoz· eml®kk®peit fel 

tudja id®zni. Egyes n®pi j§t®kok a hasonl· elemeket tartalmaz· me-

s®khez, mond§khoz kapcsol·dnak. Mindezek az ismeretek sz²nesen, 

®rdekesen ®s nem utols· sorban egy¿ttesen kell seg²ts®k a gyermek 

fant§zi§j§nak ®s az ºn§ll· j§t®k ut§ni v§gy§nak kialakul§s§t.ò 

(Falvay, 1990, 11) 
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A falvakban, a terepeken gyŤjtºtt anyagot tekintj¿k eredetinek. 

A j§t®kok mai letisztult form§ja ®vtizedek, olykor ®vsz§zadok alatt 

alakult ki, a szerep¿ket ebben a form§ban tudj§k legjobban betºlteni, 

§talak²t§suk fºlºsleges. Sokan vannak olyanok, akik ha meghallj§k 

azt a sz·t, hogy n®phagyom§ny, rºgtºn a falura, ®s egy ®rt®kes, de 

elhal· f®lben l®vŖ kult¼r§ra gondolnak. Kevesen hiszik m®g, hogy 

®ppen a n®phagyom§ny az egyik olyan forr§s, ahonnan a leghasz-

n§lhat·bb mint§kat kapjuk a jºvŖ kialakul§s§hoz. Ford²tsuk teh§t az 

idŖt ®s az energi§t arra, hogy min®l tºbbet j§tszunk a gyerekekkel 

olyan j§t®kot, amelyeket Ŗk szeretnek. 

ĂA n®phagyom§ny §pol§sa ék®tszeresen indokolt. Egyr®szt 

mert a gyermek ugyanolyan ®szrev®tlen¿l tanulja meg a mond·k§kat 

®s gyermekdalokat, mint az anyanyelv®t. Amikor a gyermek dalla-

mokat ®nekel, vagy kompon§l, j§t®kos dallamalkot§sa a magyar 

nyelvi, illetve zenei saj§toss§goknak felel meg. M§sr®szt a n®pha-

gyom§ny a zen®t a szºveg ®s dallam tºk®letes egys®g®ben t§rja a 

besz®lni tanul· gyermek el®. (Forrai, 1974, 19) 

 

Tan²t§si m·dszerek 
 

A tanul§snak k®t form§ja l®tezik. Az ut§nz§sos tanul§s, amely sor§n 

m§sokt·l ellesve, az idŖsebbeket hallgatva, l§tva Ăragadò a gyere-

kekre a tud§s. A m§sik m·d, amikor valaki direkt tan²t§ssal adja §t 

az ismereteket, a gyakorlati tud§st. A kettŖ kºzºtt nincs merev hat§r, 

az egyik tanul§si forma kºnnyen §tcsaphat a m§sikba. 

P§li Judit: J§t®k, tanul§s, j§t®kos tanul§s c²mŤ cikk®ben ²rja: 

ĂA j§t®k ®s a tanul§s elv§laszthatatlanok egym§st·l. Nem sz§nd®kos, 

nem tudatos, holott tele van ®rdeklŖd®ssel, k²v§ncsis§ggal, ®rzel-

mekkel, melyek mindig a szitu§ci·khoz kºtŖdnek. Nem tev®kenys®g, 

hanem pszichikus funkci·. Az alkalmazkod§si k®szs®g, az alakul· 

vil§gk®p ®s a kompetens viselked®s fejlŖd®se olyan ºsszef¿gg®smin-

t§kat hordoz, amelyben m§r nehezen k¿lºn²thetŖk el a gondolkod§si 

strat®gi§k a viselked®si strat®gi§kt·l.ò (Stºckert, 1995, 227) 

A mai iskola tan·ra centrikus, ahol a tan§r tan²t, a gyerek ta-

nul. Nem is lehet igaz§b·l m§shogy, mert a k¿lºnbºzŖ kor¼ gyere-

kek m§s ®s m§s termekben tanulnak, ²gy a tudnival·k ut§nz§sos ta-

nul§s§ra nincs is lehetŖs®g. A j§t®ktan²t§s sor§n a fŖ c®lunk az, hogy 

a gyerekek kedvvel j§tszanak. Ny¼jtsunk nekik sz·rakoz§st, ®l-

m®nyt, az egy¿ttl®t ®s az egy¿tt j§tsz§s ºrºm®t! Ez a legfontosabb 

feladatunk. A j§t®kok csak ²gy tudj§k betºlteni eredeti funkci·jukat. 
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M§s megval·s²that· feladatok, p®ld§ul az ismeretszerz®s, a t§rgyk®-

sz²tŖ technik§k megismer®se csak ez ut§n kºvetkezik. 

R®gebben a gyerekek nem unatkoztak. Ennek nem az volt az 

oka, hogy kevesebb r§®rŖ idej¿k volt, hanem az, hogy egy¿tt voltak. 

ĉgy azt§n el tudt§k lesni, tanulni egym§st·l a j§t®kokat, nem maguk-

t·l j§tszottak, hanem egym§st ut§nozt§k. Az ut§nz§s k®ts®gtelen¿l 

kulcsszerepet j§tszik ®let¿nkben ŖsidŖktŖl napjainkig. A gyerekek 

ut§nozz§k egym§st ®s a felnŖtteket is. Ha a sz¿lŖk vagy a bar§tok 

j§tszanak vel¿k, akkor tŖl¿k tanulj§k meg a j§t®kokat, ha nem (Me-

lyik sz¿lŖ ®r r§ a gyerek®vel j§tszani?), akkor rajtunk, a pedag·gu-

sokon a sor. Nek¿nk kell p·tolni a hagyom§nyos kºzºss®g hi§ny§-

ban eltŤnŖ f®lben l®vŖ sz·rakoz§si form§kat. A gyerek mag§t·l nem 

j§tszik, a j§t®kaira tan²tani kell. A j§t®kkedv¿ket mindig nºveli, ha 

mi is j·kedvŤen, vid§man egy¿tt j§tszunk vel¿k. Ez fontos a j§t®kta-

nul§s elej®n, amikor a szab§lyokat m®g csak tanulj§k. Munk§nk si-

kere, ha maguk®nak ®rzik a tanult j§t®kokat. Nagy ºrºm, ha a gyere-

kek magukt·l kezdik el a tŖl¿nk tanult j§t®kokat j§tszani, hogy ha ¼j 

j§t®k megtan²t§s§ra k®rnek minket. 

 

A j§t®kok kiv§laszt§sa 

Mivel eredeti j§t®kanyagot akarunk a gyerekeknek tan²tani, felmer¿l 

a k®rd®s, hogy milyen j§t®kokat tan²tsunk. Azt sem szeretn®nk, ha az 

orsz§g minden pontj§n ugyanazokat a j§t®kokat j§tszan§k csak a 

gyerekek, fontos, hogy a k¿lºnbºzŖ vid®keken ®lŖ gyerekek, az arra 

a t§jegys®gre jellemzŖ j§t®kokat, dalokat saj§t²ts§k el. Amennyiben 

van r§ lehetŖs®g¿nk, gyŤjts¿nk helyi, illetve kºrny®kbeli j§t®kokat 

arra vigy§zva, hogy azok biztosan a magyar n®phagyom§nyban gyº-

kerezzenek. ElŖfordulnak olyan idegen eredetŤ, de meghonosodott 

j§t®kok, amelyeknek szºvege, dallama, j§t®km·dja egyar§nt megfe-

lel a hagyom§nyos magyar n®pi j§t®koknak, ezeket is nyugodtan 

tan²thatjuk  

ĂAdjuk teh§t gyerekeinknek kisgyerekkorukt·l kezdve az eszt®-

tikailag ®rt®keset, szebbet, mŤv®szibbet! Hiszen ezzel nevelj¿k, ala-

k²tjuk ²zl®s¿ket is, s ez alapja lehet annak, hogy amikor felnŖnek, 

meg tudj§k k¿lºnbºztetni a val·dit a hamist·l, az ®rt®ket a giccstŖl.ò 

(L§z§r, 1997, 64) 

A legfontosabb szempont, ¼gy tan²tsunk j§t®kokat, hogy a gye-

rek sz§m§ra ®lvezetes legyen. A hagyom§nyoz·d§s term®szetes fo-

lyamat§ban a gyerekek maguk v§lasztott§k ki a sz§mukra kedves 
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j§t®kokat. ŕk dºntºtt®k el, hogy melyikbe §llnak be, melyiket tanul-

j§k meg. Ma a mi feladatunk az, hogy a bŖs®ges j§t®kk®szletbŖl ki-

v§lasszuk, melyik j§t®kot tan²tsuk meg a gyerekeknek, melyikkel 

tudjuk a legjobban sz·rakoztatni. 

ĂEz az ºrºm sokf®le forr§sb·l fakad: mag§ban foglalhatja a 

funkci·ºrºmºt, ( a csin§l§snak a j· ®rz®s®t), az elŖid®z®snek, a l®t-

rehoz§snak az ºrºm®t, a ritmus kellemess®g®t, az ism®tl®snek, a r§-

ismer®snek boldog biztons§g§t, az ill¼zi· izgalm§t, a vesz®lytelen 

vesz®ly gyºnyºrŤs®g®t.ò (M®rei, 1973, 35) 

Ez®rt tan²tsunk nekik tºbbf®le, v§ltozatosabb j§t®kot, ²gy biz-

tosan mindenki tal§l kºzºtt¿k kedv®re val·t. 

Tan²tsunk sok mozg§ssal, tºbb-kevesebb ®nekkel j§r· mozg§-

sos j§t®kokat, fog·csk§kat, sportos jellegŤ n®pi j§t®kokat, szellemi 

j§t®kokat ®s p§rv§laszt· j§t®kokat. A bŖs®ges k²n§latb·l mindenki ki 

tudja v§lasztani a neki legink§bb tetszŖt. 

Az ®rtelmileg akad§lyozott gyerekek j§t®k§ra jellemzŖ, hogy 

egyoldal¼an fejlett, vagy elmaradottabb ®p t§rsaik®t·l. B§rmilyen a 

j§t®kuk, nekik is elsŖdleges c®ljuk a felszabadult ºrºmszerz®s. B§r-

miben is g§toltak, ennek ellen®re a pedag·gus seg²ts®g®vel Ŗk is 

mind k®pesek erre. Ez®rt kiemelt szerepe van a pedag·gusnak. A 

j§t®kir§ny²t§s nem beavatkoz§s, hanem annak biztos²t§sa, hogy a 

j§t®kfolyamat a megfelelŖ ir§nyba haladjon. ElsŖs®get ®lvez a gye-

rek szabad kezdem®nyez®seibŖl fakad· j§t®kfolyamat. A j§t®k, mint 

a fejleszt®s eszkºze gyakran ker¿l a s®r¿lt gyerekekkel val· foglal-

koz§s kºzpontj§ba. 

Ez csak megfelelŖen megengedŖ, szeretetteljes, a szem®lyis®-

get tiszteletben tart· magatart§ssal lehet eredm®nyes. 

 

Pitypang t§nccsoport 

A t§nccsoportot kezdetben ºt olyan le§ny ®s ºt olyan fi¼ alkotta, akik 

a BKM¥ bajai Kºzoktat§si Int®zm®nye ®s Gyermekotthona K®szs®g-

fejlesztŖ Szakiskol§j§nak 9ï12. oszt§ly§b·l ker¿ltek ki. A tºbb osz-

t§ly ºsszemos§s§ra az®rt volt sz¿ks®g, hogy a l§nyoknak megfelelŖ 

sz§m¼ fi¼ p§rja legyen. A fi¼kat nehezebben lehetett az elej®n a t§ncra 

b²rni, de k®sŖbb m§r Ŗk is olyan lelkesek voltak, mint a l§nyok. 

Mi tagad§s, szeptemberben nehezen indult a t§nc. Eleinte nem 

nagyon mert®k megfogni egym§s kez®t, vagy derek§t, ®s nem na-

gyon mertek egym§sra n®zni. Voltak kisebb-nagyobb ºsszevesz®sek, 

megs®rtŖd®sek ®s a lelkesed®s is v§ltakoz· volt. A pedag·gus a biz-
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tos pont, fontos a t¿relem, lelkesed®s ®s hit ï ez mindig §tseg²tette a 

csoportot a neh®zs®geken, ®s h®trŖl h®tre, egyre jobban ºsszeszokott 

a t§rsas§g. Kar§csonykor, az elsŖ nyilv§nos fell®p®s¿kkor m®g lehe-

tett a zavart ®s a f®lelmet l§tni a gyerekeken, ®s nem is volt mindenki 

olyan b§tor, hogy szerepeljen a sz²npadon, de az akkori siker olyan 

erŖvel lend²tette elŖre a t§nccsoportot, hogy nem volt k®rd®ses a 

tov§bbi mŤkºd®s¿k. Napr·l napra, h®trŖl h®tre, fell®p®srŖl fell®p®sre 

l§ttuk a csod§t az elsŖ gyŖzelemig. 

 

Az elsŖ megm®rettet®s 
 

A t§nccsoport szeptemberi elind²t§sakor m®g csak nekem, a csoport-

vezetŖ pedag·gusnak volt hat§rozott elk®pzel®sem a csoport fell®p®-

seirŖl.  M§r tudtam, hogy a tan®v v®g®n megrendez®sre ker¿l egy 

megyei verseny. A kitŤzºtt c®l a Ki mit tud?-on egy j· szerepl®s 

volt. Tudtam, hogy hossz¼, neh®z, sok t¿relmet, szorgalmat ®s kitar-

t§st ig®nylŖ munka vezet od§ig. Tervbe vettem az iskolai ®s v§rosi 

¿nnep®lyeken, rendezv®nyeken val· r®szv®telt, a sz¿reti b§lon, ®s a 

t§nch§zakban val· szerepl®seket, ®s egy tavaszi n®pt§ncbemutat·t. A 

csoport tagjainak ezeket a fell®p®si lehetŖs®geket csak apr§nk®nt, 

egyiket a m§sik ut§n mondtam el, nem akartam megijeszteni az ele-

j®n m®g a k®zfog§ssal is k¿szkºdŖ t§ncosokat. Az elsŖ fell®p®s ut§n, 

ami Baja v§ros fŖter®n egy kar§csonyi ¿nnep®ly volt (1.sz§m¼ k®p), 

a gyerekeken olyan lelkesed®s lett ¼rr§, hogy m§r nem csak v§rt§k, 

hanem k®rt®k is az ¼jabb bemutatkoz§s lehetŖs®g®t. 

 

A nagy nap 
 

V®gre eljºtt a v§rva v§rt verseny napja! 

Nagy izgalommal indultunk el. Az utaz§s j· hangulatban telt el, idŖ-

ben meg®rkezt¿nk a helysz²nre. £rkez®s ut§n lepakoltuk az ºltº-

zŖnkben, majd elment¿nk megn®zni ®s bej§rni a sz²npadot. 

Megn®zt¿k a mŤsortervben, mikor ker¿l¿nk sorra. Az elsŖk 

kºzºtt voltunk, ez®rt m§ris §tºltºzt¿nk viseletbe, ami persze nem 

volt probl®mamentes. Csak ºltºzkºd®s kºzben der¿lt ki, hogy mit 

felejtett¿nk otthonéSzerencs®re megold·dtak a probl®m§k, ®s k®-

szen §lltunk a megm®rettet®sre. 

Tºbb kateg·ria is volt: dr§maj§t®k, modern t§nc, hangszer, 

®nek, t§rsast§nc, n®pt§nc. A zsŤri tagjai kºzºtt minden t®makºrnek 

volt szak®rtŖje. Eljºtt az idŖ, hogy sz²npadra l®pj¿nk, izgatottan §ll-
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tunk sorba a sz²nfalak mºgºtt. Ahogyan megsz·lalt a zene, az izga-

lom elm¼lt, ®s a t§ncocska nagyon j·l siker¿lt, mindenki a legjobb 

form§j§t hozta. 

Vastapsot kapott a csoport. A fell®p®s ut§n az ºltºzŖben meg-

besz®lt¿k, hogy kinek milyen ®rz®s volt, hogy siker¿lt a t§nc, hogy 

siker¿lt az ®nekl®s t§nc kºzben, ®s persze mindenki dics®retet ka-

pott. Ćtºltºz®s ut§n megeb®delt¿nk, majd visszament¿nk a n®zŖt®r-

re, hogy megn®zz¿k a tºbbi elŖad§st is.  

A mŤsor v®gezt®vel a zsŤri ºssze¿lt egy kis tan§cskoz§sra, 

majd kºvetkezett a v§rva-v§rt eredm®nyhirdet®s! Az eg®sz csoport 

tŤkºn ¿lve v§rta, milyen minŖs²t®st kapunk. V®gre felhangzott a 

nev¿nk ï Pitypang T§nccsoport Baj§r·l ï a B§cs-Kiskun megyei Ki 

Mit Tud vet®lkedŖn n®pt§nc kateg·ri§ban arany minŖs²t®st nyert! 

Mindenki nagyon ºr¿lt az eredm®nynek, ®s rºgtºn elhat§roztuk, 

hogy visszajºv¿nk! 

Az elsŖ sikert nagy lelkesed®s kºvette ï annyira b¿szk®k vol-

tak magukra a gyerekek. A kºvetkezŖkben folyamatosan nŖtt a cso-

port l®tsz§ma, a h§rom tan®v alatt 24 fŖre nºvekedett. Az iskola ala-

p²tv§ny§nak t§mogat§s§val ®s a varr· szakoktat·k seg²ts®g®vel 

gyºnyºrŤ sz²nes kartonszokny§kat kaptunk, ami m®g jobban moti-

v§lta a l§nyokat, fi¼kat. 

A kºvetkezŖ tan®vekben tºbb bronz, ez¿st, illetve arany minŖ-

s²t®st nyert a csoport a megyei ®s orsz§gos megm®rettet®seken. Tºbb 

alkalommal r®szt vett¿nk a MĆS Fesztiv§l Orsz§gos Nonverb§lis 

Tal§lkoz·n, ahol a zsŤri elnºke az ®rt®kel®sen mindig kiemelte a 

csoport tev®kenys®g®t, ®s csak dics®rŖ szavakat hallottunk. Term®-

szetesen gyakori szereplŖje lett a csoport az iskolai ®s v§rosi rendez-

v®nyeknek is. 

A gyakorlat alkalmazhat·s§ga mellett sz·l az a t®ny is, hogy 

az·ta dolgoztam a m·dszerrel a Norv®g Alap Sz²nkeverŖ ï

Rem®nys®g, Oktat§s, MŤv®szet, Alkot§s p§ly§zat§ban, ahol h§tr§-

nyos helyzetŤ, illetve roma gyerekeknek tartottam n®pi j§t®k, n®p-

t§nc, k®zmŤves foglalkoz§sokat.  

Az ut·bbi k®t ®vben az EFOP 3.3.2-17. sz§m¼ Meseh§l· p§-

ly§zat keretein bel¿l jelenleg is foglalkozom k¿lºnbºzŖ kor¼ gyer-

mekekkel, ahol a n®pi j§t®k, n®pt§nc foglalkoz§sokat ®lŖszavas me-

semond§ssal kieg®sz²tve dolgozom a program ®s a m·dszertan 

kibŖv²t®s®n. A n®pi j§t®k ï n®pt§nc ï n®pmese foglalkoz§sok gya-

korlat§nak c®lja: kºzºss®gform§l§s, szem®lyis®gfejleszt®s, ºnmaguk 

®s egym§s elfogad§sa, ®nek-zene-mozg§s koordin§l§sa. 
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A n®pt§nc ®rt®kŖrzŖ, ®rt®kkºzvet²tŖ, a gyerekeket akt²v befoga-

d§sra ®s alkot§sra k®szteti. A t§nc kreat²v folyamat, amely az egy¿ttes 

®lm®ny r®v®n elŖseg²ti az ember aktivit§s§nak serkent®s®t, mem·ri§j§-

nak fejleszt®s®t, gazdagodik ºn ï ®s emberismeret¿k, kapcsolatteremtŖ 

k®pess®g¿k. Megszokj§k a megtervezett, ºsszpontos²tott munk§t, javul 

t®rbeli biztons§guk, fejlŖdik idŖ ï ®s ritmus®rz®k¿k, mozg§suk harmo-

nikusabb§ v§lik. Elengedhetetlen pedag·giai eszkºz a motiv§ci· foly-

tonos jelenl®te, a szab§lytisztelet kialakul§sa, a j§t®k ºrºm®lm®nye. A 

foglalkoz§sokon a gyermeket helyezz¿k elŖt®rbe, r·luk sz·l, egy®ni 

ºtleteik is be®p²t®sre ker¿lnek. Lelkileg ®s fizikailag j§t®kosan fejlesz-

t¿nk, odafigyelve a gyermekek ig®nyeire, ²gy az ®lm®ny ®s a fejleszt®s 

kºzºs c®ll§ v§lik. A foglalkoz§sok j· hangulatban zajlanak, fontosnak 

tartjuk a kºzºs ®lm®nyszerz®st, hagyom§nyaink megŖrz®s®t, szeretet®t 

®s tov§bbad§s§t. A gyakorlat sor§n figyelembe vessz¿k a gyerekek 

®letkori ®s ®rtelmi saj§toss§gait, k®pess®geiket, differenci§lt ®s egy®ni 

b§n§sm·dban r®szes¿lnek. A gyakorlat alapja a n®pi j§t®k, a j§t®ktev®-

kenys®geken kereszt¿l tanulj§k meg a mozg§sform§kat, az egyszerŤtŖl 

haladva a bonyolultabb fel®. 

A foglalkoz§sok sor§n a figyelem, a t§rsas kapcsolatok, az ºn-

fegyelem, az ºnkontroll fejleszt®se, a mes®khez, a t§ncmŤv®szethez, 

az ®nek-zen®hez, a mozg§shoz val· kapcsolat ºrºmteli forr§sok kº-

zepette val·sul meg. Szocializ§ci·s szempontb·l kiemelendŖ, hogy 

mivel a gyerekek egy¿tt dolgoznak, fontoss§ v§lik sz§mukra a kº-

zºss®g, a kºzºs ®lm®nyek. ElŖseg²ti a szoci§lis integr§ci·t ï a gye-

rekek megmutathatj§k magukat. Es®lyegyenlŖs®get biztos²tunk sz§-

mukra ï szinte minden gyermek, akit tan²tok h§tr§nyos, vagy 

halmozottan h§tr§nyos helyzetŤ. 

A hat®konys§g nºvel®se ®rdek®ben fontos a szoros egy¿ttmŤkº-

d®s a gyerekekkel ®s a sz¿lŖkkel is. Ny²lt napokat szervez¿nk, a sz¿lŖk 

is akt²van r®szt vesznek a programban. A gyerekek sikerei m®g jobban 

elŖseg²tik a sz¿lŖi egy¿ttmŤkºd®st, illetve partnerkapcsolatok kialak²-

t§s§t. A sz¿lŖk seg²tŖk®ssz®, nyitottabb§ v§lnak az int®zm®ny, a peda-

g·gus fel®, sŖt esetleges nevel®si tan§csokat is elfogadnak. 

 

Az ·r§k menete 
 

Az ·r§t mindig r§hangol§ssal, kºzºs besz®lget®ssel kezdj¿k. Kivel 

mi tºrt®nt, kinek van valamilyen probl®m§ja, kinek van sz¿let®snap-

ja, n®vnapja.  
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A kºvetkezŖ l®p®s a sz¿let®snaposok, n®vnaposok kºszºnt®se 

egy mindenki §ltal m§r megtanult kºszºntŖvel. Ezt kºveti az §tmoz-

gat· bemeleg²t®s, majd k¿lºnbºzŖ fejlesztŖ gyakorlatok. 

Ćtism®telj¿k az elŖzŖ ·r§kon tanultakat (®nekek, l®p®sek, mo-

t²vumok, kombin§ci·k). Ezut§n az aktu§lis ¿nnepkºrhºz / t®m§hoz 

kapcsol·dva mes®lek, ®nekelek nekik, ekºzben ®szrev®tlen¿l bŖv¿l-

nek n®prajzi, n®pzenei ismereteik. Ha valaki ismeri az ®ppen aktu§lis 

mes®t, n®pszok§st, dalokat, elmes®lheti az ezzel kapcsolatos ®lm®-

nyeit, ®nekli velem egy¿tt a dalt. 

A kis pihen®st ¼j dal, illetve ¼j mot²vum tanul§sa kºveti, majd 

elpr·b§ljuk az ®ppen k®sz¿lŖ koreogr§fia elemeit. Az ·ra utols· r®-

sz®ben mindig van szabad t§nc ®s szabadon v§lasztott j§t®k. 

¥sszefoglal§s 

A gyakorlat ï a mese, ®nek, zene ®s t§nc  ï egyidejŤ alkalmaz§s§val 

a tanul·k komplex megseg²t®s®t c®loztam meg. Alkalmaz§s§val a 

gyerekek kiegyens¼lyozottabb§, ºsszetart·bb§, kºteless®gtud·bb§ 

v§ltak. Egy¿ttmŤkºdŖk®pess®g¿k, ºnelfogad§suk, ºn®rt®kel®s¿k, 

fegyelmezetts®g¿k, mozg§skoordin§ci·juk fejlŖdºtt. Ezen elŖnyºk 

koll®g§im elmond§sa alapj§n a tan·r§kon is tapasztalhat·k. A fog-

lalkoz§sokon r®szt vevŖ tanul·k elsaj§t²tott§k az udvariass§g alapve-

tŖ szab§lyait, ezeket tiszteletben tartj§k. Biztosabban mozognak az 

iskol§n k²v¿li kºrnyezetben is, ºn§ll·bb§, magabiztosabb§ v§ltak, 

mindennapi szitu§ci·kban ºn§ll· megold§sra tºrekszenek, kialakul-

tak csoportos viselked®si form§ik. 

 
 

1. k®p. Kar§csonyi fell®p®sen                                          
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PEDAGčGIĆBAN 
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Bevezet®s 

Az ember §llatokkal val· kapcsolata m®lyen gyºkerezik, hiszen az 

§llattart§s mindig is meghat§roz· r®sz®t k®pezte az ®let®nek. Minden 

emberi l®ny jobban prefer§lja az olyan kapcsolatokat, melyek vala-

milyen elŖnnyel szolg§lnak sz§m§ra. Ugyanez igaz az §llattart§sra 

is, hiszen maga a haszon§llat elnevez®s is azt sugallja, hogy nem 

csak tart§sr·l van sz·, hanem m§s elŖnyºk is sz§rmaznak az egym§s 

mellett ®l®sbŖl. El®g csak visszagondolnunk, milyen kult¼r§ja van a 

szarvasmarha, a sert®s, a h§zi sz§rnyasok tart§s§nak, illetve, milyen 

feladatokat kell ell§tnia egy kuty§nak. Az elfogadott szeml®let, hogy 

ezeknek az §llatoknak bizonyos fajta feladataik vannak, melyek 

ºrºk®rv®nyŤek. 

M®gis az idŖ elŖre haladt§val egyre ink§bb utat tºrt mag§nak 

az az §ll§spont is, hogy az §llatoknak nem csup§n az a feladat jutott, 

hogy elh¼zz§k a kocsit egyik helyrŖl a m§sikba, vagy h¼sukat, tej¿-

ket adj§k jobbn§l jobb ®telek elk®sz²t®s®hez, esetleg seg²ts®k a vad§-

szatot ®s a ny§j egyben tart§s§t, hanem valami sokkal magasztosabb, 

sokkal emberfelettibb feladatuk is. ĉr§somban a csod§latos §llatok 

kºz¿l a kutya k¿lºnlegess®g®t szeretn®m kiemelni ®s megismertetni 

a kuty§kkal tºrt®nŖ munka lehetŖs®geit. 

 

A kutya szerepe 

ĂA kutya mesters®ges §llat, ®s nagyon k¿lºnbºzik a farkast·lò ï §l-

lap²tja meg Cs§nyi Vilmos, mely sor§n egy olyan folyamatra utal, 

ami a domesztik§ci· elnevez®st kapta. Domesztik§ci· fogalm§t te-

kintve egy vadon ®lŖ §llat h§zias²t§sa folyamat§t takarja (Bakos, 

1976, 197). A folyamat l®nyege, hogy a vadon ®lŖ fajokb·l olyan 

v§ltozatok jºttek l®tre, melyek elt®rŖ k¿lsŖ ®s belsŖ tulajdons§gokkal 

rendelkeznek. Ehhez t§rsul fontos t®nyezŖk®nt, hogy az ember sz§-

m§ra valamilyen hasznot jelentett a h§zias²t§sa. A domesztik§ci·s 

folyamat sikeress®g®hez alapfelt®tel volt az ember kºzels®g®nek 
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elfogad§s§ra val· hajlam ®s az embertŖl val· f®lelem csºkken®se. 

Mivel a szelekci·t egy®rtelmŤen az ember ir§ny²totta, ²gy nem v®let-

len, hogy a folyamat sor§n igyekezett a sz§m§ra legink§bb elŖnyºs, 

hasznos egyedek megtart§s§t szem elŖtt tartani. Ennek eredm®nye-

k®ppen jºttek l®tre a ma is megtal§lhat· sz§mos kutyafajt§k ®s k¿-

lºnbºzŖ munk§k melyeket elv®geznek (Cs§nyi, 2005). 

Sok kutyatart· kºr®ben jelent meg a kutya csal§dtag szerepe, 

de ezeknek a n®gyl§b¼ t§rsaknak sokkal tºbb ®s k¿lºnlegesebb k®-

pess®gei is vannak, mint gondoln§nk. Kutat§sok bizony²tj§k, hogy 

b§rmilyen h§zi§llat tart§sa jelentŖs v§ltoz§sokat id®z elŖ az §llattart· 

eg®szs®gi §llapot§ban, stresszold· k®pess®geiben, ®s nem mellesleg 

nagy m®rt®kben fejleszti az empatikus k®pess®g fejlŖd®s®t (Top§l, 

Hern§di, 2011). 

ĂEgy kedvenc §llattal val· kommunik§ci· ®s a r·la val· gon-

doskod§s jav²thatja a kisgyermekek szoci§lis viselked®s®t ®s non-

verb§lis kommunik§ci·j§tò ï ²rja kºnyv®ben Dr. Jakab Ferenc a ku-

ty§k ®s gyerekek kapcsolat§t ®rintve (Jakab, 2011, 236). Ez a pozit²v 

alap teszi lehetŖv®, hogy a kutya a seg²tŖ, ter§pi§s szakm§ban is je-

lentŖs szerepet tºltsºn be. 

A kuty§k csod§latos l®nyek, nem ²t®lkeznek, nem tesznek k¿-

lºnbs®get az emberek kºzºtt, mindenkihez ugyanazzal a lelkesed®s-

sel fordulnak, tekintet n®lk¿l arra, milyen a bŖrsz²ne, milyen nyelvet 

besz®l vagy ®ppen milyen kor¼ ®s nemŤ. A tºrt®nelem alakul§sa 

sor§n volt m§r olyan szem®ly, aki mindezt felismerte ®s k®pes volt 

Ăgy·gy²taniò a kuty§k §ltal. Ma ezt nevezz¿k §llat-assziszt§lt ter§pi-

§nak. 

 

Ćllatassziszt§lt ter§pia 
 

Az §llatassziszt§lt ter§pi§t, mint m·dszert B. Levinson, amerikai 

pszichol·gus dolgozta ki az 1960-as ®vekben, elŖszºr ®rzelmileg 

zavart, illetve §rva gyerekek gy·gy²t§s§ra. A m·dszert k®sŖbb kiter-

jesztette s¼lyos, gy·gy²thatatlan betegek seg²t®s®re (enyh²tette a de-

presszi·t), illetve idŖsekre, akikn®l az egyed¿ll®t ®s mag§ny miatti 

szellemi ®s fizikai le®p¿l®st tudta g§tolni, illetve lass²tani az §llatte-

r§pia seg²ts®g®vel. 

Ćllatassziszt§lt foglalkoz§snak nevezz¿k azokat a programo-

kat, melyek sor§n egy vagy tºbb §llat t§rsas§g§ban l§togatunk meg 

eg®szs®ges vagy beteg embereket (lehet egy®ni vagy csoportos l§to-

gat§s) (Babos, 2013). 
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A kuty§s ter§pia t²pusait ma m§r sok helyen felfedezheti az 

ember, akit kicsit is jobban foglalkoztat a munka m·dszertana. £n 

most az Alap²tv§nyunk §ltal ºssze§ll²tott anyagb·l igyekeztem a 

legfontosabb elemeket felsorolni, melyet a hivatalos honlapon b§rki 

b§rmikor megtal§lhat. 

A kuty§val assziszt§lt ter§pia sor§n egy nagyon komoly ®s 

szervezett team munka val·sul meg, melynek tagjai alapszinten a 

kutya, a gyerek, a felvezetŖ (kutyavezetŖ) ®s a pedag·gus. Az elŖze-

tes szervez®s sor§n meghat§roz§sra ker¿l a fejleszteni k²v§nt csoport 

ºsszet®tel®tele ®s a meghat§rozott c®lok, amikhez igazodva ker¿l 

kiv§laszt§sra az alkalmazand· m·dszer is. A team megfelelŖ mŤkº-

d®s®hez rendk²v¿l fontos a megfelelŖ kommunik§ci· a r®sztvevŖk 

kºzºtt ®s maga a kutya szem®lyis®ge. Nem minden egyed alkalmas 

arra, hogy seg²tŖ munk§t v®gezzen, ennek kiszŤr®s®re pedig nagyon 

szigor¼ szab§lyoknak is vizsg§nak kell megfelelni. A vizsg§k sor§n 

sz®lsŖs®ges szitu§ci·kban tesztelik a kutya-gazda p§ros egy¿ttmŤ-

kºd®s®t ®s a kutya alapvetŖ szem®lyis®g®t (MATESZE vizsgasza-

b§lyzat). A j· ter§pi§s kutya nyugodt, engedelmes, bar§ts§gos ®s 

sz²vesen dolgozik idegenekkel. 

 Ha a munk§hoz minden felt®tel adott, akkor a kºvetkezŖk®p-

pen val·sulhat meg a ter§pia. 

 

1. AAA (animal assisted activity): 

Ćllat-assziszt§lt aktivit§s, melynek l®nyege a foglakoz§sokon r®szt-

vevŖ szem®lyek ®letminŖs®g®nek nºvel®se, melynek sor§n §ltal§nos 

c®lokat jelºlnek ki ®s a fejlŖd®st nem kºvetik nyomon. A program 

§ltal§ban spont§n m·don alakul. 

Ez tulajdonk®ppen egy l§togat· program. Itt a kutya ugyan 

jelen van, de nem tºrt®nik konkr®t fejleszt®s. Nincs konkr®t fejlesz-

t®si c®l, konkr®t c®lcsoport. A kutya jelenl®t®nek Ăcsakò j·t®kony 

hat§s§t haszn§ljuk ki. A kutya selymes szŖr®nek simogat§sa, ºnzet-

len szeretete, a rendszeresen j§r· §llatok mind sokat jelentenek pl.: 

az idŖs embereknek. Mindamellett, hogy a felvezetŖkkel besz®lget-

het, mely m§r mag§ban is egy ment§lhigi®n®s foglalkoz§s. A besz®l-

get®s nem csak a kuty§r·l sz·lhat, de a kuty§n kereszt¿l indulhat el. 
 

Ćltal§nos c®lok: 

- egyes r®sztvevŖk z§rk·zotts§g§nak, elszigetelŖd®s®nek csºk-

kent®se, 
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- pozit²v kapcsolat kialak²t§sa kutya ®s a foglalkoz§sokon r®szt-

vevŖk kºzºtt, 

- a feladatokban val· r®szv®tel ig®ny®nek erŖs²t®se a kutya r®sz-

v®tel®vel, 

- kapcsolatteremt®s k®pess®g®nek fejleszt®se a kuty§val, embe-

rekkel (t§rsakkal ®s idegen szem®lyekkel egyar§nt)  

- szoci§lis k®pess®gek fejleszt®se, 

- a kuty§k viselked®s®nek meg®rt®se, emberi viselked®ssel val· 
ºsszehasonl²t§sa, 

- egyes r®sztvevŖk §llattal kapcsolatos f®lelmeik ®s ellen®rz®seik 
csºkkent®se, 

- ®rzelmi bele®rzŖk®pess®g, emp§tia, m§sok ®rzelmeinek v§ltoz§-

s§ra val· figyel®s fejleszt®se, 

- kommunik§ci·s k®pess®g fejleszt®se, 

- az §llat jelenl®t®ben fell®pŖ vagy m§s okokra visszavezethetŖ 
stressz csºkkent®se (B§nszky ®s munkat§rsai, 2012). 

Tºreksz¿nk arra, hogy a kºzºsen eltºltºtt idŖ minden esetben 

hasznos ®s kellemes legyen mindenki sz§m§ra. A feladatok megol-

d§s§n kereszt¿l min®l tºbb siker®lm®nyben legyen r®sz¿k, ºrºm¿k a 

j§t®kban. Fontos, hogy a kuty§val val· kapcsolat sor§n ismereteket 

szerezzenek a kutya viselked®s®rŖl, ®letm·dj§r·l, gondoz§s§r·l, de 

figyelmet ford²tunk arra is, hogy ekºzben a r®sztvevŖnek re§lis k®pe 

alakuljon ki ºnmag§r·l, szem®lyis®ge fejlŖdjºn. 

 

2. AAT (animal assisted therapy): 

Ćllat-assziszt§lt ter§pia, mely sor§n m§r kitŤzºtt c®lok szerint szer-

vezik a foglalkoz§sokat ®s a fejlŖd®st nyomon kºvetik. 

Konkr®t ter§pia, rehabilit§ci·, fejleszt®s. Meghat§rozott a fej-

lesztendŖ ter¿let. Van fejleszt®si c®l, konkr®t a c®lcsoport. Meghat§-

rozottak a ter§pi§s keretek. Itt a kutya, mint motiv§ci·s t§rs van jelen. 

A fŖ hangs¼ly a kutya munk§j§n van. A kutya kellŖ k®pzett-

s®ggel ®s rutinnal k®pes arra, hogy bizonyos szitu§ci·kat a felvezetŖ 

seg²ts®ge n®lk¿l is oldjon meg. Ez egy igen neh®z ter¿lete ennek a 

munk§nak. 

Feladatok: 

¶ A megelŖz®s (prevenci·), a gy·gy²t§s (korrekci·), a k®pess®gfej-

leszt®s, a nevel®s, valamint az ®letminŖs®g jav²t§sa. 

¶ A fogyat®koss§gb·l eredŖ h§tr§nyok csºkkent®se, kompenz§ci·ja. 
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¶ Pszich®s funkci·k / ®rz®kel®s, ®szlel®s, eml®kezet, figyelem, gon-

dolkod§s/ fejleszt®se. 

¶ Motoros funkci·k fejleszt®se: nagy mozg§sok, finommozg§sok 

koordin§ci·ja, helytelen mozg§sok korrekci·ja, adekv§t mozg§sok 

kialak²t§sa, tart§si hib§k csºkkent®se, egyens¼ly®rz®k, ¿tem- rit-

mus®rz®k fejleszt®se. 

¶ Az ®rzelmi-, akarati ®let, a viselked®s, a magatart§s, a cselekv®s 

pozit²v ir§ny¼ befoly§sol§sa. 

¶ ¥n§ll·s§gra val· nevel®s. 

¶ A c®lcsoport ®letkor§nak megfelelŖ fegyelem, kitart§s c®ltudatos-

s§g, felelŖss®g®rzet, a kºteless®gtudat kialak²t§sa. 

3. AAE (animal assisted education): 

Az §llat assziszt§lt pedag·gi§ban is t¼lnyom·r®szt kuty§t alkalmaz-

nak motiv§ci·s t§rsk®nt, mert az §llatnak ·vod§ban, iskol§ban kell 

dolgoznia ®s nem Ăcsakò simogat§s c®lj§b·l viszik be az int®zetbe. A 

kuty§t a legkºnnyebb megtan²tani k¿lºnbºzŖ feladatokra, hiszen 

mind az ·vodai-, mind az iskolai foglalkoz§sokba, ·r§kba bevonhat· 

a n®gyl§b¼, ezzel is megkedveltetve a k¿lºnbºzŖ ·r§kat, foglalkoz§-

sokat a gyermekekkel. Magyarorsz§gon is m§r tºbb alap²tv§nynak 

vannak iskola, illetve ·voda programjai (Babos, 2013). 

L®nyeg®ben az iskolai ·r§k a szok§sos m·don zajlanak, any-

nyi v§ltoz§ssal, hogy egy n®gyl§b¼ is jelen van. Bizonyos feladatok-

ban akt²van r®szt vesz, m§skor pedig figyelmesen hallgatja p®ld§ul a 

gyerekek olvas§s§t vagy felelet®t. A kutya jelenl®te sz§mos j·t®kony 

hat§st gyakorol a stresszhelyzetben l®vŖ gyerekekre, megelŖzve a 

k®sŖbbi szorong§sos t¿neteket. 

Legyen sz· b§rmilyen c®lcsoportr·l a megfelelŖen kiv§lasz-

tott ter§pi§s m·dszer ®s a tºk®letes csapatmunka lehetŖv® teszi, hogy 

azon emberek ®letminŖs®g®t jav²tsuk, akik valamilyen h§tr§nnyal 

k¿zdenek az ®letben. A kutya jelenl®te utat nyit a z§rk·zott l®lekhez, 

ºsszekapcsolja az ellent®teket ®s elŖseg²ti a fejlŖd®st. Az §llat-

assziszt§lt ter§pi§t v®gzŖ §llatok ®s emberek is rendk²v¿li odaad§ssal 

fordulnak a r§szorul·k fel® ®s k®pesek Ŗket a megfelelŖ ir§nyba te-

relni, mindezt felszabadult, bar§ts§gos ®s j§t®kos hangulatban. 
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Tapasztalatok az Eºtvºs J·zsef FŖiskol§n 
 

Abban a szerencs®s helyzetbe ker¿lt¿nk, hogy alap²tv§nyunk ºnk®n-

tesei elsŖ k®zbŖl mutathatt§k meg a jºvŖ pedag·gusainak, hogy mi-

lyen csod§latos is az §llat-assziszt§lt ter§pia. A jelenlegi oktat§si 

kult¼r§ba csak nagyon kev®s helyen f®r be a kutya jelenl®te ®s na-

gyon kev®s helyen ismerik el ezt a m·dszert hat®kony alternat²va-

k®nt. V®lem®nyem szerint, ennek a kiindul·pontja puszt§n a t§j®koz-

tat§s hi§nya. A legtºbb int®zm®nyben dolgoz· szakember vagy nem 

is tud errŖl a lehetŖs®grŖl vagy hi§nyosak az inform§ci·i. Ennek a 

probl®m§nak az egyik tºk®letes megold§sa p®ld§ul, a FŖiskola §ltal 

szervezett program, melyen mi is r®szt vett¿nk. A pedag·gusok test-

kºzelbŖl ismerhett®k meg, milyen m·don val·sulhat meg a kuty§val 

assziszt§lt munka ®s tapasztalt szakemberektŖl kaphattak v§laszt 

k®rd®seikre. 

A bemutat·k minden alkalommal interakt²v m·don zajlottak, 

mely sor§n a hallgat·k kipr·b§lhatt§k, milyen ®rz®s egy kuty§s ·r§n 

r®szt venni ®s saj§t bŖr¿kºn tapasztalhatt§k meg annak j·t®kony 

hat§sait. Ismereteket szerezhettek a ter§pi§s kuty§k kik®pz®s®rŖl, a 

felelŖs §llattart§sr·l ®s nem utols· sorban a fejlesztŖ munk§r·l ®s 

azok m·dozatair·l. Minden alkalommal ºrºmmel ®s persze izgatot-

tan ®rkezt¿nk a helysz²nre, hiszen belegondolni is csod§latos, hogy 

azok a hallgat·k, akik idŖvel majd a munkavil§g§ban pedag·gusk®nt 

fognak dolgozni, m§r ennyivel sz®lesebb eszkºzt§rral fognak ren-

delkezni, mellyel a gyermekek fejlŖd®s®t fogj§k elŖseg²teni. 

 

N®h§ny kedves eml®k 
 

 

1. k®p: Pityke, a magyar vizsla k§rty§kat oszt a kosar§b·l 
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  2. k®p: Shionra, a feh®r huskyra 

®ppen sz²nes csipeszek ker¿lnek 

           3. k®p: Egyens¼ly gyakorlat Zs·-

fival, 

 
 

4. k®p: Betekint®s a seg²tŖ kuty§k vil§g§ba Pityke ®s L®na, 

a golden retrieverrel a border collie seg²ts®g®vel 
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AZ ĆLLATASSZISZTĆLT PEDAGčGIA 
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zsofiatoth1599@gmail.com 

 
Bevezet®s 
 

Az §llatok m§r a kezdetektŖl jelen vannak az emberek ®let®ben. 

R®szt vesznek a mindennapjainkban, ak§r haszon-, ak§r t§rs§llat-

k®nt. Kºz¿l¿k is bizonyos fajok domin§nsabban vettek r®szt az em-

ber fejlŖd®s®nek alak²t§s§ban; ilyen p®ld§ul a kutya ®s a l·. IdŖvel 

®szrevett¿k, hogy nem csup§n fizikai ®rtelemben tudjuk hasznos²tani 

Ŗket az ®let¿nk sor§n, de a ment§lis ®s emocion§lis ter¿leteken is 

fontos szerepeket tºlthetnek be, seg²ts®g¿nkre lehetnek a k¿lºnbºzŖ 

betegs®gek gy·gy²t§s§ban, vagy neh®zs®geink kik¿szºbºl®s®ben.  

Mi·ta az emberek m§r nem eredeti szerepkºr¿kre haszn§lj§k 

a k¿lºnbºzŖ fajokat, az·ta megnŖtt az ig®ny a h§zi§llatok tart§s§ra. 

B§r ugyan¼gy az ®let¿nk akt²v r®szesei, m§r nem vad§szati c®lb·l, 

®lelmiszerk®nt, tehersz§ll²t·k®nt ®s haszon§llatk®nt vannak tartva 

elsŖdlegesen, hanem az idŖvel §ltalunk ®szrevett ®s egyre ink§bb 

®rt®kelt ®letminŖs®g jav²t· szempontb·l. A gyermekeink ®let®ben 

tal§n m®g nagyobb szerepet kapnak a t§rs§llatok, hiszen a legtºbb 

gyermek egyfajta belsŖ ºsztºnnel v§gyja a t§rsas§gukat. 

 

A h§zi§llatok szerepe 
 

T§rsas ig®nyeink kiel®g²tetlens®ge, a t§rsadalmi elv§r§soknak ®s 

eszm®knek val· megfelel®si v§gyunkb·l eredŖ kudarcok miatt, illet-

ve a folyamatos stressz, ami a mai Ărohan·ò vil§got §thatja, gyakran 

billen¿nk ki a testi, ment§lis ®s lelki egyens¼lyunkb·l. Ilyenkor 

sz¿ks®g¿nk van a term®szet kºzels®g®re, a relax§ci·ra ®s egy olyan 

kºzegre, ahol nem kell folyamatos nyom§s alatt lenn¿nk. Ebben 

sokat tudnak seg²teni az §llatok.  

A gyermekek l§tsz·lag j§t®kb·l ®s kºnnyeds®gbŖl §ll· vil§-

g§ba is §tsziv§rog ez a fajta stressz, mely sz§mtalan probl®m§t 

okozhat, m®g a norm§lis fejlŖd®st mutat·ak eset®ben is. Egyre tºbb 

a probl®m§s, nehezen kezelhetŖ vagy beteg gyerek, akiknek m§r 

rendelkez®s¿kre §llnak k¿lºnbºzŖ ter§pi§s gy·gym·dok ®s egy®ni 

fejleszt®s is. ElŖbbihez tartozik az ¼gynevezett §llatassziszt§lt ter§-
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pia, mely haz§nkban m®g kezdetleges csup§n, de k¿lfºldºn elterjed-

tebb m·dja nemcsak a gyerekek, hanem a felnŖttek testi, lelki ®s 

ment§lis probl®m§inak a kezel®s®re. A gyermekek ®rzelemorient§l-

tan gondolkoznak, kiemelten van sz¿ks®g¿k a szeretetre, meg®rt®sre, 

illetve a jelen az elsŖdleges idŖs²k sz§mukra. Ez®rt a felnŖttekn®l 

gyakran nem tal§lnak mened®kre, nehezen ny²lnak meg nekik. Eb-

ben kiemelten ®s element§risan seg²thet az §llatok jelenl®te, hiszen 

®let¿kben jelk®pes ®s fontos szerepet j§tszanak. Ak§rcsak a mesehŖ-

sºkre gondolunk, vagy a k¿lºnbºzŖ j§t®kokra, §tmeneti t§rgyakra, 

®szrevehetj¿k, mekkora hangs¼lyt kap maga az §llat.  

A nevel®si ®s oktat§si int®zm®nyekben val·sul meg az §llat-

assziszt§lt pedag·gia, amikor a tan·r§kba vagy foglalkoz§sokba 

bevont ter§pi§s §llat motiv§ci·s t®nyezŖk®nt szerepel. 

A csal§di napkºziben vagy bºlcsŖd®ben is m§r megval·sul-

hat az §llatassziszt§lt foglalkoz§s. Az ezekben az int®zm®nyekben 

uralkod· csal§dias hangulat mellett (gyakran a sz¿lŖk jelenl®t®ben) a 

gyermekek kºnnyebben nyitnak a kºrnyezet¿k fel®. Az §llatasszisz-

t§lt tev®kenys®g itt m®g puszt§n motiv§ci·s szempontb·l jelentŖs, 

esetlegesen a figyelem felkelt®s®n ®s fejleszt®s®n seg²thet. K¿lºnbº-

zŖ j§t®ktev®kenys®gekbe, zen®s ®s mozg§sos foglalkoz§sokba kºny-

nyen bevonhat· a kutya. (Szentes, 2017) 

Az ·vodai nevel®sbe m§r komplexebb m·don is fel lehet 

haszn§lni az §llatassziszt§lt tev®kenys®geket. Az §llat jelenl®te mo-

tiv§l· erŖt ad. A mozg§sos feladatokban k¿lºnºsen nagy szerepe 

lehet (p®ld§ul egy tornafoglalkoz§s). A nehezen kezelhetŖ gyerme-

kek eset®ben hat§sosnak bizonyulhat, valamint seg²thet a gyermekek 

®rzelmeinek kimutat§s§ban. 

Az iskol§ban gyakran alkalmaznak §llatter§pi§t (pl. testneve-

l®s·ra). Az §llat jelenl®te csºkkenti a stresszt, fokozza a figyelmet ®s 

nºveli a koncentr§ci·t. A k¿lºnbºzŖ r®szk®pess®gek fejleszt®s®ben, 

illetve gy·gypedag·giai foglalkoz§sokon az §llatter§pia bevezet®se 

szint®n nºvelheti a fejlŖd®s ¿tem®t. A felnŖttk®pz®sben ®s gimn§zi-

umokban ritk§n alkalmaznak §llatter§pi§t, pedig a j·t®kony hat§sai 

®letkort·l f¿ggetlen¿l megmutatkoznak.  

A speci§lis int®zm®nyekben (·voda, iskola) fokozottan fon-

tos az §llatassziszt§lt ter§pia szerepe. A k¿lºnbºzŖ probl®m§kkal 

k¿szkºdŖ gyermekek ®s fiatal felnŖttek (pl.: autist§k, ®rtelmi fogya-

t®kosok) gy·gypedag·giai ®s speci§lis fejleszt®s®be, nevel®s®be val· 

bevon§sa nagyobb hat§sfokban id®zi elŖ a fejlŖd®st, tanul§st, illetve 

ezen egy®nek ®let®ben nagy hangs¼lyt kap az ®rzelmi ®rz®keny²t®s. 
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A mozg§sfejleszt®s elmaradhatatlan r®sze b§rmely gyermek ®let®-

nek, ezekben az int®zm®nyekben pedig erre is fokozottan odafigyel-

nek, ®s gyakran tartanak kapcsolatot k¿lºnbºzŖ §llatter§pi§s szak-

emberekkel, alap²tv§nyokkal. 

Egy®b int®zm®nyekben is sikerrel alkalmazt§k m§r az §llat-

assziszt§lt tev®kenys®geket, pl. bºrtºn, idŖsotthon, k·rh§z. (Klimke, 

2003)  

 

H§zi§llatok a gyermekek ®let®ben 
 

Sz§mos ember szeretett volna gyermekkor§ban valamif®le h§zi§lla-

tot, legyen az kutya, macska, aranyhal, vagy papag§j. Sz§mukra az 

§llat szinte emberi ®rtelemmel b²r, szimbolikus jelentŖs®ge is nagy 

(gondoljunk csak a mes®k §llatszereplŖire) ®s bar§tk®nt, j§tsz·t§rs-

k®nt tartj§k sz§mon Ŗket. Kimondottan erŖs kºtŖd®st k®pesek kiala-

k²tani vel¿k, hiszen sokszor az §llat p·tolja ki azokat a szoci§lis 

vagy ®rzelmi h®zagokat, melyekre Ŗk ®s sz¿leik nem k®pesek. Min-

den otthon tartott kutya, macska, l· vagy egy®b ®lŖl®ny gyakorolhat 

ter§pi§s hat§st a felnŖttekre ®s gyermekekre egyar§nt, ha kiegyens¼-

lyozott a kºzºtt¿k fenn§ll· kapcsolat. 

A gyermeknevel®sben kimagasl· eredm®nyeket lehet el®rni 

egy h§zi§llattal, p®ld§ul a felelŖss®gre tan²t§sban, ami egy gyerek 

®let®ben nagy kih²v§s, hiszen sz§mukra a dolgok gyorsan elvesz²tik 

Ăvar§zsukatò, ezt pedig a megszok§s kºveti. Egy §llatr·l gondos-

kodni azonban nagyobb feladat, amit egy kisebb gyermek egyed¿l 

nem fog tudni elv®gezni, de m§r az is, ha seg²t a kuty§t etetni vagy 

s®t§ltatni, §llatorvoshoz vinni jellemfejlŖd®shez vezethet. A gondos-

kod§s ir§nti v§gy benne van az emberekben ºsztºnºs szinten, amit 

kiel®g²thet egy §llat jelenl®te. Csºkkenti a mag§nyoss§g ®rz®s®t a 

beilleszked®si neh®zs®ggel k¿zdŖk eset®ben, illetve az emp§tia, 

meg®rt®s, tisztelet ®s bizalom kialak²t§s§ban, elsaj§t²t§s§ban is fon-

tos szerepet tºlthet be egy h§zi kedvenc. 

Erhard Olbrich pszichol·gus azon a v®lem®nyen van, hogy 

az §llatokban van egy bensŖ nyugalom, ami kihat az emberek 

stresszhelyzeteire. Az §llatok a jelen pillanatban ®lnek, nem tºrŖd-

nek a jºvŖ gondjaival, vagy a m¼lttal, ebben rejlik a gy·gy²t· erej¿k. 

Reinhold Bergler kutat§sokat v®gzett kutyatart·k kºr®ben, ®s arra 

tett felfedez®st, hogy azok az emberek, akik tartanak h§zi§llatot 

gyorsabban ®s hat®konyabban k®pesek a konfliktusaikat kezelni. 

Ezek az emberek sokkal kºnnyebben ny²ltak meg m§sok fel® ®s na-
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gyobb val·sz²nŤs®ggel alkalmaztak pozit²v kimenetelŤ konfliktuskeze-

l®si strat®gi§kat, mint azok, akik nem tartottak kuty§t. (Klimke, 2003)  

A megoldand· probl®m§k egyfajta belsŖ fesz¿lts®get, stresszt 

gener§lnak benn¿nk, ami k®tf®le lehet: dis-stressz vagy eu-stressz. A 

dis-stressz, azaz negat²v stressz gyermekek eset®ben lehet p®ld§ul a 

beilleszked®si neh®zs®g vagy konfliktus a sz¿lŖkkel, mely ha folya-

matosan fenn §ll k¿lºnbºzŖ szomatikus t¿neteket produk§lhat. Az 

eu-stressz azonban pozit²v belsŖ fesz¿lts®g, izgalom, mint amikor 

valami izgalmas dolog fog tºrt®nni, amit a gyerek nagyon v§r, kih²-

v§sk®nt tekint r§ a megf®leml²tetts®g helyett. Egy §llat jelenl®te, 

tudom§nyos k²s®rletek §ltal bizony²tottan (Karen Allen) k®pes a dis-

stresszt eu-stressz® m·dos²tani. (Klimke, 2003) Ha egy gyermek 

mondjuk mozg§skorl§tozott, akkor komoly kih²v§st jelenthet neki 

elfogadni m§ss§g§t. Nagy val·sz²nŤs®ggel nem fogja szeretni azon 

alkalmakat, amikor ki kell mennie a k¿lvil§gba ®s aktiviz§lnia kell 

ºnmag§t, de egy seg²tŖ t§rs§llat, p®ld§ul kutya vagy l· jelenl®t®ben 

ez meg fog v§ltozni. Az, hogy egy kuty§t s®t§ltat, m§r mag§ban egy 

pozit²v ®lm®ny kell, hogy legyen sz§m§ra, ²gy motiv§l· hat§s¼ lesz a 

t§rs§llat szerepe, kih²v§sk®nt fog gondolni a mozg§sra. Ekk®ppen 

tan²thatja az §llat a gyermeket ®s a sz¿lŖket is arra, hogyan n®zzenek 

szembe a lelki ®s testi megpr·b§ltat§sokkal. 

A Ărohan·ò vil§g sz§mtalan fesz¿lts®gforr§st rejt mag§ban, 

nem puszt§n a felnŖttek, hanem a gyermekek sz§m§ra is. A sz¿lŖk 

®s a kºrnyezet¿k fesz¿lts®ge r§juk is kihat, a csal§don bel¿li konflik-

tusok pedig k¿lºnbºzŖ pszichol·giai probl®m§kat id®zhetnek elŖ 

benn¿k. Egy gyermek ®let®ben is vannak nagy neh®zs®gek, p®ld§ul a 

sz¿lŖk v§l§sa, testv®r sz¿let®se, hal§leset, kºltºz®s vagy az alapvetŖ 

konfliktusok a csal§d sz²nter®n bel¿l. A kr²zishelyzetek elker¿lhetet-

lenek a mindennapok sor§n. GyermektŖl f¿ggŖen sz§mtalan form§-

ban megjelenhet rajtuk e s®relmek okozta diszharm·nia. Legtºbb-

szºr ez a magatart§sbeli probl®m§kat foglalja mag§ban, mint p®ld§ul 

az ap§tia, agresszi·, z§rk·zotts§g vagy a fokozott l§zad§s, engedet-

lens®g, d¿hkitºr®sek. Az ehhez hasonl· esetekben kimondottan pozi-

t²v hat§st gyakorolhat a gyermekre egy §llat jelenl®te. Az ·vod§s ®s 

§ltal§nos iskol§s koroszt§lyr·l elmondhat·, hogy az otthon tartott 

h§zi§llatokat csal§djuk egyen®rt®kŤ tagjainak tartj§k, gyakran meg-

besz®lik vel¿k a probl®m§ikat, mintha emberek voln§nak. Nem 

puszt§n kommunik§ci·s seg²ts®get adhatnak a sz¿lŖknek, ha a h§zi-

§llatot bevonj§k a gyermek¿kkel val· kapcsolatteremt®sbe vagy konf-

liktuskezel®sbe, hanem az §llattal val· fizikai ®rintkez®snek, a simo-
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gat§snak, a h§zi kedvenc megnyilv§nul§sainak is hatalmas a szerepe. 

Karen Allen, a Buffual·i Egyetem oktat·ja tanulm§nyaiban ®s mun-

k§ss§g§ban bebizony²totta, hogy a h§zi§llatokkal elºltºtt idŖ ®s kºzºs 

tev®kenys®gek, kºzt¿k kiemelten a simogat§suk, normaliz§lja a v®r-

nyom§st ®s l®nyegesen csºkkenti a stresszt, a belsŖ fesz¿lts®get. A 

negat²v hat§sokat, melyeket ak§r belsŖ ak§r k¿lsŖ nyom§s hat§s§ra 

®l¿nk §t az §llatok hat®konyan tudj§k helyrehozni. (Klimke, 2003) Ez 

a fajta nyugalom l®tfontoss§g¼ a probl®m§k kezel®s®ben, a minden-

napi ®letben, ak§r a sz¿lŖkrŖl ak§r gyermekeikrŖl van sz·.  

A bŖrfel¿let¿nkºn kºzel 5 milli· idegsejt tal§lhat·, melyek 

kimondottan ®rz®kenyek a kez¿nkºn. A finom ®rint®sek az agyunk-

ban k¿lºnbºzŖ biok®miai folyamatokat ind²tanak el, mely hat§s§ra 

pozit²v v§ltoz§sok figyelhetŖek meg a szomatikus ®s pszich®s rend-

szerekben. Ennek hat§s§ra l®trejºn a nyugalmi §llapot. (Klimke, 

2003) FŖk®nt az ·vod§skor¼ gyermekek ®let®ben fontos az ®rint®s, 

mint a kommunik§ci· egyik fŖ csatorn§ja. Szem®lyes tapasztalataim 

szerint azok a gyermekek sokkal hamarabb nyugszanak meg ®s al-

szanak el, akik egy puha pl¿ss§llatot ºlelnek, vagy ak§r simogatnak. 

A nehezen altathat· gyermekek eset®ben pedig szint®n az ®rint®s 

hozott eredm®nyt, ugyanis a gyeng®d simogat§s §ltal kºnnyebben 

megnyugodtak. A nyugalmi §llapot el®r®s®ben teh§t a h§zi kedvenc 

jelenl®te kimagasl· m®rt®kben seg²t, melyet a gyermekek ºsztºnº-

sen k®pesek meg®rezni ®s kihaszn§lni. 

Az §llatokkal tºrt®nŖ kapcsolat kialak²t§s§nak az egyik leg-

elŖnyºsebb szegmense, hogy nem ²t®lik el az embert a k¿lseje vagy 

m¼ltja alapj§n. Nem ®rdekli, hogy a gyermek hogyan n®z ki, van-e 

valamif®le sz®ps®ghib§ja, betegs®ge, puszt§n term®szetesen kºzele-

dik fel®, ugyanolyan j·l fogadja egy fogyat®kkal ®lŖ szeretet®t, mint 

egy eg®szs®ges®t, de ami a legfontosabb az az, hogy felt®tel n®lk¿l 

k®pes szeretet adni. Ez pedig nagyon kev®s emberi kapcsolatr·l 

mondhat· el. Megadj§k a biztons§g, az §lland·s§g ®s a meghitts®g 

®rz®s®t a gyermekeknek, ami alapvetŖ ig®ny¿k. A gyermekek, fŖleg 

a lelki gondokkal k¿szkºdŖk vagy a pubert§skor sz®l®n §ll·k azok, 

akik elsŖdlegesen szenvedhetnek a t§rstalans§g ®rz®s®ben. A ma-

g§ny olyasfajta probl®ma vagy ®rz®s, amit akkor ®l §t az illetŖ, ha 

kapcsolatai minŖs®gileg vagy mennyis®gileg hi§nyosak. Ez akkor is 

fenn§llhat, ha rendszeresen van t§rsas§gban. (Klimke, 2003) A t§r-

sadalom elv§r§sai m§r a gyermekek szintj®n is megfigyelhetŖek, ®s 

b§r Ŗk m®g b§tran ki merik mutatni ®rz®seiket, a pszichol·giai §llar-

cok visel®s®t nem ker¿lik el. Egy kutya t§rsas§g§ban nem kell rejte-
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getni¿k ºnmagukat, ®s m§snak sem kell mutatkozniuk, mint amik. A 

mag§nyoss§g ®rz®s®nek csºkkent®se tal§n a legelemibb esszenci§ja 

az §llatok jelenl®t®nek az emberek ®let®ben, hiszen seg²tenek egy 

teljess®g ®rz®st kialak²tani a gazd§ikban, majd megny²lni a k¿lvil§g 

fel® ®s ¼j emberi kapcsolatokat kialak²tani. 

Az §llatassziszt§lt foglalkoz§soknak hat§sa a gyermekekre: 

1. Ismeretek kiterjeszt®se 

A megl®vŖ ismereteik mell® a gyermekek folyamatosan ¼jakat 

szerezhetnek. Megtanulhatj§k az §llattal val· helyes b§n§sm·dot, 

re§lis k®pet kapnak az adott fajr·l, kialak²tanak egy tiszteletteljes 

magatart§sfom§t, mely lehetŖv® teszi a gyermek ï §llat kapcsolat 

harmonikus mŤkºd®s®t. 
 

2. T§rsas kapcsolatok fejlŖd®se 

Az §llat felt®tlen szeretetet k®pes adni, ®s ha tisztelettel, ny²ltan ®s 

bar§ts§gosan kºzel²t hozz§ a gyermek, akkor minden egyes tal§l-

koz§s vagy foglalkoz§s ut§n egyre m®lyebb lesz a kapcsolatuk. A 

ter§pi§s §llat jelenl®te k®pes jav²tani a gyerekek egym§s, illetve a 

felnŖttek ®s gyermekek kºzºtti kapcsolat§n is az§ltal, hogy meg-

nyitja a kommunik§ci·s ®s emocion§lis csatorn§kat, ®s a kºzºs 

tev®kenys®gekkel k®szteti Ŗket egy¿ttmŤkºd®sre. ElŖfordulnak 

azonban olyan esetek, amikor a gyerek f®l az §llatt·l. Ilyenkor 

c®lszerŤ szembes²teni a f®lelme t§rgy§val. Ebben egy ter§pi§s §l-

lat seg²thet a legjobban, mivel jelleme ®s toleranci§ja lehetŖv® te-

szi a szenzit²v kºzeled®st ir§ny§ba.  
 

3. Stressz szintj®nek csºkken®se 

Az §llat jelenl®te normaliz§lja a v®rnyom§st, csºkkenti a stresszt, 

ez§ltal a gyermekek teljes²tm®nye nŖ. M®g a nehezebb feladatok-

kal is sz²vesebben pr·b§lkoznak meg egy §llat jelenl®t®ben, hi-

szen nem a teljes²tm®nyre koncentr§l·dik az energi§juk, hanem a 

kuty§val val· j§t®kra. 
 

4. Emp§tia  

Az §llatokkal val· kommunik§ci· elsŖdleges sz²ntere nem a ver-

b§lis csatorna, hanem a nonverb§lis kifejez®sek®. Ilyen a testbe-

sz®d ®s a kisug§rz§s (®rzelmi §llapot). Az ®rzelmeink kihat§ssal 

vannak testbesz®d¿nkre, melyre az §llat fog®kony ®s k®pes eliga-

zodni ez§ltal az adott szem®lyen. A gyermekeket ®rz®kenyebb 

kommunik§ci·ra k®szteti, elŖnye, hogy nem sz¿ks®ges a besz®d 
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haszn§lata. Oda kell figyelni¿k az ®rzelmeikre, ez§ltal megala-

pozva benn¿k az ºnismeretet, ºnelfogad§st. 
 

5. Term®szet szeretet®nek kialakul§sa, elm®ly¿l®se 

A g®pes²tett vil§gunkban, ahol a term®szet tisztelete, a kºrnyezet 

·v§sa h§tt®rbe szorul nagyon fontos, hogy a kellŖ kºrnyezettuda-

toss§got elsaj§t²tsa a kºvetkezŖ gener§ci·. Az §llatokkal kapcso-

latba ker¿lve visszakapnak valamit gyermekeink a term®szet 

harm·ni§j§b·l. A term®szet szeretet®nek kialakul§s§hoz elenged-

hetetlen az §llatok jelenl®te. A legtºbb gyermek szeret a szabad-

ban j§tszani, t¼r§zni, futk§rozni, homokozni ®s akt²van kapcsolat-

ba ker¿lni a kºrnyezet®vel. Ezen tulajdons§gukat ºsszekºtve az 

§llatokkal eltºltºtt tev®keny idŖvel fejleszthetŖ a kºrnyezettuda-

toss§guk, felelŖss®g®rzet¿k ®s term®szet ir§nti szeretet¿k. 
 

6. Biztons§g ®s magabiztoss§g ®rz®se 

A ter§pi§s §llat viselked®se kisz§m²that· ®s nyugodt, nem inga-

tag. A gyermekek biztons§gban ®rezhetik magukat kºr¿lºtt¿k. Az 

§llat kiegyens¼lyozotts§ga fontos t®nyezŖ.  

 

A gyerekek a ter§pi§s §llattal egy¿ttmŤkºdve elsaj§t²thatj§k a 

magabiztoss§got, gyakorolhatj§k az ir§ny²t§st. Felszabad²t· ®rz®s 

sz§mukra, hogy egy ®lŖl®ny tiszteli Ŗket ®s engedelmeskedik nekik. 

Pl. a kuty§val tºrt®nŖ kºzºs s®ta ®s a lovagl§s k®t kiemelkedŖ tev®-

kenys®g, melyek sor§n a kliens azt ®rezheti, a kez®ben van az ir§ny²-

t§s, fell®legezhet ®s ez§ltal fejlŖdik az ºnbizalma. (Ill®s, 2006) 

 Fejleszt®s a ter§pi§s §llattal kooper§lva 

 I. A gyermek/gyermekcsoport felm®r®se 

A legelsŖ ®s legfontosabb, hogy a szakember megismerkedjen az 

adott gyermekkel. Az alapvetŖ inform§ci·k mellett (®letkor, jelenle-

gi §llapot, esetlegesen csal§di h§tt®r) ismernie kell az esetleges prob-

l®m§kat ®s a fejletts®g szintj®t, hiszen csak ezek ut§n tud hat®kony 

fejleszt®si tervet k®sz²teni, melyben meghat§rozza a c®lt, a ter¿lete-

ket, m·dszereket, eszkºzºket, feladatokat. Hasonl·an egy gyermek-

csoport eset®ben is fel kell m®rnie az §ltal§nos k®pess®geket, ºssze-

t®telt, csoportszoba felszerelts®g®t, az SNI-s gyermekeket. 

K¿lºnºsen fontos, hogy tiszt§ban kell lennie a norm§lis fejlŖd®s 

menet®vel, jellemzŖivel. (Ill®s, 2006) 
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 II. A fejlesztŖ feladatok t²pusai 

K®t nagyobb csoportba lehet sorolni a tev®kenys®geket: gondoz§si- 

vagy k®pess®gfejlesztŖ feladatok. Az elŖbbiben a gyermekek r®szt 

vesznek az §llattal kapcsolatos gondoz§si tev®kenys®gekben, mint 

p®ld§ul az etet®s, f®s¿l®s, s®t§ltat§s. A k®pess®gfejlesztŖ tev®keny-

s®gek sor§n a gyermek ®letkor§hoz ®s fejletts®gi szintj®hez m®rten 

r®szk®pess®gekre ºsszpontos²tanak (pl.: eml®kezet, vizu§lis ®szle-

l®s). (Ill®s, 2006) 
 

1. Nagymozg§sok fejleszt®se 

A mozg§sos tev®kenys®gek §thatj§k az §llatassziszt§lt foglalkoz§so-

kat, mivel a ter§pi§s §llattal v®gzett feladatok tºbbs®ge mozg§sos 

j§t®k §ltal val·sul meg. Bevonhat· az §llat az alapmozg§sok alak²t§-

s§ba, ilyen a tart§s jav²t§sa (pl.: lovagl§s), egyens¼ly®rz®k fejleszt®se 

(pl.: padon s®t§l§s), tests®mafejleszt®s (pl.: testr®szek megnevez®se 

az §llaton majd mag§n), t®r®rz®kel®s fejleszt®se (pl.: ir§nyok gyakor-

l§sa). 
 

2. Finommotorika fejleszt®se 

Fontos feladatok ezen a ter¿leten p®ld§ul a k®zmozg§sok c®lir§nyos-

s§g§nak kialak²t§sa, dominancia kialak²t§sa, szem-k®z koordin§ci· 

fejleszt®se, tapint§s®rzet fejleszt®se, kezek ®s ujjak mozg§s§nak, 

¿gyess®g®nek fejleszt®se.  
 

3. MegismerŖ tev®kenys®gek 

Ide tartozik az ®rz®kel®s ®s ®szlel®s fejleszt®se, mint p®ld§ul a vizu§-

lis-, akusztikus-, taktilis- mozg§ssal ºsszef¿ggŖ ingerek ®s a t®r - idŖ 

®szlel®se. A figyelem ®s megfigyelŖk®pess®g az ®letkorral fejlŖdik, 

de folyamatosan alak²that·. Ebben seg²t a ter§pi§s §llat jelenl®te, 

hiszen fokozza a koncentr§ci·t ®s tart·ss§ teszi a figyelmet. Az em-

l®kezet ®s gondolkod§si funkci·k fejleszt®se is fontos, p®ld§ul az 

elŖbbin®l a bev®s®s®, megŖrz®s® ®s felid®z®s® a fŖ szerep; ut·bbiban 

pedig p®ld§ul az ºsszef¿gg®sek felismer®s®n, sorrendis®g®n, r®sz-

eg®sz viszony kialak²t§s§nak fejleszt®s®n, alak²t§s§n van a hangs¼ly. 
 

4. Kommunik§ci· 

A verb§lis-, nonverb§lis- ®s metakommunik§ci· fejleszt®se. Ide tar-

tozik m®g a viselked®si norm§k (pl.: tolerancia, ºnfegyelem) alak²t§-

sa is. (Ill®s, 2006) 
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III. Az ®rzelmi intelligencia fejleszt®se 

Az emberi l®t egyik saj§toss§ga az ®rzelemorient§ci· ®s az em·ci·k 

fokozott szerepe a h®tkºznapokban, kognit²v funkci·kban, ºnma-

gunkhoz val· viszonyul§sunkban ®s szoci§lis viselked®s¿nkben. Az 

®rzelmi intelligencia mag§ban foglalja azt a fajta tudatoss§got, mely 

lehetŖv® teszi, hogy az adott szem®ly tiszt§ban legyen a saj§t ®rzelmi 

v§ltoz§saival ®s ki is tudja fejezni azokat a k¿lvil§g ®s embert§rsai 

sz§m§ra, illetve, hogy megfelelŖen tudjon reag§lni m§sok ®rzelmi 

megnyilv§nul§saira. A mai t§rsadalom jellemzŖ probl®m§ja a meg-

felelŖ kommunik§ci·, emp§tia ®s ®rzelmi fejletts®g hi§nya, mely 

megmutatkozhat a fokozott devianci§ban, kiegyens¼lyozatlans§g-

ban, kapcsolataink minŖs®g®nek roml§s§ban, a konfliktusok 

kezeletlens®g®ben, sŖt m®g az §llatokkal val· b§n§sm·dban is. Az 

®rzelmi intelligencia fejleszt®se rendk²v¿l fontos, ebben pedig nagy 

seg²ts®g¿nkre lehetnek az §llatok. A gyermekek ®let®ben fokozott 

szerepet j§tszik az ®rzelmi ®let, a szeretet ®s a tºrŖd®s, melyek elha-

nyagol§s§val komoly szem®lyis®gbeli, fizikai ®s lelki probl®m§k 

alakulhatnak ki benn¿k (pl.: ap§tia, agresszi·, k·ros ºnbizalomhi-

§ny, ºnpuszt²t§s). A szeretet ®rint®sben val· megnyilv§nul§sa m§r a 

magzati kort·l sz§m²t egy szem®ly ®let®ben, k¿lºnºsen az ®desany§-

val val· kapcsolat az, ami kihat§ssal van a szem®lyis®g fejlŖd®s®re. 

(Buda, 2016) 

Az §llat jelenl®te, ®rint®se, a vele val· foglalkoz§s seg²t fej-

leszteni az ®rzelmi intelligenci§t. Folyamatosan arra k®szteti a gyer-

meket, hogy n®zzen ºnmag§ba, legyen tiszt§ban az ®rzelmeivel, hi-

szen a ter§pi§s vagy az otthon tartott kedvenc ®rz®kenyen reag§l a 

v§ltoz§sokra. Egy haragos, bizonytalan, fesz¿lt vagy szorong· sze-

m®ly nem lesz k®pes ir§ny²tani hat®konyan, pl. egy lovat vagy ku-

ty§t, ²gy arra k®nyszer¿l, hogy v§ltoztasson a hozz§§ll§s§n, de min-

denekelŖtt tudatos²tsa mag§ban, hogy az adott pillanatban hogyan 

®rzi mag§t. Az §llatok jelenl®te lehetŖv® teszi a gyermek ºnmag§val 

val· kib®k¿l®s®t, hiszen elfogad§sra tal§l, ugyanakkor az §llat, mint 

kataliz§tor, folyamatosan visszajelz®st k¿ld neki a lelki §llapot§r·l. 

P®ld§ul, ha az §llat h¼zni kezdi s®ta sor§n ®s nem hallgat r§, akkor 

ezzel arra k®szteti, hogy ºnvizsg§latot v®gezzen, majd feloldja a 

negat²v ®rz®seket mag§ban. B§rmit is ®rezzen, az §llatok elŖl nem 

tudja eltitkolni. A gyermeknek az §llat ig®nyeire ®s ®rz®seire is r§ 

kell hangol·dnia, tiszteletben kell tartania, hogyha f§radt, ®szre kell 

vennie, ha megv§ltozik a viselked®se. Ugyanakkor b§tran kifejezheti 
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mag§t a jelenl®t®ben, §t®lheti az ºrºm, vid§ms§g, aktivit§s ®rz®s®t. 

Az §llat egy szakad®kot §t²velŖ h²dk®nt szerepelhet az embert§rsak-

kal val· kapcsolatokban.  

S ha megtanulja az egy®n felismerni, kultur§lt m·don kife-

jezni, befoly§solni ®s meg®lni saj§t ®rzelmeit, az seg²t neki az ºnbi-

zalom fejlŖd®s®ben ®s m§s emberek meg®rt®s®ben, seg²t®s®ben is. 

 

¥sszefoglal§s 
 

A gyermekek ®letkori saj§toss§gai tºbb pontban is egyezhetnek. 

Ilyen p®ld§ul a j§t®k kulcsszerepe, az ®rzelemorient§lts§g, 

®nkºzpont¼s§g. Ellenben egy®nenk®nt elt®rŖ szem®lyis®ggel rendel-

keznek, mely megk²v§nja a pedag·gust·l ®s a ter§pi§s szakembertŖl 

is, hogy rugalmasan ®s az egy®ni k®pess®geket figyelembe v®ve ter-

vezzen ®s b§njon vel¿k. Az int®zm®nyrendszerben tºrt®nŖ nevel®si, 

oktat§si, fejleszt®si folyamatokban a j§t®koss§g ®s a motiv§ci· fon-

tos t®nyezŖk. Az §llatok bevon§sa a foglalkoz§sokba vagy gy·gype-

dag·giai ®s egy®b fejleszt®sekbe e k®t fŖ alappill®r f®ny®ben tºrt®-

nik. Az §llatoknak elsŖdlegesen a motiv§ci·s szerepe a fontos. Az 

§llatassziszt§lt  pedag·gia ºsztºnzŖ erej®t az §llat, a j§t®k, a mozg§s, 

ismeretek ®s feladatok adj§k. Mindezen komplexit§s kºzpontj§ban 

maga az §llat §ll, mely felkelti a gyermekek k²v§ncsis§g§t, megnyitja 

®rz®kszerveiket ®s f·kusz§lja a figyelm¿ket. A j§t®k ºrºmforr§s ®s 

ºnkifejez®si m·d, mely kºr® szervezŖdik a foglalkoz§s. A testmoz-

g§s, mint sz¿ks®glet szerepel a gyermekek ®let®ben, ²gy fontos va-

lamilyen form§ban bevonni az §llatassziszt§lt tev®kenys®gekbe. A 

gyermekeknek (az esetek tºbbs®g®ben) vannak elŖismereteik az 

adott §llatokkal kapcsolatban, melyek egy ny²ltabb, kºtetlenebb ®s 

fesz¿lts®gmentes besz®lget®sre ºsztºnzik Ŗket. Nem utols·sorban a 

feladatok v®grehajt§s§nak ig®nye, a szerepl®s ®s teljes²tm®ny is mo-

tiv§lja a gyermekeket, melyeket mindig az adott ®letkor saj§toss§ga-

ihoz ®s az egy®n vagy csoport k®pess®geihez kell igaz²tani.  

Napjainkban j· gyakorlatnak bizonyul gyermekek eset®ben 

az §llatassziszt§lt pedag·gia, s annak az §ltal§nos pedag·giai gya-

korlatba tºrt®nŖ adapt§ci·ja. 
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Bevezet®s 
 

A term®szetes l·kik®pz®s ir§ny§b·l kºzel²tem meg a lovaster§pia 

®rtelmez®s®t. A l·szerŤ hozz§§ll§s az eszenci§ja a k¿lºnleges 

b§n§sm·dot ig®nylŖ gyermekek leghat®konyabb fejleszt®s®nek, 

k¿lºnºsen az impulz²v, figyelemzavaros, kºtŖd®si zavaros 

gyermekek eset®ben. Az §llatassziszt§lt pedag·gia alkalmaz§s§val 

megtan²that· a gyermek arra, hogyan szeresse a lovat, hogyan 

besz®lje a nyelv®t, ®s hogyan v§ljon a vezetŖj®v®.  

L· ®s az ember 
 

ĂLegnemesebb h·d²t§s, melyet az ember valaha v®ghezvitt, annak a 

b¿szke ®s indulatos §llatnak a megh·d²t§sa, amely megosztja vele a 

h§bor¼ f§radalmait ®s a csat§k dicsŖs®g®t.ò (Buffon) 
 

 

1. k®p.  Csillagºsv®ny Lovastanya lovai: Bonita, Vez®r, B·bita, Bambi 

 

A lovakt·l m§r nem f¿gg az emberis®g jelentŖs r®sz®nek ®lete, nem 

h·d²tunk vel¿k ter¿leteket, nem megy¿nk csat§ba vel¿k, munk§ra 

pedig jelenleg csak elv®tve haszn§ljuk Ŗket. A ma embere viszony-

lag ritk§n tal§lkozik lovakkal, az iparosod§s, a g®pek teljesen §tvet-

t®k a szerep¿ket, ebbŖl is ad·dik, hogy egy-egy tal§lkoz§s l· ®s em-

ber kºzºtt igaz§n k¿lºnleges l®gkºrt k®pes teremteni.  
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Ha az ember k®pes l·k®nt gondolkozni, sikeresebb 

l·kik®pzŖ, terapeuta, edzŖ, mi tºbb, ember v§lik belŖle.  

ĂAz eg®sznek bel¿lrŖl kell jºnnie! Annak ®rdek®ben, hogy a 

legjobban meg®rtessem magam a lovakkal, elŖszºr bel®j¿k kellett 

b¼jjak, hogy meg®rtsem Ŗket, hogy azon kereszt¿l majd egy¿tt dol-

gozhassunk! L· ®s ember kºzºtti val·di egys®g viszont csak ²gy, 

k®toldal¼ k®szs®ges kommunik§ci·n kereszt¿l alakulhat ki!ò (Tom 

Dorrance, 1987) 

A term®szetes l·kik®pz®s 

A term®szetes l·hoz §ll§s rendk²v¿l r®gre ny¼lik vissza, a mai kºz-

tudat m®gis ¼gy v®lekedik sok esetben r·la, mintha a 21. sz§zad t¼l-

gondolt v²vm§nya lenne.   

2. k®p. Munka szabadon v§gta j§rm·dban 

Egy pillanatra meg§llva a szabad m®nest figyelj¿k meg, hogyan 

kommunik§lnak, hogyan kºvetik egym§st, hogyan rendezik el az 

egym§s kºzt fell®pŖ ellent®tet, milyen eszkºzºkkel ®rv®nyes²tik aka-

ratukat t§rsaikkal szemben. Sok esetben ez az®rt sem lehets®ges te-

v®kenys®g egy lovas sz§m§ra, mert a lovakat egyre kisebb helyen 

tartj§k ®letvitelszerŤen, ak§r eg®sz napra ist§ll·kba z§rva, mely a l· 

ment§lis ®s fizikai j·l®t®t is s¼lyosan vesz®lyezteti. A term®szetes 

l·kik®pz®s, vagy l·hoz§ll§s a lovak egym§skºzti, term®szetes kom-

munik§ci·j§n alapul.  
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A term®szetes l·kik®pzŖk ismertetŖjele a lovak zabla n®lk¿l 

val· lovagl§sa, a lovakkal val· olyan kºzºs munka, ahol a lovon 

semmilyen felszerel®s nincs, teljesen szabadon mozog az ember kº-

r¿l (l§sd 2. k®p) olyan j§rm·dban ®s olyan ir§nyba, amerre a lovasa 

k¿ldi, h²vja. Ez a kik®pz®si elv mentes a megveszteget®sektŖl, a 

megf®leml²t®sektŖl. Kifejezetten nagy hangs¼lyt fektet a fºldrŖl tºr-

t®nŖ munk§ra. K®sŖbb ker¿l csak sor a tanultak a l· h§t§ra val· 

adapt§l§s§ra. 

A lovaster§pia kezdete 

Magyarorsz§gon elŖszºr a Hortob§gyon rendezt®k meg az elsŖ 

lovaster§pi§val foglalkoz· tanfolyamot 1997-ben. Ekkor alakult meg 

a Magyar Lovaster§pia Szºvets®g.  

Hat®kony ®s biztons§gos lovaster§pi§s munk§t csak megfele-

lŖen kik®pzett l·val ®s terapeut§val lehet v®gezni.  

A lovaster§pi§t legjobban kºr¿l²r· defin²ci· Bozori Gabiella 

ï gy·gypedag·gus, lovasterapeuta ï nev®hez fŤzŖdik, aki 1999-ben 

az al§bbiak szerint hat§rozta meg: ,,A l· ®s a lovagl§s hat§sainak 

tudatos, tervszerŤ, kontroll§lt felhaszn§l§sa a megelŖz®s, a gy·gy²-

t§s, a fejleszt®s ®s a nevel®s c®lj§b·l a s®r¿ltek, k§rosodottak, fogya-

t®kosok, illetve eg®szs®g¿kben vesz®lyeztettek ®letminŖs®g®nek 

jav²t§s§ra.ò (Bozori Gabriella, 1999) 

A lovaster§pia §gai 

A lovaster§pia rendk²v¿l egyed¿l§ll· m·don eredm®nyes a gy·gy²-

t§sban, a rehabilit§ci·ban, a fejleszt®sben ®s a megelŖz®sben is. EttŖl 

v§lik olyan ter§pi§s m·dszerr®, mely saj§tosan szerte§gaz·, ment§lis 

®s fizikai hat§sa pedig egym§st·l el nem v§laszthat·. A m§s §llatok-

kal v®gzett, kiv§l· ®s ®rt®kes ter§pi§val szemben a lovagl§s alkalmas 

a k¿lºnbºzŖ mozg§st ®rintŖ rendelleness®gek, testi fogyat®koss§gok 

fejleszt®s®re is. Ezt a j·t®kony hat§st fedezt®k fel a leghamarabb, s 

egy¼ttal ez v§lt a lovaster§pia vonzat§ban a legismertebb® is. Azon-

ban a lovak enn®l j·val tºbbet k®pesek ny¼jtani az ember, a p§cien-

sek sz§m§ra, s ezt felismerve elker¿lhetetlen volt, hogy a 

lovaster§pi§n bel¿l, egym§st·l teljesen el nem k¿lºn²thetŖ csopor-

tokra ossz§k e §llatter§pi§t. Saj§t megl§t§som szerint az al§bbi (1. 

§bra) r®szekre oszt§s szeml®lteti legjobban a lovaster§pia sokr®tŤs®-

g®t.   
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1. §bra - A lovaster§pia §gazatai 

  

  

 

 

 

 
 

 

A lovaster§pia §ltal§nos c®ljai ®s hat§sai 

A hat§smechanizmus komplex. Pedag·giai, gy·gypedag·giai vonat-

koz§sban el®rhetŖ a kognit²v funkci·k fejlŖd®se, a tapasztalati kºr 

bŖv¿l®se, ®lm®nyek megtapasztal§sa. FejlŖdik az ºnbizalom, az ºn-

kifejez®s, kialakul az ºnell§t§s, megjelenik az ®letºrºm, a motiv§ci·. 

Szoci§lis szempontb·l j·t®konyan hat a t§rsas kapcsolatok kialaku-

l§s§ra, a kommunik§ci·ra, a k¿lºnbºzŖ szocializ§ci·s zavarokra. 

KedvezŖ a helyes izomt·nus kialakul§s§ra, a koordin§ci·ra, javul a 

mozg§s®rz®kel®s, fejlŖdik az egyens¼ly ®s a tests®ma, ²gy elenged-

hetetlen a mozg§sfejleszt®sben. Ezen k²v¿l jelentŖs eredm®nyek 

®rhetŖk el a pszichoter§pia ter¿let®n is, mint p®ld§ul bipol§ris zavar, 

szenved®lybetegs®gek, suicid hajlam, s k¿lfºldºn m§r a fegyh§zak-

ban is teret kezd nyerni a lovakkal val· foglalkoz§s a sikeres 

reintegr§ci· ®rdek®ben. 

 

A lovaster§pi§s foglalkoz§s 

Egy lovaster§pi§s foglalkoz§s mindig az adott p§ciens kºr® ®p¿l, az 

Ŗ szem®lyis®g®re, ig®nyeire kell form§lni az eltºltºtt idŖt, mindezt a 

fejleszt®si c®lok, terv szem elŖtt tart§s§val. A lovakban minden te-

kintetben erŖs motiv§ci·s erŖ rejlik. A fejleszt®si ter¿letek egym§sba 

integr§l§sa, valamint  az el®rhetŖ ®lm®nyek ny¼jt§sa fokozz§k a fej-

leszt®s hat®konys§g§t.  

A lovaster§pi§s foglalkoz§s menete 

A lovaster§pi§s foglalkoz§s (30-60 perc) saj§t logikai fel®p²t®sŤ me-

nete, melyet mindig az adott a p§ciens kºr® ®p²tek. 
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1. Ismerked®s: a kºrnyezettel. A lovakkal elŖszºr kar§mon k²v¿l-

rŖl bar§tkozik, ekkor m§r kºrvonalaz·dik a fejleszt®si terv, hi-

szen itt der¿l ki, hogy a p§ciens, mik®pp reag§l a l· kºzels®g®re. 

2. Foglalkoz§s elŖk®sz²t®se: l·gondoz§si teendŖket kºvetŖen 

fºldrŖl tºrt®nŖ foglalkoz§s. Amennyiben h§tr·l tºrt®nik k®sŖbb 

a foglalkoz§s, a lovas v®dŖfelszerel®st h¼z.  

3. Foglalkoz§s: fºldrŖl vagy l·h§ton j§t®kos feladatokkal fej-

leszt®si c®lokat szem elŖtt tartva. 

4. Lez§r§s: A l· leszersz§moz§sa, jutalmaz§sa, ºsszegz®s az az-

napi foglalkoz§s t¿kr®ben. 
 

A lovaster§pia nem helyhez kºtºtt, nem kiz§r·lag lovagl·p§ly§n 

val·sulhat meg. A ter§pi§s foglalkoz§s ®p¿lhet egy erdei kir§ndul§s 

kºr® is. A ter§pia ®p¿lhet egy adott mese, ®nek kºr®, ®s fontos figye-

lembe venni, az adott p§ciens aznapi ®rzelmeit, a foglalkoz§shoz 

fŤzŖdŖ gondolatait. 

Fejleszt®si terv  

E. h®t ®ves. Az anamn®zis ®s a megfigyel®sek alapj§n nyolc ter¿letet 

emeltem ki, amire a lovaster§pia seg²ts®get ny¼jthat: 

¶ Beilleszked®si neh®zs®g 

¶ Kooper§ci·. M§sokkal nehezen kooper§l.  

¶ Impulzivit§s. Nagyon impulz²v szem®lyis®g. 

¶ Szorong§s  

¶ £rzelmi fejlŖd®s 

¶ T®ri orient§ci· 

¶ Figyelemzavar 

¶ Instrukci·kkal val· ir§ny²t§s 
 

A l· kºzel®ben ºnmag§ra, ®s a l·ra is fokozottan kell figyelnie, fe-

gyelmezetten kell viselkednie fºldrŖl ®s h§ton egyar§nt, alkalmaznia 

kell k¿lºnbºzŖ eszkºzºket, ¼j helyezetekben kell helyt§llnia, kºvet-

nie kell a foglalkoz§st vezetŖ szem®ly utas²t§sait, egy¿tt kell mŤ-

kºdnie. A l· egyed¿l§ll·an k®pes oldani a g§takat, elŖseg²ti a kap-

csolatl®tes²t®st, feloldja a szorong§st. A l· partners®g®t, bar§ts§g§t ki 

kell ®rdemelni a tetteken kereszt¿l. A lovat tisztelni kell, s egy¼ttal 

bizalmi viszonyt is ki kell alak²tani a hat®kony kºzºs munk§hoz.  
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Fejleszt®si terv a gyermek k®pess®gei t¿kr®ben 
 

A feladatok minden ter¿letre kiterjedŖek, komplexek. ElsŖdleges c®l 
a bizalmi kapcsolat kialak²t§sa a gyermekkel, valamint a l· ®s a 

gyermek kºzºtt. 
 

FejlesztendŖ ter¿letek: 

¶ Szoci§lis-emocion§lis k®pess®g, kontroll funkci·k, 

M·dszerek: 

¶ Term®szetes gyakorlatelemek alkalmaz§sa 

¶ Cselekedtet®s, magyar§zat 

Szem®lyi felt®tel:  

¶ magasan k®pzett, megb²zhat·, gyermekszeretŖ szakember 

¶ megb²zhat·, k®pzett seg²tŖk 

 

T§rgyi felt®telek:  

¶ infrastukt¼ra megl®te (lovagl·p§lya, akad§lypark, mell®k-

helys®g); 

¶ megfelelŖ l· 

¶ c®lnak megfelelŖ felszerel®sek 

 

V§rt eredm®nyek 
 

A l·val val· bizalmi kapcsolat ®p²t®se, a lovaster§pia sor§n meg-

szerzett k®szs®gek j·l adapt§lhat·k.   

A ter§pi§s foglalkoz§sok eredm®nyek®nt v§rt, hogy a gyermek 

eset®ben az impulzivit§s foka csºkken, magabiztosan fog t§j®koz·dni 

a t®rben, kontrollfunkci·i tov§bb fejlŖdjenek, ®rz®kenys®g®t szab§-

lyozni tudja. A lovagl§s fokozott figyelemre fogja k®sztetni. A szab§-

lyokat, feladatokat pontosan kell kiviteleznie, ®s folyamatosan ¼j 

helyzetekhez kell alkalmazkodnia, az ®rz®kenys®ge szab§lyoz·dik. 

Alkalmazkodni fog. FejlŖdni fog az egyens¼ly, a koordin§ci·, a lo-

Hossz¼t§v¼ c®lok: 

¶ Impulzivit§s korl§toz§sa. 

¶ T®r koordin§ci· jav²t§sa 

¶ Figyelem, koncentr§ci· fejleszt®se 

¶ Kontroll funkci·k fejleszt®se 

¶ £rz®kenys®g Ăszab§lyoz§saò 

¶ Lovon v®gzett mozg§sfejlesztŖ gya-

korlatok 

Rºvidt§v¼ c®lok: 

¶ Kooper§ci·  

¶ Feladat, szab§lytart§s  

¶ Alkalmazkod§s 

¶ Szorong§s enyh²t®se 

¶ Bizalom kialak²t§sa a l·val 
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vagl§s j·t®konyan hat az izmokra, ²z¿letekre. V§rhat·an a besz®dfej-

lŖd®sben pozit²v v§ltoz§s lesz tapasztalhat·. Kºnnyebben fog t§rsas 

kapcsolatokat l®tes²teni kort§rsai kºzºtt, beilleszked®se probl®ma-

mentesebb® v§lik, a konfliktusokat jobban tudja majd kezelni, hangu-

lata kev®sb® lesz hull§mz·. A lovak motiv§ci·k®nt szolg§lnak sz§m§-

ra (pl. egy-egy lovakkal kapcsolatos t®m§val bevonhat·v§ v§lik olyan 

fejleszt®sekbe, tev®kenys®gekbe, amiben megfelelŖ motiv§ci· n®lk¿l 

nem venne r®szt.  

 

Az elsŖ f®l ®v eredm®nyei 

E. figyelme ®s kontrollfunkci·i rendk²v¿li fejlŖd®st mutatnak. A 

legszembetŤnŖbb v§ltoz§s a foglalkoz§sok alatt, hogy k®pes egyed¿l 

vezetni a lovat. (l§sd: 3. k®p) A l· vezet®s®hez ºnmag§n k²v¿l a l·ra 

®s a ter§pi§s foglalkoz§st vezetŖ szem®ly ¼tmutat§saira is figyelmet 

kell ford²tania. Elmondhat·, hogy a l·val kialakult a bizalmi kapcso-

lat, s mivel egy ®rz®keny l·val dolgozik, ²gy m®g kontroll§ltabban, 

csºkkent impulzivit§ssal kell kºzelednie az §llathoz. Az akad§lyok 

kºzt val· l·vezet®s jav²totta a t®ri t§j®koz·d§si k®pess®g®t, koordi-

n§ci·j§t, szab§lytudat§t. £desanyja elmond§sa szerint a lovakkal 

val· motiv§l§s a foglalkoz§sokon k²v¿l is remek¿l bev§lnak, kºny-

nyebben l®tes²t kapcsolatokat, jobban megb²zik t§rsaiban, kevesebb 

d¿hkitºr®se van. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. k®p - L·vezet®s akad§lyok kºzºtt 
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¥sszefoglal§s 

Ember ®s §llat kºzºtt saj§tos kapcsolat jºhet l®tre. Gyermekek ese-

t®ben az a tapasztalat, hogy ¼j ismeret vagy m§r megl®vŖ tud§s m§s 

helyzetben val· gyakorl§s§n§l is kiv§l·an alkalmazhat· az §llatasz-

sziszt§lt ter§pia ï ott, ahol a j§t®kba §gyazva ºrºmtev®kenys®gg® 

v§lik a tanul§s. A szoci§lis ter¿leten az egy¿ttmŤkºd®s, a kºlcsºnºs 

figyelem, t§rsas helyzetek gyakorl§sa mellett sz®les palett§ja van a 

lovas ter§pi§nak. A l·val ®s a t§rsakkal v®gzett feladatok alatt a kº-

zºs munka ºrºm®t ®lheti meg mindenki, megtanulva csoportk®nt 

dolgozni, egym§sra is figyelve, t§rsk®nt. A l· motiv§ci· ®s j· p®lda-

ad· ehhez, Ŗ nem tesz k¿lºnbs®get, mindenkit elfogad, sz²vesen j§t-

szik a csoport tagjaival. A s®r¿lt gyermekek fejleszt®se sor§n az asz-

sziszt§lt §llatter§pi§k kºz¿l az egyik legsikeresebb a lovaster§pia.  

ĂA l· elŖnye tenger, A bºlcsnek l· val·, Mert l·v§ tesz az ember, £s 

emberr® tesz a l·.ò (J·kai M·r) 
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£RZ£KENYĉTŕ WORKSHOP 
 

B²r· Violetta 
PTE-KPVK, Szeksz§rd 

Eºtvºs J·zsef FŖiskola, Baja 

violetta.biro@gmal.com 

 

Bevezet®s 
 

A bemeneti m®r®s sor§n tºbb k®rdŖ²v is tartalmazott t®teleket a hall-

gat·k emp§ti§j§nak, ®rzelmi intelligenci§j§nak felt®rk®pez®s®re. A 

Bar-On ®rzelmi intelligencia k®rdŖ²v eredm®nye szerint magas szin-

tŤ t§rsas felelŖss®gtudattal rendelkeznek a hallgat·ink, kifejezetten 

empatikusak. Ez a k®pess®gfejleszt®s tervez®s®hez igen j· alap§lla-

pot, hiszen egy olyan alapvetŖ kulcskompetencia egy pedag·gus 

sz§m§ra, melyre egyszerŤbb speci§lis kompetenci§kat ®p²teni.  

A tr®ning c®lja a pedag·gushallgat·k megismertet®se a gyer-

mekv®delmi szakell§t§sban nevelkedŖ gyermekek speci§lis helyze-

t®vel ®s felk®sz²t®se a vel¿k val· foglalkoz§sra, a kºzºs munk§ra. A 

KSH adatai szerint 2018-ban ºsszesen 23.534 gyermekv®delmi 

szakell§t§sban nevelkedŖ gyermeket tartottak nyilv§n, ebbŖl 0-13 

®ves kor¼ gyermek 14.414. Hasonl· kor¼ 10.000 lakosra jut· gyer-

mekek sz§ma 102 fŖ, kºr¿lbel¿l 1%-uk nevelkedik nevelŖsz¿lŖn®l 

vagy gyermekotthonban.  

A gyermekotthonokban a nevelŖ st§tusz betºlt®se pedag·gus 

diplom§hoz kºtºtt, ²gy csecsemŖ- ®s kisgyermeknevelŖk®nt, ·v·pe-

dag·gusk®nt, tan²t·k®nt is dolgozhatnak ezen a ter¿leten. A pedag·-

gus ®letp§lya-modellt sz§mukra specializ§lt form§ban dolgozt§k ki, 

kºz¿l¿k sokan m§r minŖs¿ltek is. 

 

Gyermekv®delmi szakell§t§sban nevelkedŖ gyermekek 
 

A statisztikai adatok szerint a gyermekeknek csak kisebb r®sze ker¿l 

gondoz§sba csecsemŖkorban, tºbbs®g¿k k®sŖbb ker¿l a gyermekv®-

delmi szakell§t§sba. Ennek oka, hogy a gyermekv®delmi alapell§t§s 

seg²ti, hogy a gyermekek lehetŖs®g szerint csal§dban nevelkedjenek. 

A csal§db·l kiemel®s a gyermek beker¿l®si ®letkor§t·l f¿ggetlen¿l 

minden esetben m®ly lelki s®r¿l®st eredm®nyez. 2014. janu§r 1. ·ta a 

tºrv®nyi elŖ²r§snak megfelelŖen 12 ®vesn®l fiatalabb gyermeket ne-

velŖsz¿lŖkhºz helyeznek, kiv®telt k®pez, ha a gyermek szem®lyis®g-
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fejlŖd®se vagy eg®szs®gi §llapota nem engedi meg, hogy csal§dban 

nevelkedhessen. 12 ®vn®l idŖsebb gyermekek tºbbnyire gyermekott-

honba ker¿lnek. 

Napjainkban a csecsemŖotthoni elhelyez®s m§r nem jellemzŖ, 

az elsŖ ®let®vben nevelŖsz¿lŖhºz helyezett gyermek lelki fejlŖd®s®-

ben a nevelŖsz¿lŖk nagyon sokat tudnak seg²teni, elsŖdleges kºtŖ-

d®st sikeresen ki tudnak alak²tani. Akin®l ez valamilyen okn§l fogva 

nem siker¿l felnŖtt korban jellemzŖbben kialakul az aszoci§lis ma-

gatart§s. Egy-h§rom ®ves korban a gyermekv®delmi szakell§t§sba 

ker¿l®s sor§n megszakad a kºtŖd®s. Az ¼j kºrnyezet, az idegen sze-

m®lyek megjelen®se ijesztŖ, ami a vil§g felfedez®s®re is negat²v ha-

t§ssal van. Tipikusan megjelenŖ t¿net¿k a befel® fordul§s, visszah¼-

z·d§s, szorong§s, az auton·mia ig®ny¿k is visszaszorul. 

čvod§s korban, ha v§ratlanul kiszak²tj§k a gyermeket a csa-

l§dj§b·l, tov§bb§ ha ambivalens volt a kapcsolata a sz¿leivel elh¼-

z·d· gy§szreakci· jelenik meg. A b§ntalmaz· sz¿lŖktŖl elszakad§s, 

elszak²t§s depresszi·s t¿neteket okozhat. Az ®rzelmi probl®m§k a 

felnŖttkori t¿netektŖl jelentŖsen elt®rnek, ilyen idŖs korban legin-

k§bb magatart§szavarban nyilv§nulnak meg. Ez a szem®lyis®gfejlŖ-

d®si idŖszak az individualit§s kialakul§s§nak ideje, ami alapot ad a 

stabil ®nhat§rok kialakul§s§hoz. Biztos kºtŖd®si pont n®lk¿l nem tud 

integr§l·dni a j· ®s rossz ®nk®p, t§rgyk®p. Kºvetkezm®nyei kºzºtt 

jellemzŖ, hogy a gyermek a k®sŖbbiek sor§n haszonelvŤ kapcsolato-

kat alak²that ki, e szakasz probl®m§s fejlŖd®s®hez kºthetŖ a 

borderline vagy antiszoci§lis szem®lyis®gfejlŖd®s is. 

Kisiskol§s kort el®rve m§r ak§r ®vek ·ta tarthat a csal§di 

traumatiz§ci·, egyik megnyilv§nul§si form§ja lehet a b§ntalmaz§s. En-

nek ellen®re a gyermek egyre ink§bb kºtŖdik sz¿leihez, ami tºbbnyire 

bŤntudattal terhelt. A sz¿lŖkrŖl val· lev§l§s is atipikus. Ilyen alapokon 

¼jabb kºtŖd®sek kialak²t§sa is neh®zs®gekkel teli. Ezek a gyermekek 

gyakran oppon§lnak, f§sultak, megjelenik kºzºny, fix§l·dhat a dac, 

ami konfliktusok lavinaszerŤ terjed®s®t ind²tja el (Kothenczn®, 2009).  

Egyben a csal§db·l tºrt®nŖ kiemel®ssel lehetŖs®g¿k van meg-

tapasztalni, hogy milyen ®rz®s, ha szenzit²ven gondoskodnak r·luk, 

odafigyelnek r§juk ®s probl®m§ikra. A csoportba ker¿l®s alkalmaz-

kod§st ig®nyel, ez§ltal egy¿ttmŤkºd®si k®pess®g¿k is fejlŖdik. A 

gyermekv®delem otthont ny¼jt· ell§t§sa egyik kiemelkedŖ feladata a 

v®r szerinti csal§ddal val· kapcsolattart§s seg²t®se. Ez a feladat a 

gyermekotthon gy§mj§n ®s csal§dgondoz·j§n kereszt¿l val·sul meg 

(Herczog, 2001, B²r·, 2006, Kothenczn®, 2009).   
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Acz®l (1986) szerint azoknak a gyermekeknek a legrosszabb a 

szem®lyis®g§llapotuk, akik nevelŖsz¿lŖktŖl ker¿lnek gyermekott-

honba ®s nem azoknak, akik egyik int®zm®nybŖl §t ker¿lnek a m§-

sikba. Ennek ideje serd¿lŖkorban jºn el, amikor a nevelŖsz¿lŖk hu-

sz§rv§g§ssal megoldj§k a probl®m§t, a magatart§si zavarokat mutat· 

gyermekeket gyermekotthonba utaltatj§k. Az ºrºkbefogad§sok fel-

bont§s§b·l is sok visszahelyezett gyermekekkel tal§lkozunk. Pszi-

ch®s zavaraik megterhelik mind saj§t szem®lyis®g¿ket, mind a vel¿k 

egy¿tt ®lŖ gyermekek ®s felnŖttek mindennapjait (Oszbach, 2010).  

EbbŖl a rºvid bevezetŖbŖl is l§tszik, hogy milyen felelŖss®gtel-

jes feladat gyermekv®delmi szakell§t§sban nevelkedŖ gyermekeket 

seg²teni. A leendŖ pedag·gusokat erre a feladatra fel kell k®sz²teni.  

 

A r®szv®tel sor§n elsaj§t²that· kompetenci§k 
 

¶ Tud§s: Ismereteket kap a gyermekv®delem speci§lis ter¿let®rŖl, 
a gyermekv®delmi szakell§t§sr·l. Megk¿lºnbºzteti a nevelŖsz¿-

lŖi, lak§sotthoni ®s gyermekotthoni ell§t§st. Megismeri az ºrºk-

befogad§s fogalm§t, folyamat§t, jelentŖs®g®t. Saj§t ®s a gyer-

mekhez kapcsol·d· felnŖttek ®s szakemberek kompetencia-

hat§raival tiszt§ban lesz. 

¶ K®pess®g: Szenzit²v m·don k®pes reag§lni a gyermekv®delmi 
szakell§t§s§ban nevelkedŖ, valamint az ºrºkbefogadott gyerme-

kekre. K®pes a speci§lis helyzetek kezel®s®re. K®pes egy¿ttmŤ-

kºdni gyermekv®delemben dolgoz· szakemberekkel a gyermek 

®rdek®ben. 

¶ AttitŤd: Nyitott, elfogad·, Ŗszinte attitŤddel fordul a gyermek-

v®delmi szakell§tott gyermek ®s a kºrnyezete ir§ny§ba. 

 

Tematika 
 

I. NevelŖsz¿lŖkn®l nevelkedŖ gyermekek 

I.1. A csal§db·l val· kiemel®s, nevelŖsz¿lŖi elhelyez®s okai 

I.2. FejlŖd®si mozaik ï ®rtelmi ®s ®rzelmi kor kºzºtti k¿lºnbs®gek 

I.3. A nevelŖsz¿lŖn®l nevelkedŖ gyermekek viselked®si specialit§sai 

I.4. A gyermek v®r szerinti sz¿leivel val· kapcsolattart§s m·djai, 

lehetŖs®gei 

I.5. Partners®g a nevelŖsz¿lŖvel, nevelŖsz¿lŖi tan§csad·val, gy§m-

mal 

I.6. £rz®keny²tŖ helyzetgyakorlatok 
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II. Gyermekotthonban nevelkedŖ gyermekek 

II.1. A csal§db·l val· kiemel®s, a gyermekotthoni elhelyez®s okai 

II.2. A gyermekotthon mŤkºd®si rendje 

II.3. A csoportvezetŖ nevelŖk szakk®pzetts®ge, feladatai 

II.4. £let a gyermekotthonban 

II.5. K®rd®sek ®s v§laszok 

II.6. Egy¿ttmŤkºd®si lehetŖs®gek az EJF hallgat·ival ï ºnk®ntes 

munka, szakdolgozat, TDK 

II.7. Pedag·gus ®letp§lyamodell nevelŖk®nt 

III. ¥rºkbefogad§ssal kapcsolatos ismeretek 

III.1. ¥rºkbefogad· sz¿lŖs®g defini§l§sa 

III.2. Kik lehetnek ºrºkbefogad· sz¿lŖk? 

III.3. NevelŖsz¿lŖtŖl az ºrºkbefogad· sz¿lŖig  

III.4. Pedag·gus attitŤdºk ®s az ºrºkbefogad§s folyamata 

III.5. A pedag·gus feladata az ºrºkbefogad§s folyamat§ban 

III.6. ¥rºkbefogadott gyermek a kºznevel®si ®s kºzoktat§si in-

t®zm®nyekben 

 

Seg®danyagok 
 

1. NevelŖsz¿lŖn®l nevelkedŖ gyermekek (¥ssze§ll²totta KŖv§rin® 

Pohlon M§ria nevelŖsz¿lŖi tan§csad·) 

A pedag·gusok munk§juk sor§n tal§lkoznak gyermekv®del-

mi gondoskod§sban nevelkedŖ gyermekekkel. Ezek a gyermekek 

nem a v®r szerinti csal§djukban nevelkednek, hanem nevelŖsz¿lŖi 

csal§dban, gyermekotthonban/lak§sotthonban, ºrºkbefogad§s eset®n 

ºrºkbefogad· csal§dban. 

T®mafeldolgoz§st seg²tŖ k®rd®sek: 

¶ Sorolj§tok fel, mi a k¿lºnbs®g a nevelŖsz¿lŖs®g ®s az ºrºkbefo-

gad· sz¿lŖs®g kºzºtt! 

¶ Kell-e tudnia a gyermeknek, hogy nem a v®r szerinti csal§dj§-

ban nevelkedik? 

¶ Ki mondja meg neki? Mikor mondjuk meg neki? 

¶ Kinek adhat t§j®koztat§st a pedag·gus/oktat§si int®zm®ny a ne-

vel®sbe vett gyermekrŖl? (nevelŖsz¿lŖ, nevelŖsz¿lŖi tan§csad·, 

gyermekv®delmi gy§m) 

¶ Kinek nem adhat t§j®koztat§st? (v®r szerinti csal§dtag) 

¶ Tal§lkozhat-e a gyermek az oktat§si int®zm®nyben a v®r szerinti 

sz¿lŖvel?  (Mit jelent a kapcsolattart§si jog?) 
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2. Mi a k¿lºnbs®g a nevelŖsz¿lŖkn®l ®s az ºrºkbefogad· sz¿lŖk-

n®l nevelkedŖ gyermekek kºzºtt? (¥ssze§ll²totta Sz®kely Csilla 

ºrºkbefogad§si tan§csad· ®s KŖv§rin® Pohlon M§ria nevelŖsz¿lŖi 

tan§csad·) 

Az ºrºkbefogad· sz¿lŖ  A nevelŖsz¿lŖ 

A gyerek a sz¿lŖ nev®t viseli. A gyerek nem a sz¿lŖ nev®t viseli. 

A gyerek ºrºkre n§la marad. 

A gyerek b§rmikor elker¿lhet tŖle: visz-

sza a v®r szerinti csal§dba, ºrºkbefoga-

d·hoz vagy m§sik nevelŖsz¿lŖhºz. Le-

het, hogy p§r h·napot tºlt n§la, de az is, 

hogy nagykor¼s§g§ig a nevelŖsz¿lŖn®l 

marad. A nevelŖsz¿lŖ is b§rmikor fel-

mondhat. 

A gyereket meg lehet nyug-

tatni, hogy ºrºkre itt marad. 

A gyereknek is tudnia kell, hogy ez §t-

meneti megold§s. 

 

Ha tºbb gyerek van a csal§dban, a gye-

rekek meg®lhetik, hogy valaki elker¿l 

tŖl¿k, vagy az egyiket l§togatja a csal§d, 

a m§sikat nem. Ezt is a nevelŖsz¿lŖnek 

kell kezelnie. 

A v®r szerinti sz¿lŖkkel nincs 

kapcsolat. 

A v®r szerinti sz¿lŖknek kapcsolattart§si 

joga lehet, a kapcsolattart§sra a nevelŖ-

sz¿lŖnek kell vinnie a gyereket. 

Csak azok a juttat§sok j§rnak, 

mint v®r szerinti gyerekn®l. 

A nevelŖsz¿lŖs®g munkaviszony, d²ja-

z§st ®s a gyerekek kºlts®g®re ell§tm§nyt 

kap. 

Az ºrºkbefogad§s lez§rul§sa 

ut§n nincs ellenŖrz®s a csa-

l§dban. 

Folyamatosan ellenŖrzi a csal§dot a 

nevelŖsz¿lŖi h§l·zat. 

A gyerekkel kapcsolatos dºn-

t®seket a sz¿lŖ hozza. 

A dºnt®sekben a gyermekv®delmi gy§m 

is r®szt vesz. 

Oda kºltºzhet a gyerekkel, 

ahova akar. 

Ha k¿lfºldre vagy m§sik megy®be kºl-

tºzik, j· es®llyel elveszti a gyereket. 

21 ·r§s felk®sz²tŖ tanfolyamot 

kell v®geznie. 

500 ·r§s felk®sz²tŖ tanfolyamot kell 

v®geznie. 

¥rºkbe fogadhat· gyerekekre 

t¼ljelentkez®s van. 

A nevelŖsz¿lŖket ma intenz²ven tobo-

rozz§k. 
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3. Ćll²t§sokat olvashat az ºrºkbefogad§sr·l. Dºntse el, hogy ¥n 

szerint melyik igaz ®s melyik hamis. ĉrja a betŤjeleket az §ll²t§sok 

mºg® (igaz=I, hamis=H)! 

1. A gyermekeikrŖl rendszerint ºnsz§ntukb·l mondanak le az anyu-

k§ik.    

2. A felelŖtlen¿l teherbe esett nŖktŖl meg kell menteni a gyerek¿ket.    

3. A v®r szerinti any§k kºnnyen elfelejtik a vesztes®g¿ket, tiszta 

lappal indulhatnak, erre b²ztatni is kell Ŗket.    

4. Az elsŖdleges c®lnak annak k®ne lennie, hogy a gyermeket a v®r 

szerinti csal§dj§ban tartsuk.    

5. A v®r szerinti ap§k mindig eltŤnnek, ha megtudj§k, hogy Ăjºn a 

gyerekò.   

6. A v®r szerinti ap§nak nincs joga a h§zass§gon k²v¿l megsz¿letett 

gyermek sorsa felŖl dºnteni.    

7. A v®r szerinti sz¿lŖk mindig alacsony st§tusz¼, a t§rsadalom peri-

f®ri§j§ra sodr·dott, betegs®gekkel k¿szkºdŖ ®s devi§ns ®letm·dot 

folytat· emberek, leggyakrabban kisebbs®giek, ez®rt jobb, ha a 

gyermek nem tud semmit r·luk.   

8. A gyermek ºrºkli a rossz viselked®s-g®neket a v®r szerinti sz¿le-

iktŖl, ez®rt kock§zatosabb roma sz§rmaz§s¼ gyermeket ºrºkbe fo-

gadni.    

9. Az ºrºkbefogad§s h§romszºg®nek minden szereplŖje (v®r szerinti 

sz¿lŖ, gyermek, ºrºkbefogad· sz¿lŖ) vesztes®geket ®lt §t.   

10. A csecsemŖkorban ºrºkbefogadott gyermeknek is meg kell 

mondani, hogy nem v®r szerinti gyermek.   

11. Meg kell v§rni, m²g a gyermek k®rdez, hogy Ŗt ºrºkbe fogadt§k-

e?    

12. A biol·giai sz¿leit keresŖ gyerek h§l§tlan az ºrºkbefogad· sz¿-

leivel szemben.   

13. A v®r szerinti anya, ha megtudja, hol van a gyermeke, megpr·-

b§lja elszeretni Ŗt.  

14. A ny²lt ºrºkbefogad§s nagyon vesz®lyes, mert nincs biztons§g-

ban a v®r szerinti sz¿lŖktŖl az ºrºkbefogad· csal§d.    

15. A v®r szerinti sz¿lŖ b§rmikor meggondolhatja mag§t ®s vissza-

k®rheti a gyerek®t.    

16. A legtºbb lemond· anya egy ®leten §t szenved a lemond§st·l.    

17. A v®r szerinti anya tºrv®nyileg keresheti a gyermek®t.    

18. Az ºrºkbe fogadhat· gyerekek kºzºtt nem lehet v§logatni ºrºk-

befogad§skor.    
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19. Csak ¼jsz¿lºtt vagy csecsemŖ ºrºkbefogad§sa lehet igaz§n sike-

res.    

20. Az ºrºkbefogad§s sor§n nem lehet megv§ltoztatni a gyermek 

ut·nev®t, ha nem tetszik nek¿nk.    

21. A titkos ºrºkbefogad§s azt jelenti, hogy nem mondj§k el senki-

nek, hogy a gyermek ºrºkbefogadott.  

22. Minden ºrºkbefogadott gyermeknek s®r¿lt a kºtŖd®se.    

23. Csak az ºrºkbefogadott gyermek keresheti k®sŖbb a v®r szerinti 

csal§dj§t hivatalos ¼ton.    

24. 14 ®ves kort·l k®rheti az ºrºkbefogadott gyermek az ºrºkbefo-

gad§s felbont§s§t.   

25. H§l§tlan az a gyermek az ºrºkbefogad· sz¿lei fel®, aki keresi a 

v®r szerinti sz¿leit.   

26. Az ºrºkbefogad· sz¿lŖk akkor teszik a legjobbat, ha egyszerre 

vesznek r®szt lombikprogramon ®s ºrºkbefogad§si proced¼r§n, ez is 

mutatja, mennyire k®sz¿lnek a sz¿lŖv® v§l§sra.   

27. Egy 3 ®v feletti gyermek ºrºkbefogad§sa is lehet sikeres. 
 

4. ¥rºkbefogadott gyermek a bºlcsŖd®ben, ·vod§ban, iskol§ban 

(¥ssze§ll²totta Sz®kely Csilla ºrºkbefogad§si tan§csad·) 
 

1. Kinek adhat t§j®koztat§st a pedag·gus/oktat§si int®zm®ny az 

ºrºkbe fogadott gyermekrŖl? (ºrºkbefogad· sz¿lŖnek)? Kinek 

nem adhat t§j®koztat§st? (v®r szerinti sz¿lŖnek, nevelŖsz¿lŖnek). 

2. Mit jelent az, hogy egy gyermekv®delmi gondoskod§sban ne-

velkedŖ gyermek ºrºkbefogadhat· lesz? Ki mondja meg a gyer-

meknek, hogy ºrºkbefogadhat· lett?  

Mi a feladata a pedag·gusnak az ºrºkbefogad§s sor§n? (Tudnia 

kell, hogy a bar§tkoz§s majd a kihelyez®s ideje alatt a gyermek 

nem megy oktat§si/ nevel®si int®zm®nybe. Az ¼j int®zm®nnyel 

kapcsolatfelv®tel).  

4. Helyzetgyakorlat: A csoportba/oszt§lyba ®rkezŖ gyermek sz¿lei 

zavarba jºnnek, amikor a sz¿let®s, sz¿l®s kºr¿lm®nyeirŖl ®rdek-

lŖd¿nk pedag·gusk®nt. Kider¿l, hogy ºrºkbefogadott gyermek-

rŖl van sz·. Mit kezd¿nk ezzel az inform§ci·val? 
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5. Gyermekotthoni elhelyez®s 
 

1. Mi a k¿lºnbs®g a gyermekotthoni ®s lak§sotthoni elhelyez®s 

kºzºtt? 

2. Mi®rt ker¿lnek gyermekotthonba a gyerekek? 

3. Mi jellemzi a gyermekotthonban nevelkedŖ gyermekeket? 

(®letkor, viselked®s, ®rzelmek) 

4. Hogyan ®lnek a gyermekotthonban a gyermekek? 

5. Milyen v®gzetts®ge van egy gyermekotthoni nevelŖnek? 

6. Mik a nevelŖk feladatai? 

7. Hogyan tudnak seg²teni a gyerekeknek? 

 

6. A TMGYK ®s TEGYESZ IV. sz§m¼ HŖgy®szi Gyermekotthona ®s 

az Eºtvºs J·zsef FŖiskola ï PPT seg®danyag 
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Projekthetek workshop/tr®ning pillanatai  
 

   
 

1. k®p: KŖv§rin® Pohlon M§ria 

nevelŖsz¿lŖi tan§csad· (F®ny-

k®pezte: Dºm®ny Bogl§rka) 

2. k®p: Sz®cs®nyin® D·ka EmŖke nevelŖ- 

sz¿lŖ (F®nyk®pezte: Dºm®ny Bogl§rka) 

 

   
 

 3. k®p: Sz®kely Csilla ºrºkbefogad§si  

 tan§csad· (F®nyk®pezte: Dr. B²r· 

Violetta) 

4. k®p: Somogyi Zolt§nn® Tolnai 

Krisztina gyermekotthon-vezetŖ 
(F®nyk®pzete: Dr. B²r· Violetta) 

 

   
 

5. k®p: Tili Klaudia nevelŖ 
(F®nyk®pezte: Dºm®ny Bogl§rka) 

6. k®p: Teffnern® Schweitzer Magdolna nevelŖ 

nevelŖ (F®nyk®pezte: Dºm®ny Bogl§rka) 
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7. k®p: H§beln® Kocsis £va 

nevelŖ (F®nyk®pezte: Dr. B²r· 

Violetta) 

8. k®p: Tak§csn® Kov§cs    

Katalin  gyermekv®delmi 

asszisztens (F®nyk®pzete: 
Dr. B²r· Violetta) 

 

Tapasztalatok 
 

A hallgat·k kifejezetten akt²vak voltak a programon. Az elsŖ ®vben 

k®t, a m§sodik ®vben h§rom helysz²nen zajlott a program. Az elsŖ ®v-

ben Sz®kely Csilla ºrºkbefogad§si tan§csad· ®s KŖv§rin® Pohlon M§-

ria nevelŖsz¿lŖi tan§csad· kºzºs work-shopja val·sult meg, m²g a 

m§sodik ®vben a nevelŖsz¿lŖi tan§csad· ®s a nevelŖsz¿lŖ p§rhuzamo-

san kiscsoportos (maximum 10 fŖs) ®rz®keny²tŖ workshopot tartott. A 

gyermekotthoni ®let feldolgoz§s§t az elsŖ ®vben seg²tette a gyermek-

otthon vezetŖje (m§sodik ®vben betegs®g miatt nem tudott eljºnni), 

h§rom nevelŖ (a m§sodik ®vben kettŖ nevelŖ ®s egy gyermekv®delmi 

asszisztens), az elsŖ ®vben egy felnŖtt gyermekotthonban nevelkedŖ 

fiatal besz®lt ®let®rŖl, helyzet®rŖl valamint Mark· Dorina, aki ºnk®n-

tesk®nt szem®lyes tapasztalatait osztotta meg (m§sodik ®vben m§r dol-

goz·k®nt nem tudott r®szt venni).  

Az egyik hallgat· visszajelz®s®bŖl kider¿lt, hogy Ăamikor 

megl§ttam a napirendet, nagyon ºr¿ltem ennek az elŖad§snak, ®s 

t®nyleg nem csal·dtam, nagyon ®letkºzelinek ®reztem, amiket el-

mondtak. Szem®lyes kºrnyezetemben is ®rint a t®ma. Sok felr§z·, 

durva sorsokr·l mes®ltek nek¿nk, ami elgondolkoztatott. Ez egy 

olyan hivat§s, amit nem lehet munkak®t kezelni, nem lehet csak a 

sz¿ks®gest tenni, az eg®sz ember eg®sz l®nye ®s szeretete hi§nyzik. 

Nagyon fontosnak gondolom, hogy azokkal a gyermekekkel is tº-

rŖdj¿nk, akik §rv§k.ò Mindenk®ppen ®rzelmeket megmozgat·, a 

lelkek m®ly®ig hatol·ra siker¿lt ez a program: Ăéigaz§n meghat·d-

tam, mivel bele sem gondoltam abba, hogy milyen sok traum§n 

megy kereszt¿l egy-egy gyermek mire eljut egy rendes boldog csa-
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l§dhoz.ò M§s ¼gy ®rt®kelte ezt a napot, hogy Ălelkileg megterhelŖò 

volt. ĂItt nem mint hallgat·s§g voltunk jelen, hanem konkr®t besz®l-

get®sekben vett¿nk r®szt. Minden k®rd®sre igyekeztek v§laszt adni. 

Voltak nagyon sz²vszor²t· tºrt®netek, emellett nagyon sok pozit²v 

®lm®nyrŖl is besz§moltak nek¿nk. Ebben az ·r§ban nem voltak ta-

buk. Nagyon j· lenne, ha m®g kºzelebbrŖl, pl. egy gyermekotthonba 

l§togat§s alkalm§val betekinthetn®nk ebbe.ò 

ĂRengeteg sok minden ¼j dolgot tanulhattam meg egy ilyen 

gyermek ®let®rŖl. Minden gyermek m§r sajnos s®r¿lten ker¿l a 

gyermekotthonokba. Meghat· volt hallani a tºrt®neteket ®s emelem 

a kalapom a nevelŖk elŖtt, hiszen amit tesznek, az®rt nem mindig j§r 

kºszºnet ezektŖl a gyerekektŖl.ò Ă£rdekes ®s megdºbbentŖ volt 

minden szemszºgbŖl ismereteket szerezni. Sz§momra megdºbbentŖ, 

hogy mit kell §t®lni¿k ezeknek a gyerekeknek.ò  

A saj§t ®lm®ny sem maradt el a d®lelŖtt folyam§n, a nevelŖ-

sz¿lŖ szitu§ci·s j§t®kokat j§tszott a hallgat·kkal. ĂEz a j§t®k nagyon 

tettszett, mert azonosulni tudtam ezekkel a gyerekekkel, de kicsit 

szomor¼ is voltam amiatt, hogy ennyi idŖsen n®h§ny gyermeknek 

mit kell §t®lni.ò  

A pedag·gusok helyzet®t is m®lyen §t®lt®k. Volt aki sz§m§ra a 

Ăharmadik nevelŖvel val· besz®lget®s volt a legre§lisabb. L§tsz·dott 

rajta, hogy megtapasztalt m§r egy-k®t dolgot, §t®lt m§r sok rosszat, 

m®gis olyan szeretettel besz®lt a gyermekekrŖl, hogy teljesen el®rz®-

keny¿ltem.  

A programmal kapcsolatban olyan visszajelz®s sem ®rkezett, 

mely a program fejleszt®s®re vonatkozott volna. Egy®rtelmŤen t§vol 

§llt a hallgat·kt·l ez a t®ma. Rengeteg olyan visszajelz®s ®rkezett a 

n®h§ny fentin k²v¿l is, mely m®ly ®rzelmek §t®l®s®re utal. A prog-

ram c®lja a figyelemfelh²v§s, az inform§ci·§tad§s ®s a t®ma ir§nti 

®rz®keny²t®s volt, mely sikeresen megval·sult. Ez¼ton is kºszºnet 

azoknak a koll®g§knak, akik eljºttek hozz§nk ®s bemutatt§k a hall-

gat·ink sz§m§ra ezt a ter¿letet. 
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ĂA legnagyobb hiba, amit elkºvethet¿nk az,  

hogy nem tesz¿nk semmit,  

mert azt hissz¿k, hogy csak keveset tehet¿nk.ò 

Sydney Smith 

Bevezet®s 
 

A tanulm§ny elsŖ fele a gyermekv®delem elm®leti alapjait mutatja 

be, rºvid tºrt®neti bevezet®st kºvetŖen a szakell§t§sba ker¿l®s lehet-

s®ges h§tter®re vil§g²t r§. A gyermekv®delmi szakell§t§s otthont 

ny¼jt· ell§t§sa a munka fŖ f·kusza, azon bel¿l is a pedag·giai tev®-

kenys®g, mint szem®lyis®gfejlesztŖ ®s szem®lyis®gkorrekci·s fel-

adat. 

 A tanulm§ny m§sodik fele a HŖgy®szi Gyermekotthonban 

nevelkedŖ gyermekekkel v®gzett egyr®szt hallgat·i kutat§sr·l sz·l, 

mely felt®rk®pezte a csal§dban- ®s gyermekv®delmi szakell§t§sban 

nevelkedŖ serd¿lŖk kºzºtti viselked®ses k¿lºnbs®geket, felt§rta a 

gyermekotthonban dolgoz· pedag·gusok munk§j§t. M§sr®szt arr·l a 

mŤv®szeti, ter§pi§s hat§s¼ foglalkoz§sokr·l, melyeket Dorina n®gy 

®ve vezet. Az ®nekes mŤfaj egy olyan nyelv, mely a kommunik§ci·s 

neh®zs®geket §thidalja, a falakat lebontja, elŖszºr l§thatatlan, majd 

egyre ink§bb megnyilv§nul· szºvev®nyes lelki h§l·t, ®letre sz·l· 

kapcsolatokat, lelkeket ®p²t. Az ®nekes foglalkoz§sok v®geredm®-

nyei rendre bemutat§sra ker¿ltek kisebb ®s nagyobb kºzºns®g elŖtt, 

mint p®ld§ul a gyermekotthon csal§di napj§n, a szoci§lis munka nap-

j§n a szakma sz§m§ra, megyei §dventi programon a ny²lt kºzºns®g 

r®sz®re.  

 

A gyermekv®delem kezdetei Magyarorsz§gon 

A gyermekv®delem §ltal§nos megfogalmaz§sban minden, gyermeket 

vesz®lyeztetŖ tev®kenys®g ellen val· k¿zdelem. A szoci§lis munka 
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egyik szakter¿lete, amely mag§ba foglalja a kºvetkezŖket: a gyer-

mek csal§dban tºrt®nŖ nevelked®s®nek seg²t®s®t, vesz®lyeztetetts®-

g®nek megelŖz®s®t ®s megsz¿ntet®s®t, tov§bb§ a sz¿lŖi gondosko-

d§sb·l kiker¿lŖ gyermek helyettes²tŖ v®delm®nek biztos²t§s§t 

(Vajda, K·sa, 2005). 

A magyar gyermekv®delem kezdete I. (Szent) Istv§n kir§ly 

nev®hez fŤzŖdik, gyakorlatilag egyidŖs a magyar §llamalap²t§ssal. 

Az §ltala megfogalmazott tºrv®nykºnyvben tal§lhat· az elsŖ ²r§sos 

elm®k a gyermekek v®delm®rŖl. 

Kialakul§s§t gyors²totta az ipari forradalom, a nŖk munk§ba 

§ll§sa, ugyanis a gyermekek emiatt fel¿gyelet n®lk¿l maradtak. Ma-

gyarorsz§gon az 1877. ®vi XX. tºrv®nycikk bevezet®s®vel vette kez-

det®t az int®zm®nyes gyermekv®delem. ElkezdŖdºtt az §rv§k gy§m-

s§g§nak ®s a szeg®ny gyermekek v®delm®nek szab§lyoz§sa. 1889-

ben megalap²tott§k a Gyermekv®dŖ Egyes¿letet, majd 1901-ben 

Sz®ll K§lm§n megalkotta az Ćllami Gyermekv®delmi Alaptºrv®nyt, 

miszerint minden 15. ®let®v®t be nem tºltºtt gyermeket kºteless®ge 

az §llamnak nevelni. 1908-ig 17 gyermekmenhelyet hoztak l®tre, ²gy 

ki®p¿lt az orsz§gos h§l·zat, de ez a II. vil§gh§bor¼ eltelt®vel meg-

szŤnt (B²r·, 2017). 

Gyermekv®delmi tºrv®ny Magyarorsz§gon 

Magyarorsz§gon jelenleg az 1997. ®vi XXXI. tºrv®nyben elŖ²rt Csa-

l§djogi- ®s Gyermekek v®delm®rŖl sz·l· tºrv®ny szab§lyozza a csa-

l§dok jogait, kºteless®geit, illetve a hat·s§gok kºzbel®p®s®nek m·d-

jait (B²r·, 2017).  

A gyermekv®delmi jelzŖrendszer mindenkire kiterjed. Ide tar-

toznak az orvosok, a v®dŖnŖk, csal§dseg²tŖk, pedag·gusok, rendŖr-

s®g, b²r·s§g, az egyh§zi int®zm®nyek, tov§bb§ minden szem®ly, aki 

azt tapasztalja, hogy gyermek valamilyen form§ban vesz®lynek van 

kit®ve. Mindenkinek kºteless®ge jelezni, ha ¼gy l§tja, a gyermeket 

vesz®lyeztetik vagy b§ntalmazz§k. 

A tºrv®ny c®lja, hogy meg§llap²tsa azokat az alapvetŖ szab§-

lyokat, melyek seg²ts®get ny¼jtanak a gyermekek jogainak ®rv®nye-

s²t®s®hez, a sz¿lŖi kºteless®gek teljes²t®s®hez, a gyermekek vesz®-

lyeztetetts®g®nek megelŖz®s®hez ®s megsz¿ntet®s®hez, tov§bb§ a 

gyermekv®delmi gondoskod§sb·l kiker¿lt fiatal felnŖttek t§rsadalmi 

beilleszked®s®hez (XXXI. tºrv®ny, 1997). 
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A gyermekv®delmi rendszer 

Magyarorsz§gon a gyermekek v®delm®t a tºrv®nyben meghat§rozott 

hat·s§gi int®zked®sek, gyermekj·l®ti szolg§ltat§sok, illetve gyer-

mekv®delmi szakell§t§sok biztos²tj§k (XXXI. tºrv®ny, 1997).  

A gyermekv®delem egyik fontos pontja az ¼gynevezett hat·-

s§gi int®zked®s, melynek tºbb k¿lºnbºzŖ foka l®tezik. A v®delembe 

v®telkor az ºnkorm§nyzat jegyzŖje v®delembe veszi a gyermeket, 

amennyiben seg²ts®ggel a gyermek fejlŖd®se csal§di kºrnyezetben 

biztos²that·. A csal§dba fogad§s eset®ben a gyermeket m§s, a sz¿lŖ 

§ltal megnevezett csal§d a sz¿ks®ges idŖre befogadja, gondozza, 

neveli-, az ideiglenes hat§ly¼ elhelyez®s,- mikor a gyermeket vesz®-

lyeztet®s miatt ideiglenesen m§s csal§dn§l, nevelŖsz¿lŖkn®l, illetve 

gyermekotthonban helyezik el. Ide tartozik tov§bb§ az §tmeneti ne-

vel®sbe v®tel, amikor is a gy§mhivatal a gyermeket §tmeneti neve-

l®sbe veszi, ha csal§don bel¿l nem biztos²that· a gyermek megfelelŖ 

gondoz§sa. A tart·s nevel®sbe v®telre akkor ker¿l sor, ha a sz¿lŖk 

elhal§loznak, vagy a gyermek ismeretlen sz¿lŖktŖl sz§rmazik, a 

gy§mhivatal nevelŖsz¿lŖkn®l vagy gyermekotthonban helyezi el-, ®s 

az ut·gondoz§s,- mely sor§n a fiatal felnŖtt, amennyiben k®ri, 1 ®ven 

§t t§mogat§st kap a gy§mhivatalt·l, elŖseg²tve ezzel a csal§dba val· 

visszailleszked®st, az ºn§ll· ®let megkezd®s®t (Kap§s, 2006).  

A gyermekv®delmi szakell§t§sba ker¿l®s h§ttere 

A gyermekv®delembe, gyermekotthonba ker¿l®s oka elsŖsorban a 

b§ntalmaz§s, melynek meghat§roz§sa meglehetŖsen szubjekt²v (B²-

r·, 2017). A b§ntalmaz§snak h§rom v§lfaj§t k¿lºnbºztetj¿k meg: 

fizikai, ®rzelmi ®s szexu§lis ab¼zus.  

Fizikai b§ntalmaz§sr·l akkor besz®lhet¿nk, ha a gyermeknek 

sz§nd®kosan testi f§jdalmat okoznak, p®ld§ul meg¿tik, megr¼gj§k, 

sz¼rj§k, fojtogatj§k. Az ®rzelmi b§ntalmaz§s lehet verb§lis, amikor 

is a gyermeket s®rtegetik, folyamatosan kritiz§lj§k. Ide tartozik m®g 

az is, ha a gyermeket korl§tozz§k, bar§tait·l eltiltj§k. S¼lyosabb fo-

kozata lehet m®g az elhagy§ssal, megºl®ssel val· fenyegetŖz®s, il-

letve a gyermek t§rgyainak tºnkret®tele, h§zi§llat§nak k²nz§sa, meg-

ºl®se.  

Szexu§lis b§ntalmaz§snak nevezz¿k, amikor egy 18. ®let®v®t 

be nem tºltºtt gyermeket szexu§lis tev®kenys®gbe von be a felnŖtt, 

vagy szexu§lis c®llal kºzeledik a gyermek fel®. K®t t²pus§t k¿lºn²t-

hetj¿k el: kontakt ï cs·k, genit§li§k simogat§sa, kºzºs¿l®s, porno-
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gr§fia ï ®s nem kontakt ï pornogr§f film n®zet®se a gyermekkel, 

exhibicionizmus ï (Bentovim, 2006, in B²r·, 2017).  

A gyermekkorban §t®lt b§ntalmaz§snak s¼lyos testi-lelki kº-

vetkezm®nyei lehetnek, melyeket egy ®leten §t hordoznak magukkal 

az §ldozatok. Ezen rossz ®lm®nyek feldolgoz§s§nak seg²t®s®re, a 

kºrnyezetbŖl val· kiemel®s lehetŖs®g®re jºttek l®tre a gyermekott-

honok, melyeknek elsŖdleges jellemzŖje a csal§dias jelleg, ami azt 

jelenti, hogy a csal§dmodell mint§j§ra alak²tj§k az otthonban tºltºtt 

h®tkºznapokat, ezzel is hozz§j§rulva a gyermekek ï ®lethelyzet¿k-

hºz m®rten ï norm§lis fejlŖd®s®hez. Az otthonok c®lja elsŖsorban a 

szoci§lis ®let kialak²t§sa, fenntart§sa, illetve testi, ®rtelmi, ®rzelmi ®s 

erkºlcsi fejlŖd®s biztos²t§sa a gyermekek sz§m§ra.  

A gyermekotthonok, a gyermekv®delmi szakell§t§s legfŖbb c®lja 

A gyermekv®delmi rendszer egyik fŖ alappill®r®t a gyermekotthonok 

adj§k. Ezek az int®zm®nyek biztos²tj§k az §tmeneti vagy tart·s neve-

l®sbe vett gyermekek nevel®s®t, ut·gondoz§s§t, ¼gynevezett m§so-

dik csal§dk®nt funkcion§lnak.  

Az otthon teljes kºrŤ ell§t§st biztos²t minden olyan gyermek 

sz§m§ra, aki ideiglenesen elhelyezett, §tmeneti vagy tart·san neve-

l®sbe vett. Ebbe az ell§t§sba beletartozik az ®tkez®s, ruh§zat, oktat§s, 

zsebp®nz, higi®nia, speci§lis sz¿ks®gletek, gondoz§s, nevel®s bizto-

s²t§sa.  

A gyermekotthonban tºrt®nŖ nevel®s c®lja, hogy a gyermek 

testileg, lelkileg, ®rzelmileg kor§nak megfelelŖen fejlŖdjºn, ®s k®-

pess® v§ljon a csal§dj§ba, a t§rsadalomba val· beilleszked®sre. A 

gyermekek nevel®se c®ltudatos, megtervezett tev®kenys®g, mely az 

int®zm®ny dolgoz·inak ï gyermekotthon-vezetŖ, nevelŖk, pszicho-

l·gus ï kºzºs, ºsszehangolt munk§j§n alapszik (Kokas, 2006).  

A gyermekotthonban nevelkedŖk szem®lyis®gjegyei 

A gyermekotthonban nevelkedŖ fiatalokban egy valami kºzºs: ki-

emelt®k Ŗket a v®rszerinti csal§djukb·l. A kiemel®s oka egy®nenk®nt 

v§ltoz·, viszont a kºvetkezm®ny minden esetben egy lelkileg s®r¿lt 

gyermek. A s®r¿l®s m®rt®ke f¿gghet a gyermek ®letkor§t·l, a kieme-

l®st megelŖzŖ §llapotokt·l (Kothencz, 2009). 

A statisztika szerint a legtºbb gyermek serd¿lŖkorban ker¿l be 

a gyermekv®delmi rendszerbe (G§sp§r, 2004). Ebben az ®letkorban a 

gyermek szem®lyis®ge m§r kialakult, csal§dj§b·l s¼lyos traumatikus 
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®lm®nyekkel ®rkezik az otthonba, melyek kºzºtt gyakori az alkohol 

okozta agresszi·, le§nygyermekekn®l pedig a szexu§lis ab¼zus.  

A gyermekotthonban felnºvŖk §ltal§nos jellemzŖi kºz® tartoz-

nak a kapcsolattart§si zavarok, z§rk·zotts§g, befel® fordul§s. Ezek a 

gyerekek tºbbet betegek, fejlŖd®s¿k elmaradottabb, ami ºsszef¿g-

g®sben lehet a pszich®s immunrendszer mŤkºd®s®vel. Szem®lyis®-

g¿kre jellemzŖ a t¼l®rz®kenys®g, a szorong§s, sokan ºn®rt®kel®si 

probl®m§kkal k¿zdenek, de elŖfordul a depresszi·ra val· hajlam is 

(B²r·, 2013). 

Akik seg²tik a gyermekek fejlŖd®s®t 

Pedag·gusi p§ly§ra val· l®p®shez elsŖsorban elhivatotts§gra van 

sz¿ks®g. Rendk²v¿l nagy elv§r§sok, akad§lyok gºrd¿lnek a p§lya 

sor§n a pedag·gus el®, melyekhez kitart§s, erŖs jellem ®s j· probl®-

mamegold· k®pess®g kell. Ehhez t§rsul k®sŖbb a szakmai tud§s, 

annak folyamatos bŖv²t®se, ®s a tapasztalat.  

Gyermekotthonban dolgoz· pedag·gusk®nt ezt a tud§st m®g 

alaposabban el kell saj§t²tani, m®ly²teni, hiszen eleve s®r¿lt gyerme-

kekkel kell foglalkozniuk, a mindennapokban Ăegy¿tt ®lni¿kò. A 

csal§dfŖ szerep®t a csoportvezetŖ nevelŖ tºlti be, aki ir§ny²tja, ki-

osztja a teendŖket. ŕt kºveti a n®gy gyermekfel¿gyelŖ, aki seg²tenek 

megval·s²tani a feladatokat. Ezeket a Ăcsal§dokatò figyeli, seg²ti a 

gyermekotthon-vezetŖ ®s a gyermekv®delmi gy§m (B²r·, 2017).  

A nevelŖk, gyermekfel¿gyelŖk feladata, kºteless®ge az ott-

honban vagy az adott csoportban megteremteni, illetve fenntartani 

ezt a csal§dias l®gkºrt, kellemes kºrnyezetet biztos²tani a gyermekek 

sz§m§ra, hogy ez§ltal kºnnyebben kibontakozhassanak, fejlŖdhesse-

nek, szocializ§l·dhassanak.  

Pedag·giai m·dszerek 

K¿lºnf®le pedag·giai m·dszerek l®teznek a gyermekek hat®kony 

nevel®s®nek ®rdek®ben. A gyermekotthonokban m§s m·dszerekre 

van sz¿ks®g, mint a kºzoktat§sban, itt ugyanis nem a tananyag elsa-

j§t²t§sa a c®l, hanem az ®letre val· felk®sz²t®s. Fontosak azok a ta-

pasztalatok, melyek az ®rzelmekre hatnak, megmozgatj§k azokat. 

Ezek kºz¿l emeln®k ki n®h§nyat, melyeket leghasznosabbnak, leg-

c®lravezetŖbbnek v®lek a gyermekotthonban nevelkedŖ fiatalokkal 

szemben.  
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Elengedhetetlen m·dszer a besz®lget®s, mellyel nem csak megis-

merhetj¿k a gyermek szem®lyis®gjegyeit, de bizalmasabb kapcsolatot, 

idŖvel kºtŖd®st alak²thatunk ki n§la. A besz®lget®s, odafigyel®s a gyer-

mek sz§m§ra biztons§got ny¼jt, ¼gy ®rzi, fontos, van, akire sz§m²that.  

Ilyen m·dszer m®g az ºnrendelkez®s lehetŖs®g®nek biztos²t§-

sa. A gyermeknek ºnrendelkez®s®hez ®letkor§nak megfelelŖ auto-

n·mi§t kell biztos²tani, ennek a k®szs®gnek a fejleszt®s®hez a gyer-

meknek seg²ts®get, t§mogat§st kell kapnia nevelŖitŖl.  

A kºvetkezŖ hasznos m·dszer a r®szv®telre val· ºsztºnz®s. 

Ennek l®nyege, hogy a gyermek vegyen r®szt ®letkor§t·l ®s fejlett-

s®g®tŖl f¿ggetlen¿l az Ŗt ®rintŖ dºnt®sek, esem®nyek megtervez®s®-

ben, teljes²t®s®ben ®s ®rt®kel®s®ben.  

A gyermek ®rdek®rv®nyes²t®si k®pess®g®nek fejleszt®se szin-

t®n fontos m·dszer, viszont ennek alkalmaz§s§hoz a gyermeknek 

ismernie kell szŤkebb (gyermekotthoni) ®s t§gabb (t§rsadalmi) kºr-

nyezet®t is, hogy r®szt tudjon venni a demokratikus ®rdek®rv®nyes²-

t®si form§k gyakorl§s§ban.  

Tov§bb§ fontosnak tartom a Ălegkisebb beavatkoz§sò m·dsze-

r®t, ami annyit jelent, hogy ¼gy kell tan§csot adni, seg²ts®get ny¼jta-

ni a gyermeknek ®s a sz¿lŖknek egyar§nt, hogy a szakember a lehetŖ 

legkevesebbet tegyen a szakell§tott helyett. A gyermek ®s a sz¿lŖk 

fel® is maxim§lis v®lem®nyalkot§si, dºnt®si lehetŖs®get kell biztos²-

tani (TĆMOP 5.4.1., 2011). 

 

TMGYK ®s TEGYESZ HŖgy®szi Gyermekotthona 
 

Elhelyezked®se 

HŖgy®szen tal§lhat· a Tolna Megyei Gyermekv®delmi Kºzpont ®s 

Ter¿leti Gyermekv®delmi Szakszolg§lat IV. sz§m¼ Gyermekottho-

na. Nem mindennapi kºrnyezetben, az Apponyi Kast®ly §rny®k§ban 

helyezkedik el, mely k¿lºnleges hangulatot biztos²t az otthon sz§m§-

ra (Oszbach, 2005, in B²r·, 2017). 

 

Tºrt®nete 

A kast®lyt Claudius Florimundus kezdte el ®p²teni 1722-ben Pilgram 

tervei alapj§n, melynek kºvetkezt®ben a barokk mŤv®szet jegyei 

kºszºnnek vissza az ®p¿letrŖl. A kast®lyt 1771-ben Mercy, a birtok 

akkori tulajdonosa §tadta gr·f Apponyi Gyºrgynek. Az §tad§st kº-

vetŖen a teljes ®p¿let §talak²t§sra ker¿lt.  
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A tºrt®nelem sor§n tºbb funkci·t is ell§tott az ®p¿let. A II. vi-

l§gh§bor¼ alatt p®ld§ul lengyel menek¿lteknek ny¼jtott biztons§got, 

majd katonai k·rh§zz§ avanzs§l·dott. Ezt kºvetŖen 1950-tŖl 1955-ig 

gºrºg gyermekeknek adott otthont a kast®ly. 1955. febru§r 24-®n az 

int®zm®ny felvette a PetŖfi S§ndor nevet, ®s miniszt®riumi int®z-

m®nyk®nt mŤkºdºtt tov§bb. Akkoriban kºr¿lbel¿l 200 vegyes ®let-

kor¼ le§nygyermek nevelkedett itt, akiket az orsz§g k¿lºnbºzŖ pont-

jair·l helyeztek §t. A k®sŖbbiekben fi¼k ®s l§nyok vegyesen 

nevelkedtek az ®p¿letben (Oszbach, 2005, in B²r· 2017).  

1990-ben kºltºztek be a gyermekek a kast®lyparkban tal§lhat· 

szolg§lati lak§sokba, melynek kºzponti ®p¿lete a gr·f Apponyi Kis-

kast®ly lett. Oszbach M§ria, az akkori gyermekotthon-vezetŖ 1993-

ban emeletekkel bŖv²tette a lak§sotthonokat, ez§ltal k®nyelmesebb®, 

korszerŤbb® t®ve a gyermekek lakr®sz®t. A tºrv®nyi elŖ²r§soknak 

megfelelŖen napjainkban serd¿lŖkor¼ l§nyok ®lnek a 38 f®rŖhelyes 

(gyermekenk®nt 12 n®gyzetm®ter) otthonban. ¥sszesen n®gy csoport 

mŤkºdik az otthonon bel¿l, melybŖl h§rom kiskor¼akat ell§t· cso-

port, egy pedig fiatal felnŖtt l§nyok ell§t§s§t biztos²tja. Az irodahe-

lyis®gek, a fejlesztŖ-terem, a kºzºss®gi ®s a kapcsolattart· helyis®g a 

gr·f Apponyi Kiskast®lyban helyezkednek el. Az otthonban tºrt®nŖ 

fej¼j²t§sok, korszerŤs²t®sek p§ly§zatokb·l, n®metorsz§gi adom§-

nyokb·l val·sultak meg (B²r·, 2017).  

A szem®lyis®gfejleszt®s helyi specialit§sai 

Az ¼gynevezett pszichoter§pia rendk²v¿l fontos szerepet j§tszik a 

gyermekek szem®lyis®g®nek form§l§s§ban. Pszichoter§pi§t kiz§r·-

lag ter§pi§s v®gzetts®gŤ szakember, orvos, pszichi§ter, 

pszichoterapeuta, mŤv®szetterapeuta v®gezhet, pedag·gus nem. En-

nek ellen®re a mindennapokban megjelenŖ seg²tŖ m·dszereket al-

kalmazhatnak, mint p®ld§ul az egy¿tt®rz®s, r§besz®l®s, szembes²t®s, 

megerŖs²t®s, tan§csad§s.  

A pszichoter§pi§s kapcsolat c®lja ®s funkci·ja a m§sik f®l 

pszich®s seg²t®se, amely szakmailag meghat§rozott keretek kºzºtt 

tºrt®nik (SzŖnyi, 2000, in B²r·, 2017). Ez a folyamat ugyanis nem 

m§s, mint pszich®s hat§s el®r®se ®rdek®ben v®gzett gy·gy²t· elj§r§s.  

K¿lºnbºzŖ ter§pi§s elj§r§sok l®teznek, melyeket k®t fŖ cso-

portra bonthatunk: verb§lis ®s nonverb§lis technik§kon alapul· elj§-

r§sok. Verb§lis technika eset®n a fŖ eszkºz maga a kommunik§ci·, 

annak megval·s²t§sa, a besz®d ¼tj§n tºrt®nŖ ter§pia. Nonverb§lis 
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technik§r·l pedig akkor besz®lhet¿nk, ha az alkalmazott m·dszerek 

kºzºtt van p®ld§ul a j§t®k, mozg§s vagy kreat²v tev®kenys®gen ala-

pul· foglalkoz§sok. A ter§pi§s foglalkoz§sok k®tf®lek®ppen val·sul-

hatnak meg, egy®nileg vagy csoportosan (G§doros, 2008, in B²r·, 

2017).  

A ter§pia fŖ c®lja a gyermekek szem®lyis®gfejlŖd®si s®r¿l®sei-

nek korrig§l§sa, helyre§ll²t§sa. Ezek a c®lok a kºvetkezŖk adott kr²-

zis eset®n: biztons§g®rzet, bizalom helyre§ll²t§sa a gyermekben (0-1 

®ves kor), a gyermek ºn§ll·s§g§nak megerŖs²t®se (1-3 ®ves kor), a 

gyermek kezdem®nyezŖ k®szs®g®nek t§mogat§sa (3-6 ®ves kor), a 

teljes²tŖk®pess®g helyre§ll²t§sa (6-12 ®ves kor) ®s az identit§s kiala-

k²t§s§nak t§mogat§sa. A ter§pia v®gsŖ c®lja az elm®leti ismereteket 

alapul v®ve a gyakorlatban megval·s²that· m·dszertan kidolgoz§sa 

(B²r·, 2017). 

A Tolna Megyei Gyermekv®delmi Igazgat·s§g IV. sz§m¼ HŖ-

gy®szi Gyermekotthona nagy hangs¼lyt fektet a gyermekek szem®-

lyis®g®nek fejleszt®s®re. Az egykori gyermekotthon-vezetŖ, Oszbach 

M§ria (2017-tŖl nyugd²jazott) ®vtizedekig seg²tette kiemelkedŖ 

szakmai tud§s§val ®s elhivatotts§g§val a gyermekek szem®lyis®gfej-

leszt®s®t, t§rsadalomba val· beilleszked®s®t. Az Ŗ nev®hez fŤzhetŖ 

sz§mos m·dszertani ¼j²t§s, melyet a gyermekotthon a mai napig 

alkalmaz. A projektek minden esetben team-munk§n alapszanak, 

teh§t a gyermekfel¿gyelŖk, a csoportvezetŖ pedag·gusok ®s a pszi-

chol·gus is akt²van r®szt vesznek a megval·s²t§sban (B²r·, 2017). 

A mentori rendszert Oszbach M§ria 1955-ben vezette be, ®s 

folyamatos fejleszt®sek mellett a mai napig mŤkºdik. A mentor Ăegy 

idŖsebb, tapasztalt felnŖtt ®s egy nem rokon, fiatalabb szem®ly kap-

csolat§t jelenti, mely kapcsolatban az idŖsebb szem®ly folyamatos 

tan§csad§st, ¼tmutat§st, b§tor²t§st ad a fiatalabb sz§m§ra, alkalmas-

s§ga, kompetenci§ja ®s szem®lyis®gfejlŖd®se nºveked®s®nek ®rde-

k®ben. A kºzºsen eltºltºtt idŖ sor§n a mentor ®s a mentor§lt gyakran 

alak²t ki a kºlcsºnºs elkºtelezŖd®sen, tiszteleten, hŤs®gen ®s kºzºs 

szem®lyis®gjegyeken alapul· kapcsolatot egym§ssal, mely elŖseg²ti 

a fiatal szem®ly §tl®p®s®t a felnŖttkorbaò (Rhodes, 2002, 3, in B²r·, 

2017, 34). 

A HŖgy®szi Gyermekotthonban a mentori feladatok ell§t§sa a 

gyermekfel¿gyelŖket, gyermekv®delmi asszisztenseket illeti a cso-

portvezetŖ nevelŖ ir§ny²t§sa alatt. Ez a rendszer biztons§got, tºbb 

szeretetet, tºrŖd®st, a m®lyebb kºtŖd®s kialakul§s§nak lehetŖs®g®t 

biztos²tja az otthonban nevelkedŖ gyermekek sz§m§ra. A mentor 



 
151 

feladata a Ăsz¿lŖi szerepò, vagyis Ŗ felel kºzvetlen a gyermek testi-

lelki fejlŖd®s®®rt, int®zkedik a gyermek ¿gyeiben, orvoshoz k²s®ri, 

kºzben pedig folyamatosan ismerkedik vele.  

A gyermekotthon projektpedag·gi§j§nak c®lja, hogy a gyer-

mekek szem®lyis®ge fejlŖdjºn, a szociokultur§lis h§tr§nyok pedig 

csºkkenjenek. A projektek sor§n a gyerekek sokoldal¼, komplex 

feladatokkal ismerkednek meg, melyeket a konkr®t szeml®ltet®s 

m·dszere seg²ti.  

2008 j¼nius§ban tartott§k meg HŖgy®szen az elsŖ Csal§di Na-

pot hagyom§nyteremtŖ sz§nd®kkal a gyermekotthon-vezetŖ kezde-

m®nyez®s®re. Az·ta minden ®v j¼nius§ban megh²v§st kapnak a sz¿-

lŖk a gyermekotthonba egy kºzºsen eltºltºtt napra. Ez a nap 

v§ltozatos programokb·l §ll. D®lelŖtt f®l 10-ig meg®rkeznek a sz¿-

lŖk, akiket a kºszºnt®st kºvetŖen a gyermekotthon-vezetŖ t§j®koztat 

az aktu§lis t®m§kr·l, mint p®ld§ul jogszab§lyv§ltoz§s, programok 

megval·sul§sa. A nap elŖad§sokkal folytat·dik, melyek ®vrŖl ®vre 

m§sok, p®ld§ul Munka¿gyi Kºzpont elŖad§sa, szeksz§rdi R£V drog-

prevenci·s elŖad§sa, ĆNTSZ koll®g§inak eg®szs®gmegŖrzŖ elŖad§-

sa. A program z§r§sa rendszerint a gyermekek mŤsora, mely ®rzel-

mekkel teli verses, zen®s produkci·kb·l §ll.  

A Nyitott kapuk napja lehetŖs®get ad a gyermekek oszt§lyt§r-

sainak arra, hogy betekint®st nyerjenek a gyermekotthonban nevel-

kedŖ t§rsaik ®let®be, megismerj®k lak·hely¿ket. A nap c®lja az elŖ²-

t®letek csºkkent®se, az elfogad§s erŖs²t®se, hiszen fontos, hogy az 

otthonban nevelkedŖ gyermekeket elfogadj§k, befogadj§k ¼j kºr-

nyezet¿kbe. 

A testi-lelki eg®szs®g megŖrz®se mindenki sz§m§ra fontos. 

Ebben ny¼jtanak seg²ts®get a gyerekeknek a ment§lhigi®n®s ®s re-

kre§ci·s programok. Erre szolg§l p®ld§ul a Csapat®p²tŖ T¼ranap, 

mely rendszerint a ny§ri sz¿net v®g®n ker¿l megrendez®sre.   

A mŤv®szetter§pia 2005 ·ta van jelen a gyermekotthonban. Ez 

k¿lºnbºzŖ m·dokon jelenik meg, p®ld§ul dramatiz§l§s, b§boz§s, 

k®zmŤves foglalkoz§sok. A zeneter§pia hat§sait is bŖven kihaszn§lja 

az otthon, a gyermekeket rendszeresen k®sz²tik fel k¿lºnbºzŖ elŖ-

ad§sokra, kisebb fell®p®sekre, amikre kºzºs dalokkal, t§ncokkal 

k®sz¿lnek.  

Annak ®rdek®ben, hogy a gyermekotthonban nevelkedŖ fiata-

lok seg²t®s®vel kapcsolatos probl®m§k kºnnyebben megold·dhassa-

nak, ®vente megrendez®sre ker¿l egy szakmai nap, melynek sor§n 

t§rsszakm§k k®pviselŖivel egy¿tt igyekeznek az aktu§lis probl®m§k-
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ra megold§st tal§lni, egym§st hasznos tan§csokkal ell§tni (B²r·, 

2017). 

Ezen m·dszerek egy¿ttes alkalmaz§s§val, a gyermekotthonban 

dolgoz· szakemberek kitart· ®s al§zatos munk§j§val kik¿szºbºlhe-

tŖek a gyermekek szem®lyis®gfejlŖd®s®nek zavarai, elŖseg²thetŖ 

k®sŖbbi t§rsadalomba val· beilleszked®s¿k.  

Vizsg§lat 

K®rd®sfeltev®s 

Arra a k®rd®sre kerest¿k a v§laszt, hogy a HŖgy®szi Gyermekott-

honban nevelkedŖ le§nyok szem®lyis®gfejlŖd®se ®letkorukhoz k®-

pest mennyire t®r el az §tlagost·l, valamint milyen pedag·giai-

pszichol·giai m·dszerek alkalmazhat·k nevel®s¿k sor§n, illetve 

ezen m·dszerek alkalmaz§sa milyen hat§st v§lt ki n§luk. 

Hipot®zisek 
 

1. Felt®telezt¿k, hogy a gyermekotthonban nevelkedŖ gyermekek 

szem®lyis®gfejlŖd®se elt®r a csal§dban nevelkedŖ gyermekektŖl 

mind az internaliz§ci·s (t§rsas kapcsolatok, szorong§sos ®s depresz-

sz²v zavarok), mind az externaliz§ci·s (devi§ns viselked®s, agresz-

szi·) ter¿leteken, valamint jelentŖsen gyakoribb a szomatiz§ci·s 

zavar ®s a figyelemprobl®ma eset¿kben. 

2. Felt®telezt¿k, hogy a nevelŖk alternat²v pedag·giai-

pszichol·giai m·dszereket alkalmaznak a gyermekek fejleszt®se 

sor§n, mely m·dszerek hat®konyak a gyermekek szem®lyis®gfejlesz-

t®se sor§n. 

3. Felt®telezt¿k, hogy az §ltalunk kipr·b§lt ®s alkalmazott szem®-

lyis®gfejlesztŖ foglalkoz§sok pozit²v hat§st v§ltottak ki a gyermekek 

szem®lyis®gfejlŖd®s®re. 

 

Vizsg§lati m·dszer 
 

Az elsŖ hipot®zis al§t§maszt§s§ra vagy elvet®s®re a k®rdŖ²ves m·d-

szert alkalmaztunk, az Achenbach-f®le CBCL k®rdŖ²v (Perczel, 

Kiss, Ajtay, 2005) rºvid v§ltozat§t tºltett¿k ki. Ez a k®rdŖ²ves m·d-

szer a serd¿lŖkor¼ak ®rzelmi ®s viselked®szavarainak m®r®s®re 

haszn§lt elj§r§s. A G§doros-f®le k®rdŖ²v v§laszai 6 csoportra osztha-

t·k, melyek a probl®m§kat jellegzetess®g¿k alapj§n k¿lºn²tik el: 

t§rskapcsolati probl®m§k; szorong§s, depresszi·; szomatiz§ci·; fi-
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gyelmi probl®m§k;  devi§ns viselked®s; agresszivit§s. Az adott 

gyermek viselked®s®nek dimenzi·j§t a 6 sk§l§b·l lehet kikºvetkez-

tetni ï internaliz§ci·, externaliz§ci· (Perczel, Kiss, Ajtay, 2005; 

R·zsa, G§doros, KŖ, 1999, in B²r·, 2013).  

A m§sodik hipot®zis al§t§maszt§s§ra vagy elvet®s®re a gyer-

mekv®delmi szakell§t§sban dolgoz· pedag·gusokkal az interj¼ m·d-

szer®t alkalmaztuk. 

A harmadik hipot®zis vizsg§lata saj§t szem®lyis®gfejlesztŖ 

longitudin§lis foglalkoz§s-sorozatra vonatkozik, melynek r®sze te-

matika kidolgoz§sa, foglalkoz§s vezet®se, elemz®se, hat§svizsg§lata 

(Mark· Dorina ·v·pedag·gus hallgat·k®nt szerzett tapasztalata).  

 

Vizsg§lati minta 

Az elsŖ hipot®zis al§t§maszt§s§ra vagy elvet®s®re a vizsg§lati min-

t§nkat 30 gyermekv®delmi szakell§t§sban (§tlag®letkoruk 16,4 ®v) ®s 

30 csal§dban nevelkedŖ gyermek (§tlag®letkoruk 15,6 ®v) alkotta. A 

gyermekv®delmi szakell§t§sban nevelkedŖ gyermekek mind a 

TMGYK ®s TEGYESZ IV. sz§m¼ HŖgy®szi Gyermekotthon§nak a 

lak·i. A csal§dban nevelkedŖ gyermekek v®letlenszerŤen ker¿ltek a 

mint§ba, a sz¿lŖk enged®ly®vel tºltºtt®k ki a k®rdŖ²vet. 

A m§sodik hipot®zishez kapcsol·d· vizsg§lati minta a 

TMGYK ®s TEGYESZ IV. sz§m¼ HŖgy®szi Gyermekotthonban 

dolgoz· 3 pedag·gus (tan²t·) v®gzetts®gŤ nevelŖvel k®sz²tett interj¼.  

A harmadik hipot®zishez kapcsol·d· c®lcsoport a gyermekott-

honban nevelkedŖ 8 gyermek volt, akikkel az ®vek sor§n akt²van 

foglalkoztam (Mark· Dorina ·v·pedag·gus hallgat·k®nt szerzett 

tapasztalata). 

 

Vizsg§lati eredm®nyek 

A vizsg§lati mint§nk alacsony sz§ma miatt statisztikai elemz®seket 

nem v®gezt¿nk. 

Az elsŖ hipot®zisben felt®telezt¿k, hogy a gyermekotthonban 

nevelkedŖ gyermekek szem®lyis®gfejlŖd®se elt®r a csal§dban nevel-

kedŖ gyermekektŖl mind az internaliz§ci·s (t§rsas kapcsolatok, szo-

rong§sos ®s depressz²v zavarok), mind az externaliz§ci·s (devi§ns 

viselked®s, agresszi·) ter¿leteken, valamint jelentŖsen gyakoribb a 

szomatiz§ci·s zavar ®s a figyelemprobl®ma eset¿kben.  
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Az egyes sz§m¼ t§bl§zatb·l kider¿l, hogy a csal§dban nevel-

kedŖ gyermekek t§rsas kapcsolatai valamivel kiegyens¼lyozottab-

bak, tendenci§lisan tºbb a probl®m§s t§rsas kapcsolatokkal rendel-

kezŖ. Szorong§s tekintet®ben valamivel tºbb a gyermekotthoni 

mint§ban a szorong§sos t¿neteket mutat·k, valamint jelentŖsen tºbb 

a m®rs®kelten szorong·k sz§ma. A szomatiz§ci·s t¿netek tekintet®-

ben a m®rs®kelten szorong·k sz§ma tºbb a gyermekotthonban ne-

velkedŖk kºr®ben, mint a probl®mamentes a csal§dban nevelkedŖk-

hºz k®pest. Figyelmi probl®m§k hasonl·k®ppen jelentkeztek a k®t 

csoportban. A jelentŖs devianci§t mutat·k a gyermekv®delmi szakel-

l§t§sban nevelkedŖk kºzºtt jelentŖs m®rt®kben tºbben vannak a csa-

l§dban nevelkedŖkhºz k®pest, az agresszi· eset®ben is ugyanez igaz. 

 
Probl®ma t²pusa Probl®ma foka Csal§dban 

nevelkedŖ 

Gyermekotthonban 

nevelkedŖ 

 

T§rsas kapcsola-

tok 

Probl®mamentes 24 19 

M®rs®kelt prob-

l®ma 

5 8 

Probl®m§s 1 3 

 

Szorong§s 

Probl®mamentes 22 12 

M®rs®kelt prob-

l®ma 

7 13 

Probl®m§s 1 5 

 

Szomatikus pana-

szok 

Probl®mamentes 25 18 

M®rs®kelt prob-

l®ma 

4 10 

Probl®m§s 1 2 

 

Figyelmi probl®-

m§k 

Probl®mamentes 21 22 

M®rs®kelt prob-

l®ma 

6 5 

Probl®m§s 3 3 

 

Deviancia 

Probl®mamentes 20 13 

M®rs®kelt prob-

l®ma 

8 7 

Probl®m§s 2 10 

 

Agresszi· 

Probl®mamentes 21 11 

M®rs®kelt prob-

l®ma 

7 9 

Probl®m§s 2 10 
 

1. sz§m¼ t§bl§zat. A csal§dban nevelkedŖk ®s a gyermekv®delmi szakell§t§sban 

nevelkedŖk viselked®ses probl®m§i. 
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A m§sodik hipot®zisben felt®telezt¿k, hogy a gyermekotthon-

ban dolgoz· pedag·gusok alternat²v pedag·giai-pszichol·giai m·d-

szerekkel fejlesztik a gyermekek szem®lyis®g®t. Hipot®zis¿nk al§-

t§maszt§s§ra a HŖgy®szi Gyermekotthonban dolgoz· h§rom nevelŖ 

pedag·gussal k®sz²tett interj¼ anyag§t haszn§ltuk fel, vetett¿k ºssze, 

®s vontunk le a kºvetkeztet®seket.  
 

 
 

1. sz§m¼ §bra. NevelŖk §ltal alkalmazott m·dszerek. 

 

Ahogyan az 1. sz§m¼ §bra mutatja, az interj¼ban kapott v§la-

szok alapj§n a gyermekotthonban dolgoz· nevelŖk alternat²v nevel®-

si m·dszereket alkalmaznak, melyek tºbbnyire azonosak mindh§rom 

pedag·gusn§l. Ezekkel a pedag·giai eszkºzºkkel hozz§j§rulnak a 

gyermekek szellemi, testi, lelki fejlŖd®s®hez. A m·dszereket rend-

szeresen alkalmazz§k, a mindennapokba be®p²tett®k, rutinszerŤv® 

v§ltoztatt§k.  A kapott adatok alapj§n bizony²t§st nyert felt®telez®-

s¿nk, mi szerint a gyermekotthonban dolgoz· pedag·gusok alterna-

t²v nevel®si m·dszereket alkalmaznak a gyermekek szem®lyis®g®nek 

fejleszt®se ®rdek®ben.  

Felt®telezt¿k, hogy ezek az alternat²v pedag·giai-pszichol·giai 

m·dszerek hat®konyak a gyermekek szem®lyis®gfejleszt®se sor§n. 

Az interj¼ tov§bbi k®rd®seire kapott v§laszokb·l kºvetkezett¿nk. 
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2. sz§m¼ §bra. Kapcsolatteremt®si neh®zs®gek. 

 

Ahhoz, hogy a fent eml²tett alternat²v pedag·giai-

pszichol·giai m·dszerek hat®konys§g§t vizsg§lhassuk, a nevelŖk 

gyermekekkel val· kapcsolat§t elemezt¿k, melyet a 2. sz§m¼ §bra 

szeml®ltet. Az interj¼ban feltett k®rd®sekre kapott v§laszok al§t§-

masztj§k felt®telez®s¿nket, ugyanis ezen m·dszerek alkalmaz§sa a 

gyermekek szem®lyis®g®t fejlesztett®k, kapcsolatteremt®si k®szs®-

g¿ket jav²tott§k, t§rsas programban val· r®szv®teli ar§nyuk megnŖtt, 

megny²ltak nevelŖik elŖtt. Javult probl®mamegold· k®pess®g¿k, 

ny²ltabban fordultak seg²ts®g®rt, az alapvetŖ viselked®si norm§kat 

tºbbnyire betartott§k. 

 

čv·pedag·gus hallgat·k®nt szerzett tapasztalat ï Mark· Dorina 

A harmadik hipot®zisben felt®teleztem, hogy az §ltalam kipr·-

b§lt ®s alkalmazott szem®lyis®gfejlesztŖ foglalkoz§sok pozit²v hat§st 

v§ltottak ki a gyermekek szem®lyis®gfejlŖd®s®re. Ennek bizony²t§s§-

ra kronol·giai sorrendben mutatom be a gyermekekkel val· kapcso-

latteremt®st, foglalkoz§sokat, bizalom®p²t®si technik§kat. A t§bl§zat 

nem tartalmazza az ºsszes lezajlott foglalkoz§st, tev®kenys®get, a 

legl®nyegesebbeket emeltem ki, melyekbŖl a legtºbbet tapasztaltam. 
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A HŖgy®szi Gyermekotthonnal szem®lyesen 2017 Ŗsz®n ker¿l-

tem kapcsolatba, amikor is B²r· Violetta, az int®zm®ny pszichol·gu-

sa felk®rt egy gyermekekkel val· kºzºs projekt megval·s²t§s§ra. 

¥rºmmel ®ltem a lehetŖs®ggel, k²v§ncsian v§gtam bele az ¼j ®s sz§-

momra teljesen ismeretlen feladatba. AzelŖtt nem volt kapcsolatom 

gyermekotthonban nevelkedett fiatallal, a gyermekv®delemi rend-

szerrŖl is csak halv§ny elk®pzel®sem volt. FŖiskolai tanulm§nyaim 

elsŖ ®v®ben, rendk²v¿l kev®s pszichol·giai szaktud§ssal, m®g keve-

sebb tapasztalattal mentem az otthonba a gyerekek kºz®. £rkez®sem-

kor az elsŖ szembetŤnŖ dolog maga a lak·otthonok ®s a kºrnyezet 

l§tv§nya volt, hiszen igaz§n csal§dias, nyugodt l®gkºr fogadott.  
 

 
 

1. sz§m¼ k®p. Gr·f Apponyi Kiskast®ly. 

(Fot· Mark· Dorina) 
 

Rºgtºn mag§val ragadott a kast®ly, a kert hangulata, hiszen 

bennem teljesen m§s k®p ®lt a gyermekotthonokkal kapcsolatban. 

Egy§ltal§n nem erre sz§m²tottam, pozit²v csal·d§sk®nt ®rintett. Ren-

dezett, egym§shoz kºzel §ll· csal§di h§zak t§rultak a szemem el®, 

t§gas, gondozott kerttel. Mint k®sŖbb megtudtam, maguk a gyerekek 

tartj§k rendben a nevelŖk seg²ts®g®vel kºrnyezet¿ket, ²gy a kertet is. 

Rengeteget k®sz¿ltem mind fejben, mind l®lekben a gyerekek-

kel val· tal§lkoz§sra, ®s mint k®sŖbb kider¿lt, nem volt ®rtelme, mert 

teljesen m§st kaptam, mint amit elk®pzeltem. MeglepŖd®sek, ®rzel-

mek sora v§ltotta egym§st, ahogy egy-egy gyerekkel jobban megis-

merkedtem. Sz§momra meglepŖ volt a ny²lts§guk, mikor alig egy ·ra 

ismerets®g ut§n elmes®lt®k ®lettºrt®net¿ket, belevontak a szem®lyes 

dolgaikba. Term®szetesen olyan is akadt kºzt¿k, aki csak csendes 

megfigyelŖ volt a h§tt®rben, nem mert kapcsolatot kialak²tani.  
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A kezdeti meglepŖd®sek csak fokoz·dtak, amikor elkezdŖdºtt 

a kºzºs munka ï ebben az esetben dalok betanul§sa, ®nekl®si tech-

nik§k fejleszt®se, k®sz¿lŖd®s egy elŖad§sra. B§r alapvetŖen lelkesek 

voltak a gyerekek, amit az idegen ï vagyis az ®n ï ®rkez®semnek 

tudtam be, ugyanis rendk²v¿l k²v§ncsiak voltak r§m. A neh®zs®gek 

ott kezdŖdtek, hogy voltak gyerekek, akik az adott hangulatukb·l 

kifoly·lag nem voltak hajland·ak egy¿tt dolgozni t§rsaikkal, ®s en-

nek hangot is adtak, kiss® vulg§ris m·don. Ez v§ratlanul ®rintett, de 

az ®vek sor§n hozz§szoktam, sŖt, m§ra adott esetekben fegyelme-

zem, rendre utas²tom Ŗket.  

Ahogy teltek a pr·b§val tºltºtt napok, ¼gy old·dtak fel a gye-

rekek is ®s ®n is, egyre gºrd¿l®kenyebben ment a kºzºs munka. Az, 

hogy r§vezettem Ŗket arra, ®s ez§ltal megfogalmaz·dott benn¿k, 

hogy van egy kºzºs c®lunk, amit csapatmunk§val tudunk el®rni, 

seg²tette a munka elŖrehalad§s§t. Amint t¼ljutottunk a tanul§si f§zi-

son, ®s mindenki fejbŖl tudta a dalokat, elkezdt®k ®lvezni, amit csi-

n§lnak, megjelent a kor§bban m§r eml²tett zeneter§pia hat§sa. 
 

 
 

2. sz§m¼ k®p. J· hangulat¼ pr·ba. (Fot· Mark· Dorina) 
 

Az elŖad§s napj§n viszont m§r akadtak neh®zs®gek. A stressz-

helyzet hat§ssal volt a gyerekekre, l§tszott a sz®th¼z§s, az izgul§s, a 

Ănem akaromò ®rz®s. Volt, aki kijelentette, Ŗ ma nem fog fell®pni, r§ 

ne sz§m²tsunk. Ez a jellegzetes probl®ma a k®sŖbbiekben minden 

alkalommal fel¿tºtte a fej®t, amikor mŤsorral k®sz¿lt¿nk, viszont 

nem mindig ugyan ann§l a gyermekn®l. Ezekben az estekben az elŖ-

zetes ismerets®g alapj§n egy, az adott gyermek sz§m§ra j·nak felt®-

telezett m·dszerrel pr·b§ltam megoldani a kr²zishelyzetet. Volt, 

akin®l a szigor v§lt be, volt, akire azzal tudtam hatni, hogy nem 

hagyhatja cserben a csapatot, m§sn§l csup§n csak egy kis ºnbizalom 

erŖs²tŖ besz®lget®sre volt sz¿ks®g, de a v®geredm®ny minden eset-

ben egy teljes csapatb·l §ll·, sikeres produkci· lett, amire b¿szk®k 

lehett¿nk mi, felk®sz²tŖk, ®s a gyerekek egyar§nt.  
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3. sz§m¼ k®p. ¥sszetart(oz)§s. (Fot· Horv§th Rebeka) 

 

A pr·b§k idŖszaka alatt, am²g az otthonban tart·zkodtam (tºbb 

alkalommal ott is aludtam 2-3 napot), sokat megtudtam az otthon 

lak·ir·l, megismertem Ŗket, belel§thattam a mindennapjaikba, ®s 

abba, milyen neh®zs®gekkel k¿zdenek. Az int®zm®ny pszichol·gusa 

folyamatos inform§ci·kkal l§tott el a gyerekek helyzet®vel kapcso-

latban, aminek kºszºnhetŖen mindig tiszt§n l§ttam az adott gyermek 

aktu§lis ®lethelyzet®t, ²gy kºnnyebb volt a k®sŖbbi kºzºs munka is.  

Ezt kºvetŖen a gyerekek tºbbs®ge nagy ®rdeklŖd®st mutatott 

ir§nyomba, ¿zenetekkel tartottuk a kapcsolatot, besz§moltak ®lm®-

nyeikrŖl, legyenek azok j·k vagy rosszak, ez§ltal kºvethettem fejlŖ-

d®s¿ket, meg®rthettem viselked®s¿ket. 

A kºvetkezŖ elŖad§sra val· k®sz¿lŖd®s r®szemrŖl m§r sokkal 

kºnnyebben, term®szetesebben ment, n®mi tapasztalattal v§ghattam 

neki ¼jb·l. Most kicsit nagyobb hangv®telŤ esem®nyre k®sz¿lt¿nk a 

gyerekekkel, a Szoci§lis Munka Napj§ra, melyre Szeksz§rdon, a 

V§rmegyeh§z§n ker¿lt sor. Fontos esem®ny volt ez az otthon ®s a 

gyerekek sz§m§ra is, ugyanis ezen a napon b¼cs¼ztatt§k el Oszbach 

Marika n®nit, a gyermekotthon addigi vezetŖj®t.  
  

 
 

4. sz§m¼ k®p. B¼cs¼ Marika n®nitŖl. (Fot· B²r· Violetta) 
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A gyerekek ®nekkel, verssel k®sz¿ltek erre a napra, nagy izga-

lommal v§rt§k. Az oda vezetŖ ¼ton az aut·ban siker¿lt oldanom a 

hangulatot laza besz®lget®ssel, boh·ckod§ssal, aminek kºszºnhetŖen 

az ®rkez®skor ®rezhetŖen jobb volt a kºz®rzet¿k, kev®sb® voltak 

fesz¿ltek, idegesek a fell®p®s elŖtt. Marika n®ni nyugd²jba vonul§sa 

meg®rintette a gyerekeket, tºbben s²rtak is. Szerett®k az akkori 

gyermekotthon-vezetŖt, ragaszkodtak hozz§, b²ztak benne. ¥r¿ltem 

neki, hogy kinyilv§n²tott§k ®rzelmeiket, ha nem is tartott t¼l sok§ig. 

Sokuknak ez egy§ltal§n nem megy, vagy sz§nd®kosan leplezik azo-

kat.  

 

 
 

5. sz§m¼ k®p. Szerepl®s a V§rmegyeh§z§n. (Fot· Tili Klaudia) 

 

R®szt vettem ezen k²v¿l m®g az otthonban megrendezett csa-

l§di napokon, ahol seg²tettem a sz¿lŖknek a regisztr§ci·n§l, majd a 

nap tov§bbi r®sz®ben a gyerekekkel kºzºs programokat szerveztem. 

Felkavar· volt l§tni egy-egy gyerek reakci·j§t, amikor megtudt§k, 

hozz§juk senki nem jºn l§togatni. Rendk²v¿l heves volt a reakci·juk, 

megnyugtat§suk nem siker¿lt. Akikhez jºtt csal§dtag l§togat·ba, Ŗk 

viszont hatalmas lelkesed®ssel k®sz¿ltek, ºltºzkºdtek, sminkeltek, 

hogy a legcsinosabban v§rhass§k Ŗket. A csal§di napot megelŖzŖ 

napokban a viselked®s¿k is javult, mindent megtettek annak ®rdek®-

ben, hogy l§thass§k szeretteiket.  
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6. sz§m¼ k®p. £rkeznek a csal§dtagok. (Fot· B²r· Violetta) 

 

 
 

7. sz§m¼ k®p. K®sz¿l a csill§m-tetov§l§s. (Fot· B²r· Violetta) 

 

Am²g a sz¿lŖk a nekik sz·l· elŖad§sokat hallgatt§k, a gyere-

keknek csill§m-tetov§l§st k®sz²tettem, kºzºsen ®nekelt¿nk, j§tszot-

tunk, besz®lgett¿nk, ezzel is ®p²tve a kºzt¿nk l®vŖ kapcsolatot.  

A program z§r§sak®nt a gyerekek meghat· mŤsorral k®sz¿ltek 

a sz¿lŖk, csal§dtagok sz§m§ra, majd ezt kºvette egy kºzºs eb®d ®s 

besz®lget®s. 
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8. sz§m¼ k®p. J§t®k kºzben. (Fot· B²r· Violetta) 
 

KºvetkezŖ tal§lkoz§som a gyerekekkel a szok§sos kar§csony 

elŖtti koncerten volt Szeksz§rdon a B®la kir§ly t®ren, ahol minden 

®vben a gyermekotthon lak·i kis mŤsorral k®sz¿lnek az arra l§toga-

t·knak. Ezen a kis ¿nneps®gen m§r harmadik ®ve veszek r®szt, az 

ºsszes program kºz¿l ez §ll hozz§m a legkºzelebb. Ilyenkor a gye-

rekeken is l§tszik a v§rakoz§s, az ¿nnep szeretete, a v§s§ri f®nyek 

csillog§sa visszat¿krºzŖdik k²v§ncsi szem¿kben. 2018-ban ezen a 

koncerten volt egy nagyon meghat·, sz§momra meghat§roz· pilla-

nat. Az otthon legfiatalabb lak·ja, egy 7 ®ves kisl§ny (akivel kor§b-

ban elkezdŖdºtt egy bizonyos fok¼ kºtŖd®s, az ®n lelkemet meg®rin-

tette) k®zen fogott, ®s elment¿nk a kar§csonyfa mell® h·embert 

®p²teni. LenyŤgºzºtt az az igazi gyermeki tisztas§g, ami ebbŖl a 

pillanatb·l §radt, ®s a kisl§ny ezt kºvetŖ ®nekl®se tºrte §t a falat, 

melyet pr·b§ltam stabilan Ŗrizni.  
 

 
 

9. sz§m¼ k®p. Kar§csonyi koncert ut§n. (Fot· Horv§th Rebeka) 
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Nagy megtiszteltet®s volt a tavalyi ®vben §tvenni a Ment§lhigi®-

n®s MŤhely ®s Szeksz§rd Megyei Jog¼ V§ros ¥nkorm§nyzat §ltal ki§l-

l²tott h§lalevelet a kar§csonyi programban val· kºzremŤkºd®sem®rt.  
 

 
 

10. sz§m¼ k®p. H§lalev®l. (Fot· Mark· Dorina) 

 

2018. okt·ber 1-jei kezdettel vettem r®sz az ĂEFOP-3.6.1-16-2016-

00025ò sz§m¼ p§ly§zat keretein bel¿l megrendezett programokon, 

f·rumokon, projektmunk§kban. 

Az elsŖ ilyen program az Ă¥rºkbefogad§si f·rumò volt, mely-

re a Tolna Megyei Gyermekv®delmi Kºzpont 1. Sz§m¼ Gyermek-

otthon§ban ker¿lt sor 2018.10.27-®n. ElŖzetes egyeztet®s alapj§n 

megkezdtem az elŖk®sz¿leteket, anyaggyŤjt®seket. Bizonyos szem-

pontb·l nem volt idegen sz§momra ez a kºrnyezet, illetve a sz·ban 

forg· t®ma, ugyanis 2018 nyar§n m§r r®szt vettem egy programban, 

mely az ºrºkbefogadott gyermekeknek, az ºrºkbefogad· sz¿lŖknek, 

valamint az ºrºkbefogad§s elŖtt §ll· sz¿lŖknek sz·lt. EbbŖl kifoly·-

lag b§trabban, n®mi tapasztalattal kezdtem neki a feladatnak. A f·-

rumon tal§lkozhattam a ny§ri programr·l megismert sz¿lŖkkel is, 

akik a besz®lget®s alatt sz²vesen osztott§k meg tapasztalataikat a 

m®g ºrºkbefogad§s elŖtt §ll· sz¿lŖkkel. MegdºbbentŖ ®s felkavar· 

volt hallani n®melyik¿k tºrt®net®t, a gyermekek sors§t, de ami a 

legnagyobb hat§ssal volt r§m az az, hogy ebbŖl a helyzetbŖl hogyan 

var§zsoltak otthon az ºrºkbefogadott gyermekek sz§m§ra, mik®nt 

illesztett®k be Ŗket a csal§dba, ®s hogyan v§lt a kezdeti bizonytalan-

s§g ®s f®lelem ragaszkod·, bizalommal teli szeretett®. Nagy erŖt ®s 

b²ztat§st kaptak azok a sz¿lŖk, akik m®g gyermekre v§rnak, sokat 

seg²tett, hogy megoszthatt§k f®lelmeiket, k®rd®seiket, ®s mindenre 

v§laszt kaphattak. Ez a program szorosan kapcsol·dott a gyermek-

v®delmi szakell§t§shoz, mert sajnos idŖrŖl idŖre vannak sikertelen 
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ºrºkbefogad§sok, sz§mos alkalommal a HŖgy®szi Gyermekotthonba 

is ker¿lt vissza ºrºkbefogad§s felbont§s§b·l gyermek. 

Ezen k²v¿l megrendez®sre ker¿lt m®g 2019. febru§r 4-®n a ba-

jai Eºtvºs J·zsef FŖiskol§n egy ¼gynevezett ĂGyermekv®delmi Pro-

jekt d®lelŖttò, amin bel¿l sor ker¿lt egy Ă£rz®keny²tŖ tr®ningreò is. 

Nagyon ºr¿ltem neki, hogy ez¼ttal a t§rsaimnak tudtam §tadni a 

tapasztalataimat, gondolataimat, ®rz®seimet. A HŖgy®szi Gyermek-

otthonb·l ®rkezett Baj§ra az int®zm®nyigazgat·, k®t ott dolgoz· ne-

velŖ ®s egy ott nevelkedŖ gyermek. A gyermekotthonnal m§r 2017 

·ta kapcsolatban §llok, tºbb alkalommal volt lehetŖs®gem ell§togat-

ni hozz§juk, egy¿tt dolgozni vel¿k, ®s egy kicsit Ăkºzt¿k ®lniò, ²gy 

bŖven akadt mes®lnival·m a kort§rsaimnak. A hallgat·kat ºt cso-

portra osztottuk, ®s forg·sz²npad szerŤen haladtunk, ²gy mindenki-

hez eljuthattunk. A feladatunk az volt, hogy ºt k¿lºnbºzŖ szempont-

b·l mes®lj¿nk az otthonban foly· ®letrŖl, a gyermekv®delemrŖl, a 

tapasztalatainkr·l. MeghºkkentŖ volt ®szrevenni, hogy mennyire 

keveset tudtak a hallgat·k a gyermekv®delemrŖl, a gyermekv®delmi 

rendszerrŖl, tºrv®nyekrŖl.  

 

 
 

11. sz§m¼ k®p. Kort§rs®rz®keny²t®s az EJF Projektnapj§n. (Fot· Dr. B²r· 

Violetta) 

 

Az ®n feladatom az volt, hogy mint k¿lsŖs szeml®lŖ, hogyan 

l§tom a gyermekotthonban ®lŖket, az ott foly· munk§t, milyen pozi-

t²v ®s negat²v tapasztalataim vannak. A besz®lget®st megelŖzŖ felk®-

sz¿l®si idŖszakban ºssze§ll²tottam egy szempontsort, ami alapj§n 

besz®ltem, ²gy kºnnyebb volt megosztani vel¿k mindent. Sz·ba ke-

r¿lt, hogy mi·ta vagyok kapcsolatban az otthonnal ®s a gyerekekkel, 
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milyennek l§ttam elŖszºr, majd hogyan form§l·dott a v®lem®nyem 

r·luk. Besz®ltem tºbbek kºzºtt arr·l is, hogy milyen volt a fogadta-

t§s a gyerekek r®sz®rŖl, hogy mennyi neh®zs®g volt kezdetben az 

egy¿ttmŤkºd®sben, milyen probl®m§k mer¿ltek fel a kºzºs munka 

sor§n, ®s azokat hogyan siker¿lt megoldanunk. Kit®rtem arra is, 

hogy milyen viselked®sform§kat figyelhettem meg, melyekre kap-

tam magyar§zatot, melyik volt indokolt adott esetben ®s melyik nem. 

Ezeken fel¿l rengeteg k®rd®s¿k volt hozz§m, ®s az otthonb·l ®rkezet-

tekhez is a hallgat·knak, ugyanis elŖszºr ker¿ltek kºzelebb a t®m§-

hoz. £rdekes volt megfigyelni, hogy a fiatalabb koroszt§ly ink§bb 

szakmai, m²g az idŖsebb m§r ®rzelmi szempontb·l kºzel²tette meg a 

t®m§t. ¥rºmmel tapasztaltuk, hogy sokan ®rdeklŖdtek a tr®ninget 

kºvetŖen az otthon ir§nt, tºbben el is szerettek volna l§togatni oda.  

Erre sor is ker¿lhetett 2019. §rpilis 12-®n, amikor a HŖgy®szi 

Gyermekotthonban tºbb hallgat·t§rsammal egy¿tt §ll§sinterj¼ra val· 

felk®sz²t®st tartottunk az otthonban ®lŖ l§nyoknak. Az ®rz®keny²tŖ 

tr®ningen val· r®szv®tel miatt m§r kºrvonalaz·dott a hallgat·kban, 

hogy hogyan k®sz¿ljenek, mi v§rhat r§juk. A felk®sz¿l®si idŖszak-

ban ºssze¿lt¿nk, megbesz®lt¿k a fŖbb l®p®seket, illetve egy gyors 

eligaz²t§st, felk®sz²t®st tartottam, hogy hogyan kezelj®k az otthonban 

®lŖ l§nyokat, milyen reakci·kra sz§m²tsanak, hogyan viselkedjenek 

k¿lºnbºzŖ helyzetekben. Majd az indul§sunk elŖtti napokban meg-

kapt§k a r®szletes programot, az §ltalam ºsszegyŤjtºtt szempontsort, 

hogy mikrŖl besz®ljenek vel¿k, hogyan sminkelj®k Ŗket, milyen 

ºltºzkºd®si tippeket adjanak. A program egy d®lut§nt foglalt mag§-

ba, ebbe beletartozott az eligaz²t§s, a l§nyok csoportba rendezŖd®se, 

a gyerekek ®s a kozmetikumok sz®toszt§sa, majd a sminkel®s, az 

ºltºzkºd®si tippek. A program egy interakt²v szitu§ci·s j§t®kkal fe-

jezŖdºtt be, ahol a gyerekek kipr·b§lhatt§k, milyen is lenne egy §l-

l§sinterj¼ ®lesben, miket v§laszoljanak, miket k®rdezzenek, hogyan 

viselkedjenek. Az este egy kºzºs vacsor§val z§rult, ahol a hallga-

t·knak lehetŖs®g¿k ny²lt elvegy¿lni az otthonban ®lŖ gyerekek kº-

zºtt, k®rdezni tŖl¿k, besz®lgetni, ismerkedni, a vacsor§t kºvetŖen 

pedig sz§ll§st kaptunk az otthonban, ®s m§snap reggel indultunk 

vissza Baj§ra, ®lm®ny d¼s programok eml®k®vel ®s ¼j tapasztalatok-

kal gazdagodva.  

Tapasztalataimon, kipr·b§lt eszkºzeimen alapul· kutat§som 

eredm®nye igazolja, hogy az §ltalam alkalmazott m·dszerek (be-

sz®lget®s, fegyelmez®s, egy®nre szabott lelki t§mogat§s, pozit²v p®l-

da mutat§sa, motiv§l§s, zeneter§pia-jellegŤ m·dszerek, ®lm®nysze-
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rŤs®g) pozit²v hat§ssal voltak a gyermekek szem®lyis®gfejlŖd®s®re, 

pozit²v ºnk®p¿k kialakul§s§nak megkezd®s®re, ºnbizalmuk nºveke-

d®s®re. 

 Z§r§sk®ppen n®h§ny n®vn®lk¿li visszajelz®s azokt·l a l§-

nyokt·l, akikkel az ®vek alatt egy¿tt dolgoztam: 

ĂH§t, elsŖsorban, mikor megismertem, j· volt, hogy seg²tett 

nekem meg a tºbbi l§nynak is, akikkel egy¿tt ®nekelt¿nk. A sok 

seg²ts®get, hogy eljºtt vel¿nk a kar§csonyi koncertre, Szeksz§rdra, 

meg a sok ®nekl®st, amit meg is tan²tott nek¿nk, hogy hogyan kell a 

hangokat haszn§lni, meg sok seg²ts®get lehet neki kºszºnni.ò (17 

®ves) 

ĂSz·val, nekem j· volt megismerni a Dorin§t, ®rdekes volt, 

hogy egy olyan ember, aki maximum kºzvetetten tal§lkozhat csak, a 

munk§ja kapcs§n olyan gyerekekkel, akik §llami gondozottak, m®gis 

ennyire ®rdekli ®s foglalkoztatja a helyzet. £n szerettem vele lenni, 

egy¿tt dolgozni, kizºkkentett, m®gis komfortz·n§n bel¿l maradtam.ò 

(19 ®ves, gimnazista) 

ĂMielŖtt tal§lkoztam a Dorin§val, m§r hetekkel elŖtte tudtam, 

hogy jºnni fog. Nem tudtam mire sz§m²tsak vele kapcsolatban, mi-

lyen lesz, azt tudtam, hogy iszony¼an j· a hangja. Mikor megismer-

tem, ez be is bizonyosodott. Ez mellett viszont Dorin§ban megismer-

tem egy olyan embert, aki kedves, nem ²t®lkezik m§sok felett, a 

stresszhelyzeteket nagyon j·l kezeli, ott seg²t, ahol tud, j·sz²vŤ ®s 

mindig lehet r§ sz§m²tani. B§r nem sokszor tal§lkoztunk, m®gis 

olyan nyomot hagy az emberben, amit nem lehet elfelejteni.ò (21 

®ves, egyetemi hallgat·) 

Az §ltalam ir§ny²tott foglalkoz§sok, tev®kenys®gek, kºzºs 

programok, tapasztalatok ºsszess®ge eredm®nyess®get mutat mun-

k§m sor§n. A gyermekek, akikkel rendszeresen foglalkoztam, ny²l-

tabban, b§trabban viszonyultak az elŖtt¿k §ll· feladatokhoz, probl®-

mamegold· k®pess®g¿k, csapatban val· egy¿ttmŤkºd®s¿k az ®vek 

sor§n jelentŖsen javult. M·dszereimnek kºszºnhetŖen elfogadtak, 

tisztelnek, figyelnek r§m, szeretik a velem val· kºzºs munk§t, kere-

sik t§rsas§gomat.  

A p§ly§zati programok sor§n rengeteg tapasztalattal lettem 

gazdagabb, mind szakmailag, mind pedig ®rzelmileg, ®s azt hiszem, 

seg²tett megtal§lni a pedag·gi§n bel¿l a saj§t utamat. 

A m®ly gyakorlati tapasztalatok mellett a kºvetkezŖ idŖszak-

ban tervezem kiteljes²teni kutat§somat azon gyermekek esettanul-

m§nyaival, akikkel ®vek alatt a legtºbbet egy¿tt dolgoztam. 
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¥sszefoglal§s 

A tanulm§ny elm®leti r®sze a t§rsdalom perif®ri§j§ra szorult r®teg®-

rŖl, a gyermekv®delmi szakell§t§sban nevelkedŖ gyermekekrŖl, va-

lamint a vel¿k dolgoz· pedag·gusokr·l ²r·dott. A r·luk sz·l· kuta-

t§s al§t§masztja, hogy vannak k¿lºnbs®gek a csal§dban nevelkedŖ ®s 

a gyermekotthonban felnºvŖ gyermekek viselked®se kºzºtt, ebbŖl is 

®s ®lethelyzet¿kbŖl is kºvetkezik, hogy elt®rŖ, alternat²v pedag·giai 

m·dszerek alkalmaz§sa sz¿ks®ges eredm®nyesebb nevel®s¿khºz. Az 

eredm®ny mindig relat²v, a gyermek aktu§lis szem®lyis®g§llapot§hoz 

viszony²that·. A m¼ltbeli tapasztaltak m®ly nyoma sosem tºrlŖdik 

ki, legfeljebb az idŖ m¼l§s§val halv§nyodik, az ¼j, pozit²v hat§s¼ 

®lm®nyekkel, programokkal olyan ¼j tapasztalatok ²rhat·k ®let¿k 

lapjaira, melyre tal§n egyre jobban f·kusz§lva pozit²vabb ®letszem-

l®letre tesznek szert. 

¥sszess®g®ben elmondhat·, hogy a program tºbbszºrºsen 

el®rte hat§s§t, nemcsak szakmai ®rz®keny²t®s tºrt®nt, hanem e k¿lºn-

leges vil§gba k¿lsŖ szem®lyk®nt, szinte kort§rsk®nt beker¿lve, befo-

gad§st tapasztalva gyºkeresen megv§ltoztatta t§gabban v®ve az em-

beri kapcsolatokat ®s az ®lethez val· viszonyt. 
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1. T®mafelvet®s 

A kutat·k r®g·ta keresik a v§laszt arra a k®rd®sre, vajon mi kell a j· 

teljes²tm®nyhez a munkahelyen. A kulcsfogalom e k®rd®skºrben a 

kompetencia, mely mag§ba foglalja a sikeres munkav®gz®shez elen-

gedhetetlen viselked®st ®s a viselked®s kifejezŖd®s®nek oki h§tter®-

ben  megh¼z·d· emberi tulajdons§gokat (Klein ®s Klein 2012). 

A szem®lyis®g fontos t®nyezŖje a sikeres munkav®gz®snek. 

Hi§ba rendelkezik valaki megfelelŖ szakmai ismerettel, k®pess®gek-

kel vagy munkatapasztalattal, m®gis kudarcot vallhat egy adott 

munkahelyen, ha szem®lyis®ge nem felel meg az adott munkakºr 

elv§r§sainak.  

Cattel szerint Ăa szem®lyis®g az embernek az a saj§toss§ga, 

ami lehetŖv® teszi, hogy elŖre jelezz¿k a viselked®s®t az ®let k¿lºn-

bºzŖ helyzeteibenò (Klein, 2004). Az emberek viselked®se §lland· 

®s egyedi mint§zatot alkot, melyet a szitu§ci·s t®nyezŖk elt®rŖen 

befoly§solhatnak ugyan, de gyºkeres v§ltoz§sukhoz hossz¼ idŖre 

van sz¿ks®g. Arra a k®rd®sre teh§t, hogy ma ugyan¼gy viselked¿nk-

e mint ahogyan tegnap, a v§lasz az, hogy §ltal§ban igen (Klein ®s 

Klein, 2012).  

Vajon korrig§lhat·-e, ha valakinek a szem®lyis®ge egy-k®t 

ter¿leten elt®r a munk§ban elv§rtt·l?  

A pedag·gus p§ly§val kapcsolatban m§r az ·korban megfo-

galmaztak bizonyos kºvetelm®nyeket, melyek elengedhetetlenek a 

hat®kony munkav®gz®shez, ezek nagy tºbbs®ge ma is elfogadott, 

val·s ®rt®k (Szilasy, 1825). Rogers szerint, ha a tan§r rendelkezik 

bizonyos attitŤdºkkel, pl. Ŗszinte, elfogad· vagy emp§ti§s k®szs®ge 

nagy, akkor felt®telezhetŖen szem®lyis®ge ezeken a ter¿leteken j·l 

fejlŖdhet, ha el®g kem®nyen dolgozik ®rte (Rogers, 2003). 
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Saville errŖl ¼gy v®lekedik, hogy a legjobbak az adott p§ly§n 

azok, akik arra sz¿lettek. K§r teh§t azon f§radozni, hogy valakibŖl j· 

pedag·gust faragjunk, ha nem rendelkezik azokkal az alapvetŖ saj§-

toss§gokkal, amelyek ehhez a p§ly§hoz sz¿ks®gesek. Csak akkor 

®rdemes a megfelelŖ tulajdons§gokat fejleszteni, ha az egy®n m§r 

r§jºtt, hogy mire sz¿letett (Saville, 1988, id®zi Klein ®s Klein, 

2012). 

A fenti v®leked®sek elt®rnek ugyan, de abban egyet®rtenek, 

hogy a k®pz®s szakasza egy nagyon fontos f§zis a p§lyaszocializ§-

ci·, p§lyafejlŖd®s folyamat§ban.  

Jelen kutat§s a p§lyav§laszt§st ®s bev§l§st alapvetŖen megha-

t§roz· saj§toss§gokat vizsg§lja a felsŖoktat§s bemeneti ®s kimeneti 

keresztmetszet®ben. A p§lyatal§l§s dºnt®s®ben nagy szerepet j§tszik 

az egy®n ®rdeklŖd®se, k®pess®gei, munk§hoz kapcsol·d· ®rt®kei 

(Szil§gyi, 2003), a p§lyaalkalmass§g, a p§ly§n val· sikeres ®rv®nye-

s¿l®st pedig az ®nhat®konys§g (Szak§cs ®s B§nfalvi, 2006) ®s az 

egy®n szem®lyes erŖss®gei befoly§solj§k (Ol§h, 2004; Seligman, 

2004). A vizsg§latomban ezekre a v§ltoz·kra f·kusz§lok. 
 

2. A vizsg§lt mutat·k ®s m®rŖeszkºzºk bemutat§sa 
 

A p§lyafejlŖd®s alakul§s§ban meghat§roz· szerepe van az ®rdeklŖ-

d®snek, munk§hoz kapcsol·d· ®rt®keknek ®s a k®pess®geknek (Bar-

k·, 2006; Szil§gyi, 2003), a bev§l§s elengedhetetlen felt®tele pedig 

az ®n-hat®konys§g (Bandura, 1986, id®zi Smith ®s Mackie, 2004). 
 

2.1. £n-hat®konys§g 

Az ®n-hat®konys§g az egy®n teljes²tm®ny®nek viszony²t§sa ºnmaga 

teljes²tŖk®pess®g®nek maxim§lis szintj®hez, az az ºnmag§ba vetett 

hit, hogy k®pes a dolgok kimenetel®t befoly§solni (Bandura, 1986, 

id®zi Smith ®s Mackie, 2004). Minden olyan k®pess®get ®s k®szs®get, 

amit az egy®n a kih²v§sokkal szemben alkalmazni tud, kompetenci§-

nak nevezz¿k, a kompetenci§k ºsszess®ge hat§rozza meg a hat®kony-

s§got (Szak§cs ®s B§nfalvi, 2006). A dolgoz· ¼gy ®rzi, hogy k®pes 

megk¿zdeni az akad§lyokkal, r§ terhelt feladatokkal, probl®m§kkal.  

M®r®s®nek egyik m·dja a Schwarzer-f®le £n-hat®konys§g 

Sk§la, melynek maxim§lis ®rt®ke 12 (Kopp, 1993, id®zi Kopp ®s 

mts, 2006; Schwarzer, 1993).  A Hungarostudy adatai alapj§n a ma-

gyar lakoss§g §tlaga 8,6Ñ,02. 
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A Schwarzer ®n-hat®konys§g  k®rdŖ²v 10 itemet tartalmaz. A 

v§laszad· egytŖl n®gyig terjedŖ Likert-t²pus¼ sk§l§n adhatja meg 

v§laszait. A k®rdŖ²v az §ltal§nos ®n-hat®konys§g ®rz®s®t m®ri, a 

szem®lyes kompetenci§t, a k¿lºnbºzŖ ®lethelyzetekkel val· meg-

k¿zd®si erŖforr§sok szubjekt²v meg®l®s®t. Az §ltal§nos ®n-

hat®konys§g sk§l§t 25 orsz§g r®sztvevŖivel tesztelt®k, hogy vajon 

azonos dimenzi·t m®r-e kult¼r§t·l f¿ggetlen¿l. A felt®telez®st az 

eredm®nyek megerŖs²tik, mely szerint a sk§la azonos ®s egy dimen-

zi·t m®r (Schwarzer ®s mts, 2002).  
 

2.2. ErŖss®gek ®s gyenges®gek 

Seligman elsŖk®nt k®sz²tette el a pozit²v karakterjegyek taxon·mi§-

j§t ®s az azon alapul· m®rŖelj§r§st (Ol§h, 2004). H§rom ®vezredre 

visszamenŖen kiemelkedŖ irodalmi alkot§sokat elemeztek koll®g§i-

val, hogy megtal§lj§k az emberis®g univerz§lisnak mondhat· legfon-

tosabb er®nyeit. Arra jutottak, hogy a j· karakter jellemzŖi a kºvet-

kezŖk: bºlcsess®g ®s tud§s, b§tors§g, szeretet ®s emberiess®g, 

igazs§goss§g, m®rt®kletess®g, spiritualit§s ®s transzcendencia. Az 

er®nyek absztrakt kateg·ri§k. Ahhoz, hogy valakit er®nyesnek 

mondjunk, az eml²tett er®nyeknek a viselked®s®ben is meg kell mu-

tatkoznia. A viselked®sbeli megnyilv§nul§sokat nevezt®k el erŖss®-

geknek, melyek m®rhetŖ pszichol·giai v§ltoz·k.  

Az erŖss®gek nem adotts§gok, azok fejleszthetŖk, alkalmaz§-

suk tudatos, b§rki k®pes elsaj§t²tani Ŗket. A pozit²v pszichol·gia 

szerint a boldog ®let receptje az erŖss®gek ®s er®nyek haszn§lata a 

mindennapokban. A pozit²v ®rzelmek felerŖs²tik az ¼j ismeretek 

ut§ni v§gyat, erŖsºdnek a k®pess®gek ®s kompetenci§k, gyors²tja az 

®n-hat®konys§g kialakul§s§t, fejlŖd®s®t. A pedag·gus a flow §llapo-

t§ba juttathatja ²gy a tan²tv§nyait, a nevel®s ®s tanul§s ºrºmforr§ss§ 

v§lhat (Ol§h, 2004; Seligman, 2004). 

Az erŖss®gek hiteles²tett m®rŖeszkºze: Values ï In ï Action 

(MŤkºdŖ £rt®kek) k®rdŖ²v, amely a szem®lyek er®nyeit m®ri, ezen 

bel¿l 24 erŖss®get azonos²t, erŖss®genk®nt 2 itemmel. Az egyes er®-

nyeket a kºvetkezŖ erŖss®gek jellemzik: 

¶ bºlcsess®g ®s tud§s: k²v§ncsis§g, nyitotts§g, tanul§s szeretete, 

²t®lŖk®pess®g ®s kritikus gondolkod§s, lelem®nyess®g, origina-

lit§s, szoci§lis ®s ®rzelmi intelligencia, ®letben val· j§rtass§g. 

¶ b§tors§g: hŖsiess®g, mer®szs®g, kitart§s, szorgalom, hiteless®g, 
becs¿letess®g. 



 
172 

¶ emberiess®g ®s szeretet: kedvess®g, nagylelkŤs®g, szeretet ®s a 
k®pess®g a szeretet elfogad§s§ra. 

¶ igazs§goss§g: t§rsadalmi elkºtelezetts®g, lojalit§s, m®lt§nyos-

s§g, egyenlŖs®g k®pviselete, vezetŖi magatart§s. 

¶ m®rt®kletess®g: ºnkontroll, ·vatoss§g, kºr¿ltekint®s, al§zatos-

s§g, szer®nys®g. 

¶ transzcendencia ®s spiritualit§s: sz®pre val· fog®konys§g, h§la, 
j§t®koss§g, humor. 

 

A k®rdŖ²v ki®rt®kel®se sor§n a kilenc vagy t²z pontos erŖss®gek 

lesznek a legfontosabb erŖss®geink, haszn§ljuk Ŗket, amikor csak 

lehet. Az ºtºs-hatos vagy ettŖl alacsonyabb ®rt®k kºr¿li eredm®nyek 

mutatj§k az erŖss®gek ter®n a gyenge pontjainkat. Ezek a ter¿letek 

fejlesztendŖk tov§bb (Ol§h, 2004; Seligman, 2004, Seligman, 2011).  
 

2.3. £rdeklŖd®s 

ĂA p§lya®rdeklŖd®s a munk§val kapcsolatos preferenci§kat jelenti: 

egy-egy ember bizonyos munkatev®kenys®geket sz²vesebben csin§l, 

mint m§sokat. A sikeres ®letp§lya k®t krit®riuma az eredm®nyess®g 

®s harm·nia. Az elsŖ felt®tele a bev§l§s ®s ennek alapja az alkalmas-

s§g, az ut·bbi® az el®gedetts®g ®s ennek alapja a megfelelŖ ®rdeklŖ-

d®s.ò (Klein ®s Klein, 2012, 672) A szakmai siker oki h§tter®ben ott 

§ll teh§t az ®rdeklŖd®s, hiszen az az ember el®gedett a munk§j§val, 

akinek aktivit§si ir§nya egyezik a hivat§sk®nt v§lasztott p§ly§val. 

Holland p§lya®rdeklŖd®s modellje a legn®pszerŤbb jelenleg a 

p§lyav§laszt§sban. 6 ®rdeklŖd®st²pust hat§rol el, melyek kºz¿l tºbb 

is jelen lehet egy egy®nen bel¿l, ²gy nºvelve a p§lyatal§l§s lehetŖs®-

geit: realista, elemzŖ, mŤv®szi, t§rsas§gi, v§llalkoz·, hagyom§nyos 

(Holland, 1994, id®zi Klein ®s Klein, 2012).   
 

2.4. £rt®kek 

A p§lyaorient§ci·, p§lyav§laszt§s, majd a k®sŖbbi kiv§laszt§s, al-

kalmass§g k®rd®s®vel szoros ºsszef¿gg®st mutat az egy®n munka-

hellyel szembeni elv§r§sainak ®rt®krendszere. Az ®rt®k egyr®szrŖl 

t§rsadalmilag meghat§rozott, mint pl. a preszt²zs, m§sr®szrŖl az 

egy®n viszonyul§sa miatt szubjekt²v. Funkci·juk alapvetŖ a maga-

tart§s szab§lyoz§s§ban, ez®rt a szem®lyis®g domin§ns jellemzŖi. 

Tudati ®s tapasztalati jellemzŖkbŖl §ll, a tudati azt fejezi ki, hogy 

t§rsadalmi ®rt®kekbŖl alakulnak ki, tapasztalati azt jelenti, hogy az 

egy®nnek §t®lt ismeretei vannak az adott ®rt®kkel kapcsolatban 
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(Szil§gyi, 2003). A p§lyafejlŖd®s teh§t nem egyszeri esem®ny, ha-

nem egy ®leten §t tart· folyamat a p§lyaorient§ci·t·l a p§lyaalkal-

mass§gon kereszt¿l eg®szen a bev§l§sig. 

A pedag·giai felsŖoktat§s c®lja, hogy a k®pz®s ®vei alatt az 

ºnismereten ®s p§lyaszocializ§ci·s fejlŖd®sen kereszt¿l a hallgat·k 

®rt®krendszere min®l ink§bb a v§lasztott hivat§snak megfelelŖen ala-

kuljon. Itt is az egy®n ®s munka ºsszeill®s®n van a hangs¼ly (F·nai ®s 

mtsai., 2001; Szil§gyi, 1987,a). 

A jelen vizsg§lat sor§n alkalmazott, 45 itembŖl §ll· k®rdŖ²v, 

1-5-ig terjedŖ sk§la seg²ts®g®vel §llap²tja meg, hogy az adott munk§-

ra vonatkoz· jellemzŖ mennyire fontos, ®rt®kes az egy®n sz§m§ra. A 

k®rdŖ²v 15 ®rt®kkºrt foglal mag§ba: szellemi ºsztºnz®s, altruizmus, 

anyagiak, v§ltozatoss§g, f¿ggetlens®g, preszt²zs, eszt®tikum, t§rsas 

kapcsolatok, fizikai kºrnyezet, ºn®rv®nyes²t®s, hierarchia, munk§hoz 

kapcsol·d· biztons§g, munkateljes²tm®ny, kreativit§s, ir§ny²t§s. A 

legmagasabb pontsz§m¼ ®rt®kek jellemzik legerŖsebben az egy®nt, 

sz§m§ra ezen ®rt®kek ment®n legelŖnyºsebb a p§lyaorient§ci·, p§-

lyav§laszt§s (Szil§gyi, 1987,b). 
 

2.5. Kompetenci§k 

A teljes²tm®nyt nem egy k®pess®g alak²tja, hanem k®pess®gek sora, 

amelyek az egy®n szem®lyis®g®be be®p¿lve b§rmikor mozg·s²tha-

t·k, pl: akarat, kitart§s, ®rdeklŖd®s, stb.. Az egyes k®pess®gek dina-

mikusan alak²tj§k, befoly§solj§k egym§st, fontos teh§t, hogy a 

 p§lyav§laszt§s, p§lyaszocializ§ci· sor§n az egy®n teljes k®pess®g-

profilj§t megismerj¿k ®s fejlessz¿k (Havas, 1970). 

A j· munkateljes²tm®ny biztos²t®ka, ha a kompetenciapotenci-

§l, azaz a munkav§llal· erŖss®gei ®s a kompetencia-kºvetelm®nyek 

azaz a munk§hoz sz¿ks®ges k®pess®gek, ºsszehangoltak, az elv§rt ®s 

a t®nyleges viselked®se az egy®nnek alapvetŖen hasonl· (Havas, 

1970; Klein ®s Klein, 2012). 

A k®pess®gek rendszere egy®nenk®nt nagyon elt®rŖ lehet, 

egyesekn®l egy hat§rozott preferenciair§ny hat§rozhat· meg, ahol a 

munkateljes²tm®ny kiemelkedŖ, m§sokn§l nem der¿l ki egy®rtelmŤen, 

hogy mely ter¿leteken fog®konyak. NPP azaz Nemzeti P§lyaorient§ci-

·s Port§l Kompetenciak®rdŖ²ve felnŖtteknek 116-198 itemekig, a kº-

vetkezŖ aldimenzi·kat tartalmazza: felelŖss®gtudat, kreativit§s, ºn§ll·-

s§g, t®rbeli gondolkod§s, kitart§s, fizikai erŖnl®t, k®z¿gyess®g, 

egy¿ttmŤkºd®s, emp§tia, kommunik§ci·, konfliktuskezel®s, 

stressztŤr®s, tolerancia, eml®kezet, figyelem, logikus gondolkod§s, 
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probl®mamegold§s, rendszerez®s, sz§mol§si k®szs®g, szºveg®rt®s, 

tanul§s, digit§lis kompetencia, idegen nyelvi kompetencia, technol·gi-

ai, mŤszaki kompetencia, v§llalkoz·i kompetencia.  

Ford²tott itemek: 118, 119, 120, 130, 139, 142, 144, 154, 

162, 173, 181, 184, 186. Az ºsszpontsz§mok sz§m²t§s§n§l csak az 

NPP §ltal meghat§rozott ponthat§rokat meghalad· ®rt®keket vessz¿k 

figyelembe, a legmagasabb ºsszpontsz§m¼ aldimenzi·k lesznek 

domin§nsak az egy®nn®l. 

 

3. K®rd®sfelvet®s 
 

A pedag·gus k®pz®sbe ®rkezŖ fiatalok rendelkeznek bizonyos adott-

s§gokkal k®pess®gekkel, melyeket a k®pz®s megkezd®sekor megm®-

r¿nk. A k®rd®s az, hogy ha a bemeneti saj§toss§gok, esetleges hi§-

nyok figyelembev®tel®vel a k®pz®s profilj§t a fejlesztendŖ 

ter¿letekre f·kusz§ljuk, megv§ltoztatva ennek megfelelŖen a k®pz®s 

fel®p²t®s®t, hogyan alakulnak a bemeneti f§zisban megm®rt v§ltoz·k 

a k®pz®s kimeneti szakasz§ban: 
1. nºvekszik-e ®nhat®konys§guk (elŖzetes feltev®s¿nk szerint az 

®nhat®konys§g nºvekedni fog), 

2. egy®ni erŖss®geik sz§ma (elŖzetes feltev®s¿nk szerint az erŖs-

s®gek sz§ma szint®n nºvekedni fog), 

3. v§ltozik-e ®rdeklŖd®si ter¿let¿k ®s ha igen, hogyan? Az egy®ni 

®rdeklŖd®s a pedag·gusp§lya fel® orient§l·dik-e (elŖzetes felte-

v®s¿nk szerint az ®rdeklŖd®si ter¿letek kºz¿l a pedag·gus p§-

ly§hoz kºzelebb §ll· ®rdeklŖd®si ter¿letek v§lnak domin§nss§: 

pl. szoci§lis)? 

4. Hogyan v§ltoznak a munka®rt®kek a k®pz®si szakasz v®g®n 

(elŖzetes feltev®s¿nk szerint a munka®rt®kek kºz¿l a pedag·gus 

p§ly§hoz kºzelebb §ll· ®rt®kek v§lnak domin§nss§: pl. t§rsas 

kapcsolatok, altruizmus)? 

5. A bemeneti kompetenci§k megerŖsºdnek-e, egy®b kompetenci§k 

felsz²nre ker¿lnek-e (elŖzetes feltev®s¿nk szerint a bemeneti 

kompetenci§k kºz¿l a pedag·gus p§ly§hoz sz¿ks®ges kompeten-
ci§k ker¿lnek elŖt®rbe pl. emp§tia, tolerancia, egy¿ttmŤkºd®s)? 

4. A kutat§s bemutat§sa 

4.1. Minta 

Mint§nk az Eºtvºs J·zsef FŖiskola hallgat·i kºz¿l ker¿ltek ki, a 

bemeneti f§zis m®r®s®n®l az I., majd a visszam®r®s sor§n a III. ®vfo-
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lyamon, ugyanazon hallgat·kn§l. A kezdeti m®r®si szakaszban az 

elsŖ ®vfolyamon, ez ºsszesen 49 fŖ volt, ebbŖl 2 fi¼, 47 l§ny. A ki-

meneti f§zisban, azaz ugyanezen hallgat·k visszam®r®s®n®l, tºbb-

szºrºs neh®zs®gekbe ¿tkºzt¿nk.  

A hallgat·k kºz¿l 13 m§r nem szerepelt az akt²v hallgat·k list§-

j§n a fŖiskola nyilv§ntart§s§ban, ami azt val·sz²nŤs²ti, hogy lemorzso-

l·dtak, szakot vagy k®pzŖ int®zm®nyt v§ltottak az elm¼lt h§rom ®vben.  

A kºvetkezŖ neh®zs®get a visszam®r®si idŖszak kºr¿lm®nyei 

jelentett®k, ugyanis a k®rdŖ²vek kik¿ld®si d§tuma (2020 janu§r), 

egybeesett a vizsgaidŖszakkal, majd k®sŖbb a koronav²rus j§rv§ny 

kezdeti szakasz§val, mely jelentŖsen megterhelte ment§lisan a hall-

gat·k nagy r®sz®t. A k®rdŖ²vek kºz¿l, az ism®telt kik¿ld®sek ellen®-

re is csak kettŖ ®rkezett vissza, mindk®t hallgat· l§ny. A minta, a kis 

l®tsz§ma miatt m§r az elsŖ m®r®sn®l sem volt reprezentat²vnak 

mondhat· (sem az elemsz§m, sem a nemek tekintet®ben), de a visz-

szam®r®s eredm®nyeinek ®rtelmez®se k®t fŖ eset®ben szinte ®rtel-

metlenn® ®s lehetetlenn® v§lik.  
 

4.2. Az eredm®nyek elemz®se 

Mindezek figyelembev®tel®vel, a sikeresen visszam®rt k®t hallgat· 

bemeneti f§zisban  m®rt eredm®nyeinek §tlag§t (ezen ®rt®kek  2017 

d§tum alatt szerepelnek a diagrammokon ®s t§bl§zatokban) hasonl²tot-

tuk ºssze  a kimeneti f§zisban m®rt eredm®nyeik §tlag§val (ezen ®rt®-

kek 2020 d§tum alatt szerepelnek a diagrammokon ®s t§bl§zatokban). 

Az adatok rºgz²t®se Excel-t§bl§zatban tºrt®nt. Az alapstatisztikai 

elemz®st is ezzel a programmal v®gezt¿k. 

 

5. Eredm®nyek, eredm®nyek ®rt®kel®se 

5.1. A bemeneti f§zis m®r®s®nek eredm®nyei 

A p§lyav§laszt§sban nagy szerepe van a p§lyaalkalmass§gnak, mely-

re jelentŖs befoly§ssal lehet a sz¿lŖi h§tt®r. A sz¿lŖ-gyermek kap-

csolat meghat§rozza a p§lya®rdeklŖd®st, hiszen az elismer®sek befo-

ly§solj§k a gyermek prefer§lt tev®kenys®geinek kºr®t (Havas, 1970).  

A p§lyaszocializ§ci· folyamata azonosul§st is jelent a p§ly§-

ra jellemzŖ viselked®sform§kkal, melynek elengedhetetlen felt®tele, 

hogy az egy®n rendelkezzen az ehhez sz¿ks®ges k®szs®gekkel, k®-

pess®gekkel. A felsŖfok¼ int®zm®nyekbe jut§sig ezen kompetenci§k 

megszerz®s®nek lehetŖs®g®t a sz¿lŖk biztos²tj§k, teremtik meg 

gyermekeik sz§m§ra. 
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A kezdeti keresztmetszeti kutat§s a p§lyaorient§ci·, p§lya®rdeklŖd®s 

®s a k®pz®s elkezd®s®nek pillanat§ig megszerzett vagy m§r megl®vŖ, 

fentebb eml²tett, a sz¿lŖi h§tt®r §ltal biztos²tott kompetenci§kra, 

k®szs®gekre ir§nyult. 

A k®pz®s bemeneti felt®teleinek megfelelŖen alakultak az 

egyes sk§l§k kiemelkedŖ ®rt®ket mutat· aldimenzi·i. Az 

®nhat®konys§g magas ®rt®ke, a szociabilit§s, az ºn§ll· munkav®g-

z®sre val· k®pess®g, a szab§lykºvet®s ®s hagyom§nytisztelŖ maga-

tart§s, a tolerancia, egy¿ttmŤkºd®si k®pess®g, felelŖs®gtudat ®s tanu-

l§si k®pess®g mind-mind olyan t®nyezŖk, melyek megl®te 

elengedhetetlen felt®tele a pedag·gusp§ly§n val· bev§l§snak (Gyºr-

gyin®, 2007; R·kusfalvy, 1981; Szilasy, 1825). 

Fontos kiemelni az erŖss®gek, ®rt®kek, kompetenci§k magas 

®rt®keit is. ErŖss®gek ter®n a szeretet ®s szeretet elfogad§sa, az op-

timizmus ®s humor, kedvess®g, tanul§s szeretete ®s k²v§ncsis§g 

aldimenzi·k mutatnak magas ®rt®keket. £rdeklŖd®sn®l a v§llalkoz·, 

konvencion§lis ®s szociabilit§s faktor emelkedik ki, mely p§rhuzam-

ba hozhat· az ®rt®kek ter®n meghat§roz· t§rsas kapcsolatok, altru-

izmus, v§ltozatoss§g, f¿ggetlens®g ®rt®kekkel. Kompetenci§k kºz¿l 

a felelŖss®g ®rt®ke a legmagasabb, melyet az ºn§ll·s§g, egy¿ttmŤ-

kºd®s ®s tolerancia kºvet, al§t§masztva ezzel az elŖzŖ k®t sk§la ma-

gas szociabilit§sra utal· ®rt®keit, melyek a pedag·gus szakm§ban 

n®lk¿lºzhetetlen k®szs®gek csoportj§ba tartoznak.  

Az eredm®nyeinkbŖl az is j·l l§that·, hogy melyek azok a te-

r¿letek, melyek fejleszt®sre szorulnak a k®pz®si idŖ alatt (a kezdeti 

vizsg§latban alacsony ®rt®ket mutatnak, de szint®n fontos k®szlet®t 

k®pezik a k®sŖbbi munk§hoz sz¿ks®ges kompetenci§knak), p®ld§ul 

lelem®nyess®g, ·vatoss§g, ºnkontroll, kreativit§s, k®z¿gyess®g, 

kommunik§ci·s k®pess®g, emp§ti§s k®szs®g ®s ir§ny²t§s k®pess®ge. 

Az elm¼lt h§rom ®v k®pz®si idej®nek fŖ feladata az erŖss®gek elm®-

ly²t®se ®s a gyenges®gek megerŖs²t®se volt. 

Az eredm®nyeket ºsszefoglal· t§bl§zatokban az §tlag, sz·r§s, 

minimum ®s maximum ®rt®keket rºgz²tett¿k. A v§ltoz·k az al§bb 

felsorolt sorendben kºvetik egym§st: ®nhat®konys§g (1. sz. t§bl§zat), 

®rdeklŖd®si ir§nyok (2. sz. t§bl§zat), erŖss®gek (3. sz. t§bl§zat), 

munka®rt®kek (4. sz. t§bl§zat), kompetenci§k (5. sz. t§bl§zat). 
 

£nhat®konys§g Ćtlag Sz·r§s Minimum  Maximum 

 32,47 3,65 23 40 
 

1. sz. t§bl§zat: £nhat®konys§g 
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2. sz. t§bl§zat: £rdeklŖd®si ir§ny 
 

 

 

3. sz. t§bl§zat: ErŖss®gek 
 

Munka®rt®k Ćtlag Sz·r§s Mini -

mum 

Maxi -

mum 

Szellemi ºsztºnz®s 11,39 1,67 7 15 

Altruizmus  12,73 1,85 7 15 

£rdeklŖd®si ir§ny Ćtlag Sz·r§s Minimum  Maximum 

Realista 8,57 3,10 5 18 

Kutat· 13,35 3,03 4 18 

Szoci§bilis 14,29 3,27 7 20 

V§llalkoz· 16,96 1,99 13 20 

MŤv®sz 13,73 2,83 8 20 

Konvencion§lis 15,63 2,32 11 20 

ErŖss®gek  Ćtlag Sz·r§s Minimum  Maximum 

K²v§ncsis§g 8,35 1,05 6 10 

A tanul§s szeretete 8,35 1,18 6 10 

ĉt®lŖk®pess®g 7,47 1,34 4 9 

Lelem®nyess®g 7,59 1,40 4 10 

Szoci§lis intelligencia 8,16 1,09 6 10 

Perspekt²va 8,06 0,94 6 10 

Bºlcsess®g ®s tud§s 47,98 4,41 40 57 

HŖsiess®g 6,29 1,37 3 9 

Kitart§s 8,06 0,94 6 10 

Integrit§s 8,16 1,36 5 10 

B§tors§g 22,51 2,48 17 28 

Kedvess®g 8,39 1,38 5 10 

Szeretet ®s szeretet elfoga-

d§sa 

8,86 1,54 5 10 

Emberiess®g ®s szeretet 17,24 2,15 12 20 

T§rsadalmi elkºtelezetts®g 7,98 1,28 6 10 

M®lt§nyoss§g 8,20 1,53 4 10 

VezetŖi k®pess®g 8,06 1,59 3 10 

Igazs§goss§g 24,24 3,09 18 30 

¥nkontroll 6,80 1,65 3 10 

čvatoss§g 6,35 1,74 3 10 

M®rt®kletess®g 13,14 2,52 8 19 

Optimizmus 8,71 1,24 4 10 

Humor  8,78 1,21 5 10 

Transzcendencia 17,49 2,00 11 20 
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Anyagiak 11,00 2,17 7 15 

V§ltozatoss§g 12,73 1,60 8 15 

F¿ggetlens®g 13,06 1,71 7 15 

Preszt²zs 11,63 2,17 6 15 

Eszt®tikum 9,14 2,42 4 14 

T§rsas kapcsolatok 12,76 1,91 6 15 

Munk§val kapcsolatos biztons§g 10,69 2,12 6 15 

¥n®rv®nyes²t®s 11,31 1,97 7 15 

Fel¿gyeleti viszonyok (hierarchia) 11,67 1,85 7 15 

Fizikai kºrnyezet 12,12 2,06 6 15 

Munkateljes²m®ny 11,51 1,95 7 15 

Ir§ny²t§s 10,92 1,80 8 15 
 

4. sz. t§bl§zat: Munka®rt®kek 
 

Kompetenci§k Ćtlag Sz·r§s Mini -

mum 

Maxi - 

mum 

FelelŖss®gtudat 18,22 1,77 12 20 

Kreativit§s 11,57 1,76 7 15 

¥n§ll·s§g 16,04 2,37 11 19 

T®rbeli gondolkod§s 15,27 2,45 10 19 

Kitart§s 10,43 1,86 5 13 

Fizikai erŖnl®t 10,33 2,54 3 14 

K®z¿gyess®g 11,06 2,41 6 15 

Egy¿ttmŤkºd®s 16,88 2,32 11 20 

Emp§tia 12,04 1,57 9 15 

Kommunik§ci· 12,14 1,40 9 14 

Konfliktuskezel®s, stressztŤr®s 14,67 2,70 8 20 

Tolerancia 16,16 1,83 12 19 

Eml®kezet 11,00 2,75 4 15 

Figyelem 10,82 1,45 8 14 

Logikus gondolkod§s 11,33 2,17 7 15 

Probl®mamegold§s 11,69 1,75 8 15 

Rendszerez®s 11,92 1,77 8 15 

Sz§mol§si k®szs®g 13,67 2,30 10 19 

Szºveg®rt®s 12,51 1,16 10 15 

Tanul§s 11,94 1,31 7 15 

Digit§lis kompetencia 14,49 2,78 9 20 

Idegen nyelvi kompetencia 14,29 3,01 7 19 

Technol·giai, mŤszaki kompetencia 13,10 2,89 6 18 

V§llalkoz·i kompetencia 13,45 2,17 9 18 
 

5. sz. t§bl§zat: Kompetenci§k 
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5.2. A kimeneti f§zis m®r®s®nek eredm®nyei 

A v§ltoz·k statisztikai eredm®nyeinek ®rtelmez®se fŖleg a k®pz®si 

folyamat befejez®s®vel ®rdekes: a kezdeti keresztmetszeti vizsg§lat-

ban megm®rt v§ltoz·k §tlagait viszony²tjuk a k®pz®s v®gsŖ szaka-

sz§ban m®rt §tlag®rt®kekhez, azt vizsg§ljuk, hogyan alakultak azok a 

k®pz®si folyamat hat§s§ra.  

A kimeneti f§zisban vizsg§lt minta mindºssze k®t fŖ, melyn®l 

®rtelmetlenn® ®s lehetetlenn® v§lik a kezdeti hipot®zisek vizsg§lata, 

ebbŖl levont kºvetkeztet®seink megalapozatlan §ll²t§sok lenn®nek, 

hiszen egy tºbb ®vre tekintŖ longitudin§lis vizsg§latot kºvetŖen k®t 

fŖ adataira alapozva hipot®zisek elvet®se vagy igazoltnak tekint®se 

agg§lyos. Mindezek figyelembev®tel®vel ismertetn®m a kezdeti hi-

pot®ziseket, majd azt kºvetŖen, hogy a visszam®r®sben r®szt vevŖ 

k®t fŖ eset®ben mit tapasztaltuk. 

Az elsŖ hipot®zis¿nket, mely szerint a k®pz®si idŖszak v®g®re a 

hallgat·k ®nhat®konys§ga (Schwarzer, 1993) nºvekszik, a minta kis 

elemsz§ma miatt sem igazolni, sem elvetni nem tudtuk. A visszam®r®s-

ben r®szt vevŖ k®t fŖ eset®ben azt tapasztaltuk, hogy az ®nhat®konys§g 

®rt®keinek §tlaga §lland· maradt. 

M§sodik feltev®s¿nket, hogy a Seligman (2004, 2011) §ltal 

azonos²tott erŖss®gek sz§ma nºvekedni fog, a minta kis elemsz§ma 

miatt sem c§folni, sem al§t§masztani nem tudtuk. A visszam®r®sben 

r®szt vevŖ k®t fŖ eset®ben azt tapasztaltuk, hogy az erŖss®g ®rt®kek 

minden faktor ®s majdnem minden aldimenzi· eset®ben nºveked®st 

mutatnak. Az al§bbi t§bl§zatok a nºveked®s m®rt®k®t szeml®ltetik az 

al§bbi sorrendben: bºlcsess®g ®s tud§s (1. sz§m¼ §bra), b§tors§g (2. 

sz§m¼ §bra), emberiess®g ®s szeretet (3. sz§m¼ §bra), igazs§goss§g 

(4. sz§m¼ §bra), m®rt®kletess®g (5. sz§m¼ §bra), transzcendencia (6. 

sz§m¼ §bra). 
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1. sz§m¼ §bra: Seligman §ltal azonos²tott ĂBºlcsess®g ®s tud§sò erŖss®g faktorai 

 

 

 

 
 

2. sz§m¼ §bra: Seligman §ltal azonos²tott ĂB§tors§gò erŖss®g faktorai 
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3. sz§m¼ §bra: Seligman §ltal azonos²tott ĂEmberiess®g ®s szeretetò erŖss®g 

faktorai 

 

 

 

 
 

4. sz§m¼ §bra: Seligman §ltal azonos²tott ĂIgazs§goss§gò erŖss®g faktorai 
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5. sz§m¼ §bra: Seligman §ltal azonos²tott ĂM®rt®kletess®gò erŖss®g faktorai 

 

 
 

6. sz§m¼ §bra: Seligman §ltal azonos²tott ĂTranszcendenciaò erŖss®g faktorai 

 

A visszam®r®sben r®szt vevŖ k®t fŖ eset®ben azt tapasztaltuk, min-

den erŖss®g faktor a visszam®r®s sor§n magasabb ®rt®ket jelez. A 

bºlcsess®g ®s tud§s faktoron bel¿l a legnagyobb m®rt®kben az ²t®lŖ-

k®pess®g aldimenzi·ja erŖsºdºtt, majdnem 170%-os ®rt®kemelke-

d®ssel, az emberiess®g faktor§ban a kedvess®g ter®n 216%-os, a b§-

tors§g faktor§ban ugyanezt az integrit§s ®s kitart§s ter®n l§tjuk 166 ®s 

216%-os nºveked®ssel. Az igazs§goss§g eset®ben a t§rsadalmi elkºte-

lezetts®g mutat 160%-os ®s a vezetŖi k®pess®g kºzel 130%-os nºve-

ked®st, a m®rt®kletess®g faktorn§l az ºnkontroll (78%), s a transzcen-

dencia faktorn§l az optimizmus emelkedik ki 280%-kal.  
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Harmadik feltev®s¿nket, mely szerint az ®rdeklŖd®si ter¿letek 

a pedag·gus p§ly§nak megfelelŖen v§ltoznak ®s a szociabilit§s ki-

emelkedik majd a tºbbi dimenzi· kºz¿l, a minta kis elemsz§ma miatt 

se igazolni, se elvetni nem tudtuk. A visszam®r®sben r®szt vevŖ k®t 

fŖ eset®ben azt tapasztaltuk, hogy a kezdeti m®r®sn®l erŖsebbnek 

mondhat· konvencion§lis-v§llalkoz·-szociabilit§s hangs¼lya a kon-

vencion§lis-v§llalkoz·-mŤv®szi fel® mozdult el (l§sd 7. sz§m¼ §bra), 

melyek kºz¿l a mŤv®szi be§ll²t·d§s alapj§t k®pezŖ kreat²v, ºtletgaz-

dag gondolkod§s fontos t®nyezŖ a pedag·gus p§ly§n.  

 

 
 

7. sz§m¼ §bra: Holland ®rdeklŖd®si ir§nyai 

 

A differenci§lt oktat§sban elengedhetetlen, hogy a pedag·gus k®pes 

legyen ¼j ºtletekkel, egy®ni adotts§gokra szabott m·dszerekkel kº-

zel²teni a k¿lºnbºzŖ k®pess®gekkel rendelkezŖ gyermekekhez, biz-

tos²tva ezzel minden tanul· sz§m§ra az egys®ges halad§s lehetŖs®g®t 

a tananyagban. A szociabilit§s hangs¼lya a kreativit§s fel® m·dosult. 

Negyedik feltev®s¿nket, mely szerint a munka®rt®kek ter®n a 

pedag·gus p§ly§hoz kºzelebb §ll· ®rt®kek v§lnak majd domin§n-

sabb§ (t§rsas kapcsolatok, altruizmus), a minta kis elemsz§ma miatt 

sem igazolni, sem elvetni nem tudtuk. A visszam®r®sben r®szt vevŖ 

k®t fŖ eset®ben azt tapasztaltuk, hogy erŖsºd®st mutat a v§ltozatos-

s§gra, f¿ggetlens®gre, ir§ny²t§sra val· ig®ny, a munk§hoz megfelelŖ 

fizikai kºrnyezettel szembeni elv§r§s (l§sd 8. sz§m¼ §bra). A v§lto-

zatoss§g lehetŖs®get adhat a munk§ban val· ºrºm meg®l®s®re ®s a 

munkatev®kenys®gek t²pusai kºzºtti differenci§l§s ig®ny®t is jelzi. A 

f¿ggetlens®g lehetŖv® teszi, hogy az egy®n a saj§t m·dszere szerint 
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dolgozzon, auton·mi§t ®ljen meg munk§ja sor§n a szabad dºnt®sho-

z§s ®s a kontroll folyamat§ban egyar§nt. Az ir§ny²t§s ink§bb a fel-

adat, felt®tel ®s az ember viszony§ban, m²g a fizikai kºrnyezet a t§r-

gyi felt®telek §ltal kiv§ltott szubjekt²v ®lm®nyben realiz§l·dik. 

 

 
 

8. sz§m¼ §bra: Super-f®le munka®rt®kek 

 

Az ºtºdik hipot®zis¿nket, mely szerint a kompetenci§k megerŖsºd-

nek, elsŖsorban a pedag·gus p§ly§hoz sz¿ks®ges k®szs®gekre ®s 

k®pess®gekre kell itt gondolnunk (emp§tia, tolerancia, egy¿ttmŤkº-

d®s), a minta kis elemsz§ma miatt se igazolni, se elvetni nem tudtuk. 

A visszam®r®sben r®szt vevŖ k®t fŖ eset®ben (l§sd 9. sz§m¼ §bra) 

erŖsºd®st a kºvetkezŖ ter¿leteken tal§ltunk (a v§ltoz§s, nºveked®s 

m®rt®k®t  sz§zal®kban fejezt¿k ki):  

 

ü kreativit§s (10%),  

ü ºn§ll·s§g (120%),  

ü t®rbeli gondolkod§s (15%),  

ü kitart§s (200%),  

ü emp§tia (5%),  

ü kommunik§ci· (19%),  

ü konfliktuskezel®s (15%),  

ü logikus gondolkod§s (85%),  

ü sz§mol§s (29%),  

ü szºveg®rt®s (12,5%),  

ü idegen nyelvi k®szs®g (36%),  

ü technol·giai, mŤszaki kompetencia (35%),  

ü vezetŖi k®szs®g (71%). 
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9. sz§m¼ §bra: NPP kompetenci§k 

 

6. ¥sszefoglal§s, kºvetkeztet®sek, kitekint®s 
 

A vizsg§latunk korl§tai kºz¿l legjelentŖsebb ®s nem hagyhat· fi-

gyelmen k²v¿l, hogy a mint§nk kis elemsz§ma miatt nem, ®s a ne-

mek tekintet®ben sem reprezentat²v. A k®pz®s lez§rul§sakor probl®-

m§t okozott az ugyanazon hallgat·k visszam®r®se, egyr®szrŖl a 

lemorzsol·d§s, esetleges szak- vagy k®pz®sv§lt§s, m§sr®szrŖl a visz-

szam®r®s idŖintervallum§nak leterhelts®ge (vizsgaidŖszak, koronav²-

rus j§rv§ny) miatt. A tºbbszºr, ism®telten kik¿ldºtt tesztek ellen®re, 
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mindºssze k®t, kezdeti szakaszban m§r m®rt hallgat·t·l ®rkezett 

vissza kitºltºtt k®rdŖ²v, mely lehetetlenn® teszi a minta helyt§ll·, 

statisztikai elemz®s®t ®s a messzemenŖ kºvetkeztet®sek levon§s§t. A 

fentiek figyelembev®tele mellett azonban nem elhanyagolhat· t®ny, 

hogy k®t sikeresen visszam®rt hallgat· eset®ben lehetŖs®g¿nk ad·-

dott a k®pz®sben rejlŖ fejlŖd®si folyamatok eredm®nyeinek §ttekin-

t®s®re.  

A h§rom ®ves k®pz®s sor§n a Seligman (2011) §ltal azonos²-

tott erŖss®gek ter®n a hallgat·kn§l fejlŖd®s l§that· az ²t®lŖk®pess®g, 

az integrit§s, a kedvess®g, a t§rsadalmi elkºtelezetts®g, vezetŖi k®-

pess®g, ºnkontroll ®s optimizmus eset®ben. Az ²t®lŖk®pess®g, amely 

a kritikus gondolkod§s szinonim§ja, a dolgok v®gig gondol§sa, a 

kºr¿lm®nyek minden aspektus§nak kºr¿ltekintŖ vizsg§lata, a csak 

megb²zhat· bizony²t®kokon alapul· kºvetkeztet®sek levon§sa 

Seligman szerint. LehetŖv® v§lik §ltala, hogy a pedag·gus gondol-

kod§s§t ne a m§r megl®vŖ tud§sa ®s hite szerinti r®szre hajl§s 

 ir§ny²tsa, hanem az, hogy mindig nyitott legyen az ¼jra. Az integri-

t§s, a hiteles, Ŗszinte egy®n jellemzŖje, mely p§rhuzamban cseng 

Rogers kongruencia fogalm§val, ahogy Polonius besz®l a Hamlet 

elsŖ felvon§s§ban (Shakespeare):  

Ă... Mindenek fºlºtt 

L®gy hŤ magadhoz: ²gy, mint napra ®j, 

Kºvetkezik, hogy §l m§shoz se l®ssz. 

Isten veled: §ld§som benned ezt 

£rlelje meg majd.ò ï ez az id®zet a hiteles pedag·gus k®p®t is megjelen²ti 

egyben, aki Ŗszint®n k®pviseli ºnmaga ®s m§sok sz§m§ra is sz§nd®kait ®s 

kºtelezetts®geit, ak§r sz·ban, ak§r tettben. 

Kedves az, aki soha nem f§radt a seg²ts®gny¼jt§shoz, m§sok-

kal mindig nagylelkŤ. Seligman ²gy fogalmaz: ĂA kedvess®g kateg·-

ri§ja a m§sik szem®llyel val· viszony sz§mtalan form§j§t ºleli fel, 

amelyeket minden esetben a m§sik ember legjobb ®rdekeinek szem 

elŖtt tart§sa vez®rel, ®s ami ak§r fel¿l²rhatja saj§t azonnali v§gyait ®s 

sz¿ks®gleteit is.ò (Seligman, 2011. 259.) Az emberiess®g faktor ezen 

aldimenzi·ja teszi alkalmass§ a jºvŖ pedag·gus§t a felnºvekvŖ 

nemzed®k szeretetteljes terelget®s®re, nevel®s®re. 

A j· vezetŖ k®pes megszervezni, deleg§lni ®s fel¿gyelni a 

munk§t, mindemellett embers®ges, odafigyel a csoporttagok egym§s-

hoz fŤzŖdŖ viszony§ra, kapcsolataik §pol§s§ra, ahogy megteszi ezt 

egy j· pedag·gus is ·vodai csoportj§val, iskolai oszt§ly§val. Az ®r-

zelmileg intelligens vezetŖ kontrollt tart ºnmaga felett, tudja, hogy mi 
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a helyes ®s k®pes eszerint cselekedni, m®g akkor is, ha saj§t sz¿ks®g-

letei m§st k²v§nn§nak meg. K®pes uralni ®rzelmeit, hogy a legnehe-

zebb idŖkben is tudjon pozit²van reag§lni, m§sokat k®pes egy ilyen 

helyzetben is tºlteni, motiv§lni. Đgy tervez ®s dolgozik, hogy meg 

tudja val·s²tani elk®pzel®seit, terveit, jºvŖj®vel kapcsolatban bizako-

d·, pozit²v, optimista hozz§§ll§st mutat.  

A Nemzeti P§lyaorient§ci·s Port§l kiemelt kompetenci§i 

 kºz¿l a kitart§s, az ºn§ll·s§g, a logikus gondolkod§s ®s a vezetŖi 

k®szs®gek fejlŖdtek a legnagyobb m®rt®kben, melyeket a szakmai 

kompetenci§k alacsonyabb m®rt®kŤ, de nem elhanyagolhat· nºve-

ked®sei, ezen bel¿l is az idegen nyelvi k®szs®g, technol·giai, mŤ-

szaki kompetencia, sz§mol§s, kommunik§ci·, konfliktuskezel®si 

k®szs®g, szºveg®rt®s, t®rbeli gondolkod§s, kreativit§s, emp§tia kº-

vetnek. A kitart§s, az ºn§ll· munkav®gz®sre val· k®pess®g ®s a logi-

kus gondolkod§s b§rmelyik p§lya eset®ben az alkalmass§g alapvetŖ 

felt®tele lehet. A tov§bbiakban fent eml²tett kompetenci§k azonban 

m§r a pedag·gus szakm§hoz kapcsol·d· k®szs®geket, k®pess®geket 

foglalj§k magukba.  

A munka®rdeklŖd®s ir§nya a konvencion§lis-v§llalkoz·-

szoci§bilis hangs¼ly§t·l a konvencion§lis-v§llalkoz·-mŤv®szi domi-

nanci§ja fel® tol·dott el, m²g a munka®rt®kek kºz¿l a v§ltozatoss§g, 

f¿ggetlens®g, ir§ny²t§s ®s a fizikai kºrnyezet kapott nagyobb szere-

pet. A differenci§lt oktat§sban m§r elengedhetetlen, hogy a pedag·-

gus k®pes legyen ¼j ºtletekkel, egy®ni adotts§gokra szabott m·dsze-

rekkel fordulni a k¿lºnbºzŖ k®pess®gekkel rendelkezŖ gyermekek 

fel®. A szociabilit§s felŖl a kreativit§s fel® eltol·dott munka®rdeklŖ-

d®si ir§ny ezen megfontol§sok ment®n ®rtelmezhetŖv®, sŖt sz¿ks®-

gess® v§lik a pedag·gusok k®pz®s®ben. 

A v§ltozatoss§g, f¿ggetlens®g ®s ir§ny²t§s ir§nti v§gy a v®g-

zŖs koroszt§ly saj§toss§ga, ®letkori jellegzetess®g a ma sz§rny§t 

bontogat· fiatalok kºr®ben, m²g a megfelelŖ fizikai kºrnyezet ig®-

ny®nek hangs¼lya, val·sz²nŤs²thetŖen a sok int®zm®nyben m®g hi§-

nyos t§rgyi ®s infrastruktur§lis felt®telekre vezethetŖk vissza. 

A vizsg§latunk eredm®nyeit ºsszegezve meg§llap²that·, hogy 

b§r a minta nem reprezentat²v, a visszam®rt hallgat·k eset®ben ki-

mutathat· fejlŖd®s a pedag·gus szakm§ban alapvetŖ ®s j·l haszn§l-

hat· kompetenci§k, ir§nyults§g ®s ®rdeklŖd®s ter®n. A v§ltoz§s m®r-

t®ke a k®pz®si folyamat tºk®letes²t®s®vel, folyamatos kontrollj§val 

®s fejleszt®s®vel tov§bb nºvelhetŖ lenne.  
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A jºvŖt tekintve, a minta alacsony elemsz§ma ®s a sok hall-

gat· eset®ben a visszam®r®si folyamat hi§nya miatt mindenk®ppen 

®rdemes lenne ¼jabb m®r®seket v®gezni, hogy a k®pz®si folyamatot, 

m®g eredm®nyesebben, a bemeneti f§zisban azonos²tott azon gyen-

ges®gek megerŖs²t®s®re, fejleszt®s®re lehessen c®lzottan megtervez-

ni, melyek a pedag·gus p§lya elengedhetetlen ®s alapvetŖ felt®telei. 

A fejlŖd®si folyamat igaz§n j·l ¼gy ²rhat· le, ha nem csak a 

k®t v®gponton m®r¿nk, hanem a longitudin§lis vizsg§lat k¿lºnbºzŖ 

pontjain, itt lehetett volna az elsŖ ®s a m§sodik ®v v®g®n, harmadik 

®vfolyamon f®l®vkor, vagy minden f®l®v v®g®n, ®s val·ban adatala-

p¼ ®szrev®telekre lett volna lehetŖs®g¿nk. 
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1. Bevezet®s 
 

A pedag·gusk®pz®s c®lja felk®sz²teni a hallgat·kat a pedag·giai-

pszichol·giai ®s m·dszertani alapoz§son t¼l arra, hogy korunk peda-

g·giai kih²v§sait megismerj®k, felismerj®k ®s magasabb szintŤ spe-

ci§lis kompetenci§kkal, adapt²v m·don tudjanak v§laszolni ezekre. 

A 2017/2018-as tan®vben az Eºtvºs J·zsef FŖiskola EFOP p§ly§za-

t§nak kºszºnhetŖen komplex m®r®seket v®gzett elsŖ ®ves hallgat·i 

kºr®ben. ElsŖ l®p®sk®nt a mentorpedag·gusokra f·kusz§lva, felm®r-

ve milyen elv§r§saik vannak a hallgat·kkal szemben, szerint¿k mi-

lyen kompetenci§kkal kell rendelkezzen egy §tlagos pedag·gushall-

gat·, valamint miv® forrja ki mag§t a k®pz®si idŖ v®g®re. 

A mentorok v§laszait figyelembe v®ve felm®rt¿k a pedag·gus 

szakma v®gz®s®hez a kulcskompetenci§ikat, ²gy a j§tsz·k®pess®g¿-

ket, kommunik§ci·s k®szs®geiket, illetve tºbb, a pedag·giai munk§-

hoz elengedhetetlen szem®lyis®gr®szeket ®rintŖ pszichol·giai felm®-

r®s¿k val·sult meg. Ezen eredm®nyek alapj§n beavatkoz§si tervek 

k®sz¿ltek. A beavatkoz§shoz a legalkalmasabbnak a f®l®vind²t· pro-

jekthetek bizonyultak. A program 28 ·ra intenz²v tr®ningeken, 

workshopokon, ismeretterjesztŖ ®s k®szs®gfejlesztŖ foglalkoz§sokon 

val· r®szv®telt jelentett, valamint 2 ·ra ºn§ll· munk§t, amikor a h®t 

tapasztalatait tr®ningnapl· form§j§ban elk®sz²tett®k a hallgat·k. ĉgy 

ºsszesen 30 munka·ra tºrt®nt hallgat·nk®nt. 

2019/2020-as tan®v Ŗszi f®l®v®nek v®g®n elkezdŖdtek a visz-

szam®r®sek, melyek a v®gzŖs hallgat·kra f·kusz§ltak.  

 

2. A pedag·gus szem®lyis®ge 
 

J· pedag·guss§ v§lni hossz¼ folyamat eredm®nye. A p§lyaszociali-

z§ci· az elsŖ kºzvetlen, esetleg kºzvetett saj§t®lm®nyekkel kezdŖ-

dik, melyet lappang· szakasznak nevezhet¿nk. Ez idŖ alatt kialakul-
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nak az ®rzelmi, vizu§lis, audit²v, esetleg szenzoros eml®knyomok, 

melyek az ®let k®sŖbbi szakasz§ban adott helyzetekben aktiv§l·d-

nak, az attitŤdºkre, a viselked®sre egy ®leten §t hat§ssal vannak. 

Ezek seg²tenek meghozni azt a dºnt®st is, mely a p§lyamotiv§ci·ra is 

hat§ssal van. Gyakran nem is tudatos, ink§bb tudattalanul zajl· fo-

lyamatr·l van sz·. A dºnt®s a pedag·gusp§lya mellett a sikeres felv®-

tellel erŖsºdik meg. A kºvetkezŖ, az akt²v szakasz, mely a k®pz®sbe 

l®p®ssel kezdŖdik el, ez a p§lyaszocializ§ci· szempontj§b·l kiemelt 

jelentŖs®ggel b²r. A kognit²v k®pess®gek megfelelŖ szintje kiz§r·lag a 

pedag·gusp§lya szempontj§b·l kiemelt szem®lyis®gr®szekkel egy¿tt 

seg²tik a p§ly§ra val· felk®sz¿l®st, majd a p§ly§n val· bev§l§st.  

 Kev®s az olyan hivat§s, mely olyan sokoldal¼ szem®lyis®get 

k²v§n, mint a pedag·giai tev®kenys®g. A pedag·gus feladatok a tel-

jes szem®lyis®get megmozgatj§k. A j· pedag·gus krit®riumait sz§-

mos szerzŖ pr·b§lta megfogalmazni, viszont mindegyik¿k csak va-

lamely r®sz®t emelte ki. Nem c®lom mindezeket bemutatni, viszont 

fontosnak tartom az al§bbiakat kiemelni. Grandey (2000) az emp§tia 

szerep®t emelte ki, valamint kiemelte a jelentŖs®g®t a fokozott ®r-

zelmi terhel®snek, mely nap mint nap ®rheti Ŗket. Ol§h (2005) fel-

h²vja a figyelmet arra, hogy m§r a p§lyakezdŖ pedag·gusokt·l is 

elv§rt, hogy a szem®lyis®g¿k stabil ®s ®rett legyen. AlapvetŖ fontos-

s§g¼, hogy ®nhat§raikat megfelelŖen kezelj®k, rendelkezzenek meg-

felelŖ ºnismerettel. Hajduska (Ol§h, 2005) r®szletezte a lelki eg®sz-

s®g krit®riumait. A lelkileg eg®szs®ges ember ®nk®pe megfelelŖ, 

m®lyebb ºnismerettel rendelkezik, a fesz¿lts®geket kezelni tudja, 

rugalmas, auton·m, kontrollfunkci·k fejlettek, fejlŖdŖk®pes. A j· 

pedag·gus k®pes §lland·an meg¼julni, az ¼j tapasztalatokat befo-

gadni. Min®l sz²nesebb ®s sokr®tŤbb a szem®lyis®ge, ann§l ink§bb 

tudja form§lni di§kjait. 

 A kompetencia Ăvalamely funkci·t szolg§l· mot²vum- ®s tu-

d§srendszerò (Nagy, 2001, 23). A szem®lyis®get h§rom alapkompe-

tencia hat§rozza meg, a szem®lyes, a kognit²v ®s a szoci§lis kompe-

tencia, valamint az §ltal§nos kompetenci§kb·l specializ§l·d· 

speci§lis kompetenci§k eg®sz²tik ki. A kognit²v kompetencia a gon-

dolkod§si k®pess®gekre, a tud§sszerz®sre, a kognit²v kommunik§ci·-

ra ®s tanul§si k®pess®gekre vonatkozik. A szem®lyes kompetenci§hoz 

sorolhatjuk az ºnv®dŖ k®pess®get, ºnell§t§st, az ºnszab§lyoz§st ®s az 

ºnfejleszt®st. A szoci§lis kompetenci§k kºr®be tartozik a szoci§lis 

kommunik§ci·, a nevel®s k®pess®ge, a kontaktusok kezel®se, a kºtŖ-

d®si k®pess®gek, a szervez®s ®s az ®rdek®rv®nyes²t®s (Nagy, 2001). 
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  Saville szerint csak akkor tudjuk a pedag·gushallgat· sze-

m®lyis®g®t a k®pz®s sor§n az elv§rt szintre fejleszteni, ha a p§ly§hoz 

sz¿ks®ges alapvetŖ saj§toss§gokkal m§r rendelkezik (Saville, 1988, 

id®zi Klein ®s Klein, 2012). 

 

4. Pedag·gushallgat·k kommunik§ci·ja 
 

A kommunik§ci·t a k¿lºnbºzŖ iskol§k k¿lºnbºzŖ k®ppen ®rtelme-

zik. A tranzakci·s modell az ad· inform§ci·§tad· aktivit§s§t emeli 

ki a vevŖ fel®, mely §ll a tranzakci·s ingerbŖl ®s tranzakci·s v§lasz-

b·l §ll. Berne szerint a szem®lyis®g az ®n§llapotokban foghat· meg, 

a k¿lºnbºzŖ ®n§llapotok tranzakci·it elemezi. A tranzakci· f·kusz¼ 

kommunik§ci· versengŖ strat®gi§hoz vezet. Ez azt jelenti, hogy ez 

esetben a pedag·gus c®ljai el®r®se ®rdek®ben kontroll§l·, szab§lyo-

z·, a st§tuszk¿lºnbs®geket hangs¼lyoz·. Az interakci·s modellek a 

kommunik§ci· folyamat§ra helyezik a hangs¼lyt. Mead azt vallja, 

hogy az ember viszonyul§sa a kºrnyezet®hez ºsszhangban van 

ezir§ny¼ n®zet®vel, vagyis a kommunik§ci· az ®nk®p kialak²t§s§t 

szolg§lja. E n®zet szerint a pedag·giai kommunik§ci· dinamikus, 

folyamatosan v§ltoz· esem®ny. A kultiv§ci·s ir§nyzat szerint a 

kommunik§ci· §llapot, melyet fenn kell tartani. A pedag·gus legyen 

nyitott az Ŗt kºr¿lvevŖ t§rsas kontextusra, a k¿lºnbºzŖ viselked®s-

kult¼r§kt·l ®s saj§tos vil§gk®pektŖl ne z§rk·zzon el (SzŖke-Milinte, 

2013).  

Az interakci·k term®szet®hez hozz§tartozik, hogy nem ®rte-

nek egyet a kommunik§ci·s felek, ez mindenfajta kommunik§ci· 

term®szetes r®sze. A pedag·giai folyamat sor§n kialakul· konfliktust 

pedag·giai konfliktusnak nevezz¿k, mely Gordon (1990) szerint 

valamely ®rt®k vagy ig®ny kºr® ºsszpontosul. Az nevel®si sz²ntere-

ken zajl· konfliktusok az®rt k¿lºnleges terep, mert kezel®s¿k minta-

k®nt szolg§l a t§gabb kºrnyezet sz§m§ra is. A pedag·gusok kºzºtti 

pozit²v l®gkºr kihat a gyermekek szem®lyis®gfejlŖd®s®re, sŖt a pe-

dag·gusok ment§lhigi®n®j®re is. A konfliktusok lehetnek t®ny-, kap-

csolati-, ®rdek-, ®rt®k- ®s struktur§lis konfliktusok (Szeksz§rdi, 

1995). Deutsch szerint a konfliktusok lehetnek konstrukt²vak, me-

lyek elŖseg²tik a v§ltoz§st ®s destrukt²vak, amikor egyenlŖtlen felek 

kºzºtt zajlik. Csepeli szerint besz®lhet¿nk val·di-, §l, §tt®teles-, t®-

ves-, lappang·- vagy hamis konfliktusr·l (SzŖke-Milinte, 2006).  

Thomas-Kilman modellje napjainkban sz®les kºrben elfoga-

dott, mely az interperszon§lis konfliktusokra koncentr§l. Szerint¿k 
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alapvetŖen ºtf®le reakci·t adnak az emberek egy konfliktusos hely-

zetre. A versengŖ strat®gia az egy®n ®rdek®rv®nyes²t®s®t jelenti a 

m§sik f®l rov§s§ra. Az egy¿ttmŤkºdŖ eset®ben mindk®t f®l figye-

lembe veszi a m§sik ®rdekeit is. A kompromisszum keres®se egyen-

rang¼ felekn®l gyakori. JellemzŖen mindk®t f®l enged, ²gy hoznak 

l®tre egy kºztes megold§si m·dot. Az elker¿lŖ nem szereti a konflik-

tusokat, ink§bb visszah¼z·dik. Az alkalmazkod· a m§sik sz¿ks®gle-

teinek kiel®g²t®s®t elŖbbre tartja saj§tj§n§l. Ezen viselked®si strat®-

gi§kat nem rangsoroljuk, mivel az adott helyzet dºnti el, adott 

pillanatban melyik vezet legink§bb eredm®nyre (Rudas, 2014).  

 Annak ellen®re, hogy nem rangsoroljuk a konfliktuskezel®si 

m·dokat, m®gis vannak olyanok, melyek tºbbszºr ker¿lnek alkal-

maz§sra. Kev®sb® hat®kony, ha jellemzŖen valamely sz®lsŖs®ges 

reakci·, viselked®s ®rv®nyes¿l. FejlŖd®sre sarkall, ha az egy®n ki§ll 

mag§®rt, megv®di ºnbecs¿l®s®t, kºzvetlen¿l juttatja kifejez®sre ig®-

nyeit, gondolatait, ®rdekeit, probl®m§it. Ezt ºn®rv®nyes²t®snek, 

vagyis asszertivit§snak nevezz¿k. Az a f®l, aki egoista szeml®lettel 

rendelkezik, megs®rti a m§sik f®l ®nhat§r§t, c®ljai el®r®se ®rdek®ben 

g§tl§stalanul minden eszkºzt bevet, agressz²v viselked®st tan¼s²t. Az 

a szem®ly, aki beh·dol a m§sik f®lnek, felt®tel n®lk¿l elfogad·, 

szubmissz²v technik§kat alkalmaz. Az asszertivit§s nem velesz¿letett 

szem®lyis®gjegy, hanem tanulhat· magatart§s. Egy m§sik n®zet sze-

rint az asszertivit§s ºnmagunk ®s m§sok elfogad§s§t jelenti, mely 

sor§n k®pes ºn®rv®nyes²t®st gyakorolni, mindekºzben a re§lis ºn®r-

v®nyes²t®s jellemzi, felelŖss®gv§llal·, kommunik§ci·ja ny²lt, ®rz®se-

it kifejezi, c®lj§t m®gis el®ri ¼gy, hogy kºzben a m§sik ®rz®seit, jo-

gait ®s ®rdekeit figyelembe veszi (Alberti, Emmons, 1978). A 

szubmissz²v viselked®s alapja az a meggyŖzŖd®s, hogy a m§sik 

szem®ly ig®nyei, k²v§ns§gai fontosabbak a saj§tj§n§l. C®l, hogy a 

m§sik kedv®ben j§rjon, mikºzben elker¿li a konfliktust. Nem §ll ki a 

jogai®rt, ha m®gis, akkor olyan m·dszert v§laszt, melyet m§sok fi-

gyelmen k²v¿l hagynak. Az agressz²v strat®gia alapja a saj§t ®rdeket 

m§sok el® helyezŖ viselked®s. Azon van, hogy a t§rsas helyzeteket 

kontroll§lja. Đgy §ll ki mag§®rt, hogy idŖkºzben megs®rt m§sokat.  

 Az emberi viselked®s mozgat·rug·it az egyes sz§m¼ t§bl§zat 

foglalja ºssze.  

A pedag·gusokt·l elv§rj§k az erŖszakmentes konfliktuskeze-

l®st. Egy pedag·giai helyzetben minden f®l ®rdeke, hogy a n®zetelt®-

r®s megold·djon, a fesz¿lts®g felold·djon.  
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 A beavatkoz§si tervben a hat®kony konfliktuskezel®s a 

kommunik§ci·s tr®ningek sor§ba lett be®p²tve, ®rintŖlegesen az ºn-

ismereti ®s p§lyaszocializ§ci·s tr®ningben is megjelent. Az 

asszertivit§s fejleszt®se az ºnismereti- ®s p§lyaszocializ§ci·s tr®ning 

mellett a burn-out tr®ningen ®s a pedag·giai kommunik§ci·s tr®nin-

gen is tºrt®nt. 

 

 ¥nmagunk elfogad§sa  

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Kºrnye-

zet¿nk el 

nem fo-

gad§sa 

 

Agressz²v 
¥nbizalom hi§nya 

M§sok elfogad§s§-

nak hi§nya 

Negat²v ®rz®sek 

m§sok ir§nt 

Harag ®s v§daskod§s 

FelsŖbbrendŤs®gi 

®rz®s 

Kontrollk®sztet®s 

M§sok ®rz®seinek 

figyelmen k²v¿l 

hagy§sa 

Asszert²v 
¥nbizalom 

Re§lis ºn®rt®kel®s 

¥nmaga ®s m§sok 

elfogad§sa 

FelelŖss®gv§llal§s 

M§sok ®rz®seire ®s 

gondolataira k²-

v§ncsi 

ŕszinte, egyenes 

Meghallgat m§so-

kat 

Ny²ltan k®rdez 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Kºrnye-

zet¿nk 

elfogad§-

sa 
Manipulat²v 
¥nbizalom hi§nya 

Alacsony ºn®rt®ke-

l®s 

M§sok ®s ºnmaga 

elfogad§s§nak hi§-

nya 

Gyanakv§s 

ŕszint®tlens®g 

M§sok ºn®rt®kel®s®t 

al§§ssa 

Depresszi·, motiv§-

latlans§g 

Passz²v 
¥nbizalom hi§nya 

Alacsony ºn®rt®-

kel®s 

¥nelfogad§s hi§-

nya 

Negat²v ®rz®s 

KisebbrendŤs®gi 

®rz®s 

¥nfelad§s 

Lelkiismeretfurdal

§s 

Motiv§latlans§g 

 ¥nmagunk el nem fogad§sa  
 

1. sz§m¼ t§bl§zat. A viselked®s mozgat·rug·i (Gyarmathy, in ErdŖsi, 2010). 

 

5. Pedag·gushallgat·k ®rzelmi intelligenci§ja 
 

£rzelmi intelligenci§nak nevezz¿k az ®rzelmek jelent®s®nek, kap-

csolatainak felismer®s®nek k®pess®g®t. Szerepet j§tszik az ®rzelmek 

®szlel®s®ben, az ®rzelmek §ltal hozott inform§ci·k meg®rt®s®ben, 
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kezel®s®ben (Mayer, 2003). Az ®rzelmi intelligencia n®gy§g¼ modell-

je szerint az elsŖ §g az ®rzelmek nonverb§lis ®szlel®se, a m§sodik §g 

az ®rzelmek gondolkod§sseg²tŖ funkci·j§ra vonatkoznak, a harmadik 

§g a meg®rt®sre, elemz®sre f·kusz§l, a negyedik az ®rzelmek ir§ny²t§-

s§t elemzi (Mayer, Salovey, Caruso, 2004). A n®gy §g sz§mos k®pes-

s®get takar. Az ®rzelmi percepci· saj§t ®rzelmek azonos²t§s§t, kifeje-

z®s®nek k®pess®g®t jelenti. Az ®rzelmi integr§ci· az ®rzelmek 

gondolkod§shoz kapcsol§s§t foglalja mag§ba. ĉgy tºrt®nik a hangulat-

v§ltoz§s meg®rt®se, valamint az ®rzelmi §llapotok felismer®se a prob-

l®mamegold§s sor§n, a kreativit§s seg²t®s®re. Az ®rzelmi meg®rt®s az 

®rzelmek egym§shoz val· viszony§t seg²t meg®rteni, az ok-okozati 

ºsszef¿gg®seket felt§rni, az §tmeneteket monitorozni. Az ®rzelmek 

szab§lyoz§sa saj§t ®s m§sok ®rzelmi §llapotainak l®trehoz§s§nak, 

fenntart§s§nak ®s elt§vol²t§s§nak k®pess®g®t jelenti (Ol§h, 2005).  

 A tulajdons§galap¼ modellek kºz® sorolhatjuk a Bar-On ®r-

zelmi-szoci§lis intelligencia modellj®t, mely az Ăegym§ssal kapcso-

latban §ll· emocion§lis ®s szoci§lis kompetenci§k, k®szs®gek ®s 

facilit§torok metszete, amely meghat§rozza, hogy milyen hat®ko-

nyan ®rtj¿k meg ®s fejezz¿k ki magunkat, ®rt¿nk meg m§sokat ®s 

kapcsol·dunk hozz§juk, ®s k¿zd¿nk meg a mindennapi ig®nyekkelò 

(Bar-On, 2006, 15). 

 Az ®rzelmi intelligencia fejleszthetŖ, mely a saj§tos nevel®si 

ig®nyŤ gyermekekkel val· munk§ra felk®sz²tŖ interakt²v elŖad§son 

(p®ld§ul autizmus spektrum zavar) ®s ®rz®keny²tŖ tr®ningeken ®s 

workshopokon val·sult meg, mellyel a gyermekv®delmi szakell§t§s-

ban nevelkedŖ gyermekek jellemzŖivel ismertett¿k meg a hallgat·-

kat pedag·giai szempontb·l.  

  

6. Pedag·gushallgat·k pszich®s immunrendszere 
 

A pedag·gusok a teljes szem®lyis®g¿kkel dolgoznak. Hatalmas ®r-

zelmi megterhel®snek vannak kit®ve, hiszen egyre tºbb a speci§lis 

b§n§sm·dot ig®nylŖ gyermek, a t§rsadalmi megbecs¿l®s k®rd®ses, a 

karrier lehetŖs®g korl§tozott, rendszeres a szerepkonfliktus 

(Grandey, 2000).  

A p§lyakezdŖ pedag·gusokkal szemben is elv§r§s, hogy a 

szem®lyis®g¿k ®rett ®s stabil legyen. Teherb²r· k®pess®geikkel fon-

tos, hogy tiszt§ban legyenek. A megfelelŖ lelki eg®szs®g krit®riuma 

a megfelelŖ ®nk®p, az ºnismeret, a pozit²v ºn®rt®kel®s, fejlŖd®sre 

val· k®pess®g, rugalmass§g, szoci§lis hat®konys§g. A pszichol·giai 
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immunrendszer a testet v®dŖ immunrendszer mŤkºd®s®hez hasonl²t, 

mint elsŖdleges v®delmi vonal kiegyens¼lyozza, tomp²tja vagy felerŖ-

s²ti a szem®ly ®s kºrnyezete kºzºtti kºlcsºnhat§sokat. A fejlett pszi-

chol·giai immunit§s a neh®z ®lethelyzetekben v®detts®get biztos²t 

(Ol§h, 2005), a szem®lyis®g forr§skapacit§s§nak integr§lt rendszere.  

A pedag·gusnak sok energi§t kell arra ford²tania, hogy erŖs-

nek, munkab²r·nak, konfliktusmentesnek tŤnjºn, ºnmaga sz§m§ra 

negat²vnak ²t®lt tulajdons§gait leplezni tudja. Fontos, hogy m§r a 

pedag·gusk®pz®s sor§n megismerj®k a ki®g®s jelens®g®t, f§zisait, 

megk¿zd®si strat®gi§kat saj§t²tsanak el annak ®rdek®ben, hogy sike-

res p§lyaind²t§sukat kºvetŖen mindig k®pesek legyenek meg¼julni, 

nemcsak szakmailag, hanem lelkileg is felfriss¿lni. Ennek ®rdek®ben 

burn-out tr®ninget szervezt¿nk a hallgat·k sz§m§ra. 

 

7. Vizsg§lat 
 

K®rd®sfelvet®s 
 

Vizsg§latomban arra a k®rd®sre keresem a v§laszt, hogy a 2017 Ŗsz®n 

v®gzett bemeneti m®r®shez k®pest mennyire v§ltoztak meg a hallga-

t·k pedag·giai tev®kenys®g v®gz®s®hez elengedhetetlen pszich®s 

szempontb·l jelentŖs kommunik§ci·s strat®gi§i, asszertivit§suk, ®r-

zelmi intellektusuk ®s pszich®s immunkrendszer¿k. 
 

Hipot®zisek 
 

1. Felt®telezem, hogy az elŖzŖ vizsg§lathoz k®pest a konfliktus-

kezel®si strat®gi§k kºz¿l a hallgat·k magasabb szintŤ strat®-

gi§i fejlŖdtek (probl®mamegold§s, kompromisszum kºt®se), 

m²g az alacsony szintŤ strat®gi§k (verseng®s, elker¿l®s, al-

kalmazkod§s) ellent®tes ir§ny¼ fejlŖd®si tendenci§t mutatnak. 

2. Felt®telezem, hogy az elŖzŖ vizsg§lathoz k®pest fejlŖdºtt az 
asszert²v viselked®s¿k, csºkkentek az agressz²v ®s a nem asz-

szert²v (szubmissz²v) megnyilv§nul§saik. 

3. Felt®telezem, hogy az elŖzŖ vizsg§lathoz k®pest a hallgat·k 
®rzelmi intelligenci§ja fejlŖdºtt minden vizsg§lt ter¿leten 

(magabiztoss§g, ®ntudatoss§g, ºnbecs¿l®s, f¿ggetlens®g, 

 ºnmegval·s²t§s, emp§tia, t§rsas felelŖss®gtudat, interperszo-

n§lis viszony, val·s§g®rz®kel®s, rugalmass§g, probl®mameg-

old§s, stressztŤr®s, impulzivit§s-impulzus kontroll, optimiz-

mus, boldogs§g). 
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4. Felt®telezem, hogy az elŖzŖ vizsg§lathoz k®pest a hallgat·k 
pszich®s immunrendszere fejlŖdºtt minden vizsg§lt ter¿leten 

(pozit²v gondolkod§s, kontroll ®rz®s, koherencia ®rz®s, ºn-

tisztelet, nºveked®s ®rz®s, kih²v§s, rugalmass§g, t§rsas moni-

toroz§s ï emp§tia, lelem®nyess®g, ®nhat®konys§g, t§rsas mo-

bilit§s, szinkronk®pess®g, kitart§s, impulzus kontroll, 

ingerl®kenys®g g§tl§s.  

Vizsg§lati minta 
 

A 2019/2020-as tan®v Ŗszi f®l®v®nek v®g®n tºrt®nt a k®rdŖ²ves visz-

szam®r®s, melyen ºsszesen 20 hallgat· vett r®szt, kºz¿l¿k 13 nappali 

tagozatos, 7 levelezŖ tagozatos. A nemi ar§nyokat tekintve 19 nŖ ®s 

1 f®rfi. Szakokat vizsg§lva 8 csecsemŖ- ®s kisgyermek nevelŖ, 6 

·v·pedag·gus ®s 6 tan²t· szakos. 

 Azon hallgat·k, akik az elsŖ vizsg§latban is r®szt vettek 12 fŖ 

volt azonos, Ŗket a 2. sz§m¼ t§bl§zatban kiemeltem, viszont a fel-

dolgoz§s sor§n figyelembe lett v®ve mind a k®t minta.  
 

Tagozat Szak 

 CsecsemŖ- ®s 

kisgyermeknevelŖ 

čv·pedag·gus Tan²t· 

 ¥sszes Mindk®t 

vizsg§lat 

¥sszes Mindk®t 

vizsg§lat 

¥sszes Mindk®t 

vizsg§lat 

Nappali 2 2 6 4 5 4 

LevelezŖ 6 2 0 0 1 0 

¥sszesen 8 4 6 4 6 3 
 

2. sz§m¼ t§bl§zat. A vizsg§lati szem®lyek szak ®s tagozat szerinti eloszl§sa. 

 

Vizsg§lati m·dszer 
 

Vizsg§latomban a k®rdŖ²ves m·dszert alkalmaztam. A pedag·giai 

kutat§sokban a k®rdŖ²ves felm®r®s ma m§r tal§n a leggyakrabban 

alkalmazott m·dszer. A kutat· v§laszt egy mint§t, majd a mint§ba 

tartoz· szem®lyek mindegyik®vel felvesz egy k®rdŖ²vet. Ezek a 

vizsg§latok alkalmasak le²r·, magyar§z· ®s felder²tŖ kutat§si c®lok-

ra. A pedag·giai kutat§sokban gyakran alkalmazott m·dszer. Az 

elj§r§s intimebb szf®r§ba tartoz· t®nyezŖk felt§r§s§ra javasolt. Ilye-

nek mot²vumok, az attitŤdºk, a n®zetek, a v®lem®nyek, ®rzelmek stb. 

A konfliktuskezel®si strat®gi§k felt§r§sa a Thomas-Kilmann 

k®rdŖ²vvel tºrt®nt (http://files.ivanyiklara.hu/2000 00022-ead8 febd 

64/Thomas-Kilmann%20teszt.pdf). Az ºn®rv®nyes²t®s k®rdŖ²v®t 
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v§lasztottuk ki az asszert²v viselked®s felt§r§sa ®rdek®ben 

(http://www.nyergesujfalu.hu/Dokumentumok/palyazat/AROP/11.pdf).  

Az ®rzelmi intelligencia m®r®s®re az egyik leggyakrabban 

haszn§lt m·dszer Bar-On £rzelmi Intelligencia K®rdŖ²ve (Emotional 

Quotient Inventory, EQ-i). Az EQ-i egy ºnbesz§mol·ra ®p¿lŖ k®rdŖ-

²v, mely olyan, ®rzelmi ®s szoci§lis aspektusb·l intelligens viselke-

d®sekre k®rdez r§, melyek seg²ts®g®vel megbecs¿lhetŖ az ®rzelmi-

szoci§lis intelligencia. A k®rdŖ²v 133 §ll²t§st tartalmaz, melyekrŖl a 

kitºltŖnek meg kell §llap²tania egy ºt fok¼, Likert-t²pus¼ sk§l§n, 

hogy milyen m®rt®kben jellemzŖek r§.  

Hallgat·ink pszichol·giai immunrendszer®t Ol§h Attila ®s 

munkat§rsai §ltal kidolgozott Pszichol·giai Immunkompetencia k®r-

dŖ²v felnŖtt v§ltozat§val m®rtem. Az ºsszetevŖk h§rom alrendszerbe 

tºmºr¿lnek. A megkºzel²tŖ-monitoroz· alrendszerhez tartoznak az 

al§bbiak: pozit²v gondolkod§s, c®lorient§ci·, nºveked®s®rz®s, kont-

roll®rz®s, koherencia-®rz®s, kih²v§s- ®s v§ltoz§skeres®s, szoci§lis 

forr§s-monitoroz· k®pess®g. Az alkot·-v®grehajt· alrendszerhez 

tartozik az ®nhat®konys§g-®rz®s, a kreat²v ®nk®p, a tal§lkonys§g, a 

szoci§lis forr§s-mobiliz§l· k®pess®g ®s a szoci§lis forr§steremtŖ 

 k®pess®g. Az ºnszab§lyoz· alrendszerhez soroljuk a szinkronk®pes-

s®get, az impulzivit§s-kontrollt, az ingerl®kenys®g-kontrollt ®s az 

®rzelmi kontrollt. Ezen alrendszerek egym§ssal dinamikus kºlcsºn-

hat§sban vannak (Ol§h, 2005). 

 

Vizsg§lati eredm®nyek 
 

A k®rdŖ²vek ki®rt®kel®s®ben ®s feldolgoz§s§ban dr. Sram· Andr§s 

ny¼jtott seg²ts®get mindk®t idŖszakban, aki elk®sz²tette a k®rdŖ²vek 

sz§m²t·g®pes feldolgoz§s§hoz a programot, majd az adatfeldolgoz§s-

ban is seg²ts®gemre volt. Mint§nk kis elemsz§ma miatt m®lyelemz®-

sektŖl eltekintett¿nk, elsŖsorban le²r· statisztik§t alkalmaztunk. 

ElsŖ hipot®zisemben felt®teleztem, hogy az elŖzŖ vizsg§lathoz 

k®pest a konfliktuskezel®si strat®gi§k kºz¿l a hallgat·k magasabb 

szintŤ strat®gi§i fejlŖdtek (probl®mamegold§s, kompromisszum kº-

t®se), m²g az alacsony szintŤ strat®gi§k (verseng®s, elker¿l®s, alkal-

mazkod§s) ellent®tes ir§ny¼ fejlŖd®si tendenci§t mutatnak. 

 

 

 

 

http://www.nyergesujfalu.hu/Dokumentumok/palyazat/AROP/11.pdf
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 2017/2018 2019/2020 

 Ćtlag Sz·r§s Ćtlag Sz·r§s 

Verseng®s 4,39 2,31 4,7 2,2 

Probl®mamegol-

d§s 6,59 1,77 

6,85 1,9 

Kompromisszum 6,27 1,52 7,15 1,7 

Elker¿l®s 6,06 1,91 5,75 2,2 

Alkalmazkod§s 6,69 2,19 5,55 2,7 
 

3. sz§m¼ t§bl§zat. A k®t vizsg§lati idŖszak eredm®nyeinek ºsszehasonl²t§sa. 
 

A 3-as sz§m¼ t§bl§zatb·l leolvashat·, illetve az 1. sz§m¼ diag-

ramon l§that·, hogy jelentŖs v§ltoz§sok nem tºrt®ntek, viszont 

tendenci§lisan tºrt®ntek v§ltoz§sok, a kompromisszumkeresŖ konf-

liktuskezel®si technik§t alkalmazz§k legink§bb, a probl®mamegol-

d§sra val· k®szs®g is nºvekedett. Elv§r§sainknak megfelelŖen az 

alacsony szintŤ konfliktuskezel®si strat®gi§k kºz¿l az alkalmazkod§s 

jelentŖsebben csºkkent, az elker¿l®s kism®rt®kben v§ltozott hasonl· 

ir§nyban. MeglepŖ volt, hogy a versengŖ megold§si m·d valame-

lyest nºvekvŖ tendenci§t mutat. 
 

 
 

1. sz§m¼ diagram. A konfliktusmegold· strat®gi§k v§ltoz§sa. 

 

A kºvetkezŖkben kiz§r·lag azokra f·kusz§lok, akik mind a k®t 

vizsg§latban r®szt vettek. A 2-es sz§m¼ diagramon l§that·, hogy 

h§rom hallgat·n§l csºkkent a versengŖ viselked®s, m²g a tºbbin®l 

fele-fele ar§nyban emelkedett ®s stagn§lt a bemeneti vizsg§lathoz 

k®pest. A probl®mamegold· strat®gia haszn§lata hat hallgat·n§l 

csºkkent, m²g n®gy ink§bb alkalmazni kezdte e m·dszert. Ami l§t-

v§nyos ®s jelentŖs v§ltoz§s az a kompromisszumkºtŖ k®pess®g fej-
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lŖd®se. Vannak olyan hallgat·k, akik ink§bb az elker¿lŖ strat®gi§kat 

v§lasztj§k, m§sokn§l csºkkent az alkalmaz§suk. JelentŖs v§ltoz§s, 

hogy az alkalmazkod· strat®gi§t haszn§l·k sz§ma jelentŖsen csºk-

kent, ez arra mutat, hogy v§ltozott, v®lhetŖen a fejlŖd®s ir§ny§ba a 

legtºbbet haszn§lt konfliktuskezelŖ strat®gi§juk. 
 

 
 

2. sz§m¼ diagram. Mindk®t vizsg§latban r®szt vevŖk konfliktuskezel®se. 
 

M§sodik hipot®zisemben felt®teleztem, hogy az elŖzŖ vizsg§-

lathoz k®pest fejlŖdºtt az asszert²v viselked®s¿k, csºkkentek az ag-

ressz²v ®s a nem asszert²v (szubmissz²v) megnyilv§nul§saik. 

Hipot®zisem nem bizonyosodott be, a hallgat·k asszertivit§sa 

hasonl· eredm®nyeket mutat, tov§bbra is legºbben ezt a m·dszert 

alkalmazz§k. A szubmissz²v strat®gi§k haszn§lata ha nem is jelentŖ-

sen, de nºvekedett, viszont agressz²v m·dot kev®sb® alkalmazz§k, 

amikor ºnmaguk®rt kell ki§lljanak. Az eredm®nyeket a n®gyes sz§-

m¼ t§bl§zatban foglaltam ºssze, l§tv§nyosan a 3-as sz§m¼ diagra-

mon foglalom ºssze. 

 
¥nmag§®rt val· 

ki§ll§s 

2017/2018 2019/2020 

Ćtlag Sz·r§s Ćtlag Sz·r§s 

Szubmissz²v 23,54 5,59 25,4 4,71 

Asszert²v 33,19 7,61 33,0 5,92 

Agressz²v 13,92 6,03 12,4 4,97 
 

4. sz§m¼ t§bl§zat. A k®t vizsg§lati idŖszak eredm®nyeinek ºsszehasonl²t§sa. 
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3. sz§m¼ diagram. A hallgat·k ºnmaguk®rt ki§ll§s§nak v§ltoz§sai a k®t idŖszak-

ban. 

  

Azon hallgat·kn§l, akik mindk®t vizsg§latban r®szt vettek nŖtt 

a szubmissz²v viselked®s ®s csºkkent az asszertivit§s. Ennek egyik 

oka lehet, hogy a nappali tagozatos hallgat·k t§volodva a serd¿lŖ-

kort·l ®s annak ºnmag§®rt ki§ll§sra serkentŖ hat§s§t·l ink§bb al§ve-

tik magukat al§-fºl® rendelts®gi helyezetekben. Ami igen pozit²v, 

hogy jelentŖsen csºkkent az agressz²v strat®gi§kat alkalmaz·k sz§-

ma, ahogy a 4-es sz§m¼ diagramon is l§that·. 
 

 
 

4. sz§m¼ diagram. Az asszert²v viselked®s v§ltoz§sai a k®t idŖszakban. 

 

Harmadik hipot®zisemben felt®teleztem, hogy az elŖzŖ vizsg§-

lathoz k®pest a hallgat·k ®rzelmi intelligenci§ja fejlŖdºtt minden 
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vizsg§lt ter¿leten (magabiztoss§g, ®ntudatoss§g, ºnbecs¿l®s, f¿gget-

lens®g, ºnmegval·s²t§s, emp§tia, t§rsas felelŖss®gtudat, interperszo-

n§lis viszony, val·s§g®rz®kel®s, rugalmass§g, probl®mamegold§s, 

stressztŤr®s, impulzivit§s-impulzus kontroll, optimizmus, boldog-

s§g). 

A vizsg§latban r®sztvevŖ hallgat·k ®rzelmi intelligenci§ja a 

legtºbb ter¿leten nem mutat pozit²v ir§ny¼ v§ltoz§st. Ennek h§tter®-

ben §llhat, hogy a p§lyav§laszt§s kezdeti szakasz§ban kev®sb® l§tj§k 

re§lisan ºnmagukat, hajlamosabbak a t¼l®rt®kel®sre. A k®pz®si idŖ 

v®g®re m§r m§sk®ppen l§tj§k a pedag·gusp§ly§t, annak kih²v§sait, 

ilyen szem¿vegen kereszt¿l m®rik fel felk®sz¿lts®g¿ket, ºnismeret¿k 

magasabb szintre jut, ok-okozati ºsszef¿gg®sek §tl§t§sa is fejlŖdik. 

Egy®rtelmŤen meg§llap²that·, hogy probl®mamegold· k®pess®geik 

magasabb szintre jutottak, valamint az optimist§bb l§t§sm·d is jel-

lemzi Ŗket. Az 5-ºs sz§m¼ t§bl§zatban sz§mszerŤs²tett eredm®nyek 

l§that·ak, kiemelve a pozit²v ir§ny¼ v§ltoz§sokat.  

 
 2017/2018 2019/2020 

Ćtlag Sz·r§s Ćtlag Sz·r§s 

Magabiztoss§g 3,49 0,59 2,67 0,72 

£ntudatoss§g 3,86 0,71 3,19 0,28 

¥nbecs¿l®s 3,57 0,84 2,92 0,26 

F¿ggetlens®g 3,11 0,51 2,88 0,66 

¥nmegval·s²t§s 4,27 0,58 2,63 0,48 

Emp§tia 4,24 0,55 3,78 0,39 

T§rsas felelŖss®g 4,46 0,36 3,08 0,30 

Interperszon§lis kompe-

tencia 4,01 0,60 3,20 0,25 

Val·s§g®rz®kel®s 3,67 0,67 2,32 0,57 

Rugalmass§g 3,51 0,57 2,75 0,43 

Probl®mamegold§s 3,85 0,45 4,23 0,38 

StressztŤr®s 3,30 0,35 3,13 0,31 

Impulzus kontroll 3,78 0,70 2,40 0,75 

Optimizmus 3,84 0,65 4,11 0,63 

Boldogs§g 4,22 0,52 3,24 0,25 
 

5. sz§m¼ t§bl§zat. £rzelmi intelligencia faktorainak §tlaga a k®t idŖszakban. 

 

Az 5-as sz§m¼ diagramon l§that·ak k®pi form§ban a v§ltoz§-

sok. 
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5. sz§m¼ diagram. Az ®rzelmi intelligencia t®teleinek v§ltoz§sa a k®t 

vizsg§lat idŖszakban. 
 

Azon hallgat·k eset®ben, akik mind a k®t idŖszakban kitºltºt-

t®k a k®rdŖ²veket a probl®mamegold· f·kusz¼ gondolkod§s ter¿let®n 

jelentŖs fejlŖd®s tºrt®nt, valamint tºbb lett kºzºtt¿k az optimista 

vil§gn®zetŤ is, ahogy a 6. sz§m¼ diagramon l§that·. MeglepŖ, hogy 

a legtºbb ter¿leten csºkken®s tapasztalhat· a kiindul§si §llapothoz 

k®pest. Az okokra akkor tudn§nk pontos v§laszt adni, ha egy®nen-

k®nt megvizsg§ln§nk a k®pz®sben eltºltºtt idŖszak esem®nyeit: in-

t®zm®nyi ®s mag§n h§tteret egyar§nt f·kuszba v®ve. Erre v§laszt 

nem kaphatunk a k®rdŖ²vfelv®tel szem®lyis®gi jogok v®delme miatt. 
 

 
 

6. sz§m¼ diagram. £rzelmi intelligencia v§ltoz§sai ï mindk®t vizsg§latban 

r®sztvevŖkn®l. 
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Negyedik hipot®zisemben felt®teleztem, hogy az elŖzŖ vizsg§-

lathoz k®pest a hallgat·k pszich®s immunrendszere fejlŖdºtt minden 

vizsg§lt ter¿leten (pozit²v gondolkod§s, kontroll ®rz®s, koherencia 

®rz®s, ºntisztelet, nºveked®s ®rz®s, kih²v§s, rugalmass§g, t§rsas mo-

nitoroz§s ï emp§tia, lelem®nyess®g, ®nhat®konys§g, t§rsas mobilit§s, 

szinkronk®pess®g, kitart§s, impulzus kontroll, ingerl®kenys®g g§tl§s. 

¥sszess®g®ben meg§llap²that·, hogy a hallgat·k pszich®s im-

munrendszere a k®pz®si idej¿k alatt a legtºbb vizsg§lt ter¿leten fej-

lŖdºtt. JellemzŖbben gondolkodnak pozit²van, melyet az ®rzelmi 

intelligencia teszt is al§t§maszt. £let¿ket jobban kontroll§lj§k, ºn-

magukat ink§bb tisztelik. Emp§ti§juk fejlŖdºtt, szoci§lis k®szs®geik 

finomodtak, egy¿ttmŤkºd®si k®pess®geik magasabb szintre ker¿ltek, 

viselked®s¿ket kºnnyebben ir§ny²tj§k. Felt®telezhetŖen a k®pz®si idŖ 

v®g®nek kºzels®ge billentette meg koherencia-®rz®s¿ket, egyenlŖre 

kev®sb® l§tj§k a tov§bb fejlŖd®si lehetŖs®geiket. Rugalmass§guk 

szinte hasonl·, mint bemenetkor, kitart§suk valamelyest csºkkent, 

felt®telezhetŖen az®rt, mert a k®rdŖ²v felv®tel®nek idej®n m§r f§rad-

tak, t¼lterheltek voltak, ennek lehet kºvetkezm®nye az ®rzelmi kont-

roll szintj®nek csºkken®se, valamint az ingerl®kenys®g nºveked®se 

is. Az eredm®nyek ºsszehasonl²t§sa az 5. sz§m¼ t§bl§zatban l§that·. 
 

 2017/2018 2019/2020 

Ćtlag Sz·r§s Ćtlag Sz·r§s 

Pozit²v gondolkod§s 16,21 2,62 16,90 2,44 

Kontroll ®rz®s 14,69 2,71 15,35 1,98 

Koherencia ®rz®s 15,98 2,68 11,30 1,38 

¥ntisztelet 15,63 2,92 16,60 3,10 

Nºveked®s ®rz®s 16,94 2,68 9,10 2,38 

Kih²v§s, rugalmass§g 14,69 3,55 14,50 3,22 

T§rsas monitoroz§s, 

emp§tia 14,71 2,74 15,90 2,38 

Szinkronk®pess®g 14,29 3,20 15,35 3,42 

Szoci§lis alkot·k®pess®g 15,38 2,97 15,45 2,23 

Kitart§s 16,29 2,77 15,80 2,83 

Impulzus kontroll  14,08 3,70 14,90 3,24 

£rzelmi kontroll 14,50 2,57 10,20 3,51 

Ingerl®kenys®g g§tl§s 15,71 2,81 11,90 1,25 
 

6. sz§m¼ t§bl§zat. A pszichol·giai immunrendszer faktorainak §tlaga a k®t idŖ-

szakban. 
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A mindk®t idŖszak k®rdŖ²vcsomagj§t kitºltŖ hallgat·k pszi-

ch®s immunrendszere a 8. sz§m¼ diagramon l§that·ak szerint ala-

kult. A legjelentŖsebb v§ltoz§s a szinkronicit§s ter¿let®n tapasztalha-

t·, mely fontos ahhoz, hogy a leendŖ pedag·gusok team-munk§ban 

tudjanak dolgozni. A t§rsas monitoroz§s, emp§tia is fejlŖd®st mutat, 

tov§bb§ a hallgat·i lelem®nyess®g is fejlŖdºtt, mely az ºn§ll· ®s 

kreat²v munkam·dhoz elengedhetetlen. Az elsŖ vizsg§lathoz k®pest 

nem tºrt®nt elmozdul§s a nºveked®s ®rz®s ter¿let®n, mely m§r akkor 

is magas szintŤ volt, hasonl·k®ppen a kitart§suk sem mozdult nega-

t²v ir§nyba, hasonl·k®ppen a koherencia ®rz®s faktor§n§l. Ami meg-

lepett, hogy az ingerl®kenys®g g§tl§suk, ezzel p§rhuzamosan a ru-

galmass§guk is csºkkent az elŖzŖ vizsg§lathoz k®pest, indulataik ®s 

®rzelmeik ir§ny²t§sa m®g tov§bbi ºnismereti munk§t ig®nyel.  

 

 
 

8. sz§m¼ diagram. A mindk®t vizsg§latban r®sztvett hallgat·k pszich®s immun-

rendszer®nek v§ltoz§sai. 

 

7. ¥sszegz®s 
 

Komplex vizsg§lat-sorozatunkkal a pedag·gusszakma szempontj§-

b·l fontos szem®lyis®gjegyekre f·kusz§ltunk, mely alapj§t k®pezte a 

beavatkoz§si terv elk®sz²t®s®nek. Kider¿lt sz§munkra, hogy §ltal§-

ban v®ve a hallgat·ink tºbbs®ge rendelkezik a pedag·gus szakma 

elsaj§t²t§s§hoz sz¿ks®ges alapszem®lyis®gjegyekkel. Egyes ter¿letek 

alacsonyabb szintj®nek megismer®se r§vil§g²tott arra, hogy fejleszt®-

s¿nk milyen ir§nyban haladjon tov§bb, mi az, amire ®p²tkezni tu-

dunk, ®s mely ter¿letek azok, amelyek intenz²vebb m·don ig®nyel-
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nek r§seg²t®st. Tiszt§ban voltunk azzal is, hogy a hagyom§nyos 

nagyelŖad§s munkaforma ®s sz§monk®r®s nem alkalmasak az v§-

gyott v§ltoz§sok elind²t§s§ra. Ez®rt a modernnek sz§m²t· munka-

form§kban gondolkodtunk, mint a tr®ning, workshop, ahol saj§t®l-

m®nyen ®s az ®rzelmek megmozgat§s§n kereszt¿l tºrt®nik az ¼j 

ismeret megszerz®se, tov§bb§ a szeml®letv§lt§s elind²t§sa. 

 2019/2020-as tan®v Ŗszi f®l®v®ben b§r a tervezettn®l kisebb 

l®tsz§mban, de megtºrt®nt a visszam®r®s. A tanulm§nyomban bemu-

tatom, hogy a bemeneti m®r®shez k®pest milyen jellegŤ ®s milyen 

ir§ny¼ v§ltoz§sok tºrt®ntek. A v§ltoz§sok a szem®lyis®g dinamikus-

s§g§ra mutatnak r§, a pozit²v elŖjelŤ elmozdul§sokat programunk 

megerŖs²t®s®nek ®rt®kelem, a negat²v elŖjelŤek pedig a magasabb 

szintŤ ºnismeret ir§ny§ba tºrt®nŖ elmozdul§sk®nt v®lem azzal a 

megjegyz®ssel, hogy a lassan koll®g§v§ v§l· hallgat·k igazi belsŖ 

munk§ja m®g csak most kezdŖdik. 
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A j§t®k 
 

Maga a j§t®k sz· gºrºg¿l paidi§, amely jelent®se: òMindaz ami a 

gyermekhez tartozik.ò (Kov§cs, 1993, 67) A j§t®k olyan tev®keny-

s®g, melyet az ember ºnk®nt v§laszt k¿lsŖ k®nyszer n®lk¿l. 

Plat·n az Ćllam c²mŤ mŤv®ben hangs¼lyozza, hogy a j· §l-

lampolg§rr§ nevel®s alapja a j§t®k, mely kºzben megmutatkozik az 

ember szem®lyis®ge. M§r az ·kori gºrºgºk is felismert®k, hogy j§-

t®k sor§n a gyermekek okosodnak, beemel®s®vel hat®konyabb§ tet-

t®k az oktat§si folyamatot ®s a tanul§st is. ĂA j§t®k a gyermek sz§-

m§ra tanul§s is ®s munka is. B§r nem az®rt j§tszik ,hogy tanuljon, 

vagy hogy valamilyen munk§t v®gezzen, de j§t®k kºzben igen sokat 

tanul.ò  (Kov§cs, 1993, 67) 

A gyermekek fŖ tev®kenys®ge a j§t®k, mely sor§n megismerik 

az Ŗket kºr¿lvevŖ vil§got, ez§ltal megtanulnak alkalmazkodni, 

egy¿ttmŤkºdni, v§ratlan helyzeteket kezelni. Ćll²thatjuk, hogy fej-

leszti a kreativit§st, megtanulnak vit§zni, ®rvelni ®s az estleges prob-

l®m§kat megoldani. J§t®k alatt a gyermek megny²lik, esetleges 

frusztr§ci·i a j§t®kban megmutatkozik, s ez§ltal nyer megold§st a 

probl®m§ra. K¿lºnbºzŖ viselked®si norm§kat saj§t²tanak el §ltala, 

szab§lykºvet®sre nevel, csºkkenti a stressz helyzetet, olykor meg is 

sz¿nteti azokat. Ćltala tºbb ideig k®pesek egy adott feladatra kon-

centr§lni, testi-lelki-szellemi erŖit a feladatra ºsszpontos²tj§k, ezalatt 

k®pess®geik ®szrev®tlen¿l fejlŖdnek. ĂA j§t®k olyan fontos tulajdon-

s§gokkal rendelkezik, amely m§s m·dszerekben  nem jelentkezik 

ilyen komplexenò (B®ndek, 2014) 

 

A gyermekkor alappill®re a j§t®k 
 

A csecsemŖ- ®s kisgyermekkorban (1-3) m§r megjelennek az elsŖ 

j§t®ktev®kenys®gek. A k¿lºnbºzŖ mozg§sos j§t®kok ink§bb az elsŖ 

®vben meghat§roz·ak, amikor a gyermek elkezdi mozgatni a l§b§t, 

g¿gyºr®szik hozz§, felfedezi a kez®t, j§t®k kºzben m§r koncentr§l, 
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illetve csºrgŖj®vel zajt kelt. Persze a mozg§sos j§t®k a k®sŖbbi ko-

rokban is megmarad, de csecsemŖkorban a leghangs¼lyosabb. A 

m§sodik ®let®vben ut§nz· j§t®kokat j§tszik, besz®lget a t§rgyakkal, 

asszoci§l. Kezdetben a j§t®kidŖ rºvid intervallum¼, majd fokozato-

san nŖ. Ahhoz, hogy a gyermek j§tszani tudjon, ®lm®nyekre van 

sz¿ks®ge, amelyet a kºrnyezet®nek kell biztos²tania. Platon gondola-

ta alapvetŖ krit®rium: ĂKer¿lj¿k a k®nyszert, s hagyjuk, hogy a kis-

gyermek ºrºmmel tanuljon. A gyerekek j§t®kok r®v®n okosodnak, a 

k®nyszeres ok²t§s nem jut el a lelk¿kig.ò (Fisher, 2000, 7) 

A nevel®si- oktat§si int®zm®nyek fŖ profilja kellene, hogy le-

gyen a j§t®k §ltali nevel®s, fejleszt®s, oktat§s, amely mag§ban foglal-

ja a gyakorl·, konstru§l·, szerep- ®s szab§lyj§t®kot egyar§nt, melyek 

§ltal folyamatosan fejlŖdnek a gyermekek k®pess®gei, szem®lyis®-

g¿k. Kiemelve a szerepj§t®kokat, ahol megmutatkozik a gyermekek 

szem®lyis®ge, felsz²nre ker¿lnek az ®rzelmeik. 

Hat ®s t²z ®ves kor kºzºtt az ®p²tŖ j§t®kok ®s a mozg§sos j§t®-

kok kellemes idŖtºlt®st jelentenek a kisiskol§sok sz§m§ra is. B§r 

m§r ig®nylik a komolyabb fizikai ®s szellemi megterhel®st, a drama-

tiz§l· j§t®kok eset¿kben is helyet kell, hogy kapjanak. Nyolc ®ves 

kor felett egyre tºbb figyelmet kapnak a t§rsasj§t®kok, ahol egym§s-

sal egy¿ttmŤkºdve, alkalmazkodva kell a c®lt el®rni¿k. A j§t®k v§-

laszt§s§n§l m§r megjelennek a nemek kºzºtti k¿lºnbs®gek is, a l§-

nyok a kreativit§st ig®nylŖ j§t®kokat r®szes²tik elŖnyben, m²g a fi¼k 

a versengŖ j§t®kokat j§tssz§k sz²vesebben. ĂA j§t®ksz¿ks®glet nem 

szŤnik meg az iskol§skorban sem, ®s a sz¿ks®glet kiel®g²t®s®rŖl mind 

a csal§dnak, mind az iskol§naké gondoskodniuk kell, ha nem akar-

j§k a gyermekek ®let®t megcsonk²tani, elszeg®ny²teni. Kisiskol§skor-

ban a j§t®kig®ny m®g nagy, ®s ezt a kºr¿lm®nyt figyelembe kell ven-

ni, amikor a komoly munk§ra ®s j§t®kra sz§nt idŖ ar§ny§t 

meg§llap²tjuk.ò (Ćgoston Gyºrgy, 1973 id®zi: Eszterg§lyos, 1984, 

15) 

A j§t®ktev®kenys®g hat§sa a gyermeki fejlŖd®sre 
 

A gyermekek k¿lºnbºzŖ fejlŖd®si szakaszaikban m§s ®s m§s j§t®kot 

ig®nyelnek. A j§t®kok formai ®s tartalmi sokf®les®ge, elŖseg²ti a 

gyermekek szoci§lis, kognit²v ®s fizikai fejlŖd®s®t. 

Kognit²v fejlŖd®s szempontj§b·l a j§t®k seg²ti a kisgyermeke-

ket a kommunik§ci·s k®pess®gek elsaj§t²t§s§ban ®s a probl®mameg-

old· k®pess®g¿k kialakul§s§ban. A j§t®kok sor§n sz§mtalan akad§ly 
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gºrd¿l a gyermek el®, melyet meg kell oldania, mert csak ¼gy l®phet 

magasabb szintre. Ami alapvetŖ szab§ly, hogy felszabadultan j§tsza-

nak a gyerekek, ez§ltal gyarap²tva az ®rzelemvil§gukat.  

Szoci§lis fejlŖd®st tekintve a gyermekek kezdetben a mag§-

nyos j§t®kokat r®szes²tik elŖnyben, m²g az idŖ elŖre halad§s§val 

egyre sz²vesebben j§tszanak olyan j§t®kokat, ahol egy¿tt kell mŤ-

kºdni a t§rsaikkal. Susanna Millar szerint Ăa szervezett, szab§lysze-

rŤ t§rsasj§t®k azzal az elŖnnyel (is) j§r, hogy alaposan lecsºkkenti a 

csoporton bel¿li s¼rl·d§st, mivel a j§t®kosok sz§m§ra meghat§roz· 

szerepeket ®s viselked®si szab§lyokat §llap²t meg.ò (Pint®r ®s Pint®r, 

2008, 15) Ezzel seg²ti a t§rsadalmi kºrnyezetbe val· be®p¿l®st. 

A mozg§sfejlŖd®st vizsg§lva, a gyermekek a j§t®k sor§n ¼j 

mozg§sform§kat tanulnak, megismerik saj§t k®pess®geik hat§rait, 

valamint kitart§suk fejlŖdik. 

Nem szabad a gyermekeket megfosztani a j§t®kt·l, mert az 

komoly hi§nyoss§gokhoz vezet a szem®lyis®gfejlŖd®sben, mely ki-

hat a jºvŖre. ĂAki nem tanult meg j§tszani, nem tud majd dolgozni 

semé.ò (Pint®r ®s Pint®r, 2008, 15)   

 

A j§t®k felt®telei 
 

A j§t®k elsŖ legfontosabb felt®tele a gyermek ®letkora ®s fejletts®gi 

szintje, hiszen ez hat§rozza meg, hogy milyen j§t®kokat tervezhet a 

pedag·gus a c®lcsoport, illetve c®lszem®ly sz§m§ra. A j§t®k kialaku-

l§s§nak meghat§roz· felt®teleit szubjekt²v ®s objekt²v
 
t®nyezŖkk®nt 

tartja sz§mon a szakirodalom . 

Maszler Ir®n a szubjekt²v felt®telek kºz® sorolja Ăa nevelŖ szem®-

lyis®g®t, a kialakult l®gkºrt ®s az ®lm®nyt, m²g az objekt²v felt®tel 

mag§ba foglalja a helyet, az eszkºzt ®s az idŖt.ò (Maszler, 2002. 37.)
 

A j§t®k szubjekt²v felt®telei: a pedag·gus szem®lyis®ge ®s felk®-

sz¿lts®ge, a gyermek ismerete, a gyermek tapasztalatai, ®lm®nyei ®s 

ismeretei, l®gkºr;  

A j§t®k objekt²v felt®telei: hely, idŖ, eszkºz. 

 

A jelºltek p§lyak®sz¿lts®ge a j§tsz·k®pess®g t¿kr®ben 
 

A j§t®k az a tev®kenys®g, mely a legsokoldal¼bb felk®sz¿lts®get 

ig®nyli a gyermekekkel foglalkoz·kt·l. (Kov§csn® Bakosi, 2008, 10) 

A k®pz®s sor§n ®rz®kelhetŖ a fejlŖd®s a jelºltek szakmai k®-

pess®gei tekintet®ben ®s szem®lyis®galakul§s§ban egyar§nt. A men-
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torok reflexi·iban megfogalmazott jellemz®sekbŖl kiolvashat·, hogy 

azokn§l, akikn®l kialakult a j§tsz§shoz sz¿ks®ges k®pess®gek, szem®-

lyis®gjegyek, Ŗk m§s tev®kenys®geket is sikeresebben szerveznek, 

melyekben a j§t®koss§g elemei tetten ®rhetŖk. A j§t®k motiv§l· hat§-

s§t felismerve hat®konyabban szervezik pedag·giai munk§juk. 

A kulcskompetenci§k birtok§ban l®vŖkrŖl §ltal§nos v®lem®ny, 

hogy bar§ts§gosak, nyitottak, befogad· szem®lyis®gek. Tºrekednek a 

gyerekek szem®lyis®g®nek min®l alaposabb megismer®s®re. Megfi-

gyelik a c®lcsoportot j§t®kszitu§ci·kban, illetve a szervezett tev®-

kenys®gek alkalm§val egyar§nt felismerve, hogy a gyerekek szem®-

lyis®g®nek megismer®se nagyon fontos ahhoz, hogy a kºzºss®g 

egy¿tt tudjon mŤkºdni. A saj§tos nevel®si ig®nyŤ gyermekre is ki-

emelt figyelmet ford²tanak.  

E jelºltek k®pesek a gyerekcsoportban ir§ny²t· szerepet betºl-

teni. A nevel®si ter¿leteket a  komplexit§s elv®t szem elŖtt tartva c®-

lozz§k. Pr·b§lkoznak projektekben, t®mahetekben gondolkodni, ter-

vezni. A pedag·gusi attitŤdºket hat§rozottabban, tudatosabban 

k®pviselik (hat§rozotts§g, emp§tia, ir§ny²t· szerep, konfliktuskeze-

l®s). Figyelm¿ket k®pesek jobban megosztani. Az elm®leti, m·dszer-

tani ismereteiket egyre tudatosabban alkalmazz§k a gyakorlati mun-

ka sor§n. Folyamatosan keresik az adott t®ma feldolgoz§s§hoz a 

legjobb m·dszereket, eszkºzºket. ¥tletelnek, s tºrekednek az ºtleteik 

megval·s²t§s§ra. £rdeklŖdŖk, gyakran k®rdeznek, k®rnek tan§csot, 

ig®ny¿k van a  szakmai reflexi·ra.. Felk®sz¿ltek. V§zlataik, terveze-

teik t¿krºzik, hogy minden napra terveznek j§t®kkezdem®nyez®st, 

tev®kenys®geket. Az adott t®m§hoz kapcsol·d·an, valamint kieg®sz²-

tŖ j§t®kokat, eszkºzºket is terveznek ®s k®sz²tenek. Eszkºzeik j·l 

haszn§lhat·k. Kreat²vak, egy®ni ºtleteiket megval·s²tj§k. A j§t®kokat 

a gyerekeknek bemutatj§k, j§t®kszab§lyokat megismertetik ®s egy¿tt 

j§tszanak vel¿k, am²g el nem saj§t²tott§k a j§t®k szab§lyait. A spon-

t§n tanul§s lehetŖs®geit pr·b§lj§k kiakn§zni j§t®kidŖben is. A gyere-

kek cselekvŖ gondolkod§s§t igyekeznek elŖseg²teni, gyakran tervez-

nek olyan tev®kenys®geket melyek sor§n ®p²tenek a gyerekek akt²v, 

tev®keny r®szv®tel®re lehetŖs®get teremtve a saj§t tapasztalatszer-

z®sre.  

Tºrekednek a j§t®ktev®kenys®ghez az objekt²v ®s szubjekt²v fel-

t®teleket megteremteni. A hely kiv§laszt§s§n§l figyelembe veszik a 

kialakult szab§lyrendszert, amikor sz¿ks®ges k®pesek a szab§lyok 

megv§ltoztat§s§ra.   
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A gondoz§si feladatok megold§sa j§t®kidŖben is megval·sul.  

A gyerekek munk§j§t, viselked®s®t folyamatosan ï a szervezett tev®-

kenys®gek alkalm§val a tev®kenys®g v®g®n k¿lºn is ï ®rt®kelik; ®rt®-

kel®seik elŖremutat·k, ºsztºnzŖk.  

Az elŖre meghat§rozott nevel®si ®s fejleszt®si c®lokat szem elŖtt tart-

va a jelºltek a tervezŖ munk§t ºn§ll·an v®gzik, ir§ny²t· munk§juk a 

csoportban hat®kony, a probl®ma felismer®s®nek k®pess®ge, valamin 

a probl®mamegold· k®pess®g¿k ter®n megfigyelhetŖ a folyamatos 

fejlŖd®s.  

Munkab²r§suk, munkatemp·juk megfelelŖ. Megb²zhat·k.  

Az int®zm®nyek programjaiban tev®kenyen r®szt vesznek. Motiv§ltak, 

lelkesek, egy¿ttmŤkºdŖk.  

A visszajelz®sek azt mutatj§k, hogy nagyon j·l ®rzik magukat a c®l-

csoport kºzºss®g®ben. A gyerekek is megkedvelt®k Ŗket. Hozz§§ll§-

suk pozit²v. Tºrekszenek arra, hogy mindamellett, hogy a munk§juk 

eredm®nyes, a gyerekek sz§m§ra mindenk®ppen ®lm®nyszerŤ ®s 

hasznos legyen.  

A legfontosabb mutat·, hogy a gyermekek sz²vesen vesznek r®szt az 

§ltaluk tervezett tev®kenys®gekben.  

 

J§tsz·k®pess®g fejleszt®se a pedag·gusk®pz®sben 
 

Elengedhetetlen a szeml®letbeni, valamint m·dszertani meg¼jul§s. 

Ennek megval·s²t§s§hoz j§rul hozz§ a projekt, mely sor§n a kidol-

gozott tananyagban kºzvet²tett speci§lis ismeretek §ltal a pedag·-

gusk®pz®sben sz¿ks®gszerŤv® v§lt hi§nyp·tl§s biztos²tott. 

C®l, hogy a leendŖ pedag·gusoknak lehetŖs®ge ny²ljon majd 

arra, hogy az §ltaluk nevelt, tan²tott, fejlesztett gyermekekkel a 

sz¿ks®ges ismeretanyagot, j§rtass§gokat, k®szs®geket ®s k®pess®ge-

ket v§ltozatos ®s a j§t®k elemeivel §tszŖtt helyzetekben ®s eszkºzºk-

kel kipr·b§lhass§k, elsaj§t²thass§k szem elŖtt tartva, hogy olyan tu-

d§sra van sz¿ks®g¿k a gyermekeknek, ami gondolkod§si s®m§khoz 

kºtºtt, alapja a koncentr§lt figyelem, a j· rºvid ®s hossz¼ idejŤ em-

l®kezet, a rugalmas probl®makezel®s ®s a v§ltozatos megold§si stra-

t®gi§k alkot§s§ra val· k®pess®g. 

A fentiekben le²rtak tekintetbe v®tel®vel a k®pz®sre vonatko-

z·an §tfog· tematikai egys®gek ker¿ltek kidolgoz§sra, melyben a 
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vonatkoz· kompetenci§k fejleszt®se kapcs§n az al§bbi c®litŤz®sek 

fogalmaz·dnak meg: 

A hallgat·k pontosan haszn§lj§k a j§t®kpedag·gia ®s 

j§t®kpszichol·gia alapfogalmait, ismerj®k fel ®s alkalmazz§k ezeket 

a mindennapi ®let helyzeteiben. Legyenek t§j®kozottak a j§t®k 

pedag·giai ®s pszichol·giai elm®leteiben, ismerj®k a legfontosabb 

vizsg§latokat, t§j®koz·djanak a szakirodalomban. Legyenek j§rtasak 

a k¿lºnbºzŖ j§t®kfajt§k ter¿letein, ismerjenek ®s alkalmazzanak 

sz§mos j§t®kot, akn§zz§k ki a j§t®kban rejlŖ fejleszt®si lehetŖs®geket. 

Saj§t²ts§k el az alapvetŖ j§t®kpedag·giai ismeretek mellett a 

sz¿ks®ges gyakorlati k®szs®geket (t¿relem, meg®rt®s, egy¿ttmŤkºd®s, 

ºnuralom) is.  

A jelºlteknek k®pess® kell v§lniuk a gyermekek foglalkozta-

t§s§val kapcsolatos dºnt®sek meghozatal§ra, a j§t®k kºzben felme-

r¿lŖ probl®m§k megold§s§ra. Ismerni¿k kell az adott koroszt§ly 

jellemzŖ j§t®kfajt§it, j§t®kt²pusait, a j§t®kban rejlŖ fejleszt®si lehetŖ-

s®geket. Elv§r§s, hogy k®pesek legyenek kreat²v, fejlesztŖ hat§s¼ 

j§t®kokat kezdem®nyezni, a j§t®k sor§n empatikus magatart§ssal 

seg²teni a gyermekek szocializ§ci·j§t. 

 

Innov§ci·  
 

Innovat²v elemk®nt jelenik meg a J§tsz·k®pess®g tr®ning 

tematik§j§nak kidolgoz§sa, melyben az elsaj§t²tand· ismeretanyag: a 

pedag·gus ®s a gyermek j§t®ka ï a j§t®kkal kapcsolatos nevelŖi 

magatart§st befoly§sol· t®nyezŖk; A j§tsz§shoz sz¿ks®ges 

pedag·gusi k®pess®gek; A j§t®kra hat§s ®s a j§t®kir§ny²t§s; J§tsz·k®-

pess®g, mint kulcskompetencia (elemei: kommunik§ci·, emp§tia, 

kreativit§s, szervezŖk®pess®g, a mintahelyzethez val· alkalmazko-

d§s-, a mintahelyzet teremt®s®nek k®pess®ge, a tettet®s k®pess®ge); 

Dr§ma-pedag·gia az ·vod§ban. 

A j§t®kra orient§lt szeml®let kialak²t§s§nak alapja a j§t®koss§g 

dominanci§j§nak elfogadtat§sa. (Kov§csn® Bakosi, 2008) A j§t®k 

motiv§l· szerepe meghat§roz· a hat®kony pedag·giai gyakorlatban. 

Kov§csn® Bakosi £va aj§nl§s§t kºvetve a k®pz®s sor§n a pedag·gus 

jelºlteknek Ămeg kell ismerni¿k a gyermekek szabad j§t®k§t, a pe-

dag·gus kezdem®nyezett j§t®k§t, a szervezett tanul§si-tan²t§si 

 folyamatban alkalmazhat· j§t®kokat, j§t®kfeladatokat, a csoportszo-

bai/tantermi j§t®kokat ®s j§t®keszkºzºket, a szabadban foly· j§t®ko-

kat ®s az ahhoz sz¿ks®ges eszkºzºket, egy®b felt®teleket, a j§t®k 
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kapcsolat§t egy®b tev®kenys®gekkel, s a pedag·gus szerep®t a j§t®k 

kibontakoz§s§nak elŖseg²t®s®ben. Gyakorlatot szereznek a j§t®k fel-

t®teleinek megteremt®s®ben, a j§t®k tan²t§si-tanul§si folyamatban, 

ill etve szabadidŖben val· alkalmaz§s§ban, a gyermekkel val· 

egy¿ttj§tsz§sban, az elemz®sben, ºn®rt®kel®sben (ismereteik gyakor-

lati alkalmaz§s§ban, k®pess®geik, attitŤdj¿k aktiviz§l§s§ban).ò (Ko-

v§csn® Bakosi, 2008, 10ï11) 

 

¥sszefoglal§s 
 

Amikor a c®l az, hogy valakinek a kompetenci§j§t fejlessz¿k, cse-

lekvŖk®pess® kell tenn¿nk. A kompetens ember elkºtelezett® v§lik a 

cselekv®sre, felelŖsnek ®rzi mag§t saj§t cselekv®s®®rt, ®s cselekvŖ 

helyzetbe akarja hozni mag§t ï cselekvŖ emberr® v§lik. C®l az elŖre 

nem l§that· helyzetekben val· akt²v cselekvŖk®pess®g kialak²t§sa. 

MindenekelŖtt a kompetenci§knak egy bel§that·, szŤkebb ï a kulcs-

kompetenci§k ï kºr®t kell meghat§rozni. A j§tsz·k®pess®g ï mint a 

pedag·gusok szakmaspecifikus k®pess®ge ï olyan kulcskompeten-

cia, amelynek minden gyermekkel foglalkoz·nak birtok§ban kell 

lennie. 
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I. Bevezet®s 

A tanulm§ny c®lja, hogy az Eºtvºs J·zsef FŖiskol§n v®gzett 2017-

ben k®sz¿lt kommunik§ci·s felm®r®s (Lad§nyi, 2018) ®s fejleszt®s 

ºsszegz®s®t mutassa be, mely sor§n a hallgat·k besz®dsaj§toss§gai-

val ®s kommunik§ci·s k®szs®geivel kapcsolatban fogalmaz·dtak 

meg fejleszt®si c®lok. A pedag·gushallgat·k besz®dsaj§toss§gait ®s 

megnyilatkoz§si form§it teh§t egy longitudin§lis vizsg§lat keret®ben 

figyelt¿k meg, melynek kiindul·pontj§n felm®rt¿k a kijelºlt fejlesz-

t®si ter¿leteket, majd a f®l®v tananyagstrukt¼r§j§t ehhez igaz²tva egy 

fejlesztŖprogram keret®ben jav²tottuk, v®g¿l a visszam®r®sn®l levon-

tuk a fejleszt®s sikeress®g®re vonatkoz· konkl¼zi·t. A kor§bbi vizs-

g§lat kijelºlte a fejleszt®si c®lokat ®s az ehhez rendelt eszkºzrend-

szer fŖbb ir§nyvonalait, a megval·sul§sr·l ebben a tanulm§nyban 

sz§molunk be. A kor§bbi tanulm§ny (Lad§nyi, 2018) szerkezet®ben 

a kutat§s szempontj§b·l a legfontosabb szakirodalmi keretet k²v§n-

tuk kritikusan szintetiz§lni, ºsszefoglalni, majd a kutat§sm·dszertani 

r®szben ismertetni vizsg§latunkat ®s az ahhoz kapcsol·d· gyakorla-

tot, melyre ebben a tanulm§nyban nem t®r¿nk ki. Az adatok elemz®-

s®n®l hivatkozunk kor§bbi vizsg§latunkra, de mivel nem ez a tanul-

m§ny fŖ feladata, ez csak betekintŖ jellegŤ.  

C®lunk, hogy az eredm®nyek ismertet®se mellett bemutassuk 

a pedag·giai munka azon elemeit is, amelyek c®lzottan a fejleszt®sre 

ir§nyultak. Term®szetesen fontos megjegyezni, hogy a hallgat·k 

besz®dbeli fejlŖd®s®t nem csak a kifejezetten erre ir§nyul· munka 

szolg§lta, hiszen a fŖiskolai k®pz®s c®lzott ir§ny²t§s n®lk¿l is hat§s-

sal van a hallgat·k besz®d®re. Sz§mos olyan helyzetben (refer§tu-

mok, tan²t§si gyakorlat) vesznek r®szt, ahol f®linterpretat²v ®s 

interpretat²v besz®d az elv§rt megsz·lal§si forma. ĉgy a visszam®r®s 

hipot®zise nem volt k®rd®s: biztosak lehett¿nk abban, hogy a hallga-

t·k kommunik§ci·s ®s besz®dsaj§toss§gai fejlŖdtek. Izgalmas k®rd®s 
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azonban, hogy mely ter¿leteken van kimagasl· ®s mely ter¿leteken 

elmarad· eredm®ny, illetve van-e olyan megfigyel®si szempont, ami 

nem mutat fejlŖd®st.  

 

II. A m®r®s megval·s²t§sa, szempontjai, kutat§sm·dszertani ke 

retei 

Kutat§sunk a kevert t²pus¼ kutat§si paradigm§ba illeszkedik, azaz 

olyan t®nyezŖket k²v§ntunk a felm®rni, melyek az adott jelens®g ï 

jelen esetben a pedag·gushallgat·k kommunik§ci·s k®pess®grend-

szere ï mennyis®gi ®s minŖs®gi, kvalitat²v ®s kvantitat²v t®nyezŖire 

vil§g²tanak r§ (Cs²kos, 2012), mivel a visszam®r®s eset®ben keve-

sebb hallgat·sz§mmal tudtunk dolgozni. A m®r®s alanyai az Eºtvºs 

J·zsef FŖiskola azon hallgat·i, akik 2017-ben elsŖ ®vesk®nt r®szt 

vettek a m®r®sben. Jelenleg ezek a hallgat·k harmad®vesek. Sajn§la-

tos, de a hallgat·k a k®pz®s¿k gyakorlati elv§r§sai miatt nem tudtak 

hi§nytalanul r®szt venni a m®r®sben, ²gy a huszonhat helyett tizen-

n®gy hallgat·t tudtunk visszam®rni a nappali k®pz®sbŖl. A levelezŖs 

k®pz®s adatfelv®tele tºbb hallgat·t tudott m®rni, mint a bemeneti 

m®r®s: ºsszesen huszonh§rom fŖt. Az adatfelv®tel m·dja miatt nem 

tartottuk megval·s²that·nak a hallgat·k ºn§ll· m®r®s®t, hiszen ez a 

helyzet befoly§solta volna besz®d¿k minŖs®g®t. A m®r®s minden 

szempontja sor§n tºrekedt¿nk arra, hogy biztos²tsuk az elŖzŖ vizsg§-

lat kereteit. 

A hallgat·kat elŖzetesen arra k®rt¿k, hogy ºn§ll·an mutatkoz-

zanak be ®s mondj§k el kºr¿lbel¿l h§rom percen kereszt¿l, hogy 

mi®rt v§lasztott§k szakjukat. Ezut§n egy adott t®m§hoz (tetov§l§s ®s 

doh§nyz§s a pedag·gusokn§l) kapcsol·d·an kellett felk®sz¿lni¿k 

tov§bbi ºn§ll· megnyilatkoz§sra. Ezek a t®m§k is azt a c®lt szolg§l-

t§k, hogy a felv®tel rºgz²t®se alatt oldja a hallgat·k fesz¿lts®g®t. A 

hallgat·k a t®m§val kapcsolatban nagyon motiv§ltak voltak. Az elŖ-

zetes t®mamegjelºl®ssel tov§bbi c®lunk volt, hogy a besz®d 

f®lspont§n vagy f®linterpretat²v (G·sy, 2005) legyen. C®lunk volt 

tov§bb§, hogy az eml²tett hallgat·k besz®dk®szs®g®rŖl ®s fejlesztett 

ter¿letekrŖl, a fejleszt®s hat®konys§g§r·l egy §br§zolhat·, kvalitat²v 

k®pet kapjunk (Cs²kos, 2012).  
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Az adatfelv®tel kamer§val tºrt®nt, hiszen nem fonetikai elem-

z®s volt a c®lja a vizsg§latnak, hanem egy komplex szempontrend-

szer megfigyel®se, amelynek fontos eleme a vizu§lis megfigyel®s is. 

A helysz²n erre a c®lra alkalmas tanterem volt. A felv®tel elŖtt pr·-

b§ltunk oldott l®gkºrt l®trehozni, hogy m®rs®kelj¿k az izgatotts§g ®s 

fesz¿lts®g jeleit. A visszam®r®sen a sz®kek egy sorban helyezkedtek 

el az asztal elŖtt, a kamera pedig az asztal kºzep®n §llt. Az ¿l®s sor-

rendje szerint kºvetkeztek a hallgat·k ®s k®rt¿k, hagyj§k figyelmen 

k²v¿l a kamera jelenl®t®t. A felv®tel tan·r§kon k²v¿l tºrt®nt r§hango-

l· feladatokkal. 

A m®r®s szempontjai ugyanazok maradtak: a megfigyel®s 

szempontjai teh§t a hallgat·k kommunik§ci·j§nak arra a r®sz®re 

vonatkoztak, amelyek a felsŖoktat§si k®pz®s bemenet®ben m®rhetŖ-

ek ®s a k®sŖbbi pedag·giai kommunik§ci·juk minŖs®ge szempontj§-

b·l meghat§roz·ak, ezek a besz®d szupraszegment§lis elemei: 

1. hangmagass§g 

2. hangs¼ly 

3. hangerŖ 

4. hanglejt®s 

5. besz®dtemp· 

6. sz¿net 

Besz®dtechnikai szempontok: 

7. besz®dl®gz®s 

8. az artikul§ci· minŖs®ge 

Szempontok a szºveg koherenci§j§ra vonatkoz·an: 

9. A mondatok grammatikai minŖs®ge 

10. A megnyilatkoz§s makroszintj®nek tervez®se a szºveg 

logikai minŖs®g®nek megteremt®s®ben 

 

II.1. A m®r®s ®rt®kel®se ®s eredm®nyei  
 

A m®r®s ®rt®kel®se ebben a vizsg§latban is megfigyel®ssel tºrt®nt, 

hiszen nem volt c®l a besz®d fonetikai vizsg§lata. A visszam®r®s 

®rt®kel®si szempontjait az ºsszehasonl²t§s hiteless®ge miatt megtar-

tottuk. 
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1.  diagram: A 2017. ®s a 2019. ®vi m®r®s szempontjainak ºsszehasonl²t§sa 

 

A k®t vizsg§lat ºsszes²tett eredm®nyei az elt®rŖ r®sztvevŖsz§m 

miatt csak sz§zal®kosan hasonl²that·ak ºssze. Fontos megjegyezni, 

hogy nem volt c®lunk a hallgat·k egy®ni vizsg§lata, hiszen arra vol-

tunk k²v§ncsiak, hogy a fŖiskolai k®pz®s ®s az ir§ny²tott fejleszt®s 

milyen m®rt®kben van hat§ssal a hallgat·k §ltal§nos fejlŖd®s®re. A 

diagram alapj§n j·l l§that·, hogy szignifik§ns elt®r®s csup§n p§r 

ter¿leten l§that· (hangmagass§g, hangerŖ, sz¿net, artikul§ci·, nem 

verb§lis kommunik§ci·), azonban minden ter¿leten §ltal§nos fejlŖ-

d®si tendencia figyelhetŖ meg.  

A hanglejt®s nem megfelelŖ haszn§lata egyik ®vben sem volt 

sok hallgat·t ®rintŖ probl®ma, hiszen az inton§ci· az egyik leggyak-

rabban ®s legjobban tanulhat· besz®dtechnikai feladat (Rozgonyin®, 

1999). A hallgat·k §ltal§nos hib§ja volt az adatfelv®tel sor§n, hogy 

indokolatlanul haszn§ltak szºkŖ hangmenetet; a mondat v®g®n 

felkapt§k a hangs¼lyt. Ez az izgalom jel®nek is tekinthetŖ. A min-

dennapi munk§nk sor§n, nagy hangs¼ly fektett¿nk az inton§ci·s 

gyakorlatokra. Gyakran elŖfordul· t®makºr, hiszen szorosan a mon-

datmodalit§shoz kapcsol·dik, ²gy megjelenik a tananyag szintj®n az 

Ismeretek a nyelvrŖl I. kurzusn§l ®s az Anyanyelvi tant§rgy-peda-
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g·gia II. eset®ben is a besz®dfejleszt®s egyik alapkºvek®nt. A tehet-

s®ggondoz§s sor§n a Sz®p Magyar Besz®d versenyfelk®sz²t®se sor§n 

is kºzponti ter¿let volt a fejleszt®sben. 

A hangmagass§g helyes megv§laszt§sa fontos a mondanival· 

§rnyal§s§ban a modalit§s szempontj§b·l, ehhez megfelelŖ hangterje-

delem kell. Fejleszt®si c®lnak ezt tŤzt¿k ki: lehetŖv® tenni a hallgat·k 

v§ltozatos besz®d®t ¼gy, hogy nºvelj¿k a t§vols§got a legm®lyebb ®s 

a legmagasabb hangjuk kºzºtt, ami m®g a mindennapi besz®dtev®-

kenys®g kºzt is term®szetes hat§st kelt. Ez az®rt nem egyszerŤ fel-

adat, mert a hallgat·knak meg kellett tal§lniuk a saj§t alaphangjukat, 

®s elt§volodni ettŖl a k¿lºnbºzŖ besz®dtechnikai gyakorlatok sor§n. 

A v§ltoz§s eredm®nyesnek tekinthetŖ, de maradtak olyan hallgat·k, 

akik m®g mindig nem rendelkeznek a mondanival· rendez®s®hez 

sz¿ks®ges megfelelŖ hangterjedelemmel. 

A hangs¼ly minŖs®g®nek sz§zal®kos ar§nya nem v§ltozott je-

lentŖsen a k®t m®r®si adat sor§n, azonban a minŖs®g igen: a bemene-

ti m®r®s sor§n ºt hallgat·nak volt monotonnak tekinthetŖ besz®de, 

azonban a mostani m®r®s sor§n ilyen probl®m§val nem tal§lkoztunk. 

A probl®m§k kisebb m®rt®kŤek a jelºlt hallgat·knak, amelyek a nem 

megfelelŖ mondat- ®s szakaszhangs¼ly haszn§lat§t jelentett®k. Be-

sz®d¿k ettŖl f¿ggetlen¿l hangs¼lyozott, a mondanival· tagol§s§nak, 

kiemel®s®nek szempontj§b·l megfelelŖ volt. 

A hangerŖ helytelen megv§laszt§sa a bemeneti m®r®s sor§n azt 

jelentette, hogy a hallgat·k besz®de t¼l halk volt a besz®dhelyzethez 

k®pest. A szupraszegmentumok kºz¿l ez is nagym®rt®kŤ fejlŖd®st 

mutatott. A hangerŖ is kiemelt fejleszt®si ter¿letk®nt jelent meg a 

munk§nk sor§n, hiszen a hallgat·k nagyr®sze sz²npadi gyakorlatot 

szerzett az§ltal, hogy bekapcsol·dott az iskoldramaturgia fakult§ci·-

ba illetve olyan tant§rgyi integr§ci·ba, ahol a c®l a sz²npadi szerep-

l®s volt. A hangerŖ megfelelŖ megv§laszt§s§hoz hat®kony feladat 

volt a sz²npadi gyakorlat. 

A besz®dtemp· egyik adatgyŤjt®s sor§n sem volt sz§mottevŖ 

probl®ma a hallgat·kn§l, hiszen nem a standard besz®dtev®kenys®g¿k 

volt gyorsabb az §tlagosn§l, sokkal ink§bb a fesz¿lts®g jelek®nt volt 

®rtelmezhetŖ a gyors²tott besz®dtemp·. Đgy gondoljuk, hogy a hang-

erŖ mellett ez a mondatfonetikai eszkºz volt, amelyen a legink§bb 

®rezhetŖ a felv®tel fesz¿lts®ge. A fejleszt®s szint®n a sz²npadi gyakor-

latra koncentr§l·dott, ahol a hallgat·k sikeresen szerepeltek. Ehhez a 

gyakorlathoz kapcsol·dik a sz¿net megfelelŖ haszn§lata is, amely je-

lentŖs fejlŖd®st mutat a felm®r®s alapj§n. A sz¿net tudatos haszn§lata a 
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hangs¼lyoz§s a tagol§s eszkºze, a tan§ri munka elengedhetetlen r®sze, 

hiszen seg²ti a meg®rt®st (G·sy, 2004). Ez®rt ezt hangs¼lyos fejleszt®si 

c®lnak tekintett¿k. Ennek oka, hogy a bemeneti m®r®s sor§n azt ta-

pasztaltuk, hogy jellemzŖ hiba volt a sz¿net mint megakad§sjelens®g, 

amit a hallgat·k k¿lºnbºzŖ vok§lis jellel (º, ®s, h§t) tºltºttek ki. Ez 

term®szetes velej§r·ja lehet a spont§n besz®dnek, term®szetesen a 

hallgat·k besz®d®bŖl sem tŤntek el, de haszn§latuk m®rs®klŖdºtt.  

A mondatok grammatikai fel®p²tetts®ge, a besz®d logikai 

 elrendez®se a f®linterpretat²v besz®d egyik legnagyobb kih²v§sa. 

Term®szetes a hiba, azonban azokat a hallgat·kat t¿ntett¿k fel a fel-

jegyz®s¿nkben, akik teljes²tm®nye gyeng®nek minŖs¿lt. FŖbb hiba-

jelens®g a tagmondatok kºzºtti ®s a fŖmondatr®szek kºzºtti egyezte-

t®s hi§nya, a befejezetlen mondatok haszn§lata. A m®r®s sor§n nem 

tapasztaltunk sz§zal®kos ar§nyban jelentŖsen kimutathat· fejlŖd®st, 

azonban abban biztosak vagyunk, hogy ez a gyakorlat sor§n folya-

matosan fejlŖdŖ r®sze a tan§ri besz®dnek. EbbŖl a szempontb·l ide 

sorolhatjuk a szºvegek logikai fel®p²tetts®g®t is, hiszen a tudatos ®s 

egyben hib§tlan makrotervez®s is gyakorlott besz®lŖt k²v§n. Fontos 

azonban az adatok ®rtelmez®se szempontj§b·l, hogy b§r ebben az 

esetben sincs szignifik§ns elt®r®s, a hib§k minŖs®gi javul§st mutat-

nak. A szºvegek szerkezeti egys®gei j·l kivehetŖek, egym§shoz 

kapcsol·dnak, csak kisebb m®rt®kŤ elt®r®s volt a szºveg eg®sz®nek 

logikai ²v®tŖl, amely nem nehez²tette jelentŖsen a meg®rt®st. 

A hallgat·k artikul§ci·j§nak minŖs®ge mutatta a legnagyobb 

javul§st, ami sikernek ®rtelmezhetŖ, hiszen a megfelelŖ artikul§ci· a 

tan§ri besz®d egyik alappill®re. Nem meglepŖ, hogy a bemeneti m®-

r®s sor§n sok hallgat· artikul§ci·ja nem volt megfelelŖ, hiszen a 

tan§ri besz®d eg®szen m§s minŖs®get k²v§n meg, mint a h®tkºznapi. 

A fejleszt®snek a tudatos²t§s is fontos r®sze volt, amelyet rendszeres 

besz®dtechnikai feladatokban gyakoroltattunk. Azonban val·sz²nŤ, 

hogy a tervezett fejleszt®sen t¼l a gyakorlati munk§juk is hat§ssal 

volt a fejlŖd®sre. A hallgat·k nem verb§lis kommunik§ci·ja is ren-

dezettebb a verb§lis mondanival·val val· ºsszehangol§s szempont-

j§b·l, b§r ezzel a bemeneti m®r®s sor§n sem volt sz§mottevŖ prob-

l®ma, hiszen ºsztºnºsen mŤkºdik a verb§lis ®s nonverb§lis 

jelrendszer ºsszehangol§sa.  
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III. Fejleszt®s a tananyag-szervez®sben 
 

2017-ben a m®r®s eredm®nyeinek ®rt®kel®se ut§n a pedag·giai ter-

vezŖmunka kºvetkezett. A m§sodik f®l®vtŖl ind²tottuk el a form§lis 

®s inform§lis keretek kºzºtt is mŤkºdŤ munk§t, aminek a kºz®p-

pontj§ban a nyelv- ®s besz®dfejleszt®s §llt. Azokn§l a nyelv®szeti 

kurzusn§l, ahol az adott t®makºr ®rintett volt, gyakorlati feladatokat 

dolgoztunk ki, ahol a j§t®k- ®s dr§mapedag·gia eszkºzeivel fejlesz-

tett¿k a hallgat·kat. Tant§rgyi integr§ci·val ¼j kurzusokat ind²tot-

tunk el, amelynek tematik§j§ban szint®n kiemelt szerepŤ lett a 

nyelv- ®s besz®dfejleszt®s. A tehets®ggondoz§s, a tr®ningszervez®s, 

a projketnapok ®s a szakkoll®giumi munka sor§n is tºbb hallgat·t 

sz·l²tottunk meg, fŖk®nt olyan versenyfelk®sz²t®st v§llalva, ahol a 

hallgat·k a besz®dk®szs®geiket m®rethett®k meg. Ezek gyakorlati 

megval·s²t§s§r·l m§s tanulm§nyok is besz§molnak, csak n®h§ny 

elem®t van lehetŖs®ge ebben a tanulm§nyban bemutatni. 

 

III.1. Tant§rgyi integr§ci·, tananyagfejleszt®s 
 

A hallgat·k bevon§s§val egy olyan f®l®ves tematik§t dolgoztunk ki 

Horv§th Csaba Ćrp§ddal, amelyben az iskoladramaturgia fakult§ci· 

®s a b§bm·dszertan kurzus ismeretanyag§t dolgoztuk ºssze, amely 

sor§n a c®l egy elŖad§s l®trehoz§sa volt. A tematikus ismeretanya-

gon t¼l fontos c®lnak tekintett¿k a szem®lyis®g- ®s k®pess®gfejlesz-

t®st, hiszen az alkalmazott b§bj§t®k sor§n nem csak a produktum 

sz§m²t. A b§bk®sz²t®s ®s a b§belŖad§s megszervez®se sor§n egy®r-

telmŤ fejleszt®si ter¿let volt a verb§lis ®s a nonverb§lis kommunik§-

ci· fejleszt®se is. A hallgat·k saj§t maguk ²rt§k ®s tºk®letes²tett®k a 

szereplŖk megnyilatkoz§sait, gondosan figyelembe v®ve azok kon-

textus§t. A besz®d tartalmi jegyein t¼l az elŖad§s sor§n term®szete-

sen a hangz· besz®d minŖs®ge is kiemelt szerephez jutott, ²gy a fel-

k®sz¿l®s alatt a hallgat·k megsz·lal§s§nak szupraszegment§lis 

elemei is f·kuszba ker¿ltek. Mivel kisebb hallgat·i csoporttal dol-

goztunk, lehetŖs®g¿nk ny²lt a szem®lyes ®s differenci§lt k®szs®gfej-

leszt®sre is (Horv§thïLad§nyi, 2020). 

Az innovat²v fakult§ci·kon t¼l, a hallgat·knak olyan tananyag-

strukt¼r§t §ll²tottunk ºssze, mely fejleszti a sz·beli megnyilatkoz§sa-

ikat. A kºtelezŖ tant§rgypedag·gia kurzusokon teret engedt¿nk a 

mikrotan²t§soknak is, ahol a hallgat·k spont§n m·don, ®lm®nykºz-
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pont¼an fejleszthett®k a sz·beli kifejezŖk®szs®geiket ®s a pedag·giai 

attitŤdjeik is javulhattak.  

A tov§bbiakban c®lunk, hogy min®l sz®lesebb kºrben siker¿l-

jºn a besz®dk®szs®g jav²t§s§nak tananyagba §gyaz§sa ®s az ®lm®ny-

kºzpont¼ fejleszt®se.  

 

¥sszegz®s 
 

A hallgat·k besz®d- ®s kommunik§ci·m®r®se fontos eredm®nyeket 

hozott 2017-ben, hiszen rengeteg kisebb m®rt®kŤ fejlesztendŖ ter¿le-

tet jelºlt ki, ®s az erre ®p¿lŖ pedag·giai tervez®s nem koncentr§l·d-

hatott egy f·rumra, egy ir§nyba. A fejleszt®s sz®leskºrŤ megtervez®-

se ®s megval·s²t§sa nemcsak nek¿nk, de a visszajelz®sek alapj§n a 

hallgat·k sz§m§ra is izgalmas munka volt. Tov§bbi c®lunk, hogy az 

alkalmazott m·dszereken (j§t®kpedag·gia, dr§mapedag·gia, pro-

jektmunka, tr®ning, elektronikus tananyag) tov§bb sz²nes²ts¿k a 

 pedag·gia munk§t, oly m·don, hogy a nyelv- ®s besz®dfejleszt®s 

hangs¼lyos szerepet kapjon. A munka m®rhetŖ eredm®nyeket hozott, 

de mutatja azt is, hogy a pedag·giai kommunik§ci· §lland·an fejlŖ-

dŖ ®s fejleszthetŖ ter¿let. 
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I. A kreativit§s mint kulcskompetencia 
 

A kulcskompetenci§k a szem®lyis®g kiteljes²t®s®hez, a t§rsadalmi 

beilleszked®shez ®s a foglalkoztathat·s§ghoz n®lk¿lºzhetetlen alap-

k®szs®gek (COM, 2006), amelyek sz§mos szitu§ci·ban ®s kontex-

tusban alkalmazhat·k. Az Eur·pai Uni· a 2020-ig tart· keretstrat®-

gi§j§ban a kreativit§st a kiemelt oktat§si c®lok kºzt eml²ti (COM, 

2010), majd az iskolai fejleszt®sre is konkr®t ir§nymutat§st ad az 

Innovating Learning: Key Elements for Developing Creative 

Classrooms in Europe c²mŤ dokumentum§ban (COM 2012).  

A nemzetkºzi oktat§si szervezetek kºzt meghat§roz·nak 

sz§m²t· P21 nevezetŤ T§rsas§g a 21. sz§zadi tanul§s®rt (¼j nev®n 

Partnership for 21st Century Learning) a kreativit§st a 21. sz§zadi 

kulcskompetenci§k kºzt tartja sz§mon, amely a tanul§shoz ®s az 

innov§ci·hoz sz¿ks®ges alapvetŖ k®pess®gek, k®szs®gek egyike. 

Erre utal a 4 Côs kifejez®s, amely a kreativit§son k²v¿l, a kritikai 

gondolkod§s (Critical thinking), a kommunik§ci· (Communication) 

®s az egy¿ttmŤkºd®s k®szs®g®t (Collaboration) foglalja mag§ba.
1
 

A Nemzeti Alaptantervben a kreativit§s m§r 2012 ·ta minden 

mŤvelts®gter¿let ®s k®pz®si szakasz sz§m§ra relev§ns fejleszt®si 

c®lk®nt jelenik meg (Bereczki, 2016), a legut·bb kiadott m·dos²tott 

dokumentumban (NAT 2020) pedig a kulcskompetenci§k kºzt sze-

repel (ld. A kreativit§s, a kreat²v alkot§s, ºnkifejez®s ®s kultur§lis 

tudatoss§g kompetenci§i, bevezetŖ fejezetet, 297. 

A fent eml²tett dokumentumok nem tºrekszenek a fogalom 

pontosabb meghat§roz§s§ra, pedig a fejleszt®shez sz¿ks®ges lenne a 

kreativit§s mibenl®t®nek felt§r§sa, a kreativit§s t®nyezŖinek vizsg§-

lata, valamint konkr®t fejleszt®si c®lok ®s m·dszerek megfogalmaz§-

sa. A tov§bbiakban a kreativit§ssal, mint gondolkod§si k®pess®ggel 

                                                 
1
 Magyarul 4K-nak is ford²that·, ¼gy mint: kreativit§s, kritikus gondolkod§s, 

kommunik§ci· ®s kollabor§ci·.  
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foglalkozunk, amely a kognit²v folyamatok r®sz®t k®pezi ®s a diver-

gens gondolkod§shoz kapcsol·dik.  

 

II. A kreat²v gondolkod§si k®pess®g 
 

A modern kreativit§skutat§s kezdete Guilford (1950) nev®hez fŤzŖ-

dik, aki az Amerikai Pszichol·giai T§rsas§g (APA) elnºki sz®kfog-

lal· besz®d®ben meg§llap²totta, hogy az intelligencia teszt ºnmag§-

ban nem el®g a kognit²v k®pess®gek m®r®s®re, mivel az elsŖsorban a 

konvergens gondolkod§st vizsg§lja. Innen indult el a divergens gon-

dolkod§s kutat§sa, amelyhez kapcsol·d·an sz§mos m®r®si eszkºzt 

dolgoztak ki, elsŖsorban Torrance (1966), Mednick (1962), valamint 

Wallach ®s Kogan (1965) munk§ss§ga nyom§n. A divergens gon-

dolkod§s m§ig az egyik legtºbbet kutatott ter¿lete a kreativit§snak, 

®s az alkot· gondolatok megjelen®s®ben meghat§roz· szerepet j§t-

szik, ez®rt a kreat²v potenci§l indik§torak®nt is eml²tik (P§sztor, 

2015).  

Az ¼jabb kutat§sok a kreativit§s tºbbdimenzi·s vizsg§lat§t 

javasolj§k, amelynek eredm®nyek®pp a kreat²v gondolkod§si k®pes-

s®g tov§bbi kognit²v ºsszetevŖkkel bŖv¿l. Cropley ®s Urban (2000) 

h§rom dimenzi·t k¿lºnbºztet meg a kognit²v k®szs®gek vonatkoz§-

s§ban, amelyet MezŖ (2011) az al§bbi m·don ismertet: 

1. divergens gondolkod§s ®s a cselekv®s: originalit§s, t§voli asszoci-

§ci·k, ¼jrastruktur§l§s, ¼jradefini§l§s, flexibilit§s, fluencia, probl®-

ma®rz®kenys®g, elabor§ci·  

2. §ltal§nos ismeretek ®s tud§sb§zis: metakogn²ci·, kritikai ®s ®rt®-

kelŖ gondolkod§s, oks§gi ®s logikai gondolkod§s, anal²zis ®s szint®-

zis, mem·riah§l·zat, sz®les felfog·k®pess®g  

3. speci§lis tud§salap ®s speci§lis j§rtass§gok: k¿lºnleges tud§s ®s 

j§rtass§g megszerz®se, szak®rtelem 

A fenti le²rt kognit²v t®nyezŖk a kreat²v folyamat valamennyi szaka-

sz§ban szerepet j§tszanak, ®s a kreativit§s komplex term®szet®t mu-

tatj§k.  

 

II. 1. A divergens gondolkod§s m®r®se 
 

Mint ahogy az ismert, Guilfordt·l (1950) eredeztethetŖ a divergens 

gondolkod§s h§rom leggyakoribb mutat·ja: a fluencia, a flexibilit§s 

®s az originalit§s. A fluencia a gondolat§raml§s kºnnyeds®g®t jelen-

ti, hogy a feladat kitºltŖj®nek mennyire megy kºnnyen vagy meny-
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nyire esik nehezen a v§laszok gener§l§sa. A flexibilit§s a szempont-

v§lt§s k®pess®g®re utal, vagyis, hogy mennyire k¿lºnbºzŖek, meny-

nyire t®rnek el egym§st·l a v§laszok, h§nyf®le kateg·ri§ba lehet Ŗket 

sorolni. Magas ®rt®k eset®n a kitºltŖ gondolkod§sa nem fix§l·dik 

egy adott t®ma kºr®, hanem tºbbf®le szempont is ®rv®nyre jut. Az 

originalit§s egy ºtlet eredetis®g®re, szokatlans§g§ra vonatkozik, azt 

mutatja, hogy egy adott v§lasz mennyire gyakori a vizsg§lati szem®-

lyek kºr®ben. A divergens gondolkod§st m®rŖ feladatok ºsszess®g®-

ben olyan ny²lt v®gŤ feladatok, amelyeknek sz§mos j· megold§sa 

lehet, a c®l az, hogy min®l nagyobb sz§m¼ ®s eredetibb v§laszt ad-

junk egy adott probl®m§ra (P§sztor, 2015). 

Ahogy arr·l az elŖzŖekben m§r sz· esett, Guilford (1950) 

munk§ss§g§ra ®p²tve sz§mos tesztet fejlesztettek ki a divergens gon-

dolkod§s m®r®s®re. Ezek kºz¿l az egyik legismertebb a Torrance-

f®le kreativit§steszt ®s annak meg¼j²tott v§ltozata (Torrance, 1966, 

1974), amely fel®p²t®s®t tekintve h§rom r®szbŖl §ll: verb§lis v§laszt 

elv§r· feladatok verb§lis ingerekkel (pl. szokatlan haszn§lat), verb§-

lis v§laszokat elv§r· feladatok nem verb§lis ingerekkel (pl. k®pek 

interpret§l§sa) ®s nem verb§lis feladatok (pl. k®pbefejez®s).  

Az elm¼lt idŖben a kutat·k k²s®rletet tettek a divergens gon-

dolkod§s online m®r®s®re is, a figur§lis altesztek kitºlt®se azonban 

tºbbnyire pap²r alapon tºrt®nik. Mivel jelen kutat§sban a divergens 

gondolkod§s m®r®s®re a Kºrºk ®s a K®pbefejez®s tesztet alkalmaz-

tuk, ez®rt a kºvetkezŖ alfejezetben azokat mutatjuk be. 

 

II. 2. A m®rŖeszkºz bemutat§sa 
 

A Kºrºk teszt k®t oldalnyi, kºrºket §br§zol· fel¿letet jelent, ahol a 

kºrºk felhaszn§l§s§val kell a kitºltŖnek rajzokat k®sz²tenie, valamint 

c²met adni a k®peknek. Lehet rajzolni a kºrºkbe, a kºrºkºn k²v¿lre, 

illetve a kºrºkºn k²v¿lre ®s bel¿lre egyar§nt.  A K®pbefejez®s teszt 

kitºlt®se sor§n befejezetlen vonalakb·l kiindulva kell rajzokat k®sz²-

teni. Az utas²t§s itt is felh²vja a figyelmet az originalit§sra, vagyis, 

hogy a kitºltŖk min®l ®rdekesebb rajzok l®trehoz§s§ra tºrekedjenek.  

A feladatok megold§s§ra meghat§rozott idŖ §ll rendelkez®sre, jelen 

kutat§sban ez itemenk®nt 10-10 percet jelentett. A Kºrºk feladatban 

az egyetlen kiindul§si alakzat ism®tl®s®vel ugyanahhoz a probl®m§-

hoz kell ¼jra ®s ¼jra visszat®rn¿nk. Ahhoz azonban, hogy a strukt¼ra 

megbont§s§val valami ¼jat hozzunk l®tre, a megszokott·l elt®rŖ l§-

t§sm·dra van sz¿ks®g (Z®t®nyi, 1989). A K®pbefejez®s feladat m§s-
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k®pp kelt fesz¿lts®get a tesztkitºltŖben: ez a gyakorlat a strukt¼ra-

k®pz®sre ®s az integr§ci·ra val· hajlamot hozza elŖ ®s lehetŖs®get ad 

egyetlen t§rgy, ®lŖl®ny, jelenet vagy helyzet m®lyebb megjelen²t®s®-

re. Itt sz¿ks®g van a korai befejez®ssel szembeni ellen§ll§sra ahhoz, 

hogy valaki megtegye a ment§lis ugr§st a nyilv§nval·t·l az egyedi 

fel® (Z®t®nyi, 1989).  

A ki®rt®kel®s szempontjai ºsszess®g®ben: a fluencia, eredeti-

s®g, kidolgozotts§g, c²mek elvonts§ga ®s a korai befejez®ssel szem-

beni ellen§ll§s, amelyet az ¼gynevezett kreat²v erŖss®gek indik§torai 

eg®sz²tenek ki (ld. ®rzelmi kifejezŖk®pess®g, vil§gos tºrt®netmes®l®-

si k®pess®g, mozg§s vagy cselekv®s, c²mek kifejezŖk®pess®ge, befe-

jezetlen alakzatok szint®zise, vonalak szint®zise, szokatlan megjele-

n²t®s a hat§rok kiterjeszt®se vagy §tl®p®se, humor, gazdag 

k®pzeletvil§g, sz²nes k®pzelet, fant§zia).  
 

 

 

1. §bra: A Kºrºk teszt megold§sai 

 

A jelen kutat§sban alkalmazott m®rŖeszkºzt F§y N·ra ®s ku-

tat·t§rsai k®sz²tett®k, amely a Torrance kreat²v potenci§lt m®rŖ tesz-

tet (TTCT, 1984) ®s annak magyar v§ltozat§t (Bark·czi-Klein) veszi 

alapul. Ennek megfelelŖen a Meg¼j²tott Bark·czi-Klein (MBK) f®le 

kreat²v potenci§lt m®rŖ teszt az Originalit§s, Fluencia, Kidolgozott-

s§g, C²m elvonts§g, Korai befejez®snek val· ellen§ll§s szempontjait 

vizsg§lja, valamint a fent bemutatott Kreat²v erŖss®gek v§ltoz·ival 

sz§mol. A kutat·csoport 1500 fŖs orsz§gos reprezentat²v mint§n 



 
229 

v®gzett felm®r®st (F§y, 2020), amelynek kºszºnhetŖen jelen vizsg§-

lat eredm®nyeit az orsz§gos m®r®si eredm®nyek t¿kr®ben ®rtelmez-

hetj¿k.
2
   

 

III. A kutat§si eredm®nyek ismertet®se 
 

Maga a kutat§s azon kulcskompetencia-felm®r®s®n alapszik, amelyre 

a 2017/2018-as tan®vben ker¿lt sor az Eºtvºs J·zsef FŖiskol§n a 

T§rsadalmi ig®nyekre reflekt§l· kutat§s (EFOP-3.6.1-16-00025) 

keret®ben. A kutat§s c®lja ·vodapedag·gus, tan²t·, csecsemŖ- ®s 

kisgyermeknevelŖ szakos hallgat·k szem®lyis®g®nek felt®rk®pez®se 

a p§ly§ra val· felk®sz¿lts®g szempontj§b·l. Az EJF elsŖ®ves hallga-

t·i kºr®ben v®gzett kreativit§s-vizsg§lat 68 fŖ r®szv®tel®vel val·sult 

meg. A tesztlapot kitºltŖk ®letkora 18 ®s 57 ®v kºz® esik (§tlag®let-

kor 28 ®v), f®rfi-nŖ ar§ny tekintet®ben ºsszesen egy f®rfi szerepel a 

kitºltŖk kºzºtt. A hallgat·k tºbbs®ge levelezŖ k®pz®sben vett r®szt, 

Ŗk teh§t m§r rendelkeztek a m®r®s idŖpontj§ban legal§bb egy diplo-

m§val. A kreativit§s-kutat§s f·kusz§ban a divergens gondolkod§s 

m®r®se §llt. A tesztek ki®rt®kel®sekor az al§bbi k®rd®sekre voltunk 

k²v§ncsiak:  

1. Milyen a hallgat·k kreat²v k®pess®ge az orsz§gos §tlag-

hoz viszony²tva?  

2. Van-e k¿lºnbs®g a nappalis ®s a levelezŖs hallgat·k §t-

lageredm®ny®ben? 

3. £letkor tekintet®ben hogyan v§ltozik a hallgat·k kreat²v 
k®pess®ge?  

Mivel a kompetencia-m®r®s eredm®nyeinek ismertet®se (De-

utsch, 2018) a kreativit§st a fejlesztendŖ ter¿letek kºz® sorolja, ez®rt 

k¿lºn ®rdekes megvizsg§lni, hogy a divergens gondolkod§st m®rŖ 

teszt (MBK) v§ltoz·i mely komponensekre mutatnak r§ fejlesztendŖ 

ter¿letk®nt.  

A vizsg§lati eredm®nyek alapj§n meg§llap²that·, hogy a 

hallgat·k kreat²v k®pess®ge a Fluencia, C²mek elvonts§ga, C²m- ®s 

K®pkidolgozotts§g, Kreat²v erŖss®gek ®s a Korai befejez®ssel szem-

beni ellen§ll§s v§ltoz·k f¿ggv®ny®ben szignifik§nsan nagyobb 
(p<0,05) az orsz§gos §tlaghoz k®pest. Az Originalit§s tekintet®ben 

ez nem mondhat· el, viszont az elt®r®s nem szignifik§ns 0,05 szin-

                                                 
2
 Az eredm®nyekrŖl bŖvebben itt olvashatunk: 

https://kreativitaskutatas.blogspot.com/  

https://kreativitaskutatas.blogspot.com/
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ten. A sz·r§s ®rt®kei az orsz§gos mint§t kºvetik: 3,05 ®s 24,15 kº-

zºtt alakulnak. 

 
 

 

1. t§bl§zat: A hallgat·k eredm®nyeinek egymint§s t-pr·b§val tºrt®nŖ ºsszevet®se 

az orsz§gos §tlaggal 

 

A nappalis ®s a levelezŖs hallgat·k §tlageredm®ny®nek ºsz-

szehasonl²t§s§hoz az iskolai v®gzetts®g h§tt®rv§ltoz·inak vizsg§lat§-

ra volt sz¿ks®g. A k®t csoport elk¿lºn²t®s®nek az alapja, hogy a min-

t§ban r®sztvevŖk rendelkeznek-e diplom§val vagy sem ï ez ut·bbi 

esetben az ®retts®git jelºlt®k meg legmagasabb iskolai v®gzetts®g-

nek. Az eredm®nyekbŖl az l§tszik, hogy h§rom v§ltoz· eset®ben 

besz®lhet¿nk szignifik§ns k¿lºnbs®grŖl a diplom§val rendelkezŖk 

jav§ra. Ez a h§rom v§ltoz· a Fluencia, a C²m- ®s a K®pkidolgozott-

s§g.
3
 Teh§t a levelezŖs hallgat·k v®lhetŖen jobbak az ºtletek gener§-

l§s§ban, k®pesek egy probl®m§ra tºbbf®le megold§si javaslattal elŖ-

§llni.  

 

 

 

 

 

                                                 
3
 Az orsz§gos mint§ban az iskola®vek az Originalit§sra ®s a C²m elvonts§gra 

hatnak szignifik§nsan pozit²van (F§y, 2019). 

V§ltoz·k Orsz§gos EJF Baja Sig. 

 
Ćtlag Sz·r§s Ćtlag Sz·r§s p 

Korai befejez®ssel 

szembeni ellen§ll§s 
11,382 3,902 12,355 3,050 0,009 

Kreat²v erŖss®gek 7,945 4,602 10,391 3,006 0,000 

Originalit§s 15,273 9,866 13,964 6,807 0,114 

K®pkidolgozotts§g 50,499 24,795 73,449 24,159 0,000 

C²mkidolgozotts§g 26,884 15,839 34,667 14,735 0,000 

C²mek elvonts§ga 7,711 9,572 10,551 8,971 0,010 

Fluencia 18,226 8,380 23,739 9,671 0,000 
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2. t§bl§zat: A nappalis ®s a levelezŖs hallgat·k §tlageredm®nyeinek ºsszehasonl²-

t§sa 

 

£letkor tekintet®ben a kreat²v k®pess®g a kor elŖrehaladt§val 

nºvekszik. Ez megfelel az orsz§gos m®r®s eredm®nyeinek, azzal a 

kit®tellel, hogy az idŖs kor elŖrehaladt§val a kreat²v potenci§l m§r 

csºkkenŖ tendenci§t mutat (F§y, 2020). A hallgat·kat h§rom kor-

csoportra osztottuk az al§bbiak szerint: 18-24 ®v = 1. korcsoport, 25-

34 ®v = 2. korcsoport ®s 35-44 ®v = 3. korcsoport. Az iskolai v®g-

zetts®ggel p§rhuzamosan a Fluencia, C²m- ®s a K®pkidolgozotts§g 

tekintet®ben mutatkozott szignifik§ns k¿lºnbs®g (p<0,005) az elsŖ 

®s a harmadik korcsoportba tartoz· hallgat·k kºzºtt. £rdekes m·don 

a Kreat²v erŖss®gek vizsg§latakor az elsŖ ®s a m§sodik korcsoportba 

tartoz·k eredm®nyei kºzt tal§ltunk szignifik§ns k¿lºnbs®get, m®g-

pedig az elsŖ korcsoport jav§ra. Originalit§s tekintet®ben nem volt 

szignifik§ns k¿lºnbs®g p<0,005 szinten. 

 

IV. ¥sszefoglal§s 
 

A kreat²v gondolkod§si k®pess®g vizsg§lata kºzel f®l ®vsz§zada a 

tudom§nyos vizsg§l·d§sok t§rgya. A t®ma egyre nºvekvŖ szakiro-

dalma a kreativit§s ir§nti fokozott ®rdeklŖd®st mutatja, amely, mint 

l§ttuk, az oktat§s ter¿let®re is kihat. Az innov§ci·-orient§lt szeml®let 

V§ltoz·k Iskol§zotts§g N Ćtlag Sz·r§s p 

Korai bef. ellen-

§ll§s 
£retts®gi 27 12,111 3,437 0,591 

  Diploma 41 12,524 2,839 0,606 

Kreat²v erŖss®gek £retts®gi 27 10,926 3,161 0,219 

  Diploma 41 10,000 2,907 0,228 

Originalit§s £retts®gi 27 14,333 8,490 0,769 

  Diploma 41 13,829 5,595 0,787 

K®pkidolgozott-

s§g 
£retts®gi 27 65,630 23,885 0,027 

  Diploma 41 78,854 23,397 0,028 

C²mkidolgozott-

s§g 
£retts®gi 27 30,185 14,908 0,031 

  Diploma 41 38,000 13,912 0,034 

C²mek elvonts§ga £retts®gi 27 10,630 7,762 0,872 

  Diploma 41 10,268 9,765 0,866 

Fluencia £retts®gi 27 19,370 10,176 0,001 

  Diploma 41 26,854 8,153 0,002 
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nemcsak a jºvŖ t§rsadalmi kih²v§saira hivatott reflekt§lni, hanem a 

modern kori oktat§s kih²v§saira is v§laszt keres. 

Jelen kutat§s a F§y N·ra §ltal vezetett kutat·csoporttal val· 

egy¿ttmŤkºd®sben val·sult meg, amelynek eredm®nyek®pp ºssze 

tudtuk hasonl²tani az Eºtvºs J·zsef FŖiskola elsŖ®ves hallgat·inak 

kreat²v gondolkod§si k®pess®g®t az orsz§gos reprezentat²v m®r®s 

eredm®nyeivel. A hallgat·k kreativit§s§t a divergens gondolkod§s 

tekintet®ben a meg¼j²tott Bark·czi-Klein (MBK) f®le kreat²v poten-

ci§lt m®rŖ teszttel m®rt¿k fel a 2017/2018-as tan®v elej®n. A kutat§s 

korl§tai, hogy az eredetileg kv§zi-k²s®rletnek tervezett kutat§si de-

sign m·dos²t§sra ker¿lt, mivel int®zm®nyi keretek kºzt nem tudtuk 

biztos²tani a fejleszt®shez sz¿ks®ges idŖt, ²gy ut·m®r®sre sem volt 

lehetŖs®g¿nk. Ezen k²v¿l azt is meg kell jegyezn¿nk, hogy a diver-

gens gondolkod§s m®r®se Ăegydimenzi·sò jelleg®bŖl fakad·an csak 

korl§tozott m·don ad visszajelz®st a kreat²v potenci§lr·l. Egy fej-

leszt®si folyamat megtervez®s®hez elengedhetetlen, hogy a kreativi-

t§s m§s szempontjait is figyelembe vegy¿k, mint p®ld§ul a kreat²v 

szem®lyis®gjegyek vagy a megfelelŖ kl²ma, a kreat²v tanul§si kºr-

nyezet kialak²t§sa. 

¥sszegz®sk®pp elmondhat·, hogy a vizsg§lt hallgat·k kreat²v 

gondolkod§si k®pess®ge a v§rtnak megfelelŖ (meghaladja az orsz§-

gos §tlagot), noha az originalit§s v§ltoz· eset®ben nem volt szignifi-

k§ns k¿lºnbs®g. Ez azt erŖs²ti, hogy az int®zm®nyi oktat§sban, a 

hallgat·k k®pz®s®ben ®rdemes az eredeti gondolkod§s t§mogat§s§ra, 

az egy®ni l§t§sm·dok kialak²t§s§ra, a k¿lºnbºzŖ t®m§k ¼jszerŤ pers-

pekt²v§b·l val· megkºzel²t®s®re hangs¼lyt fektetni.  
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A tanulm§nyok az Eur·pai Uni· t§mogat§s§val, az Eur·pai Szoci§-

lis Alap (ESZA) t§rsfinansz²roz§s§val val·sultak meg  (k·d: EFOP-

3.6.1-16-2016-00025, projekt c²me: A v²zgazd§lkod§si felsŖoktat§s 

erŖs²t®se az intelligens szakosod§s keret®ben).  
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J¥VŕK£P 
 

A kºtet¿nkben bemutatott ®s kipr·b§lt j· gyakorlatok az EFOP-

3.6.1-16-2016-00025 A v²zgazd§lkod§si felsŖoktat§s erŖs²t®se az 

intelligens szakosod§s keret®ben p§ly§zathoz kapcsol·d· T§rsadalmi 

ig®nyekre reflekt§l· kutat§sok alappill®reit k®pezik, melynek kiindu-

l§si pontja a bemeneti m®r®s¿nk ®s annak eredm®nyei voltak. Đj 

tant§rgyk®nt jelent meg a pedag·gusk®pz®s minden §ltalunk ind²tott 

szakj§hoz kapcsol·d·an a Pedag·giai k®szs®gfejleszt®s c²mŤ kurzus, 

mely a f®l®vek elsŖ het®be lett be§gyazva. A projekthetek v®g®vel a 

hallgat·kt·l ²r§sban reflexi·kat k®rt¿nk, melynek a r®sztvevŖk tºbb 

mint 50%-a eleget is tett. Ezen v§laszok nagy tanuls§got jelentenek 

sz§munkra, sz¿ks®g szerint tov§bb csiszoljuk ®s finom²tjuk, aktuali-

z§ljuk programunkat a hallgat·i ®s t§rsadalmi elv§r§soknak megfele-

lŖen.  

B²zunk benne, hogy akik az Eºtvºs J·zsef FŖiskol§t v§laszt-

j§k, azok korunk modern szellemis®g®ben fejlŖdnek, ez§ltal v§lnak a 

pedag·gus p§lya legfelk®sz¿ltebb tagjaiv§. 

 

N®h§ny hallgat·i reflexi· 
 

A hallgat·i visszajelz®sek kiv®tel n®lk¿l megerŖs²tenek benn¿nket 

abban, hogy ®rdemes v§ltoztatni, ¼j szok§sokat kialak²tani. 

ĂSok ¼j inform§ci·t tudtam meg a h®t folyam§n ®s ¼gy gon-

dolom, ezeket k®sŖbb a munk§mban is hasznos²tani tudom.ò (Szab· 

Ćgnes) 

ĂAz eg®sz tr®ningh®t gyakorlatorient§lt volt, ami nagyon 

tettszett, hiszen sokkal jobb, mint ¿lni ®s hallgatni egy elŖad§st, va-

lamint ²gy siker¿lt valamennyire r§hangol·dni a kºvetkezŖ hetekre. 

Sok ¼j inform§ci· birtokosai lett¿nk, kºszºnj¿k ezt a hetet.ò (KŖ-

szegi Judit Nikoletta) 

ĂMinden napra jutott valami olyan elfoglalts§g, amely nagy-

m®rt®kben bŖv²tette az ismereteinket.ò (Bartos R®ka) 

ĂEz a h®t sz§momra valami teljesen ¼j kezdet®t jelentette. 

Egy r®gi §lom val·ra v§l§s§nak eleje, ami rendk²v¿l ®rdekesen, pozi-

t²v ®lm®nyekben gazdagon indult.ò (Tompity Vivien) 

ĂEbben a h®tben legfŖk®pp az tetszett, minden nap ki kellett 

l®pn¿nk a komfortz·n§nkb·l, ®s gyakorolhattuk a m§sok elŖtt sze-

repl®st, ami a pedag·gusp§lya elengedhetetlen r®sze.ò (Farkas Sza-

bina) 
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ĂV®lem®nyem szerint az Eºtvºs J·zsef FŖiskola tºk®letes 

azok sz§m§ra, akik nem szeretn®nek egy t¼l nagy fŖiskol§n tanulni, 

sok emberrel maguk kºr¿l, viszont szeretn®nek minŖs®gi ®s j· okta-

t§st kapni, olyan ismeretekkel, amiket a k®sŖbbiekben a munk§juk 

v®gz®se sor§n hasznos²tani tudnak.ò (Kalm§r Gr®ta) 

ĂT®nyleg r§hangolt a p§ly§ra, melyre jelentkeztem. é h§l§s 

vagyok, hogy EJF polg§r lehetekò (Ficsor Fanni) 

ĂMinden nap alaposan elf§radtam, hiszen sok§ig tartottak a 

programok, de akkor is azt mondhatom, hogy enn®l jobb ®vkezd®st 

el sem tudok k®pzelni.ò (Lendvai Zsanett) 

ĂInnen is szeretn®m megkºszºnni ezt a sok-sok ®lm®nyt, 

amit a projekth®t keretein bel¿l szerezhett¿nk. Mindannyian vitt¿nk 

haza valamit, amit sosem felejt¿nk majd el.ò (Miskolczy Dalma) 

ĂEz a 3 nap rengeteg fontos inform§ci·t kºzºlt vel¿nk, ami 

megtan²tott minket arra, hogy a l®nyegtelennek tŤnŖ probl®m§nak is 

s¼lya van, ®s hogy a gyermekek semmit sem csin§lnak ok n®lk¿l ®s 

minden probl®m§nak meg lehet tal§lni a gyºker®t a gyermekekben a 

megfelelŖ m·dszerekkel. Rem®lem ®n is hamarosan ilyen szinten 

®rtek majd a gyermekek nyelv®n, ®s sok j·t adhatok majd nekik a 

tud§som r®v®n.ò (Somogyi Zs·fia) 

 

Kºszºnetnyilv§n²t§s 
 

Ez¼ton kºszºnºm az Eºtvºs J·zsef FŖiskola vezet®s®nek a kutat·-

csoportba vetett hit®t ®s bizalm§t, mindazok munk§j§t, akik a T§rsa-

dalmi ig®nyekre reflekt§l· kutat·csoport eredm®nyess®g®hez hozz§-

j§rultak, a programokon kºzvetlen¿l vagy kºzvetett m·don r®szt 

vettek: 

 

Ag·cs Andrea szoci§lpedag·gus, ment§lhigi®n®s szakember 

Andr§sovszky R®ka n®met nemzetis®gi tan²t· 

Bakacsi Zita Eºtvºs J·zsef FŖiskola, fŖiskolai adjunktus 

Bakonyin® dr. Kov§cs Bea Eºtvºs J·zsef FŖiskola, rektorhelyettes 

Bal§zs G§bor Eºtvºs J·zsef FŖiskola, informatikus 

B§nhidi Andrea gy·gypedag·gus 

Beck Laura grafol·gus 

Becker Erzs®bet Ady Endre V§rosi Kºnyvt§r, kºnyvt§ros 

Bella Zita Eºtvºs J·zsef FŖiskola, Hallgat·i Szolg§ltat·i Irodai ®s 

Sportirodai ¿gyint®zŖ 

B®rdi Kata csecsemŖ- ®s kisgyermeknevelŖ 
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Borsos £va Đjvid®ki Egyetem, Magyar TannyelvŤ Tan²t·k®pzŖ Kar, 

egyetemi tan§r 

Borsz®ki Szabolcsn® G§bris Vir§g Eºtvºs J·zsef FŖiskola, fŖiskolai 

tan§rseg®d 

Buz§n® P§pai Mariann csecsemŖ- ®s kisgyermeknevelŖ, ·v·pedag·-

gus 

Czicze Andrea Eºtvºs J·zsef FŖiskola, tanulm§nyi koordin§tor 

Cselk· Teod·ra Hum§nszolg§ltat· Kºzpont, Szeksz§rd, csal§dpeda-

g·gus, n®pij§t®k oktat· 

Csilics Bernadett Eºtvºs J·zsef FŖiskola, tanulm§nyi koordin§tor 

Deutsch Szilvia Zita Pedag·giai Szakszolg§lat, Baja, pszichol·gus 

Dºm®ny Bogl§rka Eºtvºs J·zsef FŖiskola, kommunik§ci·s referens 

Dr. Babity M§ria BMGYK ®s TEGYESZ, pszichol·gus 

Dr. Balogh Erika gyermekpszichi§ter szakorvos 

Dr. Bohner-Beke Aliz fŖiskolai docens 

Dr. Bord§s S§ndor fŖiskolai docens 

Dr. GyŖrfi Tam§s fŖiskolai docens 

Dr. Horv§th Csaba fŖiskolai docens 

Dr. Kanizsai M§ria fŖiskolai tan§r 

Dr. Kiss Zolt§n fŖiskolai docens 

Dr. Kos·czki Tam§s fŖiskolai docens 

Dr. Paska Mih§ly kancell§r 

Dr. Patocskai M§ria fŖiskolai docens 

Dr. Somogyv§ri Ildik· Tolna Megyei Pedag·gia Szakszolg§lat, 

pszichol·gus 

Dr. Szil§gyin® dr. Szinger Ibolya fŖiskolai tan§r, rektor 

Dr. Sztan§n® dr. Babics Edit nyugalmazott fŖiskolai tan§r, professor, 

emerita 

Dr. Zalay Szabolcs fŖiskolai docens 

G®czy Dorottya fŖiskolai tan§rseg®d 

GombkºtŖn® dr. Kem®ny Krisztina fŖiskolai adjunktus 

Gyurkity Anik· p§ly§zati ¿gyvivŖ szak®rtŖ 

Hal Melinda pszichol·gus 

Haraszti T¿nde kancell§ri titk§r 

Husz§r-Samu N·ra fŖiskolai tan§rseg®d 

H§beln® Kocsis £va tan²t·, fejlesztŖpedag·gus, nevelŖ gyermekott-

honban 

J§nosi Zs·fia tan²t· szakos hallgat· 

Jelenics Merc®desz ·v·pedag·gus, mozg§s ®s k®pess®gfejlesztŖ 

lovasedzŖ 
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Kecsk®s N·ra Eºtvºs J·zsef FŖiskola, kommunik§ci·s referens 

Kiss Tiborn®, Bajai Egyes²tett BºlcsŖd®k int®zm®nyvezetŖ  

Kiss-Dala Mariann tan²t· 

KŖnign® Rigler Szilvia csecsemŖ- ®s kisgyermeknevelŖ 

Kors·s M·nika szoci§lpedag·gus, habilit§ci·s kutyakik®pzŖ 

Kov§cs Zita m¼zeumigazgat·, mŤv®szettºrt®n®sz, fŖmuzeol·gus 

KŖv§rin® Pohlon M§ria nevelŖsz¿lŖi tan§csad· 

Krasznai No®mi tan§r 

Lad§nyi £va kutat§si asszisztens 

Lisk§n® Svetz Andrea tan²t·, tan§r 

LŖrincz J·zsef j§t®kk®sz²tŖ, m®rnºk 

Lov§sz Hajnalka mese²r· 

Mark· Dorina ·v·pedag·gus 

M§ty§s Zolt§n informatikus 

Nagy-Czirok Anita p§ly§zati ¿gyvivŖ szak®rtŖ 

Nagy Kinga ·v·pedag·gus, volt hallgat·nk 

Nagyn® B§lint Ildik· int®zm®nyvezŖ-helyettes 

Ottm§r Attila Baja V§ros MŤv®szeti VezetŖje 

P§lffy T²mea p§ly§zati asszisztens 

Paszterk· Ilona pszichol·gus 

PethŖ Attila int®zm®nyvezetŖ 

P®va Istv§n p§ly§zati asszisztens 

Radnai Ter®z Mozaik Tankºnyvkiad· ter¿leti referens 

Simonn® B¼s Judit v®dŖnŖ 

Somogyi Zolt§nn® Tolnai Krisztina gyermekotthon-vezetŖ 

Sz®kely Csilla ºrºkbefogad§si tan§csad· 

Szettele Katinka tudom§nyos seg®dmunkat§rs 

Simonn® B¼s Judit v®dŖnŖ 

Szekulity L²via rektori titk§rs§gi referens 

Szentes Bianka ·voda-vezetŖ 

Szilaski M§ria tan§r 

Tak§csn® Kov§cs Katalin gyermekv®delmi asszisztens 

Taskovicsn® Simity M§ria gazdas§gi igazgat· 

Teffnern® Schweitzer Magdolna tan²t·, fejlesztŖpedag·gus, nevelŖ 

gyermekotthonban 

Tili Klaudia tan²t·, nevelŖ gyermekotthonban 

Tomaskovity J·zsefn® int®zeti elŖad· 

Tºrºk T²mea gy·gypedag·gus 

T·th Szid·nia p§ly§zati asszisztens 

T·th Zs·fia ·v·pedag·gus  
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Varga Nikolett hallgat· 

V®gel Gyºngyi p§ly§zati referens 

Vid®ki P®ter tan§r 

Vºlgyesi Vanda Katalin DSGM szakgy·gytorn§sz 

Vºrºs Zsuzsanna tan²t·, mentorpedag·gus 

Weitz Ter®z tan§r 

 

Tov§bb§ kºszºnet a p§ly§zat ®s a programok szervez®s®hez, lebo-

nyol²t§s§hoz ny¼jtott munk§juk®rt a Tanulm§nyi ®s FelnŖttk®pz®si 

Csoport, a Gazdas§gi Igazgat·s§g ®s a MŤszaki ®s ¦zemeltet®si 

Csoport  munkat§rsainak.  

 

         Dr. B²r· Violetta 

projektelem-vezetŖ 
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