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III.6. HALLGATÓI FEGYELMI ÉS KÁRTÉRÍTÉSI SZABÁLYZAT ! 

A-szabályzat nemzeti felsőoktatásról szóló 2011. évi CCIV. törvény és a Polgári 

Törvénykönyv előírásaival összhangban az Eötvös József Főiskola Szenátusa a fegyelmi és 

kártérítési szabályzatot módosítja jlt. 2 4 e 

Általános rendelkezések 

1)A szabályzat hatálya kiterjed az Eötvös József Főiskola valamennyi hallgatójára. 

2)Ha a hallgató tanulmányai folytatásával hallgatói vagy kollégiumi jogviszonyával 

összefüggésben jogszabályokban és főiskolai szabályzatokban előírt kötelességeit 

vétkesen és súlyosan megszegi, fegyelmi eljárás alá vonható. 

3)Nem tekinthető fegyelmi vétségnek az olyan kötelességszegés, amelyhez a tanulmányi és 

vizsgaszabályzat fűz hátrányos következményeket. 

2. § 

1) A főiskolán az első fokú fegyelmi jogkört a Fegyelmi Bizottság (FB) gyakorolja. 

2) A Fegyelmi Bizottság elnökből és 2 tagból áll. Az egyik tag oktató, a másik hallgató. Nem 

lehet bizottsági tag, akitől a fegyelmi ügy objektív elbírálása nem várható el. 

3)A Fegyelmi Bizottság elnökét a Szenátus véleménye alapján a rektor bízza meg a vezető 

oktatók közül. A FB oktató tagját esetenként az elnök kéri fel, a hallgatót a Hallgatói 

Önkormányzat delegálja. 

3. § 

1) Fegyelmi eljárás írásbeli vagy szóbeli bejelentés, illetve hivatalos tudomásszerzés alapján 

indul. A bejelentést a rektor felé kell megtenni. 

2) A fegyelmi eljárás megindítását a tudomásszerzéstől számított 8 napon belül el kell 

rendelni. A fegyelmi eljárást a rektor rendeli el, és erről az eljárás alá vont hallgatót 
eg 

egyidejűleg értesíti. 

3)Nem lehet fegyelmi eljárást indítani, ha a fegyelmi vétségről való tudomásszerzés óta egy 

hónap vagy a vétség elkövetése óta már öt hónap eltelt. 

! A Hallgatói fegyelmi és kártérítési szabályzatot megállapította a Szenátus 58/2014. (10.28.) számú határozata, 

2014.10.28. napi hatállyal. Utoljára módosította a Szenátus 31/2017. (04.19.) számú határozata, 2017.04.20. napi 

hatállyal. 

2 Módosította a 31/2017. (04.19.) Szenátusi határozat, hatálybalépés 2017.04.20-tól
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4)A fegyelmi eljárást a megindítástól számítva 30 napon belül érdemi határozattal kell 

befejezni. 

5)Ha a fegyelmi eljárás során bűncselekmény elkövetésének alapos gyanúja merül fel, a 

rektor köteles feljelentést tenni. 

6) Az eljárás alá vont hallgatót a rektor egyidejűleg eltilthatja a főiskola látogatásától. 

7) Ha a fegyelmi eljárás nem kizárással vagy a tanulmányoktól való eltiltással fejeződik be, az 

eltiltott hallgatónak módot kell adni az elmulasztott gyakorlatok vagy vizsgák hiány 

nélküli pótlására. 

8) Ha a fegyelmi eljárás alá vont személy ellen ugyanabban az ügyben büntető eljárás van 

folyamatban, annak jogerős befejezéséig a fegyelmi eljárást fel kell függeszteni. 

4. § 

Fegyelmi eljárás 

1)A Fegyelmi Bizottság elnöke köteles a tárgyalást előkészíteni: beszerezni a szükséges 

iratokat, bizonyítékokat, tájékozódni a fegyelmi eljárás okának körülményeiről. 

2) A fegyelmi eljárás lefolytatásáért a Fegyelmi Bizottság elnöke felelős. 

3)Az elnök feladata az eljárás alá vont hallgatót a tárgyalásra írásban, a tanúkat és az 

esetleges szakértőket írásban vagy szóban megidézni. 

4) Az idézésében meg kell jelölni az eljárás alá vont hallgató nevét, a tárgyalás helyét, idejét, 

és azt hogy a címzettet milyen minőségben idézik, valamint az eljárás alapjául szolgáló 

cselekmény rövid leírását. A szóbeli idézés megtörténtét az ügy irataira fel kell jegyezni. 

5. § 

1) A fegyelmi eljárás alá vont hallgatót az idézésben tájékoztatni kell arról, hogy jogában áll 

védekezését írásban benyújtani, valamint arról, hogy távolmaradása a tárgyalás 

megtartását és a határozathozatalt nem akadályozza. 

2) A fegyelmi eljárásban a hallgató meghatalmazottat vehet igénybe. A hallgatónak és 

meghatalmazottjának joga, hogy betekintsen az ügyére vonatkozó eljárás irataiba, 

valamint a megjelent tanúkhoz, szakértőkhöz kérdéseket intézzen. 

6. § 

DA fegyelmi tárgyalást az elnök vezeti. Ügyel a szabályzat rendelkezéseinek megtartására, a 

tárgyalás rendjének megóvására, gondoskodik arról, hogy az eljárásban részt vevő 

személyek jogaikat gyakorolhassák. 

2)Ha a fegyelmi eljárás alá vont hallgató szabályszerű idézés ellenére nem jelent meg — és 

magát kellő indokkal nem mentette ki —, a fegyelmi tárgyalás távollétében is megtartható. 

Ha távolmaradásának menthető indokát igazolja, meghallgatására új időpontot kell 

kitűzni, illetve kérelmére lehetővé kell tenni, hogy észrevételeit írásban megtehesse.
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7. § 

1)A Fegyelmi Bizottság elnöke a megjelentek számbavétele után felhívja a tanúkat a helyiség 

elhagyására. Ezután ismerteti a tárgyalás alapjául szolgáló adatokat, majd a bizottság 

meghallgatja az eljárás alá vont hallgatót. 

2) A fegyelmi eljárásban a tényállást tisztázni kell. A hallgatót meg kell hallgatni és lehetővé 

kell tenni számára, hogy védekezését előadja, továbbá hogy bizonyítási indítvánnyal 

éljen. Az eljárás alá vont hallgató meghallgatása alatt ugyanazon fegyelmi eljárás alá vont 

más hallgatók és tanúk nem lehetnek jelen. 

3) Amennyiben az eljárás alá vont hallgató a fegyelmi vétség elkövetését beismeri, a további 

bizonyítást mellőzni lehet. 

4)Ha további bizonyítás válik szükségessé, a Fegyelmi Bizottság tanúkat hallgathat meg, 

ismerteti a beszerzett iratokat, bizonyítékokat. 

8. § 

DA fegyelmi tárgyalásról jegyzőkönyv készül, amelyet 

—a jelenlévők írnak alá. ? 
2) A jegyzőkönyvben foglaltakat a meghallgatott személyekkel ismertetni kell, akik kérhetik a 

kiegészítést vagy helyesbítést. 

3)A végleges (aláírt) jegyzőkönyvet a fegyelmi iratokhoz kell csatolni. 

9. § 

1A fegyelmi tárgyalás határozattal zárul, melyet a bizottság zárt ülésen, szavazással hoz 

meg. 

2) A határozat fegyelmi büntetést kiszabó vagy fegyelmi eljárást megszüntető lehet. 

3)A Fegyelmi Bizottság a határozatot kizárólag a fegyelmi tárgyaláson megvizsgált 

bizonyítékokra alapozhatja. 

10. § 

1)A büntetést kiszabó határozat rendelkező részének tartalmaznia kell: 

— a felelősségre vont hallgató nevét, személyi adatait, 

— az elkövetett fegyelmi vétség megnevezését, 

— az alkalmazott fegyelmi büntetést és az ezzel kapcsolatos rendelkezéseket, 

— utalást a fellebbezés lehetőségére és bejelentésének nyolc napos határidejére. 

; Módosította a 31/2017. (04.19.) Szenátusi határozat, hatálybalépés 2017.04.20-tól
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2) A határozat indoklásának tartalmaznia kell: 

— a megállapított tényállást, 

— a bizonyítékok megjelölését és értékelését, 

— annak kifejtését, hogy az elkövetett cselekmény milyen vétséget valósít meg, és 

abban a hallgató mennyiben vétkes, 

—- a büntetés kiszabásánál figyelembe vett körülményeket, 

—- a büntetés kiszabásának jogi alapját. 

3)A határozatot a fegyelmi tárgyaláson ki kell hirdetni, és öt napon belül írásban meg kell 

küldeni az eljárás alá vont hallgatónak és meghatalmazottjának. 

11. § 

1)A Fegyelmi Bizottság megszüntető határozatot hoz, amennyiben 

- az elkövetett cselekmény nem fegyelmi vétség vagy az eljárás alá vont hallgató 

nem követte el, 

— a fegyelmi vétség elkövetése nem bizonyítható, 

— a hallgató vétkessége nem állapítható meg, 

— a fegyelmi vétség elévült, 

- a Fegyelmi Bizottság a hallgatóval szemben büntetés helyett figyelmeztetés 

alkalmaz. 

2) A megszüntető határozatban ki kell térni azokra az okokra, amelyek miatt a Fegyelmi 

Bizottság az eljárást megszüntette. 

3) A figyelmeztetést elég szóban kihirdetni és ezt a tényt a fegyelmi iratokra rávezetni. 

4) A fegyelmi határozatot az érintett távollévőkkel kézbesítéssel kell közölni. 

12. § 

1)A hallgató a határozatban a következő fegyelmi büntetésben részesíthető: 

a) megrovás, 

b)szigorú megrovás, 

c) kedvezmények és juttatások meghatározott idejű vagy mértékű csökkentése, illetőleg 

megvonása. Ennek időtartama a hat hónapot nem haladhatja meg. Szociális 

támogatást fegyelmi büntetésként megvonni nem lehet. 

d)meghatározott időre, de legfeljebb két félévre eltiltás a tanulmányok folytatásától, 

e) kizárás a főiskoláról. 

2)A d) és e) pontban meghatározott büntetés kiszabása együtt jár a hallgatói jogviszonnyal 

összefüggő juttatások és kedvezmények végleges, illetve időszakos megvonásával. 

3)A fegyelmi büntetés célja a nevelés és a megelőzés. A fegyelmi büntetés megállapításánál a 

cselekmény összes körülményére, a sérelmet szenvedettek körére, a következményekre és 

az elkövetett cselekmények súlyára figyelemmel kell lenni.
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4)Fegyelmi büntetés kiszabása helyett — az eljárás megszüntetése mellett — figyelmeztetés 

alkalmazható, ha az elkövetett fegyelmi vétség az eset összes körülményeire (különösen a 

hallgató személyére, cselekménye indítékára és az elkövetés módjára) tekintettel olyan 

súlyú, hogy a legenyhébb fegyelmi büntetés kiszabása is szükségtelen, és a 

figyelmeztetéstől is kellő nevelő hatás várható. Ez esetben a hallgató figyelmét fel kell 

hívni, hogy a jövőben hasonló cselekedetektől tartózkodjon. 

5)A , kizárás" fegyelmi büntetést a hallgató indexébe be kell vezetni. 

13. § 

A fegyelmi ügyek adminisztrációját a Rektori Hivatal Kancellária ! végzi. 

14. § 

Jogorvoslati eljárás 

1) Az elsőfokú határozat ellen a fegyelmi eljárás alá vont hallgató, illetve meghatalmazottja a 

határozat kézhezvételétől számított nyolc napon belül fellebbezéssel élhet. 

2) A fellebbezésnek a határozat végrehajtására halasztó hatálya van. 

3)A fellebbezés jogáról a határozat kihirdetésekor le lehet mondani. 

4) Az írásbeli fellebbezést a Fegyelmi Bizottsághoz kell benyújtani, amely azt felterjeszti a 

rektor elé. A rektor a fellebbezést annak kézhezvételétől számított 15 napon belül bírálja 

el. 

5)A fellebbezésről a rektor a rendelkezésére álló iratok alapján dönt. Szükség esetén az 

érdekelteket megidézheti, valamint egyéb bizonyítékokat is beszerezhet, ez esetben a 

fellebbezés elbírálásának határideje 30 nap. 

6) A rektor, mint a másodfokú fegyelmi jogkör gyakorlója az elsőfokú döntést 

-  helybenhagyhatja, 

—  megváltoztathatja, 

— hatályon kívül helyezheti, és a Fegyelmi Bizottságot új eljárásra utasíthatja. 

7)A másodfokon hozott határozatot a Rekteri Hivatal Kancellária " kézbesíti. 

15. § 

A határozatot csak jogerőre emelkedés után lehet végrehajtani. 

16. § 

§ Módosította a 31/2017. (04.19.) Szenátusi határozat, hatálybalépés 2017.04.20-tól 

5 Módosította a 31/2017. (04.19.) Szenátusi határozat, hatálybalépés 2017.04.20-tól
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Az első fokú határozat jogerőre emelkedik azon a napon, amelyen 

a)a fellebbezésre jogosult úgy nyilatkozik, hogy nem kíván fellebbezni vagy fellebbezését 

visszavonja, 

b)a fellebbezési határidő fellebbezés nélkül letelt, 

c)a másodfokú fegyelmi jogkör gyakorlója az elsőfokú határozatot jóváhagyta, illetve a 

fellebbezést elutasította. 

17. § 

1)A jogerőre emelkedett határozatra záradékul rá kell vezetni, hogy jogerős és végrehajtható. 

2) A jogerős határozat egy példányát a hallgató személyi anyagában el kell helyezni. 

3) Amennyiben a Fegyelmi Bizottság határozata első fokon jogerőre emelkedik, a határozatot 

a bizottság megküldi a rektornak. 

18. § 

1)A hallgató a fegyelmi büntetéshez fűződő hátrányos következmények alól (kérelem és erre 

vonatkozó határozat nélkül) mentesül 

— II. rész 12. § 1) bekezdés a) és b) pontjában foglalt fegyelmi büntetés esetén a 

határozat jogerőre emelkedésétől számított három hónap elteltével, 

— II. rész 12. § 1) bekezdés c) és d) pontjában foglalt fegyelmi büntetés esetén a 

határozatban kiszabott büntetés lejártával. 

19. § 
Károkozás, kártérítés 

1A hallgató a tanulmányai folytatásával összefüggésben a főiskolának, illetve a gyakorlati 

oktatásban (ideértve a szakmai gyakorlatot is) való részvétel során a foglalkoztatónak 

jogellenesen okozott kárét a Polgári Törvénykönyv (Ptk.) szerint kártérítési felelősséggel 

tartozik. 

2) Gondatlan károkozás esetén a kártérítés összege a károkozás napján érvényes minimálbér 

egy havi összegének 50 90-ánál nem lehet több. 

3) Szándékos károkozás esetén a hallgató a teljes kárt köteles megtéríteni. 

4)A hallgató jegyzékkel vagy átvételi elismervénnyel — visszaszolgáltatási vagy elszámolási 

kötelezettséggel — átvett (állandó őrizetben tartott, kizárólagosan használt vagy kezelt) 

dolgokban bekövetkezett hiányért, kárért f teljes kártérítési felelősséggel tartozik. 

Mentesül a felelősség alól, ha a hiányt elháríthatatlan ok idézte elő. 

6 Kiegészítette a 31/2017. (04.19.) Szenátusi határozat, hatálybalépés 2017.04.20-tól
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5) Első fokon a kártérítési határozatot a gazdasági d igazgatóság " adja ki, az érintett 

előzetes meghallgatását követően. 

6) A kártérítési határozat ellen 15 napon belül fellebbezést lehet benyújtatni a rektorhoz. 

20. § 

1) Ha a hallgatót a tanulmányok folytatásával összefüggésben vagy a gyakorlati oktatás 

(szakmai gyakorlat) során kár éri, a főiskola, illetőleg a gyakorlati képzésben résztvevő 

foglalkoztató köteles a kárt megtéríteni. A főiskola, illetve a foglalkozató mentesül a 

felelősség alól, ha bizonyítja, hogy a kárt működési körén kívül eső elháríthatatlan ok 

idézte elő. 

2) Nem kell megtéríteni a kárt, amennyiben azt a károsult elháríthatatlan magatartása 

okozta. 

Baja,2017. április 19. 

Horváth Richárd ; z Zoltán 
kancellár-helyettes — : 3 fa rektor 

7 Módosította a 31/2017. (04.19.) Szenátusi határozat, hatálybalépés 2017.04.20-tól 
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