A NEPTUN EGYSEGES TANULMANYI RENDSZER UGYRENDJE
az Eotves Jozsef Foiskolan

1.§

Bevezetés

(1) Az Ebtvos Jozsef Foiskola (a tovabbiakban: Foiskola) a hallgatdk tanulmanyi, pénziigyi
folyamatainak kiszolgalasara, valamint a jogszabdlyok 4ltal el6irt hallgatéi és alkalmazotti
adatszolgaltatasra a NEPTUN Egységes Tanulmanyi Rendszert (a tovabbiakban: NEPTUN) hasznilja.

(Z) A NEPTUN modularis felépitésii, felhasznalhatosagi koére bovithetd. Az egyes feladatok
elvégzéséher jelen ligyrendben jogosultsagi szintek keriilnek meghatarozasra.

(3) ANEPTUN tartalmazza a hallgatok €s a hozzaférési jogosultsaggal rendelkez6 alkalmazottak adatait
a vonatkozd jogszabalyokban meghatirozott nyilvantartasi és adatszolgaltatisi kotelezettség
teljesitéséhez sziikséges mértékben.

(4) A Toiskola vezetdi dontéseik meghozataldhoz és a kapcsolddd informatikai rendszerek
tizemeltetéséhez felhasznaljak a NEPTUN-ban 1évo adatokat, az adatvédelemre €s a személiyes adatok
védelmére vonatkozd jogszabilyok betartasaval.

2.§

Az iigyrend célja és hatalya

(1) A jelen ligyrend célja, hogy meghatirozza az intézményi NEPTUN rendszer rendeltetésszert,
jogszerii és iizembiztos hasznalatat biztosité elveket. Meghatdrozza tovabba azokat a jogosultsagi
szinteket, amelyek ahhoz sziikségesek, hogy az egyes felhasznalok a szamukra el6irt nyilvantartasi
feladatokat a NEPTUN-ban el tudjak végezni.

(2) A jogosultsagi szintek meghatarozasaval egyértelmiivé valnak azok a feladatok és felel6sségi korok,
amelyek alapjan a NEPTUN adatainak naprakészsége és pontossaga biztosithato.

(3) Az iigyrend a Foiskola belst hasznalatra sz6l6 dokumentuma.

(4) Az tigyrend személyi hatlya kiterjed minden NEPTUN-hasznalati jogosultsaggal rendelkez6, a
Féiskolaval kozalkalmazotti, hallgatoi, illetve barmilyen egyéb jogviszonyban allo természetes
személyre, tovabba mindazokra, akik jogosultak a NEPTUN hasznalatara. A jelen tigyrend hatdlya ala
tartozd személyek kotelesek a Szabalyzat rendelkezéseit maradéktalanul betartani.

3.§

Felhasznaloi kirok
Uzemeltetési és tartalmi felelésség

(1) ANEPTUN szakmai feliigyeletét koordinalé magasabb vezetd a Fdiskola kancellarja, aki felelss az
igyrend betartasaért.

(2) Az informatikai infrastruktiirat a Beszerzési és Informatikai Osztaly szakemberei iizemeltetik. Az
informatikai infrastruktira izemeltetéséért felelds vezetd a Beszerzési és Informatikai Osztaly vezetdje.

(3) A NEPTUN tartalmi lizemeltetdje a Tanulmanyi Osztily (a tovabbiakban: TO), mely kdzvetlen
kapcsolatban all a szakmai feliigyeletet ellatd magasabb vezetOvel és az informatikai infrastruktira
felelosével.



(4) A rendszer iizemeltetését a rendszeradminisztratori jogosultsaggal rendelkezt alkalmazésgazdak
végzik. Rendszeradminisztritori jogosultsiga az informatikai és beszerzési osztalyvezetének, a
tanulmanyi osztélyvezetdnek, ill. az altaluk kijeldlt személy(ek)nek van. A rendszerparamétereket és a
kodtételeket is 6k kezelik.

(5) A gazdasagi szakmai feliigyeletet 2 pénziigyi és szamviteli osztalyvezetd latja el.
Kézponti felhasznalok és jogosultsagok

(6) Gazdasagi Ugyintézd: a Gazdasdgi Igazgatdsig Pénziigyi és Szémviteli Osztélyanak azon
munkatarsai, akik az tigyrendben meghatarozottak szerint latjak el a feladataikat. Irasi és olvasési joggal
rendelkeznek a hallgatok pénziigyi adataira vonatkozdan.

(7) Kollégiumi iigyintézd: a Féiskola kollégiuméban lakd hallgatok kollégiumi jogviszonyanak
naprakész nyilvantartasara és kezelésére jogosult személy, irasi és olvasasi jogosultsaggal.

. -
(8) Munkatigyi ligyintéz6: a NEPTUN-ban felhasznaléi jogosultsiggal rendelkezd alkalmazottak
adatainak naprakész nyilvéntartasat végz6 szemeély, aki az alkalmazottak adataihoz torténd irdsi és
olvasasi hozzaférési jogosultsdggal rendelkezik.

(9) Tanulmanyi tigyintézd: a TO-n a hozza tartozd hallgatok teljes kord tanulmanyi, valamint pénziigyi
iigyeit intézd személy, irasi és olvasasi jogosultsidggal. Emellett végzi az adott szak hallgatdinak
tanulmanyi, tantervi adatainak ellentrzését is.

Intézet szintii felhaszndldi jogosultsagok

(10) Intézeti adminisztrator: az adott intézet altal oktatott tantirgyak, kurzusok ineghirdetését €s
kezelését végz0 személy. Olvasasi joggal hozzaférhet az intézetben oktatott targyat felvett hallgatok
adataihoz. Irasi és olvasasi joggal hozzaférhet az oktatott tirgyak adataihoz.

Egyéni jogosultsag

(11) Oktatd: oktatdi jogosultsaggal rendelkezd személy, aki a kurzust felvett hallgatok félévi
kdvetelményeivel kapcsolatos teljes korli adminisztriciot végzi. Olvasasi joggal hozzaférhet az dltala
oktatott hallgatdk adataihoz — a személyes adatok kivételével. Irasi és olvasasi joggal rendelkezik az
altala oktatott targyak tanuimanyi adataihoz.

(12) Hallgaté: hallgatoi/vendéghallgatdi jogviszonnyal rendelkezé személy, aki tanulményi, pénziigyi

és személyes adatait korlatozottan adminisztrélja. Egy hallgaté csak egy NEPTUN azonositéval
rendelkezhet, amellyel jogszabalyi adatszolgaltatasi kételezettségének eleget tesz.

4. §
A NEPTUN adatbazisaba bekeriil6 adatok kire
(1) Az adatbazisba az alabbi adatalanyok adatai keriilnek be:
a) oktatoi munkakdrben alkalmazottak;
b) nem oktatéi munkakdrben alkalmazottak, akik hozzaférési jogosultsaggal rendelkeznek;

¢} a Foiskolaval hallgatéi/vendéghallgatoi jogviszonyban 4ll6 személyek.

(2) Az adatbazisba a fentebb felsorolt adatalanyok jogszabélyban meghatdrozott adatai keriilnek be.



5.§

Az adatbazisba bekeriil6 adatok felvételének formaija, az adatok forrasa, az adatbevitel modja

(1) Az oktatoi, illetve nem oktatéi statuszba besorolt kézalkalmazotti jogviszonnyal rendelkezd, illetve
megbizési jogviszonyban oktatéi feladatot ellaté személyek adatainak forrdsa a Bér- és Munkaiigyi
Osztaly nyilvantartasa.

(2) A hallgatdi jogviszonyban allé személyek esetén az adatok forrdsa a felvételi és potfelvételi
adatallomany, az iratkozési lap, illetve a személyazonositd okmany(ok).

(3) Az adatok egyezOségéért az adatbevitelt végzt személy fegyelmi felelosséggel tartozik.

{4) Amennyiben az adatok forrdsdul szolgald iratban szerepld adat értelmezhetetlen, olvashatatlan,
ellentmondésos vagy hidnyos, az adat nem vihetdé be az adatbazisba. Ilyen esetben az adat forrasiul
szolgald irat kijavitasat, illetve kiegészitését kell kérni az adatalanytdl. A kiegészitést csak az adatalany,
vagy az eredeti irat kiallitGja végezheti el, a kiegészités tényét és iddpontjat sajat kezi alairasaval
igazolva. Az adatok kijavitasa, illetve kiegészitése szdbeli kzlés alapjan nem torténhet.

(5) Az adatok bevitele soran olyan kériilményeket kell biztositani, hogy az adatforrashoz illetéktelen
személyek ne férhessenek hozza,

(6) Az adatok bevitele utin az adat forrasiul szolgald iratokat a Féiskola Iratkezelési Szabalyzatanak
megfelelden kell tarolni és megbrizni.

(7) A normal, a keresztféléves és a potfelvételi eljards utdn az orszigos felvételi programbol atvett,
hallgatoi jogviszonnyal rendelkezd személyeken tilmenden tovébbi hallgatok (pl. szakiranyt
tovabbképzésben résztvevdk) adatainak felvételére kizardlag a NEPTUN tanulmanyi figyintézdi
jogosultak.

(8) A felvett és atvett haligatok kéziil a megadott hatariddn beliil hallgatéi vagy vendéghallgatoi
jogviszonyt nem létesitett személyeket a TO vezeije kiteles a kereirendszer fejlesztgjénél torlésre
kijeldlni.

{9) A Neptunban keriilnek régzitésre tovabba azok az adatok, amelyek:

a) a TO-n a hallgatéval kapcsolatban keletkeznek,

b) az adott intézetben meghirdetett kurzusok hallgatoi tanulmanyi kévetelményével, a tantervekkel,

tantargyi elofeltételekkel kapesolatban keletkeznek, és
c) a hallgatoi pénziigyi muveletek soran keletkeznek.

(10) Az intézetek kotelesek a NEPTUN rendszeren keresztiil meghirdetni a vizsgaidépontokat.
Katelesek a Tanuimanyi és Vizsgaszabalyzatban (TVSZ) szabalyozott mddon eljarni és az ott szereplo

hataridon beliil rdgziteni a vizsgaeredményeket.

(11} A vizsgakkal kapcsolatos tevékenységet az érintett NEPTUN felhasznalonak - a hatalyos TVSZ-
ben rdgzitettek szerint - végre kell hajtani.

(12) A TO vezetdje a Foiskola vezetése szamara statisztikakat készit.

(13) A hallgatdk eredményeinek eldirt kezeléséért az intézetek vezetdi, a vizsgalapoknak a kovetkezd
vizsgaiddszak kezdetéig tartd megdrzéséért a Tanulmanyi Osztaly felelds.



6. §
Adathelyesbités, adatviltozas

(1) ANEPTUN adatbazisban szerepld adatok helyesbitésére, illetve az adatok valtozasanak atvezetésére
az adatkezelés id6tartama alatt barmikor méd van. A hallgatdi jogviszony megsziinése utan az adatokat
archivalni kell.

(2) Az adatok helyesbitése torténhet az adatalany kérésére, illetve akkor, ha az adatkezel§ észleli, hogy
az adatbazisban nem valds adat szerepel.

(3) Tanulmanyi tigyeket érintd, az adatalany kérésére 16rténd helyesbités esetén a valdtlan adat térlésére
és a valdos adat bevitelére csak az adatalany altal bemutatott, az adat valddisagat alatdmasztd
dokumentum alapjin van méd.

(4) Az adatbazisban szereplé személyi adatok megvaltozasa esetén a hallgatdé a megvaltozott adatokat
haladéktalanul, de legfeljebb tizenst napon beliil kiteles jelezni, és az ezt alatdmaszté iratot bemutatni
a tanulmanyi eldaddnak, adatjavitas céljabol.

(5) Az oktatdi, ill. nem oktatdi felhasznilok adatvaltozasara vonatkozo irasbeli bejelentést a Bér- és
Munkatigyi Osztaly munkatarsahoz kell eljuttatni, csatolva az eléirt dokumentumokat. A bejelentés
elmulasztasival vagy késedelmes teljesitésével kapcsolatos jogkdvetkezmények az adatalanyt terhelik.

(6) Az adatkezeld altal kezdeményezett adathelyesbités esetén a valotian adat tériésére és a valos adat
bevitelére csak akkor keriilhet sor, ha a torélni kivant adat valétiansaga minden kétséget kizard modon
megallapithatd, és a bevinni kivant adat valodisagat igazolé dokumentum az adatkezeld rendelkezésére
all.

7-§
Adatbiztonsag

A biztonsagos iizemeltetés alapelveit a Foiskola Informatikai Biztonsagi Szabélyzata tartalmazza.

8.§

Hozzaféreési jogosultsagok

(1) A Foiskolan oktatasi feladatot ellato alkalmazottak neve, illetéleg az altaluk meghirdetett targyak a
rendszerben az arra jogosultak részére megismerhetok.

(2) A rendszer felhasznaldi — jogosultsagi szintjilk alapjan — az egyes adatfajtikhoz csak olvasasi vagy
irasi és olvasasi jogosultsaggal férhetnek hozza.

(3) A rendszerb®l hozzaférhet$ adatokbdl a megfeleld jogosultsaggal rendelkezd személy listakat,
kimutatasokat készithet. A kinyomtatott adatok nem juthatnak illetéktelenek tudomdsara, ezért a
nyomtatast végzd személy felel.

(4) A hozzaférési jogosultsigok gyakorlasa a NEPTUN-ban személyre szdold kod és jelszo
alkalmazasaval torténik.

(5) A hallgatok hozzaférési jogosultsaganak megéllapitasa, illetve kodjuk generaldsa adataiknak a
rendszerbe valo bevitelét kbvetden, a felvételi értesitéssel kiilon kérés nélkiil tdrténik.



(6) Az oktatdk és mas foglalkoztatottak jogosultsagat szervezeti egységiik vezetdje igazolja és tovabbitja
a Bér- és Munkatigyi Osztalynak. Az egységvezetd altal alairt igényl6lap alapjan — amely tartalmazza
az igényld hozzaférési jogosultsiganak jogszerit felhasznalasat vallaloé nyilatkozatdt — a Bér- és
Munkaiigyi Osztily ligyintézbje a NEPTUN adatbazisba beviszi az 0j felhasznalé adatait. Ezen
személyes adatokbol a rendszer automatikusan generalja a kadot €s jelszdt, melyet a felhasznalé irasban
kap meg a munkaiigyi ligyintéz6tol. Az automatikusan generélt jelszdt a felhasznalénak a rendszerbe
torténd elsd bejelentkezésekor meg kell valtoztatnia.

(7} A NEPTUN-jogosultsdggal rendelkezd alkalmazott jogviszonya megsziinésekor a NEPTUN
Jjogosultsagot toréini kell. A jogviszony megsziinését a megsziinést kdvetd 5 munkanapon beliil a
munkaiigyi ligyintézo jelzi a beszerzési és informatikai osztalyvezetonek, aki gondoskedik a jogosultsag
megsziintetéserdl.

9.§
Feladatok szervezetenként, illetve felhasznaloi tipusonként

(1) A Beszerzési és Informatikai Osztaly feladatai a NEPTUN iizemeltetésében:

a)a NEPTUN iizemektetési rendjének kialakitasa;

b) a NEPTUN lizemeltetése, lizemeltetési feliigyelet ellatisa;

¢} az adatvédelmi szabdlyok betartasa, kiilonds tekintettel a személyes adatok védelmére;

d) a keretrendszer fejlesztjével torténd koordinacid a tanulmanyi osztalyvezetd egyiittmikodésével,
¢) a NEPTUN hasznalatardl a tanulmanyi osztalyvezet egyiittmilkddésével oktatas megszervezése,
valamint folyamatos konzultacié biztositisa.

(2) A NEPTUN rendszeradminisztrator feladatai:

a) a NEPTUN rendszerparamétereinek a karbantartasa;

b) a felvételi rendszerbdl adatok attéltése;

c) Oj felhasznalék jogosultsaganak beallitasa;

d) a hibajelenségek kivizsgalasa, kézremiikédés azok megoldasaban;

e) uj verziok tesztelése, ij modulok bevezetése;

f) rendszeradminisztratori jogosultsaghoz kététt adatlekérdezések elkészitése, a felhasznaiok segitése
tanacsadassal;

g) didkhitellel kapcsolatos szlirés és adatszolgaltatas;

h) statisztikai adatszolgaltatas az érintettel tértént egyeztetés alapjan;

i) vitas esetekben az adatmodositasok részleteinek visszakeresése;

J) hallgatéi €s oktatdi FIR jelentések Gsszeallitasa, konténerek feladasa;

k) kapcsolattartas jelen szabalyzat szerinti NEPTUN adminisztracioban részt vevd mds
felhasznalokkal;

1) az adatvédelmi szabdlyok betartasa, kiilonds tekintettel a személyes adatok védelmére.

(3) Pénziigyi figyintézék adminisztracios feladatai:

a) a hallgatdi befizetésekkel kapesolatos ligyintézés, szamlak nyomtatasa;

b) a TUSZ és a NEPTUN kozott miiksdé feladasok lebonyolitisa;

c) a gyhjtészamlak és a hallgatok pénziigyi egyenlegeinek lekérdezése;

d} kapcsolattartas az adminisztraciéban részt vevd mas felhasznalokkal;

e) az adatvédelmi szabalyok betartasa, kiilonds tekintettel a személyes adatok védelmére.

(4} A kollégiumi ligyintézd feladatai:

a}) a hallgatok kollégiumi jelentkezésének és jogviszonyanak naprakész nyilvantartasa;
b) kollégiumi dijfizetések pénziigyi kezelése;



c¢) kapcsolattartas az adminisztracidban részt vevd mas felhasznalokkal;
d) az adatvédelmi szabalyok betartasa, kiillonds tekintettel a személyes adatok védelmére.

(5) A munkaiigyi tigyintézo feladatai:

a) oktatok és alkalmazottak jogszabalyban rogzitett adatainak naprakész rogzitése és karbantartasa;
b} kapcsolattartds az adminisztracioban részt vevd mas felhasznaldkkal,
c) az adatvédelmi szabalyok betartasa, kiilonds tekintettel a személyes adatok védelmére.

(6) A tanulmanyi ligyintézdk adminisztracios feladatai:

a) a személyi adatok karbantartisa, ellendrzése, kiilonds tekintettel a felvételi rendszerbd] konvertalt
adatokra;

b) azon adatok bevitele, amelyek forrasa az adott hallgato irasbeli nyilatkozata, vagy amelyek a
hallgatdval kapesolatban keletkeznek;

c) a hallgatok képzéshez rendelésének ellenbrzése;

d) a szak mintatantervének, a meghirdetett targyak kurzusainak félévenkénti ellendrzése, hidnyossagok
pétiasara térténd idébeni intézkedés;

e) a beiratkoztatas, bejelentkezés elfogadasa;

f) a hallgatok jogviszonyanak naprakész kezelése;

g) a hallgatok pénziigyi stdiuszanak ellendrzése, koltségtérités kiirdsa és a teljesitések ellenérzése;
h} a hallgatdk feiszolitasa a fennallo tartozasok teljesitésére;

i) a hallgato tanulmanyi félévének TVSZ szerinti zarasa;

) tanulmanyi igazolasok kiadasa (pl. jogviszony-igazolas),

k) a hallgatok részere el6irt tanulmanyi kotelezettségek teljesitésének ellendrzése;

1} a hallgatok zardvizsgara bocséjtasanak ellenGrzése, zardvizsga ligyintézése, oklevél kiadas;

m) oklevélmelléklet kiadasa;

n) kapcsolattartis az adminisztricioban részt vevd mas felhasznalokkal;

0) az adatvédelmi szabilyok betartasa, kiilonss tekintettel a személyes adatok védelmére.

{7) Az intézetigazgato feladatai:

a) A NEPTUN-ban megvalésitandé intézeti feladatok elvégzésének folyamatos biztositasa az oktatasi
rend alapjan;

b) a NEPTUN-ban tarolt, jogksrébe tartozé adatok ellenérzése, sziikség szerinti javittatasa;

¢) az adatvédelmi szabalyok betartdsa és betartatasa, kiilongs tekintettel a személyes adatok
védelmére.

(8) Az intézeti adminisztratorok feladatai:

a) az egység gondozasaban lévo targyak feleloseinek, tantirgyleirasainak, tematikajanak régzitése a
rendszerben;

b) az adott félév kurzusainak meghirdetése €s karbantartdsa, killonds tekintettel a vizsgakurzusok
meghirdetésére, valamint az oktaték hozzarendelésére;

c) vizsgaidopontok meghirdetése az oktatasi rendben meghatarozott hatéridére;

d) orarendi és vizsgaidopontok valtozasairdl tizenet kiildése az érintetteknek;

e} kapesolattartds az adminisztracidban részt vevd mas felhasznalokkal;

f) az adatvédelmi szabalyok betartasa, kiilénds tekintettel a személyes adatok védelmére.

(9) Az oltatdk feladatai:

a) sajat adataik ellendrzése, a Bér- és Munkaiigyi Osztaly altal torténd (személyes €s jogviszony adatok)
Javittatasa;



b) az aldirasok (vagy ’aldirds megtagadva’ bejegyzés), évkozi jegyek és vizsgajegyek (vagy 'nem
teljesitette’ bejegyzés) bevitele az oktatott kurzusok vonatkozasaban;

¢) kapcsolattartas az adminisztracioban részt vevé mas felhasznalokkal;

d) az adatvédelmi szabdlyok betartasa, kiilonds tekintettel a személyes adatok védelmére.

(10) A hallgatok feladatai:

a) a NEPTUN tizeneteinek figyelemmel kisérése;

b) beiratkozés (1. évfolyamra), bejelentkezés (minden tovabbi félév elején), a sajat személyes adatok
ellenérzése, eltérések jelzése a tanulmanyi eldéadonak;

¢} olyan elérhetdségek megadédsa, amelyek segitségével az adminisztracioban részt vevd személyek
tanulmanyi tigyekben a haligatét telefonon, e-mailben vagy levélben értesithetik;

d) adatvaltozas esetén adatmodositas kezdeményezése;

e) tantargyfelvételi idészakban tantargyak felvétele kurzusjelentkezéssel;

f) jelentkezés vizsgaalkalmakra;

g} 6sztondijak/kifizetések utalasanak kdvetése;

h) koltséptéritési dijak/Onkdltség befizetések hataridore torténd elvégzése;

i) téritési dijak, kiiloneljarasi dijak hataridén belili teljesitése;

J) tanulményi és vizsga eredményeinek félévenkénti ellenbrzése;

k) specializacio felvétellel, valasztassal kapesolatos ligyintézés;

D) kollégiumi jelentkezés, amennyiben sziikséges.

10. §
Adatkezelés folyamatinak ellendrzése

(1) A személyes adatok védelmérdl és a kdzérdekii adatok nyilvanossdgardl sz6lo térvény, illetve az
adatvédelemmel kapesolatos eldirdsok - igy kiilonésen jelen {igyrend rendelkezéseinek — betartasat, az
adatkezelést ¢s adatfeldolgozast végzé szervezeti egységek vezetdi folyamatosan kételesek ellenérizni.

(2) Az egységvezetd torvénysértés észlelése esetén haladéktalanul intézkedik annak megsziintetésérol.
Kiilondsen silyos visszaélés esetén fegyelmi eljaras meginditiasat kezdeményezi az illetékes
személynél/szervezeti egységnél.

(3) Az NEPTUN adminisztracidban részt vevd felhasznaldkat a munkavégzésiikkel kapcsolatban
fegyelmi és anyagi felelosség terheli a munkakéri leirasukban foglaltaknak megfeleléen.

1. §
Adattovabbitas

(1) A NEPTUN-bol egyedi adatok személyazonositisra alkalmas médon az alabbi adatkezeléknek
tovabbithatok:

a) a személyi jovedelemadorol szold 1995. évi CXVIL t drvény felhatalmazasa alapjan a koltségtérités
befizetésével ¢és a hallgatd szadmara tortént valamennyi kifizetéssel kapcsolatos Gsszesitett adat a
Nemzeti Add- és Vamhivatalnak;

b) a nemzeti felsSoktatasrdl sz6lé 2011. évi CCIV. térvény felhatalmazasa alapjan az oktatok és a
hallgaték meghatarozott adatai a Felsdoktatasi Informéaciés Rendszernek (FIR);

c¢) az oktatasi igazolvanyokrodl szolé 362/2011. (XII. 30.) Korm. rendelet felhatalmazéasa alapjan a
rendeletben megjelolt adatok a diakigazolvany kibocsatojanak;

d} a hallgatdi hitelrendszerrdl szolé 1/2012. (L 20.) Korm. rendeletben megjelslt adatok a Didkhitel
Kozpont részere;

e) a félévi 8sztondij megéllapitdshoz adatszolgaltatas a Didkjoléti Bizottsag részére.



(2) A rendszerben tarolt adatok statisztikai felhasznalas céljara a rektor €s a kancellir részére
tovabbithatok.

12. §
A Felsooktatasi Informacios Rendszerbe (FIR) tirténd adattovabbitas

(1) A FIR kapcsan a kancelldr intézményi kapcsolattartdt és elektronikus adat hitelesitése tekintetében
elektronikus alairét jelsi ki.

(2) A hallgatéi adatok pontossagaért a tanuiményi ligyintéz6k, az oktatoi adatok pontossagaért pedig a
munkafigyi ligyintézok felel6sek.

(3) A FIR-be a rendszeres adattovabbitasrdl a tanulmanyi osztilyvezetd a Beszerzési és Informatikai
Osztallyal egyiittmiikddve gondoskodik. FIR-be torténd adattovabbitasnak legalabb hetente egy
alkalommal meg kell térténnie. .-

{4) Amennyiben hallgat6 vagy oktatd adataiban, jogviszonyaban barmilyen véltozas torténik, azt 15
napon beliil a FIR-be be kell jelenteni.

13. §
A NEPTUN fejlesztése, hibakezelés

(1) Az 1ij funkcidk hasznalatanak a bevezetésérdl €s az intézményben felmeriilt — a NEPTUN Support
szerzbdésben foglaltakon tali — fejlesztési igények indokoltsagardl a Beszerzési és Informatikai Osztaly
és a Tanulmanyi Osztaly elbterjesztése alapjan a rektor és a kancelldr dént.

(2) ANEPTUN Support Szerzodés korébe tartozo kéréseket a tartaimi felelds kdzvetleniil tovabbitja a
fejlesztdnek.

(3) A haszndlat sorén el6forduld technikai jellegli hibakat a felhasznaldk a Beszerzési és Informatikai
Osztalynak jelzik. A program miikddését érinté hibakrdél a NEPTUN tartalmi iizemeltetdjét kell
tajékoztatni. Az adattartalmat érintd hibakat az adat kezel6jénél kell jelezni.

14. §
Felhasznalék tovabbképzése

(1) A tovabbképzés a keretrendszert fejleszté cég dokumentacioi és oktatasi segédanyagai alapjan
torténik.

(2) A tananyagok alkalmasak az 0j belépok betanitasara, vagy 1j fejlesztések bevezetése esetén azok
bemutatasara.

(3) A 1j felhasznaldk szerepkdriik szerint eldirt tovabbképzését a hasonid szerepkérben dolgozd, erre

kijelslt személy végzi. J—
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