
EFOP-3.6.1-16-2016-00025 pályázat keretében „üzlet-társ” programsorozat 

megvalósítása 

1. Vállalkozói tréning 2019.02.18 

2. Vállalkozói tréning 2019.03.11 

3. Vállalkozói tréning 2019.04.08 

4. Vállalkozói tréning 2019.09.23 

5. Vállalkozói tréning 2019.12.02 

6. Vállalkozói tréning 2020.08.24 

7. Üzemlátogatás a Bácsszentgyörgyi Játékgyárban 2020.10.01 

8. Digitális kommunikációs tréning 2020.10.22 

9. Digitális kommunikációs tréning 2020.11.12 

10. Coaching workshop 2020.11.25 

11. Coaching workshop 2020.11.25 

 

Vállalkozói tréningek 

Az EFOP 3.6.1 pályázat keretében a Gazdálkodási Intézet gondozásában vállalkozói tréningsorozatra 

került sor. A tréningek célja, hogy a hallgatók és a dolgozók vállalkozói ismereteit bővítse, gyakorlatban 

alkalmazható tudással járuljon hozzá a vállalkozói attitűd fejlődéséhez és a helyi gazdaság 

élénkítéséhez.  

2019. február 18. - Vállalkozói tréning  

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 



2019. március 11. – Vállalkozói tréning 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 



2019. április 08. - Vállalkozói tréning  

 

 

 



 

 

2019. szeptember 23. – Vállalkozói tréning 

 



 

 

2019. december 02.- Vállalkozói tréning 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 



2020. augusztus 24. – Vállalkozói tréning 

 

 

 

 

 

 

 

 



2020. október 01. Üzemlátogatás a Bácsszentgyörgyi Játékgyárban 

2020. október elsején a harmadéves gazdálkodási és menedzsment szakos hallgatók 

Bácsszentgyörgyön jártak, a kis falu Játékgyárában. A gyár a bajai kistérség első nyertes közmunka 

programjaként 2013 őszén indult. A hallgatók megismerték a Játékgyár indulási lépéseit, a pályázati 

anyagoktól a kezdeti kihívásokig: hogyan zajlott a projekt indítása állami keretek között, milyen 

nehézségeket okozott a nagyon rövidre szabott indulási időkeret, és ez hogyan csapódott vissza a 23 

fő foglalkoztatásában, milyen kihívások voltak a vezetők kiválasztásában, a csapatépítésben, valamint 

milyen lépések segítették a kiegyensúlyozott működést a későbbiekben. Ezeket a tapasztalatokat a 

diákok elsősorban projektmenedzsment és emberi erőforrás gazdálkodás területén tudják hasznosítani. 

A hallgatók megnézhették és kipróbálhatták a termékeket, megismerkedhettek a termékfejlesztés 

folyamatával, és a különböző előállítási lépésekkel. A több mint 100 féle terméket nagyrészt kistérségi 

piacon és egyedi megrendelés alapján értékesítik, de hamarosan megnyílik webáruházuk is. A hallgatók 

egy csoportja a megismert információk alapján marketing stratégiai ötleteket dolgoztak ki a Játékgyár 

részére, melyek megvalósításának tapasztalatát nyomon tudják követni a visszajelzések alapján. Ez a 

hallgatók számára egy aktívabb bevonást tesz lehetővé a projektbe, konkrét gyakorlati tapasztalatot 

adva nekik, de a Játékgyár részére is hasznos munkaanyagként szolgál, mivel elsősorban marketing 

területen lenne a legtöbb fejleszteni való munkájukban.  

 

 

 



2020. október 22. - Digitális kommunikációs workshop 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

2020. november 12. - Digitális kommunikációs tréning 

 

 

2020. november 25. – Coaching workshop 

 



 

 

2020. november 25. – Coaching workshop 

 


